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PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA DOCE/SC
ESTADO DE SANTA CATARINA
PROCESSO SELETIVO TEMPORARIO N° 02/2026
EDITAL N° 03/2026

O Sr. Giovani Luiz Brandalise, Prefeito Municipal de Agua Doce/SC, no uso das atribuicdes legais, torna publico que
estardo abertas, a contar da data de publicacdo do Edital de Abertura, as inscricbes para realizacdo de Processo
Seletivo que sera executado mediante a coordenacado técnico-administrativa da Fundacao Universidade Empresa de
Tecnologia e Ciéncias — FUNDATEC e destinado ao provimento de cargos publicos e formacéo de Cadastro Reserva
(CR), com ingresso pelo regime juridico Unico, o qual reger-se-a pela Lei Organica do Municipio, o Estatuto dos
Servidores Municipais — Lei Complementar n° 15/1999, Lei Complementar n® 59/2009, Lei Complementar n° 186/2023,
Lei n°® 11/1998 , Lei Complementar n® 85/2013 e demais legislacdes vigentes pertinentes ao quadro do cargo referido
neste Processo que observara o disposto no Decreto Municipal n°® 063/2026 e demais regramentos pertinentes, além
do estatuido nesse Edital de Abertura e demais editais publicados no decorrer do processo.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo sera composto de:
- Prova Tedrico-Objetiva para todos os cargos, de carater eliminatério e classificatério;

- Provade Titulos para as pessoas candidatas aprovadas na Prova Tedrico-Objetiva nos cargos de Professores
de carater classificatorio;

- Prova Pratica para as pessoas candidatas classificadas na Prova Te6rico-Objetiva nos cargos de Motorista e
Operador de Maquinas de caréater eliminatério e classificatério.

Este Processo Seletivo observar4 o disposto na legislacdo vigente quanto a reserva de vagas, assegurando a
participagdo de Pessoas com Deficiéncia nos termos Decreto Federal n°® 9.508/2018 e demais normativas aplicaveis.

As pessoas candidatas que se autodeclararem para concorrer as vagas reservadas participardo do certame em
igualdade de condicdes, sendo classificadas tanto na lista de reserva de vagas que concorrem, quanto na lista de
Ampla Concorréncia, conforme o desempenho obtido, respeitando-se os critérios de inclusdo, equidade e isonomia.

1.1.DO QUADRO DEMONSTRATIVO

1.1.1. As ATRIBUICOES DOS CARGOS encontram-se no Anexo |, sendo parte integrante deste Edital.

Vagas Carga
Céd. | Cargo Escolaridade exigida e outros requisitos elou Horaria
CR SEINELEL

Vencimento
Béasico (R$)

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Ensino superior completo em Servigo Social, com

24 | Assistente Social respectivo registro no o6rgdo fiscalizador da CR 40h 6.198,34
profisséo.

25 | Enfermeiro Ensino superior em Enfermagem, com respectivo | ~p 40h 6.198,34
registro no orgao fiscalizador da profissao.

26 | Farmacautico I,Enslno Superior em Farmécia com registro no CR 40h 6.198.34
orgdo competente.

27 | Fonoaudiélogo En§|no~Super|or em Fonoaudiologia com registro CR 20h 4.362.78
no 6rgédo competente.

Médico Ensino Superior e habilitacdo legal para o

28 Ginecologista exercicio de Médico Ginecologista Obstetra. CR 20h 16.671,01

29 |Médico Pediatra Ensino Superior e habilitagdo legal para o| g 20h 16.671,01
exercicio de Médico Pediatra.

30 [ Nutricionista Ensino SupenP r em Nutricao, com respectivo CR 40h 6.198,34
registro no 6rgéo fiscalizador da profisséo.

31 |odontélogo Ensino Superior em Odontologia, com respectivo | - ~p 40h 9.053,58
registro no orgéo fiscalizador da profisséo.

Concursos Executora: FUNDATEC - Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre - RS
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Professor de

Ensino Superior em Licenciatura em Educacéo

+ Pés-graduagdo em Educacgéo Especial.

NiVEL TECNICO COMPLETO

32 Educacéo Fisica Fisica e registro no respectivo érgao de Classe. CR 20h 3.009,82
33 ProfessE)r de _ Graduaga~o em L|c_enC|atura Plena em Pedagogia CR 20h 2.593.82
Educagéo Infantil — Educacéo Infantil.
Professor, com
~ Q. ca ~ . . .
34 at’u.agao de 1 a 5 Graggagaq em Licenciatura Plena em Pedagogia CR 20h 259382
séries do Ensino — Séries Iniciais.
Fundamental
Professor, com
=1 a a
35 at,u.agao de 1 a 5 Graduagao em Licenciatura Plena em Arte. CR 20h 2.593,82
séries do Ensino
Fundamental Arte
36 Professor de Lingua Gradyaggo em Llczenmatura Plena em Letras, CR 20h 259382
Inglesa Habilitagdo em Inglés.
Professor, com
atuacao de 62 a 92
37 |séries do Ensino Graduacéo em Licenciatura Plena em Geografia. CR 20h 2.593,82
Fundamental
Geografia
Professor, com
=1 a a
38 at,ugc;ao de 6 a 9 Graduacao em Licenciatura Plena em Histdria. CR 20h 2.593,82
séries do Ensino
Fundamental Historia
Professor, com
atuacado de 62 a 92 ~ : .
39 |séries do Ensino Graduagao em Licenciatura Plena em Letras CR 20h 2.593.82
Portugués/Inglés.
Fundamental
Portugués/Inglés
40 | segundo Professor Graduacdo em Licenciatura Plena em Pedagogia CR 20h 2.503.82

Bucal

conselho de classe (CRO).

NIVEL MEDIO COMPLETO
Ensino médio e Curso de Cuidador e/ou Curso

a1 Técnico em Curso técnico em Enfermagem e registro no 6rgéo CR 40h 3.672.18
Enfermagem competente.

42 Tecmcg em Curso técnico em informatica. CR 40h 3.672,18
Informatica

43 Técnico em Saude Curso técnico em Saude Bucal com registro no CR 40h 3.672,18

com registro no conselho de classe (CRO).
NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Ensino fundamental e Carteira de Habilitacdo com

44 | Agente de Apoio o 15 40h 2.195,21
de Primeiros socorros.
45 Asssje_:nte . Ensino médio com conhecimentos em informatica CR 40h 3.672,18
Administrativo
Atendente de . 4 L.
46 Farmacia Ensino médio e Curso de Atendente de Farmacia. 1 40h 2.812,18
47 | Auxiliar Satde Bucal Ensino médio e Curso de Auxiliar em Saude Bucal 1 40h 2.812,18

50

Merendeira

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Ensino fundamental | (Minimo 5° ano ou 42 série).

CR

48 | Motorista R ; CR 40h 2.812,18
categoria "D" ou superior.

49 Opera}dor de Ensmofurlda}‘mentaleQartelra de Habilitagdo com CR 40h 3.610.39
Maguina categoria "C" ou superior.

40h 2.195,21

1.2. DOS BENEFICIOS

Concursos

fFunbatec

150 9001
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1.2.1. Vale Alimentacédo, Previdéncia RGPS, Periculosidade e Insalubridade (quando aplicavel) e Regéncia de Classe
(Magistério).

2. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS
2.1. DAS VAGAS E DA FORMACAO DE CADASTRO

2.1.1. As pessoas candidatas aprovadas nos cargos referenciados neste Edital serdo chamadas segundo as
necessidades do Municipio de Agua Doce/SC, os quais formardo um cadastro reserva cuja nomeacgao estara
condicionada a liberacao e/ou criacao futura de vagas no prazo de validade deste Processo Seletivo.

2.1.2. A utilizacdo do cadastro reserva obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificacéo final publicada no Edital de
Homologacdo do Resultado Final do Processo Seletivo, respeitado o preenchimento das vagas por Ampla
Concorréncia.

2.1.3. Nos casos em que ndo ha vagas reservadas para nomeacédo imediata para Pessoas com Deficiéncia em razéo
do nimero de vagas ofertadas, o percentual minimo de reserva serad observado na hipdtese de aproveitamento de
vagas remanescentes e na formagdo de cadastro de reserva.

2.1.4. As pessoas candidatas optantes pelas vagas reservadas concorrerdo concomitantemente as vagas de ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no Processo.

2.2. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (APCD)

2.2.1. E assegurado as Pessoas com Deficiéncia 5% (cinco por cento) das vagas existentes e das futuras que vierem
a surgir, a serem criadas dentro do prazo de validade do Processo, de acordo com o Decreto Federal n° 9.508/2018.

2.2.1.1. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o paragrafo anterior resulte em nimero fracionado, este devera
ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

2.2.1.2. O percentual minimo de reserva sera observado na hipétese de aproveitamento de vagas remanescentes e na
formacéo de cadastro reserva.

2.2.2. Considera-se, para os efeitos deste Processo, Pessoa com Deficiéncia se reconhece nas categorias definidas
pelo Decreto Federal n® 5.296/2004 e demais atualizacdes, Lei Federal n® 12.764/2012, regulamentada pelo Decreto
Federal n° 8.368/2014, cujas atribuicBes sejam compativeis com a deficiéncia que possui.

2.2.2.1 Sao consideradas Pessoas com Deficiéncia aquelas que se reconhecam no art. 2° da Lei Federal n°
13.146/2015; nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, com as altera¢bes do Decreto
Federal n° 5.296/2004; no 81° do art. 1° da Lei Federal n° 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista); na Lei
Federal n® 14.126/2021 (visdo monocular), Lei Federal n® 14.768/2023 (limitacdo auditiva) e nas Leis Federais n°
13.265/2024 e 15.176/2025 (fibromialgia), observados os dispositivos da Convencao sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia e seu protocolo facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n° 6.949/2009.

2.2.3. Somente serdo homologadas as inscricbes das pessoas candidatas que apresentem documentos
caracterizadores da deficiéncia; e de deficiéncias adquiridas e/ou diagnosticadas antes da publicacdo deste
edital de abertura.

2.2.3.1. Para concorrer a uma das vagas reservadas, durante o no prazo determinado no Cronograma de Execucao, a
pessoa candidata deveré:

a) no ato da solicitacdo de inscricdo, declarar-se Pessoa com Deficiéncia e informar que deseja concorrer as
vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia;

b) enviar, via upload, na forma do subitem 2.2.5 deste edital, a imagem legivel de documenta¢éo caracterizadora
da deficiéncia emitido por profissional habilitado, que atue na area da deficiéncia da pessoa candidata.

2.2.4. Séo documentos caracterizadores da deficiéncia:
a) atestados/ Laudos Médicos, com a descricao e numero do CID de reconhecimento da deficiéncia;

b) relatérios ou pareceres (laudos caracterizadores) emitidos por profissional de saude devidamente habilitado,
com a descrigdo e nimero do CID de reconhecimento da deficiéncia;

c) carteira de ldentidade Nacional, desde que contenha a indicacdo de Pessoa com Deficiéncia, por meio da
descricdo e numero do CID de reconhecimento da deficiéncia, juntamente com as especificagdes citadas no
subitem a seguir.

2.2.4.1. O documento caracterizador da deficiéncia devera conter, conforme o modelo do Anexo IV:

a) a data de expedicéo;

Concursos Executora: FUNDATEC - Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre - RS
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b) a assinatura do profissional de salde de nivel superior e nUmero de inscricdo no conselho regional de
fiscalizacdo da profissédo correspondente, devidamente habilitado;

c) O grau e nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagcao
Internacional de Doengas — CID.

d) A identificac&o do tipo da deficiéncia e a descri¢do detalhada das alteracdes fisicas, sensoriais, intelectuais e
mentais e as interferéncias funcionais delas decorrentes.

d.1) quando se tratar de deficiéncia fisica, incluindo o diagnoéstico de fibromialgia, o documento caracterizador da
deficiéncia devera apresentar descricdo detalhada dos impedimentos fisicos, das alteragcdes anatdmicas e/ou
funcionais, das limitacGes nas atividades da vida diaria e das necessidades de uso de tecnologias assistivas,
como préteses e/ou orteses. A critério da pessoa candidata, poderdo ser encaminhadas fotografias que auxiliem
a esclarecer as alteracdes fisicas, sendo estas utilizadas exclusivamente para fins de analise da condicdo para
concorrer as vagas reservadas.

d.2) quando se tratar de deficiéncia auditiva, a pessoa candidata devera apresentar, além do documento
caracterizador da deficiéncia, exame audiométrico — audiometria (original ou cépia autenticada em cartério). Caso
a pessoa candidata utilize Aparelho de Amplificagdo Sonora Individual (AASI), devera apresentar audiometria,
sem e com AASI.

d.3) quando se tratar de deficiéncia visual, o documento caracterizador da deficiéncia devera conter informacoes
expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem correcdo e sobre a somatéria da medida do campo visual
em ambos os olhos.

d.4) para pessoas candidatas com TEA é necessario que apresente relatério contendo o grau de suporte, a
reciprocidade social; a qualidade das relacdes interpessoais; e a presenga ou auséncia de estereotipias verbais,
estereotipias motoras, comportamentos repetitivos ou interesses especificos, restritos e fixos.

2.2.4.2. A documentacdo caracterizadora da deficiéncia deverd ter sido emitida nos Ultimos 36 (trinta e seis meses)
contados da data de publicacao deste Edital, exceto no caso das pessoas candidatas cuja deficiéncia se enquadre no
art. 1°, § 1°, da Lei n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012, ou das pessoas candidatas com outros impedimentos
irreversiveis que caracterizem deficiéncia permanente.

2.2.4.2.1. Em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente ou de pessoas com TEA, a
validade por prazo indeterminado, ndo sendo considerada a data de emisséo, desde que o documento seja legivel e
que contenha a caracterizacdo da deficiéncia, a identificacdo da pessoa candidata e ateste a espécie e o grau ou 0
nivel de sua deficiéncia, bem como suas limita¢des funcionais e necessidades de adaptacdes, conforme Lei Federal n°
13.146/2015.

2.2.4.3. A Pessoa com Deficiéncia que ndo declarar sua condicdo por ocasido da inscricdo ndo podera invoca-la
futuramente em seu favor.

2.2.4.4. Nao serdo aceitos documentos comprobatdrios emitidos pela propria pessoa candidata, quando este possuir a
formacéo para tal finalidade.

2.2.5. Para o envio do documento caracterizador da deficiéncia, as pessoas candidatas deverdo realizar as etapas
descritas abaixo:

a) acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega “Formulario
Online - Documentos Comprobatérios de pessoas candidatas as vagas PcD e Atendimentos Especiais para as
provas”, para upload dos documentos digitalizados para avaliagao.

b) encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG,
BMP, PDF, PNG ou TIFF.

c) apds o preenchimento do Formulario Online, a pessoa candidata visualizara seu protocolo de envio dos
documentos.

2.2.5.1. Os documentos comprobatérios deverdo ser encaminhados entre o primeiro dia de inscricdo até as 17
(dezessete) horas do ultimo dia, conforme previsto no Cronograma de Execugéo.

2.2.6. A inobservancia do disposto no subitem 2.2.5 acarretard a perda do direito ao pleito das vagas reservadas as
pessoas candidatas em tal condicéo.

2.2.6.1. Nao serdo aceitos documentos comprobatérios que:
a) ndo forem enviados conforme estabelecido neste Edital;
b) estiverem em arquivos corrompidos;
c) forem emitidos fora do prazo determinado;

d) forem entregues intempestivamente;
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e) forem apresentados ilegiveis e/ou com rasuras.
2.2.6.2. No periodo de recursos, NAO ser&o aceitos:
a) reenvio de arquivos corrompidos;

b) envio de documentos que nao forem entregues pela pessoa candidata no periodo determinado, conforme
Cronograma de Execucéo, seja qual for o motivo alegado.

2.2.6.3. No periodo de homologagao das inscrigbes, os documentos comprobatérios serdo avaliados somente quanto
aos aspectos estruturais e administrativos, bem como de acordo com as deficiéncias previstas nas legislacdes
especificadas no item 2.2.2 devidamente informada nos laudos. As pessoas candidatas que se declararem como
Pessoas com Deficiéncia, e apresentarem o laudo conforme exigido neste edital, serdo submetidas a Pericia Médica,
composta por equipe multiprofissional, de responsabilidade da Prefeitura Municipal, a qual emitira parecer conclusivo
acerca do reconhecimento ou ndo da sua deficiéncia a luz da legislacao vigente, bem como sobre a compatibilidade
das atribuices do cargo pleiteado.

2.2.6.3.1. A pessoa candidata devera verificar previamente a compatibilidade das suas capacidades fisicas com as
atribuicbes do cargo pretendido a serem exercidas.

2.2.6.4. Os documentos comprobatérios terdo valor somente para este Processo Seletivo, ndo sendo devolvidos as
pessoas candidatas.

2.2.7. As Pessoas com Deficiéncia participardo deste Processo Seletivo em igualdade de condi¢cdes com as demais
pessoas candidatas concorrentes, em todas as etapas previstas, no que se refere ao conteddo, aos critérios de
aprovacao, a data, o horario e a duragéo das provas, inclusive no que se refere a realizacdo da Prova Prética, (exceto
nos casos que solicitem tempo adicional para as provas escritas, conforme disposto neste Edital).

2.2.7.1. Caso a pessoa candidata com deficiéncia necessite de atendimento especial para a realizacdo das provas
escritas, devera formalizar o pedido por meio da ficha online de inscri¢do, informando o atendimento necessario, e
seguir o procedimento descrito no item 4. - DO ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZACAO DA PROVA.

2.2.8. O grau de deficiéncia da pessoa candidata ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

2.2.8.1. E de responsabilidade da pessoa candidata com deficiéncia atentar para a necessidade de adaptacdes em
todas as etapas do certame, bem como para o pleno atendimento das atribuicBes exigidas para o cargo. N&do serédo
aceitas, em nenhuma hipétese, solicitagbes de dispensa das provas previstas neste edital em funcdo de
incompatibilidade com a deficiéncia que a pessoa candidata declarar possuir.

2.2.9. As pessoas candidatas que tiverem suas inscricbes homologadas na condicdo de Pessoa com Deficiéncia e
forem classificadas, além de figurarem na lista geral de classificacdo, caso obtenham a pontuacdo e/ou classificacdo
minima exigida para aprovagéo, terdo seus nomes publicados em relacdo a parte, constando em ambas as listas:
Ampla Concorréncia e Pessoas com Deficiéncia, ou na lista de outras vagas reservadas, se for o caso.

2.2.10. A observancia do percentual de vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia dar-se-a durante todo o periodo
de validade do Processo Seletivo e aplicar-se-a a todos os cargos oferecidos.

2.2.10.1. Ap6s o preenchimento do total de vagas imediatas oferecidas neste Edital, por cargo, a reserva sera
preenchida na medida em que forem ampliadas as vagas, durante o prazo de validade.

2.2.11. N&o ocorrendo aprovagéo de pessoas candidatas na condigdo de Pessoa com Deficiéncia em nimero suficiente
ao preenchimento das vagas a eles disponibilizadas, estas seréo revertidas para Ampla Concorréncia, conservada a
ordem geral de classificacéo.

2.2.12. PERICIA MEDICA
2.2.12.1. DO PROCEDIMENTO DE ANALISE DOCUMENTAL PARA CARACTERIZACAO DA DEFICIENCIA

2.2.12.2. Antes da Homologac¢éo do Resultado Final, em data a ser estabelecida no Cronograma de Execuc¢éo, sera
realizada a Pericia Médica, por Equipe Multiprofissional, que tera decisédo quanto a qualificagdo da pessoa candidata
na reserva de vagas para Pessoa com Deficiéncia ou nédo, e a compatibilidade do grau da deficiéncia com relacédo as
atribuicbes do cargo pleiteado, conforme prevé o artigo 5° do Decreto n°® 9.508/2018, em consonancia com a Lei n°®
13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) e o artigo 5°, §2°, da Lei n°® 8.112/1990.

2.2.12.2.1. Nao serao considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos, referentes a confirmacéo na reserva
de vagas para Pessoas com Deficiéncia em procedimentos realizados em outros Processo s/ Processos Seletivos.

2.2.12.3. A avaliacdo da pessoa candidata para concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia serd
realizada com base na analise dos documentos comprobatérios apresentados no momento da inscricdo, podendo, a
critério da Equipe Multiprofissional, ser solicitada documentagdo complementar e/ou ser realizada avaliacéo presencial,
exclusivamente para esclarecer duvidas relacionadas as informacdes constantes nos pareceres ja apresentados.

2.2.12.3.1. A avaliacdo, citada no subitem anterior, podera ser realizada na modalidade remota, a critério da equipe
multiprofissional.
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2.2.12.4. N&o serédo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive
imagens e certiddes, referentes a confirmacédo na reserva de vagas Pessoas com Deficiéncia em procedimentos
realizados em outros Processo s/ Processos Seletivos.

2.2.12.5. Ao término do processo de avaliagcdo realizada pela Equipe Multiprofissional, serd emitido um parecer
conclusivo.

2.2.12.6. Caso a avaliagdo conclua pelo néo reconhecimento na reserva de vagas para Pessoa com Deficiéncia, a
pessoa candidata passara a concorrer apenas pela ordem de classificagédo da lista por Ampla Concorréncia e/ou de
outras vagas reservadas, caso tenha se inscrito e atenda aos critérios estabelecidos, desde que possua, em cada fase
anterior do certame, classificacdo, nota ou pontuacéo suficiente para prosseguir nas demais fases.

2.2.12.7. Caso a avaliacdo da Equipe Multiprofissional conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio
das atribuicBes essenciais do cargo, a pessoa candidata sera eliminada do Processo Seletivo.

2.2.12.8. Essa avaliacdo tera como finalidade exclusiva verificar a adequacédo do parecer apresentado quanto ao tipo
de deficiéncia declarada e seu reconhecimento na legislacdo vigente, ndo incluindo eventuais recursos de
acessibilidade e adaptacao para exercicio do cargo.

2.2.12.8.1. As adaptacdes e o fornecimento de tecnologias assistivas para garantir que a adaptagdo razoavel seja
oferecida para a pessoa candidata aprovada, apds a sua admissao/posse, sera de responsabilidade da Prefeitura
Municipal.

2.2.12.9. Na hipétese de indicios ou denuncias de fraude ou ma-fé no procedimento de caracterizacdo da deficiéncia,
0 caso sera encaminhado aos 6rgdos competentes para as providéncias cabiveis.

2.2.12.9. Na hipétese de constatacdo, pelos 6rgdos competentes, de fraude ou ma-fé no procedimento de
caracterizagdo da deficiéncia, respeitados o contraditério e a ampla defesa:

| - caso o certame ainda esteja em andamento, a pessoa serda eliminada; ou

Il - caso a pessoa ja tenha sido nomeada, ficard sujeita & anulacéo da sua admisséo ao servi¢o ou cargo publico,
sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

2.2.12.10. As adaptacdes e o fornecimento de tecnologias assistivas para garantir que a adaptacéo razoavel seja
oferecida para a pessoa candidata aprovada, apds a sua admisséo/posse, serd de responsabilidade da Prefeitura
Municipal, através de Avaliacdo Biopsicossocial.

3. DO PROCEDIMENTO DAS INSCRICOES

3.1. DAS INSCRICOES

3.1.1. As inscrigBes serdo realizadas no periodo determinado no Cronograma de Execucgéo, exclusivamente pela
internet, no site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br.

3.1.1.1. Ao se inscrever neste Processo Seletivo, a pessoa candidata declarara, sob as penas da lei, que preenche
todos os requisitos exigidos neste Edital, implicando, de sua parte, o conhecimento e a aceitacéo das presentes normas
e instrucbes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos e instrucdes especificas para a realizacdo do certame, acerca dos quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

3.1.1.2. Ao realizar sua inscricdo, a pessoa candidata devera assinalar a concordancia com os termos que constam
neste edital, e informar que aceita e autoriza a coleta e 0 uso de sua imagem bem como dos seus dados pessoais
fornecidos, sensiveis ou ndo, para tratamento e processamentos inerentes a este certame, em observancia aos
principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Publica, de modo a garantir a lisura e
prevencao a fraude, visando dar efetiva prote¢édo aos dados coletados, e nos termos da Lei Federal n® 13.709/2018.

3.1.2. A pessoa candidata podera inscrever-se para 0 Processo Seletivo n® 02/2026 mediante inscricdo pela internet e
0 pagamento do valor correspondente.

3.1.3. Procedimentos para Inscrigcbes: primeiramente, acessar o site da FUNDATEC. No site, a pessoa candidata
encontrara o link para acesso as inscricdes online. E de extrema importancia a leitura, na integra, deste Edital de
Abertura para conhecer as normas reguladoras deste Processo Seletivo.

3.1.4. As inscricBes serdo submetidas ao sistema até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento
do respectivo prazo.

3.1.4.1. Considera-se inscricao efetivamente realizada, aquela que foi concluida no prazo determinado.

3.1.4.2. Durante o processo de inscri¢do, sera emitido o boleto bancario/guia de arrecadacdo com a taxa de inscri¢céo,
sendo que o pagamento devera ser feito até o dia do vencimento indicado no boleto/na guia de arrecadacao. Apds dois
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dias Uteis bancarios do pagamento, a pessoa candidata podera consultar, no site da FUNDATEC
(www.fundatec.org.br), a confirmacéo do pagamento de seu pedido de inscri¢éo.

3.1.4.3. O documento emitido para pagamento € um boleto hibrido (bolepix), uma modalidade que permite ao pagador
liquidar o boleto por meio da leitura do cddigo de barras ou do QRcode apresentado no corpo do boleto (ficha de
compensagao).

3.1.5. Nao serdo considerados os pedidos de inscri¢cdo via internet que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores ou outros fatores de ordem técnica.

3.1.6. Nao serao aceitas inscrigdes por via postal, e-mail, ou outro meio ndo previsto neste Edital, nem em carater
condicional.

3.1.7. Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o numero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.1.7.1. Ap6s a realizacdo do pagamento do boleto bancario/da guia de arrecadagdo, caso seja constatado que a
pessoa candidata NAO utilizou o seu préprio CPF, sua inscricdo sera cancelada e a pessoa candidata sera eliminada
do certame, a qualquer momento do Processo Seletivo, quando for detectado tal inconformidade.

3.1.7.2. A eliminacéo ira ocorrer, ainda que tenha sido provocado por equivoco da pessoa candidata e independente
de alegacéo de boa-fé.

3.1.8. A pessoa candidata inscrita tera exclusiva responsabilidade sobre as informacdes cadastrais fornecidas, sob as
penas da lei.

3.1.9. A pessoa candidata que desejar se inscrever e concorrer as vagas reservadas, conforme reserva de vagas
mencionadas neste Edital (Pessoa com Deficiéncia), deverd, no ato do preenchimento da ficha de inscricdo marcar a
opcao pretendida, bem como, devera observar os procedimentos previstos para homologacgédo de sua inscrigéo.

3.1.9.1. O ndo atendimento de todos os procedimentos determinados neste Edital e nos demais editais complementares
para concorrer as vagas reservadas, acarretard a homologacao da inscricdo sem direito a reserva de vagas.

3.1.10. A pessoa candidata que desejar algum atendimento especial para o dia de prova devera seguir o disposto no
item 4 deste Edital.

3.1.11. A pessoa travesti, transexual ou transgénero sera tratada de forma adequada a sua identidade género, com uso
de pronomes adequados e com acesso seguro e adequado a todos os espacos destinados a realizacdo do Processo,
seguindo as orientacdes constantes na IN MGI/MDHC n° 54, de 29/08/2024.

3.1.11.1. Nome Social: A pessoa travesti, transexual ou transgénero, que desejar ser tratada pelo nome social durante
o certame, devera informar, na ficha de inscri¢cdo e devera realizar o upload do documento, nos campos indicados pelo
sistema, que conste seu Nome Social (frente e verso), com tamanho méximo de 5 Megabytes e com as seguintes
extensdes: JPG, JPEG, PNG ou TIFF.

3.1.11.2. E vedada a inclus&o de alcunhas ou apelidos no campo destinado ao nome social.

3.1.11.3. Para as pessoas candidatas que nao tiverem documento oficial constando o Nome Social, podera ser enviada
uma declaragéo, feita a préprio punho, contendo o nome pela qual a pessoa candidata deseja ser tratado.

3.1.12. A pessoa candidata é responséavel pelas informagbes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento.

3.1.12.1. A pessoa candidata deveréa preencher, na ficha de inscri¢do, o seu nome completo, conforme documento de
identificacdo e seus dados de identificacdo, conforme documento que sera apresentado no dia de prova. Para qualquer
necessidade de alteracdo, a pessoa candidata devera solicitar a correcdo por meio do link “Alteragdo de Dados
Cadastrais”, disponivel em http://54.207.10.80/portal pf/, no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br.

3.1.12.2. Para qualquer divergéncia detectada, a pessoa candidata terd o prazo de 72 (setenta e duas) horas apés a
divulgacdo da Lista Definitiva de Inscricdes Homologadas para realizar a solicitagdo de correcdo de seus dados
pessoais.

3.1.13. A pessoa candidata devera selecionar corretamente, na ficha de inscri¢cao, o cargo para o qual deseja concorrer
sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento adequado

3.1.13.1. E vedada qualquer alteracio posterior ao pagamento da taxa de inscrigéo, incluindo o cargo, a pretensio de
concorrer as vagas reservadas.

3.1.13.2. Havendo necessidade de alteracdo de dados de inscricdo, tais como cargo ou vaga reservada, a pessoa
candidata devera efetuar uma nova inscri¢édo e proceder o devido pagamento.

3.1.14. A pessoa candidata podera inscrever-se para mais de um cargo, conforme quadro demonstrativo 1.1, desde
que as provas sejam realizadas em turnos diferentes, conforme previsto no item 1.1 — DA PROVA TEORICO-
OBJETIVA, Anexo lll.

3.1.14.1. Caso a pessoa candidata inscreva-se para mais de um cargo, com provas realizadas no mesmo turno,
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conforme previsto no item 1.1 — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA, Anexo lll, a FUNDATEC homologara APENAS a
Gltima inscricdo registrada no sistema e que foi devidamente confirmada por pagamento, as demais serdo bloqueadas.

3.1.14.1.1. Sera considerado para aplicagdo do disposto acima, todos os cargos constantes nos Editais de Abertura do
Processos Seletivos n° 01 e 02/2026, da Prefeitura Municipal de Agua DocefSC, publicados nessa mesma data.

3.1.14.2. Caso a pessoa candidata realize mais de uma inscricdo para 0 mesmo cargo, apenas a Ultima inscri¢cao
realizada e devidamente paga serd homologada, as demais seréo bloqueadas no sistema.

3.1.14.3. No caso de mais de uma inscricdo da mesma pessoa candidata, sera validada somente a (ltima inscricao
realizada e devidamente paga.

3.1.15. A pessoa candidata devera ficar atenta ao dia de vencimento do boleto bancario/ da guia de arrecadacdo. O
sistema de inscricdes permitira a pessoa candidata reimprimir seu boleto bancario/a guia de arrecadacédo, com nova
data de vencimento, sendo que o pagamento devera ser efetuado impreterivelmente até o dia determinado no
Cronograma de Execucéo.

3.1.15.1. Nao serao aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas neste Edital.

3.1.15.2. Sera cancelada a inscrigdo com pagamento efetuado com valor menor ao estabelecido neste Edital, ndo
sendo devido a pessoa candidata qualquer ressarcimento da importancia paga.

3.1.15.3. Nao serao restituidos valores de inscricdo pagos a maior.

3.1.15.4. Seréo canceladas as inscricdes pagas com cheque, agendamentos bancéarios e outros meios. Ndo serdo
homologadas as inscri¢cdes cujos boletos ndo forem pagos da forma adequada.

3.1.15.5. Nao serdo aceitos os pagamentos das inscricdes por depdsito em caixa eletrdnico, por meio de cartdo de
crédito, via postal, fac-simile (fax), pagamentos via chave PIX, transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC ou
TED, ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

3.1.15.6. Também n&o serdo homologadas as inscri¢des cujos boletos forem pagos em data posterior ao ultimo dia de
pagamento previsto no Cronograma de Execucdo, ndo sendo devido a pessoa candidata qualquer ressarcimento da
importancia paga.

3.1.15.7. O pagamento processado apoés a Ultima data prevista de pagamento determinada implicara no indeferimento
da inscricao.

3.1.16. N&o é de competéncia da FUNDATEC regulamentar ou informar horarios limites de pagamentos dos boletos,
sendo de responsabilidade unicamente dos 6Orgdos que prestam servicos de recebimentos bancarios essa
determinacéo. Cabe a pessoa candidata se informar sobre os horéarios de recebimento dos estabelecimentos, tais como:
casas lotéricas, agéncias bancérias, entre outros, bem como verificar as regras de aplicativos, Internet Banking e
acompanhar casos de greve, etc., bem como o conhecimento da data de processamento do pagamento realizado.

3.1.16.1. AFUNDATEC nao se responsabiliza por fraudes em boletos ocasionados por programas/softwares maliciosos
que porventura se instalem no computador utilizado pela pessoa candidata. Antes de pagar qualquer boleto bancario,
a pessoa candidata deve verificar os dados impressos, como namero do banco, logo do banco, se o nimero do cédigo
de barras corresponde ao da parte de cima da fatura, CNPJ, data de vencimento do titulo e se o valor cobrado
corresponde ao devido.

3.1.17. Em caso de feriado ou evento (nacional, estadual ou municipal) que acarrete o fechamento das agéncias
bancérias na localidade em que se encontra a pessoa candidata, 0 pagamento devera ser antecipado ou realiza-lo por
outro meio vélido, devendo ser respeitado o prazo limite determinado neste Edital.

3.1.18. Ap6s o pagamento da taxa, sendo homologada a inscricdo, ndo havera possibilidade de devolucdo do
pagamento, exceto no caso de cancelamento do Processo, ou duplicidade de pagamento, conforme explanado no ltem
3.1.18.1.

3.1.18.1. Nos casos de pagamentos em duplicidade (mesmo n° de boleto) e, nesse caso, somente serdo devolvidos
mediante a solicitacdo da pessoa candidata desde que seja realizada no prazo méaximo de 30 dias a contar do ultimo
dia de pagamento das inscri¢cdes.

3.1.18.1.1. As pessoas candidatas deverdo entrar em contato com a FUNDATEC para a solicitagdo da andlise de
possivel duplicidade, através dos canais de comunicacao. Caso seja comprovado o pagamento em duplicidade, sera
providenciada a devolugdo do valor de uma das taxas, mediante o desconto de R$ 10,00, referente aos custos de
tarifas bancarias, ficando a pessoa candidata ciente que dependera dos prazos e tramites processuais da instituicao
arrecadadora.

3.1.19. E vedada a transferéncia do valor pago e/ou da inscricdo para terceiros, para outras selecdes ou seu
aproveitamento de qualquer outra forma.

3.1.20. A FUNDATEC podera encaminhar, para o endereco eletrénico e nimero de celular, fornecidos na ficha de
inscricdo, mensagens via e-mail ou WhatsApp meramente informativas a pessoa candidata, ndo o isentando de buscar
as informacdes nos locais informados no Edital. O site da FUNDATEC www.fundatec.org.br sera fonte permanente de
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comunicacao de avisos e editais, além das publicacBes em jornal local dos extratos do Edital de Abertura, Edital de
Data, Hora e Local da Prova Tedrico e de Homologacéo do Resultado Final.

3.1.21. As inscri¢cBes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢des por parte da pessoa
candidata e seu compromisso tacito em aceitar as condi¢gdes da sua realizagao.

3.1.22. O recurso administrativo contra a lista preliminar de pessoas inscritas podera ser realizado conforme
procedimentos contidos neste Edital e o envio da cépia do comprovante de pagamento do boleto da taxa de inscrigao.

3.2. DA FOTO DIGITAL

3.2.1. No momento da inscricdo, a pessoa candidata devera enviar, via upload, uma foto digital atualizada de seu rosto,
em que necessariamente apareca a sua face descoberta e os seus ombros. A imagem deve possuir boa qualidade;
apresentar somente o rosto de frente e que permita a visualizacao dos olhos.

3.2.1.1. A pessoa candidata podera seguir o modelo de foto abaixo, ndo sendo permitida a utilizacdo de qualquer tipo
de adereco que impossibilite a identificacdo do rosto, como 6culos de sol, chapéus, mascaras, etc.

3.2.2. A pessoa candidata devera seguir rigorosamente as instru¢des contidas no sistema de inscrigdo referente ao
procedimento de envio da foto digital.

3.2.3. Somente serdo aceitos arquivos com extensao jpg, .jpeg, ou .png.
3.2.4. A foto deve permitir o reconhecimento da pessoa candidata no dia de prova.
3.2.5. O envio da foto digital é de responsabilidade exclusiva da pessoa candidata.

3.2.6. A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada do arquivo ao seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacao ou de outros fatores que
impossibilitem o envio.

3.2.7. A foto digital encaminhada servir4 para reconhecimento e compara¢éo da pessoa candidata com o documento
de identificacdo apresentado no dia da prova.

3.2.7.1. Caso a pessoa candidata tenha sua foto digital ndo aceita para fins de identificagdo no dia de prova, devera
regularizar a sua situacao durante o periodo de recurso da Homologacédo Preliminar das InscrigcBes, por meio do
Formulario Online de Regularizac¢éo de Foto.

3.2.8. No dia de aplicacéo da prova, caso a foto digital enviada ndo permita o reconhecimento ou que permaneca com
o0 status de ndo aceita, a pessoa candidata serd encaminhada a Coordenacao Local da FUNDATEC e submetida a
identificacdo especial, desde que néo infrinja o disposto no subitem 3.2.9.1.

3.2.8.1. O registro de foto no dia de aplicacdo de prova ndo acarreta tempo adicional, a titulo de compensacao, para
realizagdo do procedimento.

3.2.8.2. A foto registrada no dia de aplicacdo da prova passara a ser a utilizada para fins de identificacdo da pessoa
candidata nas proximas etapas.

3.2.9. A pessoa candidata, ao se inscrever, autoriza 0 uso da imagem para as finalidades do presente Processo,
estando ciente de que a foto sera utilizada em materiais impressos, como lista de presenca e Folhas Definitivas de
Respostas. Além disso, a foto sera encaminhada para fins de verificacdo no ato da admissao ou posse, com a finalidade
de garantir a lisura do certame.
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3.2.9.1. A pessoa candidata que submeter fotos que violem ou infrinjam os direitos de outra pessoa e/ou fotos que
contenham contetdo sexual explicito, nudez, conteddo obsceno, violento ou outros conteddos censuraveis ou
inapropriados sera eliminada, em qualquer momento deste Processo Seletivo.

4. DO ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZACAO DA PROVA

4.1. Caso a pessoa candidata necessite de atendimento especial para a realizagédo das provas, devera formalizar o
pedido por meio da ficha online de inscricao, selecionando a(s) opcao(fes) desejada(s), e encaminhar documentos
comprobatérios que justifiguem a necessidade. Os documentos deverdo ser encaminhados durante o periodo
previsto no Cronograma de Execucéo.

4.1.1. A solicitacdo de condicdes especiais ndo caracteriza a pessoa candidata como Pessoa com Deficiéncia e sera
condicionada a legislacao especifica e a viabilidade técnica e operacional examinada pela FUNDATEC, além de
critérios de razoabilidade.

4.2. Sdo procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que solicitados e justificados por documentos
comprobatdrios:

4.2.1. Necessidades Fisicas:

1) Acesso Facilitado: seré oferecida estrutura adaptada para acesso no local de realizagcdo da prova.

I1) Apoio para perna: sera concedido apoio para a perna ficar suspensa durante a realizagdo da prova.

1) Auxilio preenchimento da Folha Definitiva de Respostas da Prova Teoérico-Objetiva: serd oferecido auxilio
para preenchimento da Folha Definitiva de Resposta da Prova Teo6rico-Objetiva, cujo processo sera executado
por um Fiscal designado pela Coordenacdo Local da FUNDATEC, sendo de responsabilidade exclusiva da
pessoa candidata a conferéncia das marcacdes realizadas na Folha Definitiva.

IV) Mesa para cadeirante: sera oferecido mesa de tamanho maior para adequac¢édo de pessoas candidatas que
utilizem cadeira de rodas.

V) Profissional Especializado para troca de Sonda Vesical, Bolsa de Colostomia ou similar: sera oferecido a
pessoa candidata que necessitar de atendimentos técnicos para a realizacéo de procedimentos de salde. N&do
sera permitida a presenca de companheiros e/ou familiares para realizacdo deste procedimento, apenas de
pessoas contratadas e autorizadas pela FUNDATEC.

VI)Uso de Prétese, Implante ou dispositivo fixo no corpo (Bomba de Insulina, Marca-passo etc.): as pessoas
candidatas com implante ou prétese de metal, como, por exemplo, placa de titdnio, implante de ago inoxidavel,
hastes intramedulares, etc., ou bomba de insulina fixada ao corpo devem apresentar documento comprobatorio
confirmando a situacdo para realizacao de deteccao de metal manual.

VII) Uso de almofada: sera permitido o uso de almofada durante a realizagdo das provas escritas, a pessoa
candidata que comprove tal necessidade por motivos de salude. A pessoa candidata devera levar o acessorio,
que sera inspecionado antes do inicio da prova.

4.2.2. Necessidades Visuais:

1) Auxilio preenchimento da Folha Definitiva de Respostas da Prova Tedrico-Obijetiva: sera oferecido auxilio
para preenchimento da Folha Definitiva de Respostas da Prova Teo6rico-Obijetiva. A leitura podera ter gravacao
de voz.

II) Caderno de Questdes Ampliado (padréo A3 —fonte 18): as pessoas candidatas com baixa vis&o, seré oferecido
a impressédo da prova em folha A3 com a fonte ampliada. De preferéncia, essa pessoa candidata devera sentar
nas ultimas mesas da sala. Observacao: considerando o processo de leitura das Folhas Definitivas de Respostas
da Prova Tedrico-Objetiva para geracao das notas, esses documentos ndo séo oferecidos em tamanho ampliado.
Sendo assim, se necessario, a pessoa candidata devera solicitar auxilio preenchimento para a transcri¢cdo de
suas respostas na Folha Definitiva de Respostas da Prova Tedrico-Obijetiva.

1) Ledor: sera oferecido profissional habilitado para a leitura da prova. A leitura podera ter gravacdo de voz. E
de extrema importancia que a pessoa candidata peca ao Ledor para ser informado o nome do cargo que esta na
capa da prova, antes do inicio de sua resolugéo, confirmando se esta de acordo com sua inscricdo. Havendo
qualquer divergéncia a Coordenacgdo Local deve ser imediatamente chamada.

IV) Uso de reglete ou lupa manual: permitido a pessoa candidata deficiéncia visual que necessitar sera permitido
0 uso de reglete ou lupa manual |.

V) Sistema de Leitor de Tela — NVDA: é oferecido recurso de acessibilidade destinado a pessoas candidatas
com deficiéncia visual, permitindo a leitura em voz alta do contetdo da prova. A aplicacao é feita em WordPad,
configurado com fundo branco e letras pretas, utilizando a versdo 2025.3 do leitor de tela.

4.2.3. Necessidades Auditivas:
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4.2.4.

1) Intérprete de Libras: sera oferecido profissional habilitado para mediar a comunicacédo entre surdos e ouvintes
no repasse das orientacdes/instru¢cdes durante a prova.

I.1) A pessoa candidata que necessite, além do Interprete de Libras, a prova a interpretagédo em video, a pessoa
candidata devera assinalar o campo “outras necessidades” e constar no documento comprobatério esse pedido
para analise da Comissdo. O video também poderéa ser disponibilizado para acesso no periodo de recursos,
mediante solicitacdo especifica a ser realizada no dia da divulgacéo dos gabaritos preliminares.

I.1.1) Para fins de recurso, a prova em video com interpretagdo em Libras ndo devera ser considerada como
Unico instrumento de andlise, tendo em vista que serdo disponibilizados, concomitantemente, a prova impressa
e o Intérprete de Libras para dirimir eventuais duvidas durante a aplicacédo da avaliacao.

II) Leitura Labial: sera solicitado ao Fiscal de Sala que as instru¢cdes/orientacdes sejam dadas pausadamente e
de frente para a pessoa candidata.

IIl) Prétese Auditiva: sera permitido a pessoa candidata permanecer com o aparelho auditivo durante a realizacéo
da prova se encaminhar documento comprobatério contendo a descricdo da necessidade continua da prétese.

Observacgédo: No dia de prova, caso a pessoa candidata que utiliza prétese auditiva ndo tiver encaminhado
o documento no periodo das inscri¢cdes, serdo tomadas as seguintes providencias:

a) se a pessoa candidata apresentar na Coordenacado durante o ato de identificagdo, com laudo médico
original ou autenticado, sera autorizado a permanecer com a prétese durante a prova.

b) se a pessoa candidata se apresentar-se na Coordenacdo, durante o ato de identificagdo, sem
documento comprobatdrio original ou autenticado, serd concedido apenas o uso do aparelho ho momento
da leitura das instrugcbes/orientacdes realizadas pelos fiscais antes do 2° (segundo) togue sonoro, sendo
gue, durante a realizacao da prova devera retird-la e desliga-la, ndo podendo alegar qualquer prejuizo no
seu desempenho.

c) se for detectado uso de qualquer dispositivo nos ouvidos durante a realizacdo da prova, a pessoa
candidata serd eliminada do certame.

Necessidades Complementares:

I)_Porte de arma de fogo: A pessoa candidata que, amparado pela Lei Federal n° 10.826/2003 e suas alteracdes,
necessitar realizar a prova armado deverd encaminhar o Certificado de Registro de Arma de Fogo e da
Autorizacéo de Porte, conforme definido na referida lei, em periodo vigente. No dia de prova, a pessoa candidata
deverd desmuniciar sua arma, e ficara de posse dessa durante todo o tempo em que permanecer no local.
Recomendamos que ndo comparec¢a no dia de prova com o artefato. As pessoas candidatas que, por dever legal,
estejam obrigados a portar arma de fogo no dia das provas, deveréo dirigir-se diretamente & Coordenacédo do
local de prova, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora para realizagdo de desmuniciamento. O processo de
desmuniciamento da arma é de total responsabilidade da pessoa candidata, ndo responsabilizando a
FUNDATEC por qualquer acidente que possa ocorrer durante o procedimento. A pessoa candidata devera
observar as restricbes para porte de armas estabelecidas pela Lei Federal n® 10.826/2003, a qual se encontra
regulamentada pelo Decreto Federal n® 9.847/2019

I) Uso de aparelhos de medicdo de glicemia: os usuéarios regulares de aparelhos de medi¢cdo de glicemia
deverdo encaminhar documento médico que comprove a necessidade, cujo equipamento sera avaliado pela
Coordenacao, antes do inicio das provas. Caso o aparelho emita som, é importante que a pessoa candidata
comunique ao fiscal para tomar as medidas necessarias de controle e seguranca.

[ll) Sala para Amamentacdo: Em consonéncia com recomendac¢des do Ministério da Saude e OMS sobre
aleitamento exclusivo até os 6 meses, a candidata que tiver necessidade de amamentar bebés até a idade
referida devera encaminhar o atestado de amamentacgéo ou cOpia da certiddo de nascimento do bebé. No dia de
prova, devera estar acompanhada de um responsavel legal da crianca e/ou de pessoa maior de 18 (dezoito)
anos, que atuara como cuidador durante a auséncia da mae, permanecendo em reservada até o término da
prova. O acompanhante devera comparecer junto com a candidata no horario de identificagdo, respeitando o
horario de fechamento dos port6es, apresentar documento de identidade, guardar seus aparelhos eletrdnicos
(celular, relogio e chave com controle eletrénico) na embalagem indicada pela Coordenacdo Local da
FUNDATEC, assinar termo de responsabilidade e submeter-se a inspecao pelo detector de metais, assim a bolsa
com os pertences do bebé. E vedada a comunicacéo entre acompanhante e candidata durante o processo de
amamentacdo. A mae tera direito de amamentar a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos,
por filho, sendo o tempo despendido compensado na prova. Durante a amamentacdo, a candidata sera
acompanhada por fiscal do género feminino. Na auséncia de acompanhante, a crian¢a ndo podera permanecer
no local de prova.

IV)_Sala para Extracdo do Leite Materno: A candidata que necessitar fazer a extracédo do leite do peito devera
apresentar atestado de amamentacdo. O armazenamento e a conservagdo séo de responsabilidade exclusiva
da candidata. Nao sera concedido tempo extra para realizagdo de tal procedimento.

Executora: FUNDATEC - Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre - RS
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V) Tempo Adicional: A pessoa candidata com baixa ou nenhuma visdo, com deficiéncia auditiva, diagnostico de
dislexia, TDAH e Transtorno do Espectro Autista, podera ser oferecido o tempo adicional de 1 (uma) hora para a
realizacdo das provas escritas. Se houver a necessidade de tempo adicional, no documento comprobatério
devera conter o parecer fundamentado emitido por especialista da area da deficiéncia/doenga/condicdo. Se
houver outros tipos de provas, tais como Pratica, a pessoa candidata devera desempenhar as atividades
propostas conforme tempo definido para todos as pessoas candidatas.

VI) Professor de Apoio (AEE): atendimento concedido a pessoa candidata que necessite acompanhamento
durante a provas escritas, oferecendo o suporte adequado.

VII) Sabatista: por motivo religioso, a pessoa candidata que guarda o sabado, devera formalizar o pedido para
fazer a prova apds o pér do sol através da ficha online de inscricdo, selecionando a opgédo “Sabatista” em
Atendimento Especial. Apés, devera encaminhar Declaracéo (emitida pelo Pastor ou Rabino), conforme Anexo
VIl — Modelo de Declaracdo de Sabatista por Motivo Religioso, para cumprimento dos seus deveres enquanto
pessoa candidata e homologacdo do pedido. As assinaturas constantes na Declaracdo devem ter firma
reconhecida em cartério por autenticidade ou podem ser realizadas eletronicamente através de plataformas
digitais reconhecidas, tais como as assinaturas eletrdnicas do Gov.br ou outros certificados digitais de pessoa
fisica. A pessoa candidata deve apresentar o pedido, inclusive em relagédo as demais avaliagées ou provas do
certame.

4.2.5. Os atendimentos especiais descritos acima, se deferidos, serdo concedidos em todas as fases de provas
presenciais (Tedrico-Objetiva e Préaticas) do Processo Seletivo, no que couber.

4.2.6. No caso da necessidade de realizacdo de Provas Escritas em sala individual ou com poucas pessoas para
pessoas candidatas com Transtorno do Espectro Autista (TEA), a pessoa candidata devera assinalar o campo “outras
necessidades”, descrevendo tal pedido, além de enviar o documento comprobatério constando a informagdo do GRAU
DE SUPORTE e a justificativa.

4.2.7 Caso as opgdes citadas neste edital e disponiveis na ficha de inscricdo ndo sejam suficientes para a pessoa
candidata realizar as provas/avalia¢gfes, devera manifestar-se no campo “outras necessidades”, durante o periodo de
inscricdo, descrevendo quais outras adapta¢gfes s@o necessarias, justificando através de laudos/pareceres, emitidos
por profissional de saude devidamente habilitado.

4.2.8. Os documentos comprobatoérios deverdo ter data de emissdo posterior ao dia 09/12/2025 (6 (seis) meses
retroativos a data da publicacdo do Edital), conter a assinatura do profissional de saude de nivel superior, nimero de
inscricdo no conselho regional de fiscalizacdo da profisséo correspondente e assinatura do profissional de salde, a
excecao dos documentos que atestam deficiéncias permanentes e o Transtorno do Espectro Autista — TEA.

4.2.9. Nao serao aceitos documentos comprobatérios emitidos pela prépria pessoa candidata, ainda que este possua
formacéo para tal finalidade.

4.2.10. Para o envio de documento comprobatoério, as pessoas candidatas deverao realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega do “Formulario
Online - Documentos Comprobatérios de Pessoas candidatas as vagas PCD e Atendimentos Especiais para as
provas”, para upload dos documentos digitalizados para avaliagdo. Os arquivos deverdo ser enviados em formato
digital com tamanho maximo de 5 (cinco) Megabytes, nas extensdes JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

b) Apés o preenchimento do Formulario Online, a pessoa candidata visualizara seu protocolo de envio dos
documentos.
4.2.11. Os documentos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para encerramento do
respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucdo.

4.2.11. Nao serao aceitos documentos comprobatoérios:
a) Da pessoa candidata que ndo os enviar conforme estabelecido por este Edital;
b) Em arquivos corrompidos;
¢) Apresentados em documentos ilegiveis e/ou com rasuras;
d) Incompletos e/ou que ndo contenham informag@es suficientes para justificar a solicitac&o;

e) encaminhados fora do periodo estabelecido, considerando a organizacao logistica envolvida para realizagao
das provas.

4.3. Os documentos comprobatérios serdo validos exclusivamente para este certame e ndo serdo devolvidos as
pessoas candidatas.

4.4. A Comissédo de Processo da FUNDATEC examinara a fundamentagdo de todas as solicitacdes, e 0 parecer sera
amplamente divulgado no Edital de Homologacao das Inscri¢cdes Preliminar e Definitiva.

4.4.1. O atendimento especial sera concedido observando-se os critérios de viabilidade e razoabilidade.
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4.4.2. Cabe exclusivamente a pessoa candidata verificar se seu pedido de atendimento especial foi deferido para a
realizacdo das provas e, caso necessario, interpor recurso no periodo estabelecido.

4.4.2.1. Pedidos néao realizados ou ndo devidamente comprovados no periodo das inscrigdes ou na fase recursal ndo
serdo atendidos, independentemente do motivo alegado.

4.4.3. A FUNDATEC se reserva ao direito de ndo atender a qualquer necessidade da pessoa candidata que néo for
solicitada na ficha de inscricdo e que ndo apresentar a devida comprovagédo no periodo previsto no Cronograma de
Execucéo.

4.4.3.1. A pessoa candidata que ndo solicitar atendimento especial pelo sistema online de inscri¢cdo e/ou ndo especificar
quais atendimentos sdo necessarios tera seu pedido de atendimento especial indeferido.

4.4.3.2. No caso de indeferimento, a pessoa candidata devera realizar a prova/avaliacdo sem os recursos adaptativos.

4.4.4. Excepcionalmente, em caso de forca maior (limitagcbes temporarias causadas por acidentes) e que torne
necessario solicitar atendimento especial apds a data determinada no Cronograma de Execucéo, a pessoa candidata
devera enviar o pedido via e-mail para: atendimento.especial@fundatec.org.br, acompanhado de copia digitalizada do
laudo médico especifico que justifique a solicitagdo.

4.5. Para recursos que utilizem computadores e softwares, se forem constatados problemas técnicos e/ou operacionais
durante a realiza¢@o da prova, a Comissédo de Processo da FUNDATEC, em conjunto com a Coordenagdo Local,
avaliara outras possibilidades para suprir a necessidade da pessoa candidata, considerando a viabilidade e
razoabilidade do momento.

4.5.1. A troca dos recursos, nessa situacdo, ndo podera ser utilizada como justificativa para baixo desempenho da
pessoa candidata na prova.

4.6. Caso o local de prova possua cadeiras universitarias, a pessoa candidata que necessite de cadeira para canhoto
devera solicitar ao fiscal de sala a providéncia.

4.7. Em caso de ocorréncias inesperadas no dia de prova, a Comissao de Processo da FUNDATEC avaliara as
possibilidades operacionais disponiveis e a preservagdo da seguranca, lisura e isonomia da aplicacao da prova. Os
procedimentos adotados serdo informados a pessoa candidata e registrados em ata, ndo cabendo qualquer reclamagéo
posterior, especialmente se a pessoa candidata teve seu pedido de necessidade especial indeferido.

4.8. Nos casos de atendimentos especiais intempestivos — ou seja, aqueles identificados apenas no dia de prova, ndo
previstos neste edital e que deveriam ter sido solicitados com antecedéncia — se, excepcionalmente, forem atendidos
pela Coordenacao Local, serd solicitada a pessoa candidata a apresentacdo de documento comprobatério que justifique
o atendimento, conforme critérios estabelecidos neste edital. O referido documento devera ser encaminhado no prazo
determinado no Cronograma de Execucdo, por meio do Formulario Online de Atendimento Intempestivo e/ou
Identificac@o Especial.

4.8.1. A ndo apresentacéo da documentagdo comprobatoria acarretara na eliminacao da pessoa candidata no certame,
seja qual for o atendimento concedido.

4.9. O atendimento as condi¢des especiais ndo inclui assisténcia domiciliar, hospitalar, transporte ou a realizacéo de
prova/avaliacdo em data distinta a determinada no edital convocatério.

5. DO VALOR DAS INSCRICOES

Valores das taxas de inscri¢ao:
a) Nivel Superior Completo: R$ 150,00 (cento e cinquenta reais);
b) Nivel Técnico e Médio Completo: R$ 100,00 (cem reais);

¢) Nivel Fundamental Completo e Incompleto: R$ 50,00 (cinquenta reais).

5.1. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1.1. Estardo isentas do pagamento da taxa de inscri¢cdo, conforme previsto na Lei Federal n°® 13.656/2018.

a) A pessoa candidata inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), cuja
renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional, de que trata o Decreto
Federal n® 11.016/2022.

b) A pessoa candidata doadora de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude;

5.1.2. Aisencao deverd ser solicitada mediante requerimento da pessoa candidata, no periodo previsto no Cronograma
de Execucéo.
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5.1.2.1. PARA AS PESSOAS CANDIDATAS INSCRITAS NO CADUNICO:

) Para obter a isencéo, a pessoa candidata devera indicar o Nimero de Identificacéo Social (NIS), atribuido pelo
CadUnico; declarando que atende a condicéo estabelecida de membro de familia de baixa renda, nos termos do
Decreto n° 11.016, de 29 de marco de 2022.

1) A FUNDATEC consultara o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagées prestadas
pela pessoa candidata.

Ill) A pessoa candidata que requerer a isencdo deverd informar, no ato da inscricdo, seus dados pessoais
rigorosamente em conformidade com os que foram originalmente informados ao 6rgéo de Assisténcia Social de
seu Municipio, responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico.

l.3) A pessoa candidata deve atentar-se que, qualquer dado que tenha sido alterado/atualizado junto ao
CadUnico, nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, podera causar divergéncia entre o dado informado (atualizado)
e 0 ainda constante no sistema, em virtude do decurso de tempo para atualizacdo do banco de dados em ambito
nacional.

[11.4) Mesmo que inscrita no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior podera implicar a pessoa
candidata o indeferimento do seu pedido de isenc¢édo, por divergéncia dos dados cadastrais informados e os
constantes no banco de dados do CadUnico. Apds a solicitacéo e julgamento do pedido de isencéo, ndo sera
permitido a complementacéo ou alteracdo de dados para obtengéo da isencao.

5.1.2.2. PARA AS PESSOAS CANDIDATAS DOADORAS DE MEDULA OSSEA:

a) O beneficio sera concedido as pessoas que possuirem cadastro no REDOME, que apresentarem carteira do
REDOME ou declaracao confirmando seu cadastro no banco de dados como possivel doadora de medula 6ssea,
emitida por entidade coletora até a data de publicagdo do Edital de Abertura, em érgéos oficiais ou entidades
credenciadas pela Unido, Estado ou Municipio, Hemocentros e nos Bancos de Sangue de Hospitais.

b) Para obter a isen¢do, a pessoa candidata anexar cOpia da carteira do REDOME, ou declaragdo de doadora
de medula 6ssea, podendo ser emitida de forma online (desde que tenha a possiblidade de validagdo da
autenticidade do documento), emitida por Entidade Coletora, contendo o nome completo da pessoa candidata,
comprovando o enquadramento de seu pedido.

5.1.3. DO ENVIO DOS DOCUMENTOS PARA ISENCAO:

5.1.3.1. Para o envio dos documentos da condicdo de isencdo, as pessoas candidatas dever&o realizar, durante o
periodo estabelecido no Cronograma de Execucéo, as etapas descritas abaixo:

a) A pessoa candidata devera, primeiramente, realizar a inscricdo no site da FUNDATEC para que, entdo, seu
CPF tenha acesso ao Formulario Online — Solicitacdo de Isencéo da Taxa de Inscrigao.

b) No Formulério Online — Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscri¢do, a pessoa candidata devera preencher
a os dados exigidos da condi¢céo de isencdo que melhor se enquadra.

¢) Nos casos que exigem documentacdo comprobatéria, estara disponivel no link Formulario Online —
Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscri¢cdo, a possibilidade de upload dos documentos digitalizados para
posterior avaliacdo. Os arquivos deverao ser enviados em formato digital com tamanho maximo de 5 (cinco)
Megabytes, nas extensdes JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

d) Ap6s o preenchimento do Formulario Online, a pessoa candidata visualizard seu protocolo de envio dos
documentos.

5.1.3.2. Os documentos deverdo ser enviados pelo site da FUNDATEC até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia
previsto para encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucao.

5.1.3.3. A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

5.1.3.4. Ao preencher o Formulario Online — Solicitagdo de Isengéo da Taxa de Inscricdo, a pessoa candidata declara
que as informacdes prestadas sdo verdadeiras, estando ciente de que, se comprovada a omissdo ou a inveracidade
nas informag@es prestadas ou nos documentos apresentados, ficara sujeita as penalidades legais cabiveis, aplicando-
se, ainda, o disposto no artigo 299 do Cdédigo Penal. A falta parcial ou total de informagdes ou documentos podera ser
motivo para indeferimento da solicitacéo, ou até mesmo, da sua eliminagao.

5.1.3.5. N&do sera concedida isengdo de pagamento de taxa de inscrigdo a pessoa candidata que:
a) omitir informacg®es e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;
¢) ndo observar os procedimentos estabelecidos neste Edital para solicitacdo da isencao da taxa;

d) informar o numero de NIS invalido e/ou incorreto, no caso de Cadunico;
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e) apresentar documentos ndo esteja em nome da pessoa candidata;
f) apresentar documentos ilegiveis ou rasurados;
g) ndo protocolar seu pedido pelo Formulario Online.
5.1.3.6. N&do sera aceita solicitagdo de isencéo de pagamento de valor de inscri¢cao via postal ou via e-mail.

5.1.3.7. Somente serdo analisados os pedidos que forem protocolados pelo Formulario Online. N&do serdo aceitas
solicitacdes de isencdo de pagamento de valor de inscricdo encaminhadas via postal, via e-mail ou qualquer outra
forma n&o estabelecida neste item.

5.1.3.8. Sera concedida isen¢do apenas para a inscricdo escolhida de acordo com o ultimo protocolo registrado no
sistema de isencéo.

5.1.3.9. Somente sera validado o Ultimo protocolo registrado no sistema desde que a inscricdo tenha sido realizada no
periodo de solicitacdo de isencdo, conforme Cronograma de Execucdo, e tenha sido solicitado para a respectiva
numeracao.

5.1.3.10. Nao serao realizadas alteracdes apés o deferimento da inscricao isenta.
5.1.3.11. A relacao dos pedidos de isencao deferidos sera divulgada no dia previsto no Cronograma de Execucéo.

5.1.3.12. Havera recurso contra o indeferimento do Requerimento de Isencéo da Taxa de Inscri¢éo, conforme periodo
informado no Cronograma de Execucéo.

5.1.3.13. Para a comprovacgéo da situacdo de isencao, as pessoas candidatas que tiverem seus pedidos indeferidos,
poderdo encaminhar documentacdo complementar, por meio do Formulario Online — Recurso do Resultado dos
Pedidos de Isencdo da Taxa de Inscricdo, disponivel no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, durante o periodo
informado no Cronograma de Execucéo.

5.1.3.14. Por ocasido dos recursos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para esclarecer ou complementar
dados relativos aos documentos ja entregues.

5.1.3.15. A documentacdo complementar devera ter sido emitida até 90 (noventa) dias anteriores & data da publicagao
do Edital de Abertura.

5.1.3.16. Durante o periodo de recurso, ndo sera aceito:
a) reenvio de documentos que estavam corrompidos;
b) alteracdo/troca de documentos entregues.

5.1.3.17. As pessoas candidatas que tiverem seus pedidos indeferidos deveréo, para efetivar a sua inscricdo no
Processo Seletivo, acessar o site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br e imprimir o boleto bancario/guia de
arrecadagédo para pagamento até o ultimo dia previsto no Cronograma de Execucéo, conforme procedimentos descritos
neste Edital.

5.1.3.18. A pessoa candidata interessada que tiver seu pedido de isenc¢éo indeferido e que ndo efetuar o pagamento
da taxa de inscricao estard automaticamente excluida do Processo Seletivo.

5.1.3.19. O fato de a pessoa candidata estar participando de algum Programa Social do Governo Federal (Prouni, Fies,
Bolsa Familia etc.), assim como o fato de ter obtido a isen¢do em outros certames, ndo garante, por si so, a isencao da
taxa de inscricdo neste certame.

5.1.3.20. A FUNDATEC, a qualquer tempo, podera fazer diligéncias relativas a situacdo declarada pela pessoa
candidata, deferindo ou ndo seu pedido de isenc¢do, ou ainda, eliminando a pessoa candidata do certame se detectada
declaracéo falsa, aplicando-se as demais san¢des penais cabiveis.

5.1.3.21. Caso a pessoa candidata receba a isen¢éo da taxa de inscricao, porém tenha efetuado o pagamento do boleto
bancéario antes do periodo previsto para a divulgacdo do Resultado Preliminar dos Pedidos de Isencdo da Taxa de
Inscricdo, o valor referente a taxa paga nao sera devolvido.

6. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

6.1. O resultado da homologacao das inscri¢cdes sera divulgado por meio de Edital, no qual também serdo divulgados:

a) Parecer administrativo acerca dos documentos comprobatdrios das pessoas candidatas que fizeram a opgao
por concorrer as vagas de Pessoas com Deficiéncia;

b) Inscricdes blogueadas, tendo em vista o disposto nos subitens 3.1.14.2 e 3.1.14.3 deste Edital;
¢) Relacdo de pessoas candidatas cujas fotos ndo foram aceitas na ficha de inscrigcéo;

d) Relacdo de pessoas candidatas que utilizardo como critério de desempate o exercicio de jurado em Tribunal
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do Jdri.

6.2. A homologacao das inscricbes ndo abrange aqueles itens que devem ser comprovados por ocasido da admisséo
ou posse, tais como escolaridade e outros previstos neste Edital.

6.3. Os eventuais erros de digitacéo verificados na Lista de Homologacéo — Consulta por CPF, quanto a nome, nimero
de documento de identificagdo e data de nascimento, deverao ser corrigidos, primeiramente, por meio do link “Alteragao
de Dados Cadastrais”, disponivel em https://minha.fundatec.org.br/Processo s/pessoa candidata /alteracao-dados-
cadastrais no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, sob pena de ser impedido de realizar a prova. Além disso, a
pessoa candidata devera sinalizar a solicitagédo de alteracéo de dados cadastrais pelo Formulario Online de Recurso
da Homologacéao Preliminar das Inscri¢des.

6.4. A pessoa candidata que nado solicitar as correcdes de seus dados pessoais, devera arcar com as consequéncias
advindas de sua omisséao e desatencéo.

6.5. Da ndo homologacéo ou das divergéncias em relacao a inscricdo cabe recurso, conforme previsto no item 11.

7. DOS PROCEDIMENTOS GERAIS DE REALIZACAO DAS PROVAS/AVALIACOES DA IDENTIFICAGCAO DAS

PESSOAS CANDIDATAS

7.1. Para realizacéo das provas e avaliagOes previstas neste certame, a pessoa candidata devera comparecer ao local
designado definido em Edital, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de documento de identificacéo,
caneta esferografica de ponta grossa, de material transparente, com tinta azul ou preta.

7.2. No dia da aplicacdo, a pessoa candidata devera observar as sinalizagdes e numeracgdes fixadas pela FUNDATEC,
identificando o respectivo andar e sala para os quais foi designado. Ou seja, nem sempre as numeracdes de sala
seguirdo a ordem e o padrao original das salas, andares e prédios utilizados no local.

7.2.1. As Pessoas candidatas, caso sejam sabatistas e cumpram o disposto no subitem 2.3.2.4, serdo acomodados em
salas especificas desde o horario de comparecimento estabelecido no Edital de Data, Hora e Local da Realizacdo das
Prova/Avaliagdes, onde deverdo aguardar o inicio das provas/avaliacdes, apos o pér do sol, em sala reservada.

7.3. A pessoa candidata deverd comparecer ao seu local de realizagao de prova/avaliagdo no mesmo horario previsto
as demais pessoas candidatas do seu cargo e devera manter-se em siléncio desde o0 momento em que ingressar na
sala, ndo podendo realizar qualquer espécie de consulta ou comunicar-se com outras pessoas candidatas.

7.4. Nao sera permitida a entrada do local de realizacdo, da pessoa candidata que se apresentar apés tocar o sinal
indicativo de fechamento dos portdes, que ocorrera conforme horario divulgado no Edital de Data, Hora e Local da
Realizacdo das Provas/avaliacdes. A pessoa candidata somente poderd ingressar na sala de aplicacdo, apés o 1°
(primeiro) sinal sonoro, se estiver acompanhado por fiscal designado pela Coordenacéo Local da FUNDATEC.

7.5. Em hipo6tese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada
prova/avaliagao fora do local e horario designado por Edital.

7.6. Nao sera permitida a entrada de objetos e pertences pessoais das pessoas candidatas apos o fechamento dos
portdes, seja qual for o motivo alegado.

7.7. O documento de identificagdo devera estar em perfeitas condi¢cdes de uso.

7.8. O ingresso na sala de aplicacdo sera permitido somente as pessoas candidatas com inscricdes homologadas e
que apresentarem no ato algum dos seguintes documentos de identificacdo (fisicos originais ou digitais conforme
descrito no subitem abaixo): Cédula ou Carteira de Identidade expedida por Secretarias de Seguranca Publica, For¢as
Armadas, Policia Civil e Policia Federal; Identidade expedida pelo Ministério da Justica; Identidade fornecida por Ordens
ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitacéo; Certificado de
Dispensa de Incorporagéo; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira Funcional do Ministério Publico, bem como
guaisquer outras carteiras funcionais expedidas por 6rgaos publicos, desde que, por forca de lei, sejam reconhecidas
como prova de identidade civil.

7.8.1. Somente serdo aceitos documentos de identificacdo inviolados, com foto e assinatura, que permita o
reconhecimento da pessoa candidata, e que contenham o nimero de registro ou CPF, para fins de identificacéo.

7.8.1.1. Serdo aceitos os seguintes documentos digitais: CNH, RG, Carteira de Identidade Nacional - CIN e Carteira de
Ordens ou Conselhos, desde que apresentados nos respectivos aplicativos oficiais, no ato da identificacdo.

7.8.1.1.1. AFUNDATEC nao aceitara capturas de tela, fotos, arquivos em PDF ou impressdes.
7.8.1.1.2. Nao sera aceito também documento exportado pelo préprio aplicativo.

7.8.2. Ressalta-se que, ap0s a identificacdo, ao entrar na sala, o uso do celular é proibido devendo estar desligado e
lacrado.

7.8.3. Nao serdo aceitos como documentos de identificacédo: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
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estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade. Ndo sera aceita cOpia do documento de identificacdo, ainda
que autenticada, nem protocolo de solicitacdo do documento.

7.9. A critério da Coordenacéo, as pessoas candidatas poderdo ser submetidas ao sistema de inspecao pelo detector
de metais, a qualquer momento.

7.9.1. A pessoa candidata que, por motivo justificado, ndo puder ser inspecionado por meio de equipamento detector
de metal devera ser submetida a Revista Fisica. A revista devera ser feita por um membro da equipe de Coordenacéo
Local da FUNDATEC de mesmo género da pessoa candidata, com a presenca de testemunha.

7.9.2. A Revista Fisica podera ocorrer em qualquer pessoa candidata , mesmo ap6s a passagem pelo detector de
metais, como uma medida alternativa ou adicional de seguranca, em casos que a Coordenacédo Local da FUNDATEC
considere necessario, por ocasido de alguma suspeita.

7.10. Identificacao especial: Em caso de impossibilidade de apresentar, no dia de realizacdo das provas/avaliacdes,
documento de identificacéo original, por motivo de perda, roubo ou furto, a pessoa candidata devera:

a) evidenciar, no ato da identificacéo, o registro da ocorréncia, contendo protocolo e 0 cddigo de autenticacdo
eletrénica em 6rgao policial, com data de expedi¢do de, no maximo, 15 (quinze) dias antecedentes a data de
realizacéo das provas;

b) preencher formulario de identificagdo especial, que compreende coleta de dados, de impresséo digital e de
assinaturas;

b.1) apresentar outros documentos que venham ser solicitados para verificacdo da identidade;

¢) permitir ser fotografado pela Coordenacédo Local da FUNDATEC (a foto registrada passara a ser utilizada para
fins de identificacdo nesse certame);

d) enviar, até o prazo determinado no Cronograma de Execucdo, cépia de documento de identificacao oficial,
autenticada em cartério, juntamente com uma cépia do boletim de ocorréncia apresentado no dia da
prova/avaliacdo (caso ndo tenha entregue uma coépia fisica), por meio do Formulario Online — Atendimento
intempestivo e/ou ldentificacdo Especial.

7.10.1. A pessoa candidata que descumprir quaisquer dos procedimentos determinados acima ndo podera realizar a
prova/avaliagdo e/ou ndo tera as suas Folhas Definitivas de Respostas corrigidas, sendo eliminada do certame.

7.10.2. A identificac@o especial também podera ser exigida quando:

a) o documento de identificacéo estiver violado ou com sinais de violag&o, danificado, ilegivel, com foto infantil
ou que inviabilize a sua completa identificacdo, ou de sua assinatura;

b) o nome da pessoa candidata apresentar divergéncias entre o documento de identificacéo e as informacdes
cadastradas na ficha de inscricdo do Processo Seletivo;

c) a foto for negada, ou seja, ndo atender aos critérios estabelecidos na ficha de inscricdo e neste Edital,
conforme divulgado nos Editais de Homologac¢é&o das Inscri¢des;

d) a foto cadastrada na ficha de inscricdo, ainda que aceita pelo sistema, apresente falta de nitidez e clareza
em relacédo a fisionomia da pessoa candidata;

e) apresente de somente e-titulo;

f) a Comisséo de Processo entenda como necessério para identificacdo da pessoa candidata, informando os
motivos na Ata de Coordenacao do Processo.

7.10.3. A identificac@o especial sera julgada pela Comissdo de Processos da FUNDATEC. Se, a qualquer tempo, for
constatado, por meio eletrbnico, estatistico, visual, grafol6gico ou por investigacao policial, que a pessoa candidata se
utilizou de processo ilicito, suas provas/avaliagcbes serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminada do Processo
Seletivo.

7.11. Por ocasido da realizagdo das provas/avaliagbes, a pessoa candidata que ndo apresentar documento de
identificacdo original e/ou que a identificacdo especial ndo seja aprovada pela Comisséo de Processo s da FUNDATEC
serd eliminada automaticamente do Processo Seletivo em qualquer etapa.

7.11.1. Nao sera permitida a realizagdo da prova/avaliagdo as pessoas candidatas que ndo tenham suas inscri¢cdes
homologadas.

7.11.2. No dia de realizagdo da prova/avaliacdo, ndo serdo feitas avaliacbes de comprovantes de pagamentos de
pessoas candidatas que ndo constem na Lista Definitiva de pessoas candidatas inscritas.

7.12. As pessoas candidatas com diagndstico de doenca infecciosa/contagiosa, no dia de realizacdo das
provas/avaliacdes, deverdo apresentar atestado de liberacdo do médico para a Coordenacdo Local da FUNDATEC,
atestando que podem frequentar lugares publicos, juntamente com os cuidados a serem tomados durante a realizacao.
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7.12.1. Para pessoas com sintomas gripais, recomenda-se o0 uso de mascara de protecao durante a realizacdo das
provas/avaliacdes, quando possivel.

7.12.2. A FUNDATEC disponibilizara embalagem inviolavel para que a pessoa candidata acondicione equipamentos
eletronicos, tais como telefone celular, relégio e chaves com controle eletrénico. A entrega sera feita pelo fiscal e, apds
lacrada, permanecera sob a exclusiva responsabilidade da pessoa candidata, que respondera por eventual dano,
perda, extravio ou descumprimento das regras de guarda.

7.12.2.1. A embalagem com os equipamentos eletrdnicos devera ser mantida fechada, do inicio até o término da
aplicacéo da prova/avaliacdo, e somente podera ser aberta fora do ambiente de aplicacao.

7.12.3. A pessoa candidata, ao ingressar no local de realizacdo das provas/avaliacfes, devera manter desligado
qualquer aparelho eletrdnico de sua propriedade, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibracéo e
silencioso. Recomenda-se que as pessoas candidatas retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som
seja emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

7.12.3.1. Nao sera permitido armazenar, deixar, guardar ou ocultar equipamentos eletrénicos em locais diversos da
embalagem fornecida ou do espaco determinado pelo fiscal. A simples deteccéo de equipamentos eletrdnicos em areas
ndo autorizadas, e a identificacdo de sua propriedade a determinada pessoa candidata, acarretara a sua eliminagao
imediata do Processo, em qualquer fase, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

7.12.3.2. Pertences descartados em lixeiras ou abandonados no ambiente de prova, quando constatados indicios de
utilizacdo para a préatica de irregularidades, serdo recolhidos e encaminhados pela Coordenacdo Local para analise.
Tal procedimento ndo gerara, em nenhuma circunstancia, direito de devolucéo ou reivindicagéo por parte da pessoa
candidata que os tenha desprezado.

7.12.4. Apbs a entrada na sala, todo e qualquer pertence pessoal proibido ndo podera ficar de posse/uso da pessoa candidata. A
pessoa candidata ndo poderd manusear e consultar nenhum tipo de material, sob pena de eliminag&o no certame.

7.12.4.1. ApOs a realizacdo do 1° (primeiro) sinal sonoro de fechamento dos portdes e durante a sua realizagdo, a
pessoa candidata sera eliminada do Processo caso o seu telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico entre
em funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta.

7.12.4.2. Nas salas de prova/avaliacdo, apos a realizagcdo do 1° (primeiro) toque sonoro de fechamento dos portfes e
durante a sua realiza¢do, ndo sera permitido a pessoa candidata manter consigo qualquer tipo de pertence pessoal,
tais como: carteira, protetor auricular, relégio (qualquer tipo), papel (qualquer tipo de impresso e anotacdes, incluindo
cédula de dinheiro), embalagens néo transparentes, cartdo magnético ou de plastico de qualquer espécie, chave com
controle eletrbnico ou similar, isqueiro, cigarro, vaporizador eletrénico (vape), entre outros; aparelhos eletrdnicos em
geral, tais como telefone celular, tablets, notebook, méquina fotogréfica, tags, calculadora, controles em geral, entre
outros; aparelhos de comunicacgéo, receptores ou transmissor de dados, fones de ouvido, gravadores ou similares;
armas brancas. Todos os pertences devem estar embaixo da mesa. A pessoa candidata que estiver em seu poder,
ainda que embalados, qualquer desses objetos durante a realizacdo das provas/avaliacGes sera eliminada do
Processo Seletivo.

7.12.4.3. E de responsabilidade da pessoa candidata a retirada de todos os materiais dos bolsos, bem como serem
guardados embaixo da mesa ou em local informado pelo fiscal.

7.12.4.4. E expressamente vedado, durante a realizagéo de quaisquer provas, etapas ou fases do certame, o uso, porte
ou manutengdo consigo de 6Oculos com tecnologia de inteligéncia artificial, 6culos inteligentes (smart glasses),
dispositivos de realidade aumentada, dispositivos vestiveis (wearables), microcameras, pontos eletrénicos, fones de
ouvido ocultos, reldgios inteligentes (smartwatch), anéis inteligentes, canetas eletrénicas, bem como quaisquer
aparelhos eletrdnicos ou tecnolégicos capazes de armazenar, processar, transmitir, receber ou captar dados, imagens,
audios ou comunicacdes de qualquer natureza.

7.12.4.4.1. A vedagéo aplica-se inclusive a dispositivos incorporados a acessorios pessoais ou equipamentos de uso
ordinario, ainda que apresentem aparéncia convencional.

7.12.4.4.2. A Comissédo podera determinar a retirada ou acondicionamento de quaisquer objetos cuja natureza gere
davida quanto a sua compatibilidade com as regras do certame, cabendo exclusivamente a pessoa candidata a
responsabilidade por eventual descumprimento.

7.12.4.4.3. A Comissao de Processos podera adotar medidas de fiscalizacao, inclusive inspecao visual e utilizacéo de
detectores de metais ou equipamentos similares, respeitados os principios da legalidade, razoabilidade e dignidade da
pessoa humana.

7.12.4.5. A FUNDATEC nao podera ficar responséavel pela guarda de qualquer material da pessoa candidata.

7.12.5. A equipe de aplicacdo da FUNDATEC néo poderd ficar responsével por atendimentos telefénicos de pessoas
candidatas, ainda que sejam relativos a casos de enfermidades ou de sobreavisos (plantéo).

7.13. Nao sera permitido qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e
embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.) que ndo esteja embalado em material
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transparente. Somente serd permitida garrafa transparente e sem rétulo, bem como alimentos em embalagem/pote
transparente.

7.13.1. Os alimentos que nao estiverem acondicionados em embalagens/materiais transparentes sé poderdo ser
consumidos se a pessoa candidata os retirar das embalagens originais e coloca-los sobre a mesa. Néo sera oferecido,
pela FUNDATEC, qualquer material para armazenamento desses alimentos.

7.14. Pessoas candidatas com porte de arma devem dirigir-se diretamente a sala da Coordenagcdo Local da
FUNDATEC, no ato da chegada ao local de prova/avaliagéo.

7.14.2. A pessoa candidata deverd observar as restricdes para porte de armas estabelecidas pela Lei Federal n®
10.826/2003, a qual se encontra regulamentada pelo Decreto Federal n°® 9.847/2019.

7.15. E garantida a liberdade religiosa das pessoas candidatas inscritas. Todavia, em razdo dos procedimentos de
seguranca previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova/avaliagdo, aqueles que trajam vestimentas que
restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da parte superior da cabeca serdo orientados a se dirigirem a sala da
Coordenacao Local da FUNDATEC para procedimento de vistoria, com a devida reserva e respeito a intimidade da
pessoa candidata, a fim de garantir a necessaria seguranca na aplicacédo das provas/avaliag6es, sendo o fato registrado
em ata.

7.15.1. No caso de objetos religiosos tais como burca e quipa, a pessoa candidata sera encaminhado a Coordenacao
Local da FUNDATEC para vistoria/inspegdo, observados os principios constitucionais de liberdade de crenca e
dignidade da pessoa humana. No caso de tercos, esses devem ser guardados.

7.16. E responsabilidade da pessoa candidata informar ao Fiscal de Sala o uso da prétese auditiva. A pessoa candidata
que estiver utilizando o aparelho durante a realizagdo da prova/avaliagdo, sem autorizacéo da Coordenacéo Local da
FUNDATEC, ser eliminada.

7.17. Orientamos a todos as pessoas candidatas que retirem qualquer tipo de adorno, tais como: pulseiras, brincos,
anéis, etc. As pessoas candidatas que tiverem cabelos compridos deverdo, preferencialmente, prendé-los para a
realizagédo da prova/avaliacéo.

7.17.1. N&o sera permitido o uso de 6culos escuros e de qualquer acessorio de chapelaria, tais como: boné, chapéu,
gorro, capuz, que cubra a cabeca ou parte dela.

7.17.1.1. Excetua-se o procedimento acima, quando da realizagdo de Prova Pratica, conforme regramento especifico
disposto no item 10.

7.17.2. Nao sera permitido o uso de cachecol, manta, ou qualquer outro acessorio que cubram as orelhas ou parte
delas. Em caso de necessitar utilizar esses acessorios, por questdes climaticas, esses serdo submetidas a inspecao,
sendo que a pessoa candidata ndo poder4, em nenhum momento, cobrir as orelhas durante a prova/avaliagao.

7.17.3. Nao sera permitido o uso de luvas de qualquer natureza.

7.17.4. A Coordenacdo Local, a qualqguer momento, poderd inspecionar objetos que julgar necessario para o bom
andamento do certame, tais como pulseiras, brincos, anéis, etc., assim como vistoriar a regido das orelhas e da nuca
das pessoas candidatas por ocasido de alguma suspeita.

7.18. A pessoa candidata que necessitar fazer uso de medicamentos ou produtos de higiene durante a aplicacdo da
prova devera comunicar ao Fiscal no momento da guarda dos pertences, para que os remédios sejam inspecionados.

7.19. Constatado que a pessoa candidata esteja portando consigo objetos ndo permitidos citados neste edital, ndo
cabera a equipe de aplicacdo qualquer avaliagdo detalhada do objeto, sendo declarada sua imediata eliminacéo.

7.20. Caberéa apenas a FUNDATEC e a Prefeitura Municipal de Agua Doce/SC a determinacéo dos locais em que
ocorrerdo as provas/avaliacdes, podendo ocorrer em instituicdes publicas ou privadas.

7.21. As condi¢des estruturais dos locais de prova/avaliagdo, bem como condi¢Bes climéticas ou meteorolégicas
desfavoraveis na data de realizagdo, néo servirdo de motivos para tratamentos diferenciados, mudancga de horério ou
realizacdo de nova prova/avaliacdo. Tampouco, serdo considerados como raz&o de recursos e alegacdo de motivo de
baixo desempenho da pessoa candidata.

7.21.1. Alteracdes fisioldgicas tais como: baixa pressdo, excesso de suor, periodos menstruais, caimbras, etc.; e
compromissos pessoais, também ndo serdo considerados para alteragdo ou prorrogacao dos horarios de
prova/avaliacéo.

7.21.2. Todas as medidas de prevencao sanitarias recomendadas para a aplicacao pelos érgdos de salde serdo
adotadas pela FUNDATEC.

7.21.2.1. Serd solicitado a pessoa candidata o uso de mascara em caso de excesso de tosse ou coriza na sala de
provas/avaliagdes.
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7.22. Para a seguranca e a garantia da lisura do certame, a FUNDATEC podera proceder com a coleta da impresséo
digital, bem como utilizar detector de metais nas pessoas candidatas, a qualquer momento que a equipe responsavel
pela aplicacéo achar necessario.

7.23. Na hipotese de se verificarem falhas de impresséo, a Coordenagdo do Local da FUNDATEC diligenciara no
sentido de substituir os cadernos de questfes defeituosos.

7.23.1. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado, em razédo de falha de impresséo ou de equivoco
na distribuicdo de prova/material, a FUNDATEC tem a prerrogativa de entregar a pessoa candidata prova/material
reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de Coordenacédo Local da
FUNDATEC.

7.24. Em nenhum momento, durante a realizacdo da prova/avaliacdo, serdo fornecidos documentos ou cépias de
documentos referentes ao processo de aplicacdo para a pessoa candidata.

7.25. N&o sera permitida a permanéncia de pessoas néo inscritas no Processo Seletivo nas dependéncias do local de
prova/avaliacdo, ainda que na condicdo de acompanhantes, salvo nas hip6teses expressamente previstas neste Edital.

7.25.1. As pessoas candidatas que concluirem suas atividades deverdo se retirar das dependéncias do local de
prova/avaliacdo, evitando permanecer em areas de circulacéo proximas as salas, como forma de preservar o ambiente
adequado para os demais participantes.

7.25.2. A FUNDATEC néo se responsabilizard pela disponibilizacdo de espac¢os ou estruturas especificas para
permanéncia de acompanhantes ou pessoas candidatas que ja tenham finalizado a prova/avaliagéao.

7.25.3. Constatado que, durante a realizacdo das provas/avaliagcdes, h& criangas (conforme estabelecido no art.2° do
Estatuto da Crianca e do Adolescente) desacompanhadas dentro do local de aplicacéo, bem como nos arredores, de
responsabilidade de pessoas candidatas, a Coordenac¢éo Local fara contato com o Conselho Tutelar. E, em caso de
retirada da pessoa candidata responsavel pela crianga da sala de prova/avaliagdo, esta serd eliminada.

7.26. Os banheiros disponibilizados nos locais somente poderdo ser utilizados pelas pessoas candidatas em
prova/avaliagéo.

7.27. Sera eliminada deste Processo Seletivo a pessoa candidata que:

a) ausentar-se do local de realizacdo levando as Folhas Definitivas de Respostas ou outros materiais ndo
permitidos;

b) apresentar-se apés o horéario de fechamento dos portbes;
¢) néo apresentar documento de identificagdo conforme exigido neste Edital;

d) ausentar-se da salal/local de realizacdo sem o acompanhamento do Fiscal antes de ter concluido a
prova/avaliagdo e/ou ter entregue suas Folhas Definitivas de Respostas;

e) consultar qualquer tipo de material apés a entrada na sala, que nédo for o permitido;
f) ausentar-se do local de realizacéo antes de decorrido o tempo permitido;
g) descumprir as instru¢cdes contidas nos Cadernos de Questbes e nas Folhas Definitivas de Respostas;

h) fizer anotacéo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo o autorizado em
qualgquer momento durante as provas/avaliacdes (ex: na palma das maos);

i) for surpreendido com materiais ndo permitidos que contenham contetdo das provas/avaliages;

j) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realiza¢@o da prova/avaliagdo, utilizando-se de consultas ndo
permitidas, usando o celular ou de outro equipamento de qualquer natureza;

k) for surpreendido, em ato flagrante, comunicando-se indevidamente com outra pessoa candidata sobre os
contelidos de prova/avaliacéo;

I) estiver observando constantemente os materiais/documentos de outras pessoas candidatas durante a
prova/avaliagdo, com o intuito de colar;

m) fumar no ambiente no local de prova/avaliacéo;
n) manter consigo, estar em seu poder e/ou usar 0s itens/acessorios nao permitidos;
0) néo devolver integralmente o material recebido;

p) ndo desligar o telefone celular ou qualquer outro equipamento eletrénico e deixa-los tocar quando da
realizagé@o das provas/avaliages presenciais, ainda que embalados;

q) for detectado que seus materiais/equipamentos (tais como: reldgio, celular, etc.) emitam qualquer sinal sonoro
ou vibragéo, ainda que embalados;
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r) deixar qualquer tipo de material/equipamento eletrdnico, de sua propriedade, em locais ndo autorizados;

s) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por
objetivo comprovar a autenticidade de sua identidade e/ou de dados necessarios para 0 processo;

t) nao permitir ser submetida ao detector de metais ou revista fisica, se houver;

u) recusar-se a entregar, ou continuar a preencher, o material das provas/avaliagbes ao término do tempo
destinado para a sua realizacéo;

v) n&o assinar sua(s) Folhas Definitivas de Respostas no campo correspondente;

w) for constatado que as informacdes de seus dados pessoais se referem a terceiros, tais como nome, CPF, foto
ou RG;

x) for surpreendido dando ou recebendo auxilio na realizacédo da prova/avaliacao;

y) realizar qualquer registro fotografico, seja por quaisquer meios, apés sua identificacao;

Z) agir com descortesia com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes;
aa) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

bb) agir de forma racista, homofébica, xenofébica ou praticar qualquer forma de preconceito com outras pessoas
candidatas, fiscais/equipe de aplicacdo ou qualquer pessoa que esteja no ambiente de prova/avaliacéo;

cc) ndo apresentar os laudos complementares para tratamento diferenciado solicitados intempestivamente;
dd) utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da realizacdo do certame;
ee) estiver portando arma sem a devida autorizagéo legal e da Comissao de Processos da FUNDATEC;
ff) deixar criancas desacompanhadas aos arredores do local de prova/avaliaco;

gg) a qualquer tempo, for detectado que o procedimento de sua identificacéo foi realizado incorretamente;
hh) apresentar-se no local com sinais de embriaguez e outras substancias entorpecentes.

7.27.1. A pessoa candidata eliminada durante as provas/avaliagdes nao terd suas Folhas Definitivas de Respostas
corrigidas e consequentemente ndo constara na lista de divulgacéo de notas e resultados, contudo, os motivos de sua
eliminacéo constardo em edital.

7.27.2. O Caderno de Questdes e as Folhas Definitivas de Respostas da pessoa candidata eliminada seréo recolhidos
pela equipe de aplicacdo da FUNDATEC, tendo em vista que estes documentos passardo a ser anexados em Ata para
conferéncia da Comissdo de Processo s.

7.27.3. Nao sera permitido & pessoa candidata eliminada tomar posse de qualquer documento oficial do Processo,
sendo cdpia ou original.

7.27.4. Sera de responsabilidade exclusiva do Coordenador do local o preenchimento da Ata de Coordenacéo.

7.28. N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto em razdo de afastamento da pessoa candidata
da sala de prova/avaliacéo, salvo os casos previstos neste Edital.

7.28.1. A condicdo de saude da pessoa candidata no dia da aplicacdo ndo sera de responsabilidade da FUNDATEC.
Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia, a pessoa candidata serd encaminhada para atendimento médico ou ao
médico de sua confianca. A Equipe de Coordenacdo Local, responsavel pela aplicacdo, dara todo apoio que for
necessario. Caso exista a necessidade da pessoa candidata se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, fora
das dependéncias do local, o mesmo néo poderd retornar a sua sala, sendo eliminada do Processo Seletivo.

7.29. A FUNDATEC e a Prefeitura Municipal Agua Doce/SC n&o se responsabilizam por perdas, extravios de objetos
ou de equipamentos eletrénicos, ou danos que ocorrerem durante o processo de aplicacdo, nem por danos neles
causados.

7.29.1. Se identificado pela Coordenacéo Local da FUNDATEC que foram deixados materiais/equipamentos em lugares
indevidos no local, estes serdo recolhidos e encaminhados & Comisséo de Processo s, ndo sendo liberados no dia de
prova/avaliacéo.

7.29.2. Os pertences pessoais deixados pelas pessoas candidatas no local de prova/avaliacdo, se encontrados pela
Coordenacéo Local, serdao guardados por até 30 (trinta) dias apds a realizagdo. Findado o prazo, os documentos seréo
destruidos, e os pertences serdo doados para alguma Instituicdo Beneficente a critério da FUNDATEC.

7.29.3. Documentos de identificacdo oficiais e demais pertences deixados pelas pessoas candidatas e encontrados
pela Coordenagéo Local, a excegdo de Porto Alegre/RS, serdo deixados no préprio local de aplicacéo.

7.29.3.1. Os documentos de identificacdo, ndo recolhidos em até 30 (trinta) dias apds a realizagcédo da prova/avaliacao,
serao incinerados/triturados.
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7.30. Para qualquer irregularidade detectada ou situacdo inconveniente durante a realizacdo da prova/avaliacdo, a
pessoa candidata podera solicitar que a Coordenacéo Local da FUNDATEC seja chamada para avaliacdo e resposta
imediata, bem solicitar o registro em ata, documento oficial do Processo, quando necessario. Qualquer manifestacédo
posterior a aplicacdo da prova/avaliagdo néo podera ser considerada motivo para impugnagédo do processo ou pedido
de ressarcimento de despesas.

7.31. O Atestado de Comparecimento sera fornecido a pessoa candidata que realizar a prova/avaliagdo, mediante
solicitacdo ao final de cada turno de aplicacdo, na sala da Coordenacdo Local da FUNDATEC, sendo confeccionado
de acordo com o turno correspondente ao de realizagdo da prova/avaliagéo.

7.31.1. Caso a pessoa candidata ndo solicite o comprovante ao término da prova/avaliacdo, o atestado de
comparecimento estara disponivel para emisséo no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, a partir da data prevista
para divulgacao das Notas Preliminares, conforme Cronograma de Execucéo do Edital de Abertura.

7.31.1.1. Os atestados ficardo disponiveis para emisséo até 30 (trinta) dias apés a divulgacao das Notas Preliminares
da Prova Te6rico-Objetiva.

7.31.1.2. Somente serdo atendidos o0s pedidos realizados pelo link disponibilizado no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br.

7.32. O Cronograma de Execugdo aponta a data provavel de execucdo das provas/avaliacdes, que podera ser alterada
por imperiosa necessidade, decisdo que cabe a Comissdo de Processo s da FUNDATEC e ao Municipio de Agua
Doce/SC.

8. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

8.1. A Prova Tedrico-Objetiva de cada cargo sera eliminatéria e classificatoria, elaborada com base nos Programas
(Anexos VIl e IX) e no Quadro Demonstrativo de Provas (Anexo Il).

8.1.1. As questdes terdo grau de dificuldade compativel com o nivel de escolaridade minimo exigido e com o contetdo
programatico expresso neste edital.

8.1.2. As questdes da Prova Tedrico-Objetiva poderdo avaliar habilidades relacionadas a aplicagdo do conhecimento,
abrangendo compreenséo, analise, sintese e avaliagdo, valorizando o raciocinio e envolvendo situa¢des relacionadas
as atribuicBes do cargo e ao contetdo programatico.

8.1.3. Cada questéo podera contemplar mais de uma habilidade e mais de um conhecimento relativo a respectiva area
de conhecimento.

8.1.4. Questdes coincidentes poderéo estar presentes em provas para preenchimento de cargos diferentes, devido ao
mesmo requisito de nivel de escolaridade.

8.1.5. As legislacdes, suas respectivas atualizagbes, as jurisprudéncias dos tribunais superiores e as doutrinas
pertinentes ao tema poderédo ser objetos de avaliagdo, desde que os atos tenham sido publicados até a data de
langcamento deste Edital, conforme disposto nos Anexos VIl e IX.

8.2. Tempos de Prova:

a) A pessoa candidata ter4 3 (trés) horas para a resolugdo da prova e o preenchimento da Folha Definitiva de
Respostas.

b) A pessoa candidata devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo da prova por, no minimo, 1
(uma) hora apés o inicio do certame.

¢) A pessoa candidata sé podera se retirar da sala de aplicacéo da prova, portando o caderno de questdes, apés
2 (duas) horas do inicio do certame.

d) Haver4, em cada sala de aplicacdo de prova, cartaz/marcador de controle dos horéarios, para que as pessoas
candidatas possam acompanhar o tempo de realizagéo da prova.

8.3. A Prova Tedrico-Objetiva, em principio, sera realizada em AGUA DOCE/SC. Excepcionalmente, ndo havendo
disponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades do Municipio as provas poderdo ser aplicadas em
outras cidades da regiéo.

8.3.1. A divulgacao de dia, horérios e locais especificos de aplicacdo das provas sera realizada com, no minimo, 5
(cinco) dias de antecedéncia a data provavel de realizacdo de sua realizagao, jornal de circulagao local e no site
www.fundatec.org.br, no dia referido no Cronograma de Execucao. E de inteira responsabilidade da pessoa candidata
a identificacdo correta de seu local de realizacdo da prova e o comparecimento no horério determinado.

8.3.2. A data de prova informada no Cronograma de Execucao é somente provavel, podendo ser alterada conforme
necessidade, incluindo sdbados e feriados.

8.4. Em cima da mesa, a pessoa candidata devera ter somente caneta esferografica de ponta grossa, de tinta azul ou
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preta, de material transparente, e lanche, se houver, armazenado em embalagem transparente. As garrafas devem
ficar posicionadas abaixo da mesa, preferencialmente, de modo a ndo danificar suas Folhas Definitivas de Respostas.

8.4.1. N&o seréa permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha ou corretivo.

8.5. Em cada local de prova, serdo convidados 3 (trés) pessoas candidatas para testemunhar a inviolabilidade dos
malotes que conterdo os pacotes de provas de todas as salas daquele turno e estabelecimento, incluindo os pacotes
de reservas técnicas que se facam necessérias, conforme item 8.6.1.1, evidenciando que todos os pacotes estédo
devidamente lacrados e que assim seguirdo até a entrega na sala, para realizagdo do procedimento determinado
abaixo.

8.6. Em cada sala de prova, serdo convidados 3 (trés) pessoas candidatas para testemunhar a inviolabilidade dos
pacotes de provas, momento em que sera realizada a abertura dos envelopes devidamente lacrados.

8.6.1. ApGs a abertura dos pacotes de provas, as pessoas candidatas receberdo os cadernos de questdes com o
namero de questdes e disciplinas de acordo com o determinado no Anexo II.

8.6.1.1. Para qualquer divergéncia detectada, seja referente ao cargo, tipo de prova, do nimero de questdes ou falha
de impressao, é responsabilidade da pessoa candidata comunicar ao fiscal e solicitar um novo caderno.

8.6.1.2. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de prova, em razdo de falha na
impressédo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a FUNDATEC tem a prerrogativa de entregar a pessoa
candidata prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, 0 que serd registrado em atas de sala e de
coordenacéo.

8.7. As Folhas Definitivas de Respostas das pessoas candidatas chegam ao local de prova armazenadas em malotes
lacrados com a numeragéo registrada no Sistema de Informac6es de Processo s - SIC. Esses malotes somente serdo
abertos no local de aplicacéo das provas na presencga de 03 (trés) testemunhas que assinam a Ata de Coordenacéo a
conformidade do(s) numero(s) do(s) lacre(s).

8.7.1. Dentro desse malote, as Folhas Definitivas de Respostas das pessoas candidatas de cada sala estardo em
branco, em envelopes sem lacre, cuja inviolabilidade se comprova com o registro descrito acima.

8.7.2.0s envelopes contendo as Folhas Definitivas de Respostas serdo entregues pela Coordenacédo aos fiscais de
cada sala para sua distribuicdo, podendo ocorrer apés o 2° (segundo) toque sonoro.

8.7.3. As Folhas Definitivas de Respostas serdo entregues as pessoas candidatas, pelos Fiscais da Sala, ap6s o inicio
das provas.

8.7.3.1. Os fiscais de sala poder&o entregar as Folhas Definitivas de Respostas aos candidatos apés o inicio das provas.

8.7.4. E garantida as pessoas candidatas a verificacdo das Folhas Definitivas de Respostas, antes da entrega a todos
da sala, para confirmacéo de que estdo todas em branco, se assim for solicitado.

8.8. Distribuidas as Folhas Definitivas de Respostas, é de responsabilidade da pessoa candidata a conferéncia de seus
dados pessoais, em especial 0 nome, o nimero de seu documento de identificacéo e o cargo de sua escolha, impressos
nas Folhas Definitivas de Respostas.

8.8.1. Os eventuais erros de digitacdo verificados na Lista de Presenca, ou erros observados nos documentos
impressos, entregues a pessoa candidata no dia da realiza¢do das provas, quanto a nome, nimero de documento de
identificacdo e data de nascimento, deverao ser corrigidos por meio do link “Alteragcdo de Dados Cadastrais”, disponivel
no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, em até 7 (sete) dias apds a realizacdo das provas.

8.8.2. N&o serdo realizadas corre¢des de dados cadastrais das pessoas candidatas no dia de prova.

8.8.3. A pessoa candidata que néo solicitar as corre¢des de seus dados pessoais, devera arcar com as consequéncias
advindas de sua omisséo e desatengéo.

8.9. Ao término da prova, a pessoa candidata devera entregar ao Fiscal de Sala a Folha Definitiva de Respostas
devidamente preenchida e assinada, sendo este o (nico documento valido para a correcdo. A nao entrega da Folha
Definitiva de Respostas implicara na eliminagdo da pessoa candidata do certame.

8.9.1. A pessoa candidata devera assinar a sua Folha Definitiva de Respostas da Prova Teorico-Objetiva, nos 03 (trés)
campos indicados. Caso seja constatado que ndo ha nenhuma assinatura no documento, a respectiva pessoa candidata
serd eliminada do Processo, ainda que tenha assinado a Lista de Presenca da sua sala de prova.

8.9.2. E de responsabilidade exclusiva da pessoa candidata realizar as assinaturas na Folha Definitiva de Respostas
assim que recebida pelo Fiscal de Sala.

8.10. A pessoa candidata deverd assinalar suas respostas na Folha Definitiva de Respostas, preenchendo
integralmente a elipse da alternativa escolhida, conforme orienta¢des contidas no documento, com caneta esferografica
de ponta grossa com tinta azul ou preta.

8.10.1. O preenchimento da Folha Definitiva de Respostas € de inteira responsabilidade da pessoa candidata, que
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devera proceder de acordo com as instrugdes especificas contidas neste Edital, tanto no caderno de questfes quanto
na Folha Definitiva de Respostas.

8.10.1.1 E de inteira responsabilidade da pessoa candidata os prejuizos advindos do preenchimento indevido da Folha
de Respostas. Serdo consideradas marcacgdes incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital e/ou com as
Folhas Definitivas de Respostas, tais como: dupla marcacdo, marcacéo rasurada ou emendada e/ou campo de
marcacao ndo preenchido integralmente.

8.10.2. A caneta com tinta preta possibilita uma melhor leitura das Folhas Definitivas de Respostas no processo
eletrdnico de correcdo. Por esse motivo, recomenda-se que a pessoa candidata realize a(s) marcacédo(des) na Folha
Definitiva de Respostas da Prova Teérico-Objetiva com caneta esferografica de tinta preta.

8.10.3. A pessoa candidata que nao utilizar caneta esferografica de tinta preta nao sera impedido de preencher a sua
Folha Definitiva de Respostas.

8.10.3.1. Trata-se apenas de uma orientacdo pelo preenchimento da Folha Definitiva de Respostas com caneta
esferografica de tinta preta, visando a leitura adequada das marcacoes.

8.10.4. Nao havera qualquer intervencéo humana no processo de leitura digital das Folhas Definitivas de Respostas. A
isonomia do processo também ndo sera afetada nem mesmo na fase recursal. Sendo assim, ndo ha a possibilidade de
alteracdo das marcacdes realizadas pela pessoa candidata que ndo preencherem corretamente as elipses.

8.10.4.1. A correcdo das Folhas Definitivas de Respostas sera feita por meio eletrdnico. Portanto, atribuir-se-4 nota
zero a questdo de mdltipla escolha:

a) com mais de uma opc¢ao assinalada;
b) sem opc¢éo assinalada;
C) com rasura ou ressalva,;
d) assinalada por qualquer outro meio que néo o especificado neste Edital;
€) quando a alternativa assinalada for incorreta, segundo o Gabarito Definitivo das provas.
8.11. Tendo em vista 0 processo eletronico de corre¢do, ndo seré utilizado processo de desidentificacdo de provas.

8.12. Em hipétese alguma havera substituicdo da Folha Definitiva de Respostas por erro ou desatencdo da pessoa
candidata.

8.12.1. N&o serdo computadas as questfes ndo assinaladas na Folha Definitiva de Respostas, nem as questfes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

8.12.2. Os prejuizos advindos de marcacgfes feitas incorretamente na Folha Definitiva de Respostas serdo de inteira
responsabilidade da pessoa candidata, tais como marcacdo rasurada, marcacdo nao preenchida integralmente ou
gualquer outro tipo diferente da orientagdo contida na Folha Definitiva de Respostas ou na capa do caderno de
questdes.

8.12.3. E vedado a pessoa candidata amassar, molhar, manchar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua
Folha Definitiva de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagédo do
processo eletronico de leitura.

8.13. Encerrado o tempo previsto para realizagdo da prova, sera acionado o 3° (terceiro) sinal sonoro.

8.13.1. A fim de garantir a lisura dos procedimentos de aplicacdo do Processo Seletivo, os 3 (trés) Ultimas pessoas
candidatas de cada sala deverdo aguardar juntos o término das provas, e retirar-se simultaneamente do recinto de
prova, salvo se o nimero de pessoas candidatas presentes, por sala, seja inferior a 3 (trés). Dessa forma,
permanecera(ao) o(s) Unico(s) pessoa candidata (s) presente(s) até o término das provas da respectiva sala.

8.13.2. As ultimas pessoas candidatas, conforme especificado no subitem acima, deverdo assinar a Ata de Prova,
atestando a conferéncia de todos os materiais e a idoneidade da fiscalizagédo. O processo de fechamento do pacote de
Folhas Definitivas de Respostas da sala, etapa de responsabilidade da Coordenacgéo Local da FUNDATEC, podera ser
acompanhado por essas pessoas candidatas.

8.13.3. A pessoa candidata que ndo desejar permanecer entre os Ultimos serd considerado desistente, e
consequentemente sera eliminada do certame.

8.13.4. Os pacotes com as Folhas Definitivas de Respostas preenchidas pelas pessoas candidatas sdo lacrados em
malotes, logo apés o encerramento das provas, sendo abertos somente na sede da FUNDATEC para realizagéo da
leitura digital. O procedimento de abertura e leitura das Folhas Definitivas de Respostas é realizado com rigidos
controles de seguranca, tais como: registro em Ata de Abertura de Lacres, sistemas de monitoramento de filmagem e
acesso biométrico a sala de guarda dos documentos.
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9. DA AVALIACAO DOS TITULOS

9.1. Esta etapa sera aplicada somente aquelas pessoas candidatas consideradas aprovadas na Prova Tedrico-Objetiva
para os cargos de Professores.

9.1.2. A Prova de Titulos é de carater classificatorio.

9.2. Os critérios de Avaliagdo da Prova de Titulos, os documentos que serdo aceitos, bem como a pontuagao por item,
estéo descritos no Anexo V — Avaliacdo da Prova de Titulos e Quadro de Pontuacao, deste Edital.

9.3. Procedimentos para entrega dos Titulos:

9.3.1. Para a avaliagao dos titulos, as pessoas candidatas deverédo realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link para o preenchimento do Formulario Online de
Entrega dos Titulos e para upload dos documentos digitalizados para avaliagdo. Os arquivos deverao ser
enviados em formato digital com tamanho maximo de 5 (cinco) Megabytes, nas extensées JPG, JPEG, BMP,
PDF, PNG ou TIFF.

b) No Formulario Online de Entrega dos Titulos sera disponibilizado o nimero de linhas que corresponde a
guantidade maxima de titulos por item, conforme Quadro de Avaliagdo da Prova de Titulos. A pessoa candidata
néo podera encaminhar mais de um titulo na mesma linha, no mesmo campo.

¢) A pessoa candidata devera nomear os arquivos diferentemente.

d) Apos o preenchimento do Formulario Online de Entrega de Titulos, a pessoa candidata visualizara seu
protocolo de envio dos titulos.

e) Ao acessar o Formulério Online de Entrega de Titulos, a pessoa candidata podera realizar o download do
Manual do Sistema, no qual encontrard as informag8es necessarias para a utiliza¢éo do Sistema.

f) E de responsabilidade da pessoa candidata a compreenséo correta do processo de upload, para que possa
ser realizada a consulta pela Banca Examinadora.

9.3.2. Os titulos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para encerramento do
respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucéo.

9.3.3. O preenchimento correto do Formulario Online de Entrega dos Titulos é de inteira responsabilidade da pessoa
candidata.

9.3.3.1. A pessoa candidata devera discriminar os documentos no item correto, observando a quantidade méaxima
estipulada no Quadro de Avaliacdo de Titulos, conforme Anexo V. A Banca Examinadora analisar4 os documentos no
item indicado no Formulario Online de Entrega dos Titulos.

9.3.4. As imagens dos documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cées, de forma a permitir a avaliacdo com clareza.

9.3.4.1. E de inteira responsabilidade da pessoa candidata verificar se as imagens carregadas na tela de protocolo
estdo corretas e se ndo possui qualquer impeditivo de abertura, tais como senha.

9.3.5. Somente serdo avaliados os titulos postados pelo Formulario Online de Entrega dos Titulos.
9.3.5.1. Somente serdo avaliados os titulos enviados pelo ultimo protocolo.

9.3.6. Nao serdo avaliados os titulos das pessoas candidatas que deixarem de preencher o Formulario Online de
Entrega dos Titulos.

9.3.7. N&o serdo avaliados os titulos entregues antes e apds o prazo determinado no Cronograma de Execucdo, nem
de forma diferente do estabelecido neste Edital.

9.3.8. Os documentos representativos de titulos que néo estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste
Edital, ainda que entregues, ndo serdo avaliados.

9.3.9. A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

9.4. Da entrega dos titulos para posse

9.4.1. As pessoas candidatas poderdo ser solicitadas a entregar, na ocasido da contratagcdo, cépias de todos os
documentos encaminhados na Prova de Titulos e, ainda, apresentar os originais para autenticacdo, na forma da Lei
Federal n® 13.726/2018.

9.4.2. Os documentos apresentados e pontuados na Prova de Titulos ndo poderdo ser apresentados como requisito do
cargo.

9.4.2.1. Caso seja constatado que o requisito de ingresso ao cargo foi utilizado como beneficio de pontuagdo na Prova
de Titulos, a pessoa candidata serd automaticamente eliminada do Processo.

9.4.3. Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos apresentados, a pessoa
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candidata tera a respectiva pontuagcédo anulada e, comprovada a respectiva culpa ou omissao de pedido de correcao
durante a realizacdo do Processo, sera eliminada do Processo Seletivo.

10. DA PROVA PRATICA

10.1. Para os cargos de Motorista e Operador de Maquinas havera Prova Pratica para os primeiros aprovados,
considerando a nota total obtida na Prova Tedrico-Objetiva.

10.2. A descricdo das atividades esta informada no Anexo VI — ATIVIDADES DAS PROVAS PRATICAS, parte
integrante deste Edital de Abertura.

10.3. Serédo convocados o niumero de candidatos determinado no quadro abaixo, sendo respeitados os percentuais das
cotas, conforme tabela a seguir:

PCD — Pessoa Ampla
Total Convocados RO N
com Deficiéncia Concorréncia
Motorista 10 1 9
Operador de Maquinas 10 1 9

10.3.1. Para determinar os candidatos que realizardo essa etapa, serdo aplicados os critérios de desempate
estabelecidos nos subitens 12.3 (Lei do Idoso), 12.4 (no que couber). Persistindo o empate, serdo convocados todos
os candidatos empatados no Ultimo critério.

10.3.2. Para determinar a lista de candidatos convocados, sera realizado primeiramente o preenchimento das vagas
em Ampla Concorréncia, seguindo a ordem da Tabela de Precedéncia do item 19.2 deste edital.

10.3.2.1. Quando nao for preenchido o nimero de convocados previstos em alguma cota, serdo chamados os
candidatos subsequentes da lista de Ampla Concorréncia, até suprir o quantitativo faltante.

10.3.3. Para os cargos que exigem Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), somente podera realizar a prova o
candidato que, no dia da Prova Pratica, apresentar o documento de habilitagdo vigente com a categoria solicitada neste
Edital.

10.4. O(s) local(is), o(s) horario(s) e informacdes complementares serdo publicadas no Edital de Convocacao para
Prova Pratica, conforme previsto no Cronograma de Execucéo.

10.5. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta do local de realizagdo da prova e o
comparecimento no horario determinado.

10.5.1. N&o sera permitida a realizag&o da prova do candidato que se apresentar apds o horario determinado em Edital.

10.5.2. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. O candidato ndo podera alegar
qualquer desconhecimento sobre a realizacdo da prova como justificativa de sua auséncia ou atraso. O nao
comparecimento & prova, por qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultard em sua
eliminacdo do Processo. Nao sera aplicada prova fora do dia, horéario e local designado por Edital.

10.5.3. No ato da identificagdo dos candidatos, seré realizada a inspecao pelo detector de metais.

10.6. As condigfes estruturais dos locais de comparecimento para orientagdes e espera para a prova, bem como as
condic¢des climéaticas ou meteoroldgicas desfavoraveis na data de realizagdo, ou ainda, atrasos decorrentes da propria
organizacgdo das atividades néo servirdo de motivos para tratamentos diferenciados, mudanca de horario ou de dia para
a realizacéo de nova prova.

10.7. Casos de alteracbes psicolégicas ou fisiologicas (periodos menstruais, gravidez, contusées, luxacdes etc.) que
impossibilitem o candidato de submeter-se as atividades, ou de nelas prosseguir ou que lhe diminuam a capacidade
fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado para nova prova — € compromissos
pessoais também nédo serdo considerados para alteracéo ou prorrogacao dos horarios de prova.

10.8. Os itens acima ndo serdo considerados como razao de recursos e alegacdo de motivo de baixo desempenho do
candidato.

10.9. Durante a realizacado da avaliagdo, ndo serdo permitidas consultas de espécie alguma, bem como o uso de
maquinas calculadoras, fones de ouvido, gravador, notebook, telefones celulares ou qualquer aparelho similar. O
candidato que se apresentar no local da avaliagdo com qualquer aparelho eletrbnico devera desliga-lo, com
possibilidade de penalizagédo caso haja emiss@o de sons durante a realizac8o das atividades. A FUNDATEC néo se
responsabilizara por perdas ou extravio de objetos e equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagcao da
avaliacéo.
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10.9.1. Seré permitido, durante a realizacdo das provas, se em ambiente externo, o uso de Gculos escuros e quaisquer
acessorios de chapelaria (boné, chapéu, etc).

10.10. Os candidatos devem vir preparados no que se refere a alimentagédo e agasalho por ndo haver previsao de
horério para o término da Prova Prética.

10.11. Os candidatos aguardardo a chamada em um espaco especialmente a eles designado. Nao sera permitido a
saida do local sem o acompanhamento de um fiscal.

10.12. Os candidatos serdo conduzidos ao local de realizacdo de prova pelos fiscais, onde receberéo as indicac6es de
onde serdo desenvolvidos os trabalhos.

10.13. Os candidatos serdo chamados para realizacéo das tarefas seguindo ordem de classificacéo.

10.14. As atividades, conforme critérios a serem estabelecidos pela Comissao de Processos, poderao ser subdivididas
em dois ou mais itens, ndo excedendo a pontuacdo maxima prevista para cada atividade.

10.15. Todos os materiais, equipamentos e ferramentas necessarias a execucao das tarefas estardo disponiveis no
local.

10.16. Todos os candidatos participardo em igualdade de condigdes, inclusive quanto aos critérios de aprovacao
previstos neste Edital, independentemente da faixa etaria, condic¢ao fisica e/ou psicolégica.

10.17. As atividades previstas para serem executadas serdo as mesmas para todos os candidatos, haja vista as
atribuicbes especificas para o desempenho do cargo.

10.17.1. N&o havera exclusé@o ou alteracdo de nenhum dos testes determinados em razao das condicdes fisicas do
candidato no momento da prova, seja temporaria ou permanente, tendo em vista as atribuicdes especificas para o
desempenho do cargo.

10.18. A prova acontecera com qualquer clima/tempo.

10.19. Ao término da prova, o candidato devera assinar, juntamente com o avaliador, a sua grade de avaliagao e dirigir-
se diretamente a saida do local de realiza¢do de prova.

10.19.1. O candidato que nédo conferir os dados pessoais ha sua grade avaliacdo e ndo solicitar correcbes se
necessario, devera arcar com as consequéncias advindas de sua omissédo e desatencéo.

10.20. A realizagdo da Prova Prética podera ser gravada em video por pessoa indicada pela Comissédo do Processo,
para fins de subsidiar a deciséo dos recursos nesta fase. Os videos, porém, ndo serdo disponibilizados aos candidatos
participantes.

10.20.1. Somente candidatos que tiverem sua nota, ja publicada, alterada por meio da sindicancia do video de sua
prova terdo acesso a filmagem de sua avaliacéo.

10.21. Os tempos oficiais das atividades serdo controlados pelos cron6metros da Banca Examinadora, que servirdo de
referéncia exclusiva para o inicio e o término das provas.

10.22. Manifestagdes sobre problemas no funcionamento dos veiculos, maquinas e/ou equipamentos utilizados durante
a prova devem ser feitas no ato de sua realizagéo.

10.22.1. Qualquer manifestacao posterior a aplicacdo da prova nao podera ser considerada motivo para impugnacao
do processo ou pedido de ressarcimento de despesas.

10.23. A Prova Prética consistirA em avaliar a experiéncia e os conhecimentos técnicos do candidato, que devera
demonstrar na pratica a sua habilidade na execucéo de tarefas, de acordo com as atribui¢cdes do cargo.

10.24. A Prova Prética sera de carater eliminatorio e classificatorio.
10.24.1. A Prova Prética tera pontua¢cdo méxima de 100,00 (cem) pontos.

10.24.2. O candidato, para ser considerado apto na Prova Prética, deverd atingir 60% (sessenta por cento) no
desempenho das atividades propostas.

10.24.3. O candidato que néo obtiver performance minima exigida sera considerado reprovado, sendo automaticamente
eliminado do Processo.

10.24.4. A nota nao sera utilizada para fins de classificagdo.

10.25. O candidato somente devera realizar a Prova Pratica se achar-se em condi¢8es fisicas e técnicas para tal. Sera
de sua exclusiva responsabilidade eventual dano causado a si, ao patriménio ou a terceiros. Ndo sendo realizada a
prova, o candidato sera reprovado e excluido do Processo.

10.26. No caso em que a banca avaliadora perceber que o candidato possa colocar em risco de seguranca a si préprio
ou terceiros, ou, ainda, danificar o equipamento ou o patriménio publico, sera considerado a hipétese de imputar falta
eliminatéria na Prova Prética.
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10.26.1. O candidato que vier a acidentar-se, sofrer mal stbito ou lesdo muscular, em qualquer uma das atividades, e
nao tiver condicdo de continuar na prova estard automaticamente eliminado no Processo Seletivo.

10.26.2. N&o cabera a FUNDATEC ou a Prefeitura Municipal de Agua Doce/SC qualquer responsabilidade com o que
possa acontecer ao candidato durante a realizag8o das provas.

10.26.3. Cabe unicamente ao proprio candidato a deciséo de realizar e prosseguir nas atividades propostas no dia da
prova, bem como obedecer a ordem, a sequéncia e o tempo das atividades estabelecidas no dia de prova.

10.27. A realizacao da prova pratica podera ser gravada em video por pessoa indicada pela Comisséo do Processo,
para fins de subsidiar a deciséo dos recursos nesta fase. Os videos, porém, nao serao disponibilizados aos candidatos
participantes.

10.28. O candidato, ao receber a informacédo de sua inaptiddo em uma das atividades realizadas, fica impedido de
prosseguir na prova e, ndo concordando com o resultado obtido, podera solicitar a imediata revisao através da filmagem
realizada no local, se solicitado imediatamente apés o comunicado que o eliminou da Prova Pratica.

10.28.1. A solicitacdo da revisdo da flmagem devera ser requerida a Coordenacado Local apds a emisséo do parecer
da Banca Avaliadora na respectiva atividade que o eliminou, com prazo de até 10 min.

10.28.2. A analise da filmagem realizada sera no local e visualizada apenas pela Banca Avaliadora e a Coordenacgéo
Local, tendo o parecer definitivo sobre o resultado do candidato.

10.29. A critério da Administracéo, podera ser alterado o nimero de candidatos convocados previsto no item 10.3 para
atender as necessidades de preenchimento de vagas, respeitando a ordem de classificacdo na Prova Tedrico-Objetiva.

10.30. Nao havendo candidatos aprovados na Prova Prética na primeira convocacdo em numero suficiente para o
preenchimento das vagas descritas neste Edital ou as que vierem surgir, poderdo ser realizadas novas convocacdes
para realizagcdo desta etapa, respeitando a ordem de classificacdo na Prova Tedrico-Objetiva e o prazo de vigéncia
desse Processo.

10.31. No momento da contratacdo, o candidato ao cargo de Motorista devera estar em conformidade com a legislagao
vigente aplicavel a conducgéo de veiculos da categoria exigida neste Edital.

10.31.1. Todos os documentos, exames, cursos e demais requisitos eventualmente exigidos pela legislacdo a época
da convocacao serdo de responsabilidade exclusiva do candidato, podendo sua auséncia ou irregularidade ocasionar
a desclassificagdo do certame.

11. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO DO RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENCAO DA TAXA, DA

HOMOLOGAGAO DAS INSCRIS}()ES, DO GABARITO PRELIMINAR E DAS NOTAS E DOS RESULTADOS
PRELIMINARES DAS AVALIA

11.1. As pessoas candidatas poderdo interpor recurso, nos prazos fixados no Cronograma de Execuc¢do, contra: o
resultado preliminar da isencéo da taxa de inscricdo, a homologacéo preliminar das inscri¢cdes; o gabarito preliminar; a
leitura das marcacdes na Folha Definitiva de Respostas; as notas e os resultados preliminares das avaliagées.

11.2. Os recursos e pedidos de revisdo deverdo ser encaminhados e protocolados pelos Formularios Online, que seréo
disponibilizados no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br e enviados a partir da 0 (zero) hora do primeiro dia previsto
no Cronograma de Execucgédo até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo,
conforme cronograma, obedecendo aos mesmos regramentos contidos neste Edital.

11.2.1. Nao serdo considerados os recursos que deixarem de ser concretizados por falhas de computadores,
congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

11.2.2. Admitir-se-4 um Unico recurso por questdo para cada pessoa candidata, ndo sendo aceitos recursos coletivos.
11.2.2.1. Somente serdo avaliados os recursos enviados pelo Ultimo protocolo.

11.3. As pessoas candidatas deverdo fundamentar, argumentar com precisdo logica, consisténcia e concisdo, e
construir o recurso, devidamente, com material bibliografico apropriado ao embasamento, quando for o caso, e com a
indicacao necesséria daquilo em que se julgar prejudicada.

11.3.1. A pessoa candidata deverd ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.
11.3.2. Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo nao serédo considerados.

11.4. Sera disponibilizada a consulta as Folhas Definitivas de Respostas e aos Formularios de Avaliagdo da Prova de
Titulos, quando houver, no site da FUNDATEC, mediante acesso por e senha.

11.4.1. As imagens disponibilizadas virtualmente deverdo ser consultadas, preferencialmente, no dia em que forem
disponibilizadas.

11.4.2. Caso tenha dificuldade em acessar as imagens e haja necessidade delas para interpor recurso, a pessoa
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candidata devera entrar em contato com a FUNDATEC pelo canal: requerimento.adm@fundatec.org.br, até o dia
anterior ao término do periodo de recurso, para verificacao/regularizacédo da situacao pela FUNDATEC.

11.4.3. Eventuais dificuldades de acesso/visualizacdo das imagens ndo serdo aceitas como motivo para a pessoa
candidata ndo se manifestar durante o periodo de recurso.

11.4.4. Para manifestacdo referente as notas preliminares da Prova Teérico-Objetiva, a pessoa candidata devera
consultar sua Folha Definitiva de Respostas da Prova Tedrico-Obijetiva verificando o Gabarito Definitivo publicado, bem
como a possivel irregularidade na leitura do formulario ocasionado pela falta de atencao as orientacdes determinadas
por este Edital e demais materiais complementares.

11.4.5. As imagens ficardo disponiveis para acesso pelo prazo de 30 (trinta) dias ap6s a sua publicacéo.

11.4.5.1. Encerrado o prazo determinado acima, nao sera concedida outra forma de acesso as imagens, seja qual for
0 motivo alegado pela pessoa candidata, salvo determinacao judicial.

11.5. A pessoa candidata ndo deve se identificar no corpo do recurso da manifestacéo do gabarito preliminar da Prova
Teobrico-Objetiva, sob pena de néo ter seu recurso avaliado.

11.6. Todos o0s recursos serdo analisados, e as justificativas da manutencéo/alteracdo serdo divulgadas no site da
FUNDATEC.

11.7. Referente as justificativas da manutencgédo/alteracdo dos gabaritos das Provas Tedrico-Objetivas, ndo serdo
encaminhadas respostas individuais as pessoas candidatas.

11.8. Se houver alteracdo do gabarito preliminar da Prova Tedrico-Objetiva, por forca de impugnac¢des ou correcéo,
sera considerado para fins de pontuacdo o gabarito definitivo.

11.8.1. Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada ou aqueles em caso de alteracao de gabarito preliminar
em virtude dos recursos interpostos, serdo validos para todos as pessoas candidatas que realizaram a prova,
independentemente de terem ou néo recorrido.

11.9. No caso de anulacéo de questfes, em hipétese alguma havera alteracéo do quantitativo de questdes aplicadas.

11.9.1. A FUNDATEC se reserva o direito de anular questdes ou de alterar gabarito, independentemente de recurso,
considerando a possibilidade de equivoco na digitagdo dos gabaritos, na formulacéo de questdes ou de suas respostas
ou de suas justificativas.

11.9.2. Constatada, pela FUNDATEC, irregularidade que culmine em alteracdo de um gabarito de alguma questéo da
Prova Tedrico-Objetiva apds a publicacdo do Gabarito Definitivo, serd publicado Gabarito Definitivo Retificativo e
justificativa para tal alteracdo. No entanto, se o erro for constatado e divulgado apds a publicacdo das notas
preliminares, a questéo irregular tera o seu gabarito anulado, independentemente de haver alternativa correta.

11.10. Constatada, pela FUNDATEC, independentemente de recurso, qualquer irregularidade que culmine em
alteracdo da nota da pessoa candidata, seja para maior ou para menor da preliminarmente divulgada, sera publicada
justificativa para tal alteracéo.

11.11. A pessoa candidata tera até 24 (vinte e quatro) horas, ap0s a divulgacdo das justificativas para
manutenc¢éo/alteracdo dos resultados de gabaritos e notas preliminares, para manifestacdo ou questionamento
acerca dos pareceres publicados. A manifestacao deverd ser realizada por e-mail requerimento.adm@fundatec.org.br,
considerando os seguintes critérios:

a) serdo analisadas as contestacBes das pessoas candidatas que recursaram no prazo determinado no
Cronograma de Execucdo, a excec¢do dos casos de alteracdo de gabarito preliminar da Prova Teérico-Objetiva
ou que se considerarem prejudicados por alguma alteragédo de nota.

b) manifestacbes de pessoas candidatas que n&do recursaram nos prazos determinados serdo consideradas
intempestivas, sendo assim, a pessoa candidata perde o direito de contesta¢céo dos resultados.

c) as manifestagdes referidas nesse item ndo serédo respondidas individualmente.

d) caso as alegacg6es sejam procedentes, havera atualizagdo das justificativas para manutencao/alteracéo dos
resultados no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

e) encerrado o prazo estabelecido na alinea anterior, subentende-se que permanecera como resposta o disposto
nas justificativas para manutencao/alteracéo dos resultados ja publicados.

11.12. Recursos e argumentacbes apresentados fora das especificacbes estabelecidas neste Edital ndo serdo
analisados.

12. DA APROVACAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1. A pessoa candidata que ndo alcangar o nimero minimo de acertos exigido estard automaticamente eliminada do
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Processo Seletivo.

12.2. Os tipos de prova, o numero de questdes, 0 valor unitario, a pontuacdo maxima e a pontuacdo minima para a
aprovacao estdo definidas no Quadro Demonstrativo de Provas — Anexo |l deste Edital.

12.3. Em caso de empate na classificacdo das pessoas candidatas sera observado como primeiro critério a pessoa
candidata idosa, maior de 60 (sessenta) anos, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada nos termos do Art. 27,
paragrafo Unico, da Lei Federal n°® 10.741/2003, considerando a data de publicacéo do Edital de Abertura;

12.4. Permanecendo o empate, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios determinados abaixo, aplicados de
acordo com o conteddo programatico/matérias das provas previstas para os cargos conforme Anexo |l

a) maior pontuacéo na Prova de Conhecimentos Especificos;

b) maior pontuacdo na Prova de Lingua Portuguesa;

¢) maior pontuacéo na Prova de Legislacdo/Estrutura e Funcionamento;

d) maior pontuacéo na Prova de Fundamentos da Educacéo;

€) maior pontuacao na Prova de Legislacao;

f) maior pontuagdo na Prova de Matematica/Raciocinio Logico ou Matematica;
g) maior pontuacao na Prova de Conhecimentos Gerais;

h) maior pontuacéo na Prova Pratica;

i) maior pontuac&o na Prova de Titulos;

j) participacdo efetiva como jurado em Tribunal do Juri.

12.5. Persistindo o empate, sera realizado Sorteio Publico (aberto as pessoas candidatas interessadas), divulgado com
antecedéncia de 3 (trés) dias Uteis, e realizado nas dependéncias da FUNDATEC, sendo este procedimento filmado e
registrado em ata.

12.6. Da participacgao efetiva como jurado em Tribunal do Juri

12.6.1. Para fins de comprovagdo como jurado em Tribunal do Juri, serdo aceitas certiddes, declaragdes e atestados
emitidos pelos tribunais de justi¢a estaduais e regionais federais do pais nos termos do art. 440 do Cédigo de Processo
Penal.

12.6.1.1. O exercicio efetivo da funcéo de jurado, nos termos do art. 439 do Cédigo de Processo Penal, com a redacao
conferida pela Lei Federal n® 12.403/2011, devera ser compreendido no periodo entre a publicacdo da Lei Federal n°
11.689/2008, que conferiu nova redagéo ao art. 440 do Cédigo de Processo Penal e a data de término das inscricdes
do presente Processo Seletivo.

12.6.2. Para a entrega dos documentos comprobatérios de participacdo efetiva como jurado em Tribunal do Juri, as
pessoas candidatas deverdo realizar as etapas descritas abaixo, durante o periodo das inscri¢des:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formulario Online “Entrega de documentos
comprobatérios de participacdo efetiva como jurado em Tribunal do Juri”, para upload dos documentos
digitalizados para avaliacdo. Os arquivos deverdo ser enviados em formato digital com tamanho méaximo de 5
(cinco) Megabytes, nas extensdes JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

b) Ap6s o preenchimento do Formulario Online, a pessoa candidata visualizara seu protocolo de envio dos
documentos.

12.6.3. E de responsabilidade da pessoa candidata a compreens&o correta do processo de upload. A FUNDATEC néo
se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

12.6.4. O preenchimento correto do Formulario Online de “Entrega de documentos comprobatérios de participagao
efetiva como jurado em Tribunal do Juri” é de inteira responsabilidade da pessoa candidata.

12.6.5. Os documentos deverdo ser enviados pelo site até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para
encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucdo. Apds esse periodo, serdo submetidas para
andlise da Comisséo de Processo s da FUNDATEC.

12.6.6. A certiddo apresentada tera validade somente para este Processo Seletivo e ndo sera devolvida.

12.6.7. Nao sera aplicado o critério de desempate de exercicio da fungdo de jurado em Tribunal do Jari para a pessoa
candidata que néo atender ao disposto neste Edital.

13. DA CLASSIFICACAO NA PROVA-TEORICO OBJETIVA — CARGOS COM PROVA PRATICA

13.1. Para os cargos com Prova Prética, sera disponibilizado, no site da FUNDATEC, a divulgacdo da classificacdo na
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Prova Tedrico-Objetiva, aplicando-se os critérios previstos no item 12, quando couber.

13.2. A classificacdo das pessoas candidatas obedecera a ordem decrescente das notas obtidas na Prova Tedrico-
Objetiva.

14. DA CLASSIFICACAO FINAL

14.1. A classificacao final deste Processo Seletivo resulta da aprovagédo em todas as etapas previstas para 0s cargos,
conforme disposto no Anexo Il deste Edital.

14.2. A classificacdo das pessoas candidatas inscritas e aprovadas por cargo, conforme opcao feita por eles no
momento da inscricao, obedecera ao disposto no item 12 e seus subitens.

14.3. Da Classificacdo dos Cargos — exceto cargos de Professores e com Prova Prética

14.3.1. A nota final sera a soma das questdes da Prova Teo6rico-Objetiva, aplicando o peso determinado no Anexo Il.
14.3.2. As pessoas candidatas serdo classificadas em ordem decrescente das notas.

14.3.3. A nota aritmética tera até dois digitos apés a virgula;

14.3.4. Nao havera arredondamento de notas.

14.4. Da Classificacdo dos cargos com Prova de Titulos - Professores

14.4.1. A nota final (NF) ser4 a soma aritmética dos pontos obtidos na Prova Teérico-Objetiva (TO) e na Prova de
Titulos (Tit), conforme calculo abaixo:

NF = PontosTo + PontosTit
Sendo:
NF = Nota Final;
Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Tedrico-Objetiva;
Pontos Tit = Nota Final da Prova de Titulos.
(> dos pontos das questdes x peso da questao);
14.4.2. A nota aritmética tera até dois digitos apés a virgula.
14.4.3. Nao havera arredondamento de notas.

14.5. A classifica¢do dos candidatos obedecera a ordem decrescente das notas obtidas nas Provas Tedrico-Objetiva,
Pratica e de Titulos (quando houver).

14.6. Da Classificagdo dos cargos de Motorista e Operador de Maquinas:

14.6.1. A nota final (NF) serd a média ponderada dos pontos obtidos na Prova Te0rico-Objetiva (TO) e da
Prova Pratica (Prat), conforme célculo abaixo:

Pontos TO Pontos Prat.
NF = (—)Xﬁﬂ + (—)X4ﬂ

B 100 100
Sendo:

NF = Nota Final;
Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Tedrico-Objetiva (3 dos pontos das questdes x peso da questéo);
Pontos Préat. = Soma da Prova Pratica.

14.6.2. A nota aritmética terd até dois digitos ap6s a virgula;

14.6.3. Nao havera arredondamento de notas.

14.6.4. A nota aritmética terd até dois digitos ap6s a virgula.

14.6.5. Nao havera arredondamento de notas.

14.6.6. A classificacdo dos candidatos obedecera a ordem decrescente das notas obtidas nas Provas Teobrico-

Objetiva, Prética e de Titulos (quando houver).

15. DA HOMOLOGACAO DOS RESULTADOS FINAIS

15.1. A publicacdo da homologac¢é&o dos resultados finais serd por meio do Edital de Homologacao do Resultado Final,
que contera 2 (duas) listas, ap6s a conclusdo de todas as etapas prevista neste Edital, conforme segue:
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a) Uma listagem de pessoas classificadas na Ampla Concorréncia;
b) Uma listagem de pessoas classificadas especificamente para vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia.

15.2. A homologagcéo do resultado final sera divulgada em jornal e no site www.fundatec.org.br, devidamente autorizada
pelo Prefeito de Agua Doce/SC.

16. DO PROVIMENTO DOS CARGOS E DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO

16.1. O Processo destina-se ao provimento de vagas previstas e/ou que vierem a surgir ou forem criadas dentro do
prazo de validade estabelecido neste Edital, para os cargos definidos no subitem 1.1, o qual passa a contar a partir da
publicacdo do Edital de Homologacéo do Resultado Final.

16.2. A convocacdo das pessoas candidatas aprovadas e classificadas no Certame de que trata este Edital, que
observard, obrigatdria e rigorosamente, a ordem classificatéria, somente podera ocorrer dentro do respectivo prazo de
validade. Encerrado esse prazo, a pessoa candidata perde o direito a convocacdo. A pessoa candidata aprovada
obriga-se a manter atualizado seus dados cadastrais junto & Prefeitura Municipal de Agua Doce/SC, localizada na Praca
Jo&o Macagnan, 322, Centro de Agua Doce/SC.

16.2.1 A convocacgédo dos candidatos dar-se-a por meio de correspondéncia eletrénica (e-mail), aplicativo oficial de
WhatsApp do Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Agua Doce e publicagdo no Diario Oficial dos
Municipios de Santa Catarina (DOM/SC), constituindo-se estes 0os meios oficiais de comunicacéo e divulgacdo dos atos
relacionados ao presente Processo Seletivo.

16.2.2. Para a Nomeacdo, seré utilizado o endereco eletrdnico fornecido no cadastro junto & FUNDATEC, atualizado
até a publicagdo da Homologacao do Resultado Final do Processo.

16.2.3. A pessoa candidata aprovada obriga-se a manter seus dados cadastrais, inclusive seu endereco eletrénico (e-
mail) atualizados junto & Prefeitura Municipal de Agua Doce/SC. As alteracdes deverdo ser encaminhadas para e-mail,
observando o seguinte padrao:

a) O assunto da correspondéncia eletrbnica (e-mail) deverd ser: Alteracdo de dados cadastrais, contendo
também o cargo para o qual foi aprovado(a);

b) A redacado da correspondéncia eletrdnica (e-mail) devera informar os dados que necessitam ser alterados.

16.3. As pessoas candidatas aprovadas e contratadas realizardo procedimentos pré-admissionais e exames médicos
complementares, de carater unicamente eliminatério, em conformidade com a legislacao vigente e de responsabilidade
da Prefeitura Municipal de Agua Doce/SC.

16.4 O candidato convocado devera apresentar a documentagéo exigida no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contados
da data da convocacgdo. A posse ocorrerd no prazo de até 15 (quinze) dias, contados da publicacdo do ato de
provimento, observadas as disposi¢fes legais aplicaveis. O servidor empossado devera entrar em exercicio no prazo
de até 15 (quinze) dias, contados da data da posse, mediante apresentacao dos documentos abaixo relacionados, sob
pena de revogacao da Portaria de Nomeacdo, com a consequente perda dos direitos decorrentes de sua classificagéo
no Processo Seletivo, facultando-se a Administracéo Municipal a imediata convocacgéo do candidato subsequentemente
classificado.

a) Carteira de ldentidade Civil que contenha o n° do Registro Geral (RG) com a data da emissao inferior a dez
anos;

b) Comprovante de Estado Civil (Certiddo de Nascimento, Casamento, ou averbac¢do de separacao, divircio ou
Obito quando for o caso);

c¢) Certificado de Reservista ou outro documento de regularidade de situacdo militar, se do género masculino;
d) Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
e) Certiddo de Quitacdo Eleitoral e, que poderédo ser acessadas por meio dos links abaixo:

http://www.tse.jus.br/eleitor//certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais
f) PIS/PASEP;

g) 01 (uma) foto 3x4cm recente e de frente;

h) CTPS - pagina da foto e dos dados pessoais, dos contratos de trabalho e a proxima pagina em branco;
i) Ultima declarac&o do Imposto de Renda; caso n&o declare IR, declaragio de Bens e Valores;
j) Certidao de Nascimento de filhos dependentes;

I) Declaracéo de inexisténcia de impedimento para assumir o cargo, consubstanciada no nao exercicio de outro
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cargo, cargo ou funcao publica, constitucionalmente inacumulavel;
m) Declaracdo atualizada dos respectivos bens, com assinatura reconhecida em cartério;
n) Atestado Médico de aptiddo para o exercicio do cargofornecido pelo Servico Médico designado pelo Municipio;

0) Dependendo das atribuicdes do cargo, poderdo ser exigidos exames complementares, incluindo exames
laboratoriais, tais como exames de sangue, fezes, urina e outros que se fizerem necessarios para avaliagio da
aptidao fisica e mental do candidato.

p) Prova do status de brasileiro nato ou naturalizado;
q) Prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;
r) Prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal n°® 7.853/89 e do Decreto Federal n° 3.298/99;

s) Prova da escolaridade minima completa, da habilitacdo especifica e do preenchimento dos demais requisitos
exigidos no item 1.1 deste Edital para o cargo pretendido;

t) Registro no respectivo Conselho Profissional, quando exigido pela categoria;

u) Comprovante do endereco por meio de entrega de cépias de conta de luz, de agua, de telefone ou de IPTU,
em nome da pessoa candidata, ou declaracdo de que a pessoa candidata reside no endereco indicado, que
devera estar assinada pela pessoa candidata aprovada com assinatura reconhecida em cartorio. Aos Agentes
Comunitérios de Salde, declaracdo de que a pessoa candidata reside no referido endereco desde a data de
publicacdo do Edital do Processo Seletivo;

v) Aos Agentes Comunitarios, na declaracdo de que a pessoa candidata reside no endereco indicado, devera
constar a informacéo de que ele reside no referido local desde a data de publicacdo do Edital do Processo
Seletivo

w) Para os cargos de Motorista e Operador de Maquinas
- Carteira Nacional de Habilitacdo, na modalidade exigida e valida.

- Comprovante do DETRAN que ateste que ele ndo cometeu nenhuma infracdo passivel do direito de
suspensao de dirigir, de acordo com o Cdadigo de Transito Brasileiro (CTB).

- Exame Toxicolégico, com laudo de deteccéo do uso de drogas ilicitas, a partir de amostras de materiais
biolégicos (cabelos, pelos ou, em casos de alopecia universal, em raspas de unhas), doados pelas pessoas
candidatas, com janela de detec¢do minima de 90 (noventa) dias, abrangendo, pelo menos, 0s seguintes
grupos de drogas: delta9-THC e metabdlitos, cocaina e metabdlitos, anfetaminas ilegais (MDMA, MDA,
Metanfetamina etc.), opidceos e opioides.

y) Outros documentos que vierem a ser exigidos.

16.5. Conforme disposto no item 9.4.1, a pessoa candidata, na ocasido da contratacdo, devera entregar copias de todos
os documentos encaminhados na Prova de Titulos e, ainda, apresentar os originais para autenticacédo, na forma da Lei
Federal n® 13.726/2018.

16.6. A pessoa candidata aprovada para preenchimento das vagas destinadas as Pessoas com Deficiéncia, apés
convocacao, sera submetida a analise de Comissdo Especial, que emitira parecer fundamentado sobre o
reconhecimento ou ndo da qualificacéo da deficiéncia, e, sobre a compatibilidade ou ndo com as atribuigcbes essenciais
do cargo.

16.7. A responsabilidade pela realizacdo dos exames admissionais exigidos na pericia de ingresso sera da pessoa
candidata aprovada no Processo Seletivo.

16.7.1. No ato da inscri¢cdo para o Processo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas neste item.
No entanto, a pessoa candidata que ndo as satisfaca por ocasido da admissdo, ainda que aprovada, sera
automaticamente eliminada do Processo Seletivo.

16.7.2. No impedimento de assumir a vaga quando da admissao, a pessoa candidata podera formalizar solicitagédo de
remanejamento para o final da Lista de Classificacéo, a fim de ser nomeada novamente, mais uma Unica vez, conforme
necessidade e conveniéncia da Administracdo, desde que o Processo Seletivo se encontre em validade e todos as
pessoas candidatas aprovadas do respectivo cargo tenham sido nomeadas em primeira chamada. A referida
solicitacdo de remanejamento devera ser feita por escrito, pelo e-mail da pessoa candidata ou pessoalmente.

16.7.3. A pessoa candidata apresentar-se-a para admissdo as suas expensas, sem compromisso da Prefeitura
Municipal em relacdo a sua moradia, a qualquer tempo.

17. DA VALIDADE DO PROCESSO

17.1. O Processo Seletivo em pauta tem o prazo de validade de 2 (dois) anos, contados da data de emissao do Edital
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de Homologacé&o dos Resultados Finais, publicado no site da FUNDATEC. O Processo podera ser prorrogado por igual
periodo, uma Unica vez, a critério e responsabilidade do Prefeito Municipal de Agua Doce/SC.

17.2. A prorrogacéo do prazo de validade deste certame é de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Agua
Doce/SC, e sera realizada no site e nos meios oficiais de divulgagcao do municipio, ndo cabendo a FUNDATEC qualquer
divulgacédo sobre tal informagéo.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. Este Edital é publico, amplamente divulgado e sua leitura na integra é requisito imprescindivel para inscricdo no
certame. Portanto, € responsabilidade exclusiva da pessoa candidata inscrita a sua leitura, ndo podendo alegar
desconhecimento das informacées nele constantes.

18.1.1. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracfes, atualizacdes ou acréscimos enquanto nao
consumados a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancias estas que serdo mencionadas em Editais
Retificativos ou Aditivos.

18.1.2. Todas as alteragdes realizadas por meio de Editais Retificativos ou Adendos, poderdo ser inseridas no Edital
de Abertura, constante na pagina principal do certame, no site da FUNDATEC, em cor de destaque, para que seja
possivel o acompanhamento do Edital de Abertura alterado na integra, contudo, é de responsabilidade da pessoa
candidata acompanhar os editais complementares a parte.

18.2. TABELA DE PRECEDENCIA

18.2.1. Abaixo, segue ordem de precedéncia de convocacao para as etapas eliminatérias deste certame:

1 2
AC — Ampla PcD — Pessoas com
Concorréncia Deficiéncia

18.3. As disposicdes e instrugdes contidas na pagina da internet, nas capas dos cadernos de questdes, nos Editais e
avisos oficiais divulgados pela FUNDATEC no site www.fundatec.org.br, ou em qualquer outro veiculo de
comunicacao, constituirdo normas que passarao a integrar o presente Edital.

18.4. As datas das provas dos Processos Seletivos/ Processo s executados pela FUNDATEC sé&o independentes e
realizados, para cada instituicdo, de acordo com os cronogramas divulgados em seus proprios Editais de Abertura.
Sendo assim, ndo ha possibilidade de alteragdo dos cronogramas em virtude de avaliacdes realizadas em datas
concomitantes.

18.5. As datas, os locais e os horéarios de realizacdo das provas ou avaliagbes serdo divulgados com no minimo 5
(cinco) dias antes de sua realizacdo, em jornal de circulacdo local e no site www.fundatec.org.br. E de inteira
responsabilidade da pessoa candidata a identificacdo correta de seu local de realizacdo de prova e o comparecimento
na data e nos horérios determinados.

18.6. Todos os horarios determinados por este Edital e demais publicagdes posteriores seguirdo conforme horério de
Brasilia/DF.

18.6.1. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos e comuns a todos as pessoas candidatas, ndo havendo
justificativa para o ndo cumprimento e para apresentacdo de documentos apds as datas estabelecidas.

18.6.2. Pedidos apresentados fora do prazo estabelecido serdo considerados intempestivos e ndo serdo analisados.

18.7. Todos os formularios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estardo disponiveis até as 17 (dezessete)
horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo.

18.8. Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelas pessoas candidatas, em todas as etapas, séo de uso
exclusivo da FUNDATEC e da Prefeitura de Agua Doce/SC e, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizacdo a
terceiros ou a devolugdo a pessoa candidata, salvo em caso judicial.

18.8.1. Atestados, certificados, documentos comprobatérios, etc., encaminhados pelas pessoas candidatas durante
esse certame, ndo serdo disponibilizados posteriormente, ainda que entregue via original.

18.9. Seréa oportunizado as pessoas candidatas interessadas o acompanhamento, em ato publico, da abertura dos
malotes lacrados, contendo as Folhas Definitivas de Respostas das Provas Tedrico-objetivas, com registro em
documento formal, da hora, bem como a assinatura das pessoas candidatas presentes que acompanharam a
respectiva abertura.

18.9.1. A pessoa candidata que queira acompanhar o ato publico de abertura dos lacres dos malotes contendo as
Folhas Definitivas de Respostas da Prova Teorico-Objetiva, na sede da FUNDATEC, devera se manifestar em até 2
(dois) dias apés a realizagcdo da prova. Posteriormente, a equipe da FUNDATEC informara a data e horéario, para
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conhecimento e agendamento da pessoa candidata, que devera comparecer com documento de identificacdo.
Somente poderdo participar desse procedimento as pessoas candidatas inscritas e homologadas nesse Processo.

18.10. A Prefeitura Municipal de Agua Doce/SC e a FUNDATEC n&o se responsabilizam por quaisquer cursos, textos
ou apostilas referentes a este Processo Seletivo.

18.10.1. Os Editais e Avisos referentes a esse Processo Seletivo serdo divulgados no site_www.fundatec.org.br.

18.11. A pessoa candidata declara seu consentimento de que, por se tratar de um Processo Seletivo, os seus dados
(nome, numero de inscri¢cao), bem como os resultados de todas as etapas serdo publicizados nos sites da Prefeitura
Municipal de Agua Doce/SC e da FUNDATEC, por meio de editais e listagens do referido certame.

18.11.1. A FUNDATEC e a Prefeitura de Agua Doce/SC se obrigam a realizar o tratamento de dados pessoais, de
acordo com as disposicdes legais vigentes, especialmente a Lei n° 13.709/2018 (LGPD), envolvendo operacdes
referentes a coleta, producdo, recepcao, classificacdo, utilizacdo, acesso, reproducao, transmissado, distribuicéo,
processamento, arquivamento, armazenamento, eliminacdo, avaliacdo ou controle da informacédo, modificacéo,
comunicacao, transferéncia, difusédo ou extracao.

18.11.2. A pessoa candidata, sendo a titular dos dados pessoais, autoriza a FUNDATEC a realizar o tratamento dos
dados para os fins de cumprimento de obrigacdes decorrentes da legislacdo e, ao se inscrever nesse certame, declara
seu expresso consentimento para que seus dados sejam tratados e processados, sendo utilizados tdo somente para
os fins necessarios da execucao desse Processo Seletivo, durante as etapas determinadas neste Edital de Abertura.

18.11.2.1. Os dados referentes a publicacdes previstas no cronograma, aos formularios de presenca, as avaliacdes e
convocacdes que se fagam necessarias em cada fase, seréo de acesso da FUNDATEC e da Prefeitura Municipal de
Agua Doce/SC, e poderéo ser compartilhados para cumprimento de exigéncias legais, regulatérias ou fiscais de acordo
com andamento do certame.

18.11.3. A FUNDATEC e a Prefeitura Municipal de Agua Doce/SC ficam autorizadas a compartilhar os dados pessoais
da pessoa candidata com outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para as finalidades listadas
neste instrumento, desde que sejam respeitados os principios da boa-fé, finalidade, adequacéo, necessidade, livre
acesso, qualidade dos dados, transparéncia, seguranca, prevencao, ndo discriminacao, responsabilizacéo e prestacéo
de contas.

18.12. A FUNDATEC encaminha e-mails meramente informativos a pessoa candidata para o endereco eletrénico
fornecido na ficha de inscricdo, o que néo isenta a pessoa candidata de buscar as informac¢8es nos locais informados
no Edital. O site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de comunicagéo de avisos e editais.

18.13. N&o serdo dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horérios de realizacao das provas, nem
de resultados, gabaritos, notas, classificacéo, convocacgfes ou outras etapas relacionadas aos resultados preliminares
ou finais das provas e do Processo Seletivo. A pessoa candidata devera observar rigorosamente os editais e os
comunicados a serem divulgados.

18.14. A Prefeitura Municipal de Agua Doce/SC e a FUNDATEC n&o se responsabilizam por informacdes cadastradas
de:

- endereco incorreto, incompleto, desatualizado ou de dificil acesso;
- endereco eletrdnico (e-mail) incorreto, incompleto ou desatualizado;

- problemas do endereco eletrbnico (e-mail) da pessoa candidata, tais como: caixa de correio cheia, filtros de
AntiSpam, etc.

18.15. A pessoa candidata devera manter seu endereco atualizado junto a FUNDATEC enquanto estiver participando
do Processo Seletivo até a publicagdo da Homologa¢do do Resultado Final. Sdo de exclusiva responsabilidade da
pessoa candidata os prejuizos advindos da ndo atualizagéo de seu endereco.

18.16. Nos cargos em que ha pessoas candidatas aprovadas no Processo Seletivo anterior, em que o tempo de
validade néo tiver sido esgotado, havera prevaléncia dessas pessoas candidatas a serem chamadas antes das pessoas
candidatas classificadas no presente Processo Seletivo.

18.17. Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentagdo das pessoas candidatas
ocorrerdo por sua propria conta, eximindo-se a FUNDATEC e a Prefeitura Municipal de Agua Doce/SC da
responsabilidade por essas despesas e outras decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplicacéo de provas.

18.18. A FUNDATEC néao fornecera as pessoas candidatas aprovadas nenhum tipo de atestado ou certificado de
classificac@o no Processo Seletivo.

18.19. Os documentos referentes a este Processo Seletivo ficardo sob a guarda da FUNDATEC até a publicacdo do
Edital de Homologacédo do Resultado Final do Processo Seletivo, sendo posteriormente repassados a Prefeitura
Municipal de Agua Doce/SC.

18.20. Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informacfes e documentos da pessoa candidata, ou
guando constatada a omisséo ou declaracéo falsa de dados ou condic¢des, ou, ainda, irregularidade na realizacdo das
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provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste
Processo Seletivo e embora a pessoa candidata tenha obtido aprovacao, levara a sua eliminacéo, sendo considerados
nulos todos os atos decorrentes da sua inscricao, apos procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

18.21. Caso se constate ma-fé, fraude ou falsidade nos documentos apresentados durante o certame, sera reconhecida
a nulidade da inscricdo e de todos os atos administrativos subsequentes, sem prejuizo da cominagdo de outras
penalidades legais e de responsabilizagdo civil e criminal da pessoa candidata. Caso ja tenha ocorrido a nomeacao,
ficara a pessoa candidata sujeita a anulagdo da sua posse no cargo publico, apés procedimento administrativo em que
Ihe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sanc8es cabiveis.

18.21.1. Serao remetidas cépias dos documentos tidos como falsos aos 6érgaos competentes, para adocao das medidas
necessarias a responsabilizacédo penal.

18.22. Qualquer ac&o judicial decorrente deste Processo Seletivo devera ser ajuizada no Foro da Comarca de Agua
Doce/SC, excluindo-se qualquer outro Foro.

18.23. Sera admitida a impugnacgédo deste Edital de Abertura, que devera ser encaminhada exclusivamente por meio
de Formulario Online, devidamente fundamentada, no prazo estabelecido no Cronograma de Execugéo

18.24. As respostas serdo encaminhadas individualmente ao requerente e, caso a Comissdo de Processo s da
FUNDATEC e da Prefeitura Municipal de Agua Doce/SC verificarem a necessidade de alteracdes deste Edital, seréo
publicados no site da FUNDATEC, Editais retificativos e/ou complementares.

18.25. A FUNDATEC ndo compactua com acdes, sejam elas explicitas ou veladas, que possam causar discriminacdo
social, racial, por condicao fisica/mental, religiosa ou de género, condenando qualquer comportamento contrario aos
valores da institui¢ao.

18.26. Qualquer manifestagéo, comunicac¢ao ou conduta da pessoa candidata, direta ou indireta, que configure assédio,
intimidacao, ameaca ou tentativa de influéncia indevida sobre a banca examinadora, seus membros ou equipe de
aplicacédo (fiscais, avaliadores, supervisores, etc.), serd objeto de apuracdo imediata e poderd resultar na
desclassificagdo da pessoa candidata, sem prejuizo da adogdo das medidas administrativas, civis e penais cabiveis.

18.27. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Processo s da FUNDATEC em conjunto com a Comissao
de Processo da Prefeitura Municipal de Agua Doce/SC.

19. ANEXOS

19.1. Integram este Edital, como se nele transcritos estivessem, 0s seguintes Anexos:
a) Anexo | — ATRIBUICAO DOS CARGOS;
b) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS;
c) Anexo lll - CRONOGRAMA DE EXECUCAO;

d) Anexo IV — MODELO DE DOCUMENTO COMPROBATORIO PARA PESSOA CANDIDATA QUE DESEJA
CONCORRER A RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E/OU ATENDIMENTO
ESPECIAL PARA O DIA DE PROVA;

e) Anexo V — AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS E QUADRO DE PONTUACAO;

f) Anexo VI — ATIVIDADES DAS PROVAS PRATICAS;

g) Anexo VIl - MODELO DE DECLARAGAO DE SABATISTA POR MOTIVO RELIGIOSO;
h) Anexo VIl - PROGRAMAS — PROVA BASE;

i) Anexo IX — PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS.

Agua Doce, 09 de junho de 2026.

Giovani Luiz Brandalise,

Prefeito Municipal de Agua Doce
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ANEXO | — ATRIBUICAO DOS CARGOS

1. NIVEL SUPERIOR COMPLETO

1.1. Assistente Social

AtribuicBes: Planejar, coordenar, controlar e avaliar programas e projetos na area do Servico Social aplicados a
individuos, grupos e comunidades; elaborar e participar de projetos de pesquisa visando a implantacéo e ampliagdo de
servigos especializados na area de desenvolvimento comunitario; participar do desenvolvimento de pesquisas médico-
sociais, interpretando junto a equipe de salide a situacdo social do individuo e de sua familia; fornecer dados sociais
para a elucidacdo de diagnésticos médicos e periciais; diagnosticar e tratar problemas sociais que impecam
comunidades, grupos e individuos de atingirem niveis satisfatérios de salde; desenvolver atividades voltadas a
promocdo, protecdo e recuperacdo da salde da populagdo, por meio da mobilizacdo e do desenvolvimento das
potencialidades humanas e sociais; mobilizar recursos da comunidade para sua adequada utilizacdo em beneficio da
populacao; prover, adequar e capacitar recursos humanos institucionais e comunitarios necessarios a realizacdo das
atividades da area; participar de programas de treinamento de pessoal técnico e auxiliar para o desenvolvimento de
acOes de educacdo em saude; participar de acdes voltadas a promogédo dos servidores da instituicdo; quando lotado
na Secretaria Municipal de Educagéo, integrar equipe multiprofissional para atender as necessidades e prioridades
definidas pelas politicas publicas educacionais, identificando e enfrentando situa¢des de vulnerabilidade social que
prejudiqguem o acesso, a permanéncia e o desempenho dos estudantes; desenvolver a¢cdes de mediacdo entre escola,
familia e comunidade, promovendo a inclusdo e o fortalecimento de vinculos; articular a rede de prote¢do social e
intersetorial; realizar atendimentos, visitas domiciliares, encaminhamentos e acompanhamento de casos; elaborar
relatorios, pareceres e registros técnicos; contribuir para o planejamento e a implementagéo de politicas educacionais
voltadas a equidade, inclusdo e garantia de direitos no ambiente escolar; executar outras atividades correlatas ao cargo
determinadas pelos superiores hierarquicos e conduzir veiculos automotores, quando necessario e devidamente
habilitado.

1.2. Enfermeiro

Atribuicdes: Participar do planejamento, execug¢do e avaliagdo de planos e programas de salde; participar da
formulacdo de normas e diretrizes gerais dos programas de saude desenvolvidos pela instituicdo; formular normas e
diretrizes especificas de enfermagem; organizar, coordenar e dirigir 0s servigos e atividades de enfermagem; realizar
consultoria, auditoria e emitir pareceres técnicos na area de enfermagem; desenvolver atividades de supervisdo em
todos o0s niveis assistenciais; prestar assessoria técnica quando solicitado; promover a¢cdes de educacgdo continuada
conforme as necessidades identificadas; avaliar periodicamente a qualidade da assisténcia de enfermagem prestada;
participar do planejamento e prestar assisténcia em situa¢des de emergéncia e calamidade publica, quando solicitado;
elaborar e executar politicas de formagéo e capacitacdo de recursos humanos em enfermagem de acordo com as
necessidades institucionais; realizar consultas de enfermagem e prescrever os cuidados necessarios; efetuar
notificacdes de doencas de notificagdo compulsdria; participar das atividades de vigilancia epidemioldgica; prestar
assisténcia de enfermagem as necessidades bésicas do individuo, da familia e da comunidade, conforme os programas
estabelecidos pela instituicdo; identificar e preparar grupos comunitarios para acdes de promoc¢do e prevencao da
saude; participar de programas de saude desenvolvidos pela comunidade; promover e participar de pesquisas
operacionais e estudos epidemiolégicos; elaborar informes e documentos técnicos para divulgacao; colaborar com o
desenvolvimento das atividades de salde ocupacional da instituicdo em todos os niveis de atuacdo; executar outras
atividades correlatas ao cargo determinadas pelos superiores hierarquicos e conduzir veiculos automotores, quando
necessario e devidamente habilitado.

1.3. Farmacéutico

AtribuicBes: Todas as atribuicdes estabelecidas na LEI N° 3.820, DE 11 DE NOVEMBRO DE 1960, DECRETO N°
85.878, DE 7 DE ABRIL DE 1981, e por normas regulamentares expedidas pelo Conselho Federal de Farmacia,
especialmente as descritas na RESOLUCAO N° 585 DE 29 DE AGOSTO DE 2013 e as suas alteragbes. Executar
outras tarefas correlatas ao cargo, determinadas pelos superiores hierarquicos e conduzir veiculos automotores quando
necessario e for habilitado (CNH).

1.4. Fonoaudi6logo

AtribuicGes: Realizar consultas e atendimentos individuais; promover o atendimento de pacientes inseridos em
programas de atencdo e cuidados intensivos desenvolvidos por equipes multidisciplinares, incluindo programas
voltados a pessoas com deficiéncia auditiva; realizar o acompanhamento terapéutico de pacientes no periodo pos-
cirirgico com problemas respiratorios; desenvolver e conduzir oficinas terapéuticas; prestar orientacdo e apoio as
familias para o acompanhamento intensivo dos pacientes; acompanhar pacientes usuarios de aparelhos auditivos,
promovendo sua adaptacgéo e utilizagdo adequada; executar as demais atividades inerentes a fungdo; executar outras
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tarefas correlatas ao cargo determinadas pelos superiores hierarquicos e conduzir veiculos automotores, quando
necessario e devidamente habilitado.

1.5. Médico Ginecologista

AtribuicBes: Realizar atendimento ambulatorial; participar dos programas de atendimento a populacdes atingidas por
calamidades publicas; integrar-se com execucdo dos trabalhos de vacinacdo e saneamento; realizar estudos e
inquéritos sobre os niveis de sadde das comunidades e sugerir medidas destinadas a solugdo dos problemas
levantados; participar da elaboracéo e execugcdo dos programas de erradicagdo e controle de endemias na area
respectiva; participar das atividades de apoio médico-sanita rio das Unidades Sanitarias da Secretaria da Saude; emitir
laudos e pareceres, quando solicitado; participar de eventos que visem, seu aprimoramento técnico-cientifico e que
atendem os interesses da instituicao; fornecer dados estatisticos de suas atividades; participar de treinamento para
pessoal de nivel auxiliar médio e superior; proceder a notificacdo das doencas compulsérias a autoridade sanitaria
local; prestar a clientela assisténcia médica especializada, através de:

a) Diagndstico tratamento e prevengdo de moléstias;

b) Educacao sanitaria; opinar a respeito da aquisicdo de aparelhos, equipamentos e materiais a serem utilizados
no desenvolvimento de servicos relacionados a sua especialidade; participar de atividades de promocédo e
prevencdo da saude; desenvolver outras atividades relacionadas com a area de salde; Executar outras tarefas
correlatas ao cargo, determinadas pelos superiores hierdrquicos e conduzir veiculos automotores quando
necessario e for habilitado (CNH).

1.6. Médico Pediatra

AtribuicBes: Realizar atendimento ambulatorial; participar dos programas de atendimento a populagdes atingidas por
calamidades publicas; integrar-se com execugdo dos trabalhos de vacinagdo e saneamento; realizar estudos e
inquéritos sobre os niveis de salde das comunidades e sugerir medidas destinadas a solugdo dos problemas
levantados; participar da elaborac@o e execuc¢d@o dos programas de erradicagdo e controle de endemias na area
respectiva; participar das atividades de apoio médico-sanitério das Unidades Sanitarias da Secretaria da Salde; emitir
laudos e pareceres, quando solicitado; participar de eventos que visem, seu aprimoramento técnico-cientifico e que
atendem os interesses da Instituicdo; fornecer dados estatisticos de suas atividades; participar de treinamento para
pessoa] de nivel auxiliar médio e superior; proceder a notificacdo das doencas compulsérias a autoridade sanitéria
local; prestar a clientela assisténcia médica especializada, através de: Diagnéstico tratamento e prevencdo de
moléstias; Educacdo sanitaria; opinar a respeito da aquisicdo de aparelhos, equipamentos e materiais a serem
utilizados no desenvolvimento de servicos relacionados a sua especialidade; participar de atividades de promocéo e
prevencdo da saude; desenvolver demais atividades relacionadas com a area de saude; desempenhar outras
atividades afins. Executar outras tarefas correlatas ao cargo, determinadas pelos superiores hierarquicos e conduzir
veiculos automotores quando necessario e for habilitado (CNH).

1.7. Nutricionista

Atribuicdes: Prestar assisténcia nutricional a individuos e/ou coletividades (sadios ou enfermos): Identificar populagéo-
alvo; participar de diagnostico interdisciplinar; realizar inquérito alimentar; coletar dados antropométricos; solicitar
exames laboratoriais; interpretar indicadores nutricionais; calcular gasto energético; identificar necessidades
nutricionais; realizar diagnéstico dietéticonutricional; estabelecer plano de cuidados nutricionais; realizar prescricdo
dietética; prescrever complementos e suplementos nutricionais; registrar evolucdo dietoterapica em prontuéario; conferir
adeséo a orientacdo dietético-nutricional; orientar familiares; prover educacao e orienta¢éo nutricional; elaborar plano
alimentar em atividades fisicas. Administrar unidades de alimentacdo e nutricdo: Planejar cardépios; confeccionar
escala de trabalho; selecionar fornecedores; selecionar géneros pereciveis, ndo pereciveis, equipamentos e utensilios;
supervisionar compras, recepcdo de géneros e controle de estoque; transmitir instrucdes a equipe; supervisionar
pessoal operacional, preparo e distribuicdo das refei¢cdes; verificar aceitacdo das refeicdes; medir resto-ingestéo; avaliar
etapas de trabalho; executar procedimentos técnico-administrativos. Efetuar controle higiénico-sanitario: controlar
higienizacdo do pessoal, do ambiente, dos alimentos, dos equipamentos e utensilios; controlar validade e a qualidade
dos produtos; identificar perigos e pontos criticos de controle (Appcc); solicitar andlise microbiolégica dos alimentos;
efetuar controles de saude dos funcionérios; solicitar analise bromatoldgica dos alimentos. Utilizar recursos de
Informética. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional. Executar outras tarefas correlatas ao cargo, determinadas pelos superiores hierarquicos e conduzir
veiculos automotores quando necessario e for habilitado (CNH).

1.8. Odontélogo
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AtribuicBGes: Participar da elaboracdo de normas gerais de organizacdo e funcionamento dos servicos Odonto-
sanitarios; aplicar as normas técnicas que regem as atividades de odontologia sanitaria a fim de que sejam
integralmente cumpridas da maneira prevista ou na forma de adaptacdo que mais convenha aos interesses e
necessidades do servigo; encarar o paciente e sua saude como um todo, tentando evidenciar as causas de suas
necessidades odontolégicas; examinar as condi¢cdes buco-dentarias do paciente, esclarecendo sobre diagnostico e
tratamento indicado; fazer o encaminhamento & servicos ou entidades competentes dos casos que exijam tratamento
especializado; aplicar medidas tendentes a melhoria do nivel de saldde oral da populacdo avaliando os resultados;
promover e participar do programa de educacéo e prevencéao das doengas da boca, esclarecendo a populagdo métodos
eficazes para evita-las; requisitar ao 6rgdo competente todo o material técnico administrativo; prestar assisténcia
odontolégica curativa, priorizando o grupo materno-infantil; prestar assisténcia odontolégica ao escolar dentro da
filosofia do sistema incremental; coordenar e participar da assisténcia prestada as comunidades em situacfes de
emergéncia e calamidades; promover o incremento e atualizacdo de outras medidas e métodos preventivos e de
controle; propor e participar da definicdo e execucédo da politica de desenvolvimento de recursos humanos; realizar e
participar de estudos e pesquisas direcionadas a area de salde publica; apresentar propostas de modernizacédo de
procedimentos, objetivando maior dinamizagéo dos trabalhos na sua area de atuacéo; desenvolver todas as demais
atividades relacionadas com a administragdo sanitaria. Executar outras tarefas correlatas ao cargo, determinadas pelos
superiores hierarquicos e conduzir veiculos automotores quando necessario e for habilitado (CNH).

1.9. Professor de Educacao Fisica

AtribuicBes: Planejar e ministrar aulas de Educacdo Fisica; desenvolver atividades esportivas, recreativas e
pedagogicas; estimular habitos saudaveis e qualidade de vida; trabalhar coordenagdo motora, disciplina e integracéo
social; avaliar o desempenho dos alunos; participar de reunides pedagdgicas e projetos escolares; organizar eventos
esportivos, jogos e competicdes escolares; zelar pelos materiais e espacos utilizados nas atividades; cumprir o curriculo
e as orienta¢des da Secretaria de Educacgao; executar outras tarefas compativeis com o cargo.

1.10. Professor de Educacéo Infantil

Atribuicdes: Planejar e ministrar atividades pedagdgicas adequadas a faixa etéria; promover o desenvolvimento da
linguagem, coordenacdo motora e socializagdo; estimular habitos de higiene, autonomia e convivéncia; organizar
brincadeiras, jogos e atividades ludicas; acompanhar e avaliar o desenvolvimento das criangas; zelar pela seguranca
e bem-estar dos alunos; participar de reunifes pedagdgicas e projetos escolares; manter contato e orientar familias ou
responsdaveis; organizar materiais e ambiente escolar; cumprir o curriculo e as orientacdes da Secretaria de Educacao;
executar outras tarefas compativeis com o cargo.

1.11. Professor de 12 a 52 séries do Ensino Fundamental

Atribui¢cBes: Planejar e ministrar aulas para alunos de 12 a 52 séries do Ensino Fundamental; elaborar e aplicar
atividades pedagdégicas conforme o curriculo escolar; promover o desenvolvimento da leitura, escrita, raciocinio légico
e demais &reas do conhecimento; acompanhar e avaliar o desempenho dos alunos; estimular habitos de estudo,
disciplina e convivéncia social; adaptar estratégias de ensino conforme as necessidades da turma; participar de
reunibes pedagdgicas, conselhos de classe e projetos escolares; manter contato e orientar pais ou responsaveis sobre
o desenvolvimento dos alunos; organizar materiais didaticos e ambiente de sala de aula; cumprir o calendério escolar
e as orientacdes da Secretaria de Educacgdo; executar outras tarefas compativeis com o cargo.

1.12. Professor de Arte

Atribui¢cBes: Planejar e ministrar aulas de Arte; desenvolver atividades de expresséo artistica, cultural e criativa;
estimular a sensibilidade, imaginacéo e percepcao estética dos alunos; trabalhar contetdos de artes visuais, musica,
teatro e danga, conforme o curriculo escolar; promover projetos, apresentagfes, exposi¢des e eventos culturais;
acompanhar e avaliar o desempenho dos alunos; incentivar o respeito a diversidade cultural e artistica; organizar
materiais e espacos utilizados nas atividades; participar de reunides pedagdgicas e projetos escolares; cumprir 0
curriculo e as orientagbes da Secretaria de Educacgéo; executar outras tarefas compativeis com o cargo.

1.13. Professor de Lingua Inglesa

Atribuicdes: Participar da elaboracéo da proposta pedagogica do estabelecimento de ensino; elaborar e cumprir plano
de trabalho, programas, projetos, segundo a proposta pedagégica do estabelecimento; zelar pela aprendizagem do
aluno; estabelecer estratégias de recuperacao para alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas/aula
estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;

promover experiéncias de ensino e aprendizagem contribuindo para o aprimoramento da qualidade de ensino; participar
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de reunibes, dias de estudo, atividades civicas e outras; seguir as diretrizes de ensino emanados do érgdo superior
competente.

1.14. Professor de Geografia

Atribuic@es: Planejar e ministrar aulas de Geografia; desenvolver contelidos relacionados ao espaco geografico, meio
ambiente, sociedade, economia e cartografia; estimular a compreensao critica sobre o mundo, o territorio e as relagfes
humanas; trabalhar leitura e interpretacdo de mapas, graficos e dados geogréficos; promover debates, pesquisas e
projetos pedagdgicos; acompanhar e avaliar o desempenho dos alunos; incentivar a consciéncia ambiental e a
cidadania; organizar materiais didaticos e recursos utilizados nas aulas; participar de reunides pedagdgicas e projetos
escolares; cumprir o curriculo e as orientacdes da Secretaria de Educacdo; executar outras tarefas compativeis com o
cargo.

1.15. Professor de Histéria

AtribuicBes: Planejar e ministrar aulas de Histéria; desenvolver contetdos relacionados aos fatos histéricos, culturas,
sociedades e transformacdes politicas, econdmicas e sociais; estimular a compreensao critica do passado e sua
relacdo com o presente; trabalhar analise de documentos, fontes histéricas, linhas do tempo e pesquisas; promover
debates, projetos pedagdgicos e atividades culturais; acompanhar e avaliar o desempenho dos alunos; incentivar a
cidadania, a valorizacdo da diversidade e do patrimdnio histérico-cultural; organizar materiais didaticos e recursos
utilizados nas aulas; participar de reunibes pedagdgicas e projetos escolares; cumprir o curriculo e as orientacdes da
Secretaria de Educagéo; executar outras tarefas compativeis com o cargo.

1.16. Professor de Portugués / Inglés

AtribuicBes: Planejar e ministrar aulas de Portugués e Inglés; desenvolver contelidos relacionados a leitura, escrita,
interpretacao de textos, gramatica, literatura e lingua estrangeira; estimular a comunicacéo oral e escrita dos alunos;
trabalhar vocabulario, compreenséo textual, producéo textual e estruturas gramaticais dos idiomas; promover
atividades de conversacéo, pesquisas, projetos pedagogicos e culturais; acompanhar e avaliar o desempenho dos
alunos; incentivar o interesse pela leitura, pela linguagem e por diferentes culturas; organizar materiais didaticos e
recursos utilizados nas aulas; participar de reunifes pedagdgicas e projetos escolares; cumprir o curriculo e as
orientacdes da Secretaria de Educacgédo; executar outras tarefas compativeis com o cargo.

1.17. Segundo Professor

Atribuic@es: | - Planejar e executar as atividades pedagdgicas, em conjunto com o professor titular, quando estiver
atuando na Educacéao Infantil e nos anos iniciais do Ensino Fundamental,

Il - Propor adaptacdes curriculares nas atividades pedagogicas;
Il - Participar dos Conselhos de Classe;

IV - Tomar conhecimento antecipado do planejamento do professor regente, quando o educando estiver matriculado
nos anos finais do ensino fundamental;

V - Participar com o professor titular das orientacdes (assessorias prestadas pelo SAED);

VI - Participar de estudos e pesquisas na area de atuacdo mediante projetos previamente aprovados pela Secretaria
Municipal de Educagéo;

VII - Sugerir ajudas técnicas que facilitem o processo de aprendizagem do aluno da educacao especial;
VIl - Cumprir a carga horéaria de trabalho na escola, mesmo na eventual auséncia do aluno;

IX - Participar de capacitagGes na area de educacéo e educacao especial. (Redacéo acrescida pela Lei Complementar
n° 74/2011)

2. NIVEL TECNICO COMPLETO

2.1. Técnico em Enfermagem

AtribuicBes: Executar procedimentos de enfermagem de acordo com a competéncia profissional; participar da
orientacdo a saude de individuos e grupos da comunidade; participar de acbes de salde desenvolvidas pela
comunidade; realizar notificacdo de doencas compulsérias; participar das atividades de vigilancia epidemioldgica;
coletar material para exames laboratoriais e complementares, quando solicitado; administrar medicamentos mediante

prescricdo, utilizando técnica de aplicacdo adequada; lavar, empacotar e esterilizar materiais utilizando técnicas
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apropriadas; desenvolver atividades de pré e pds-consulta médica, odontoldgica, de enfermagem e de atendimento de
enfermagem; participar da prestacao de assisténcia a comunidade em situac8es de calamidade e emergéncia; efetuar
visitas domiciliares; solicitar material de consumo e permanente necessario as atividades; realizar registros das
atividades executadas em formularios préprios; promover a melhoria das condi¢cdes sanitarias do meio ambiente;
executar outras tarefas correlatas ao cargo, determinadas pelos superiores hierarquicos; e conduzir veiculos
automotores, quando necessério e se habilitado (CNH).

2.2. Técnico em Informéatica

AtribuicBes: executar procedimentos de enfermagem de acordo com a competéncia profissional; participar na
orientacdo a saude do individuo e grupos da comunidade; participar de acbes de salde desenvolvidas pela
comunidade; fazer notificacdo de doencas compulsérias; participar das atividades de vigilancia epidemiolégica; fazer
coleta de material para exame de laboratério e complementa res, quando solicitado; administrar medicamentos,
mediante prescricdo e utilizacdo técnica de aplicacdo adequada; lavar, empacotar e esterilizar material utilizando
técnicas apropriadas; desenvolver atividades de pré e pos consulta médica, odontologica, de enfermagem e de
atendimento de enfermagem; participar da prestacéo de assisténcia & comunidade em situa¢des de calamidade e
emergéncia; efetuar visita domiciliar; solicitar material de consumo e permanente, necessarios a suas atividades;
realizar os registros das atividades executadas em formularios proprios; promover a melhoria das condi¢cdes sanitarias
do meio ambiente; Executar outras tarefas correlatas ao cargo, determinadas pelos superiores hierarquicos e conduzir
veiculos automotores quando necessario e for habilitado (CNH).

2.3. Técnico em Saude Bucal

AtribuicBes: Organizar o agendamento de consultas e os ficharios de pacientes; recepcionar e preparar 0s pacientes
para atendimento, instrumentando o cirurgido-dentista e manipulando materiais de uso odontolégico. Participar de
projetos educativos e de orientagdo em higiene bucal. Colaborar em levantamentos e estudos epidemioldgicos.
Demonstrar técnicas de escovacéo. Realizar a tomada e a revelacdo de radiografias intrabucais. Remover indutos,
placas e célculos supragengivais. Aplicar substancias para prevencdo de céries. Inserir e condensar materiais
restauradores. Polir restauracdes e remover suturas. Orientar e supervisionar, sob delegacdo, os trabalhos de
auxiliares. Proceder a limpeza e a assepsia do campo operatdrio. Confeccionar modelos e preparar moldeiras.
Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene e qualidade. Zelar pela manutencéo, limpeza, conservacao, guarda
e controle de todo o material, aparelhos, equipamentos e do local de trabalho. Participar de programas de treinamento,
quando convocado. Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando equipamentos e programas de
informatica. Executar outras tarefas correlatas ao cargo, determinadas pelos superiores hierarquicos, e conduzir
veiculos automotores quando necessario, desde que habilitado (CNH).

3. NiVEL MEDIO COMPLETO

3.1. Agente de apoio

AtribuicBes: Auxiliar pedagogicamente alunos da Educacéo Infantil e do Ensino Fundamental, incluindo, entre outros,
alunos de inclusdo. Integrar-se ao esforco coletivo de conduc¢éo, desenvolvimento e participagdo em atividades
planejadas pelos professores e/ou gestores, na forma de oficinas, excursdes, laboratérios ou outras atividades de
enriquecimento curricular, tendo como perspectiva um projeto global de construcdo de um novo patamar de qualidade
para a Educacéo Basica. Promover a integracdo entre os aspectos fisicos, emocionais, afetivos, cognitivos, linguisticos
e sociais da crianca, devendo ainda: a) acompanhar e auxiliar o estudante com deficiéncia severamente comprometido
no desenvolvimento das atividades do contexto escolar, garantindo que suas necessidades basicas (fisioldgicas e
afetivas) sejam atendidas, realizando por ele apenas as atividades que néo consiga executar de forma auténoma; b)
atuar como elo entre o estudante, a familia e a equipe escolar, bem como escuta-lo, mantendo-se atento e solidario; ¢)
auxiliar nos cuidados e habitos de higiene, bem como estimular e auxiliar na alimentacdo e na formacéo de habitos
alimentares; d) auxiliar na locomocéo; e) realizar mudancas de posicao corporal, quando necesséario, do estudante com
limitag@es fisicas; f) comunicar a equipe da Unidade de Ensino quaisquer altera¢cées de comportamento do estudante
observadas; g) acompanhar outras situacdes que se fizerem necessérias para a realizacdo das atividades cotidianas
do estudante com deficiéncia durante sua permanéncia na escola; h) auxiliar nas atividades extraclasses, recreativas
e escolares, de acordo com as orientacdes da equipe técnico-pedagogica e do professor de Educacédo Especial. Auxiliar
na producéo de materiais e recursos para utilizacédo didatica, diversificando as atividades e potencializando seu uso em
diferentes situacdes. Promover os cuidados necessarios para o bem-estar da crianga, tais como troca de fraldas, banho,
alimentacéo, entre outros. Participar de capacitagfes e de atividades planejadas pelos gestores e/ou professores, bem
como pela equipe multiprofissional da Secretaria de Educacéo. Colaborar com as atividades de articulagdo da escola
com as familias e a comunidade. Desenvolver praticas educativas que contemplem o modo singular de insercdo dos
alunos, considerando abordagens condizentes com sua identidade e o exercicio da cidadania plena, observando as
especificidades do processo de pensamento, da realidade socioecondmica e da diversidade cultural, étnica, religiosa e
de género nas situagfes de aprendizagem. Utilizar tecnologias educacionais, promovendo 0 acesso demaocratico a
diversos valores e conhecimentos na sociedade da informacdo e comunicacdo. Desincumbir-se das demais tarefas
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indispensaveis a plena realizacdo dos fins educacionais da escola e ao sucesso do processo de ensino-aprendizagem.
Diagnosticar a realidade dos alunos e avaliar seu conhecimento, acompanhando seu desenvolvimento e relatando
observagGes aos professores, gestores e/ou a equipe multiprofissional da Secretaria de Educacgédo. Interagir com a
comunidade escolar, buscando conscientiza-la sobre temas fundamentais para a cidadania e a qualidade de vida.
Desenvolver suas atividades de forma individual e em equipe, com compromisso e zelo pela aprendizagem dos alunos.
Acompanhar os alunos desde o embarque no transporte escolar até o desembarque na escola de destino, bem como
no trajeto de retorno, ao final do expediente escolar. Vigiar e manter a disciplina das crian¢as sob sua responsabilidade,
confiando-as aos cuidados de substituto ou responsaveis quando necessario ou ao final do periodo de atendimento.
Apurar a frequéncia diaria ou mensal dos alunos. Participar de todas as atividades extracurriculares. Acompanhar as
criancas em passeios, visitas e festividades sociais, entre outros. Executar outras tarefas correlatas ao cargo,
determinadas pelos superiores hierarquicos, e conduzir veiculos automotores quando necessario, desde que habilitado
(CNH).

3.2. Assistente Administrativo

Atribuic@es: selecionar, organizar e manter atualizados, arquivos, cadastros e fichas funcionais; prestar auxilio a toda
atividade técnica, desenvolvida na sua area de atuacgdo; organizar e controlar os servicos de recepgéo,
encaminhamento de documentos e correspondéncia em geral; controlar e arquivar publicacdes oficiais; orientar e
elaborar a classificagdo, codificagdo, catalogacdo e tramitacdo de papéis e documentos sob sua responsabilidade;
proceder controle de provimento e vacéncia de cargos; estudar e propor a base de vivéncia adquirida no desempenho
das atribuicbes, medidas destinadas a simplificar o trabalho e a reduc&o do custo das operacgdes; executar servigos de
expedicao de documentos; expedir relatérios das atividades desenvolvidas no setor; receber e transmitir ao superior,
mensagens recebidas; colaborar nos estudos e elaboracao de trabalhos técnicos relativos a projetos e planos de acgéo;
preparar documentos necessarios para o funciona mento do 6rgéo; Executar outras tarefas correlatas ao cargo,
determinadas pelos superiores hierarquicos e conduzir veiculos automotores quando necessario e for habilitado (CNH).

3.3. Atendente de Farmacia

Atribuicdes: O Atendente de Farmacia prestara servigos subordinado hierarquicamente ao Diretor ou Responsével
Técnico (Farmacéutico) que, ao requerer a assuncao da direcdo ou responsabilidade técnica da farmécia da Secretaria
Municipal de Saude junto ao Conselho Regional de Farméacia (CRF), podera designa-lo para complementar a carga
horéria, auxiliar ou substituir o titular no desenvolvimento da Assisténcia Farmacéutica no estabelecimento, devendo:
Conferir férmulas; efetuar a manutencdo de rotina em equipamentos e utensilios de laboratério; controlar estoques;
realizar testes de qualidade de matérias-primas, equipamentos e ambiente; executar procedimentos de separagéo de
doses, conforme os modelos de dispensacéo utilizados pelo farmacéutico; documentar atividades e procedimentos da
manipulagdo farmacéutica. As atividades deverao ser desenvolvidas de acordo com as boas préaticas de manipulagéo,
sob supervisdo direta do farmacéutico. Manter os medicamentos e substancias em bom estado de conservacéo,
assegurando sua pureza e eficacia; promover condigfes adequadas de higiene e seguranca na farmacia; manter e
fazer cumprir o sigilo profissional, manter atualizados e devidamente assinados os livros de controle de substancias
sujeitas a regime especial, bem como demais livros e documentos previstos na legislacdo vigente ou em sistema
informatizado devidamente regulamentado pela ANVISA; realizar a selecdo de produtos farmacéuticos, quando houver
prescricdo pelo nome genérico, observando os dados de biodisponibilidade; executar demais tarefas afins
determinadas ou orientadas pelo farmacéutico. Executar outras tarefas correlatas ao cargo, determinadas pelos
superiores hierarquicos, e conduzir veiculos automotores quando necessério, desde que habilitado (CNH).

3.3. Auxiliar Saude Bucal

AtribuicBes: Participar das atividades realizadas pelo THD; proceder a desinfeccdo e a esterilizacdo de materiais e
instrumentos utilizados, garantindo as condicbes de biosseguranca; realizar procedimentos educativo-preventivos,
como evidenciagéo de placa bacteriana e orientacfes de escovagdo com uso de fio dental; preparar o instrumental e
0s materiais para uso (sugador, espelho, sonda e demais itens necessarios); instrumentalizar o cirurgido-dentista ou o
THD durante a realizacdo de procedimentos clinicos; zelar pela manutencdo e conservacdo dos equipamentos
odontoldgicos; agendar e orientar o paciente quanto ao retorno para manutencao do tratamento. Acompanhar e apoiar
o0 desenvolvimento das atividades da equipe de Saude da Familia no que se refere a salde bucal; realizar
procedimentos coletivos, como escovacao supervisionada, evidenciacdo de placa bacteriana e bochechos fluoretados
na Unidade Basica de Saude da Familia e em outros espac¢os sociais identificados; registrar os procedimentos
realizados em sistema de informacéo; realizar visitas domiciliares com a finalidade de monitorar a situacdo de saude
das familias. Executar outras tarefas correlatas ao cargo, determinadas pelos superiores hierarquicos, e conduzir
veiculos automotores quando necessario, desde que habilitado (CNH).

4. NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
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4.1. Motorista

Atribuicdes: Dirigir veiculos oficiais, transportando materiais e equipamentos; zelar pelo abastecimento, conservagéo
e limpeza do veiculo sob sua responsabilidade; efetuar pequenos reparos no veiculo, quando necessario; comunicar
ao chefe imediato a ocorréncia de irregularidades ou avarias na viatura sob sua responsabilidade; realizar o controle
continuo do consumo de combustivel, lubrificantes e da manutencdo em geral; proceder ao registro e controle das
viagens, identificando o usuario, o tipo de carga, o destino, a quilometragem, bem como os horarios de saida e chegada;
auxiliar na carga e descarga de materiais ou equipamentos; tratar 0s passageiros com respeito e urbanidade; manter
atualizados os documentos de habilitagdo profissional e do veiculo. Executar outras tarefas correlatas ao cargo,
determinadas pelos superiores hierarquicos, e conduzir veiculos automotores quando necessario, desde que habilitado
(CNH).

4.2. Operador de Maquina

N

AtribuicBes: Compete organizar e gerenciar 0s servicos e obras referentes a infraestrutura rural; disciplinar e
acompanhar a guarda e o uso de veiculos, maquinas e equipamentos rodoviarios; dimensionar a frota de veiculos de
acordo com a necessidade e a realidade econdmico-financeira; disciplinar a utilizacdo escalonada dos condutores e
veiculos, conforme a necessidade do servigo; conhecer e orientar os operadores de equipamentos rodoviarios sobre a
capacidade de producdo de cada equipamento; acompanhar a utilizacdo do equipamento rodoviario, auxiliando nos
casos de ocorréncias que impecam sua utilizacdo; organizar controle individual de desempenho de veiculos; sugerir
medidas quanto a ampliacdo, recuperacdo e renovagdo da frota do Parque Rodoviario Municipal; estabelecer
programas de manutencdo preventiva; acompanhar o abastecimento das unidades rodovidrias mediante controle
detalhado da unidade e do combustivel aplicado; executar o controle de combustiveis e lubrificantes; conhecer e apurar,
junto a cada operador, as irregularidades de cada unidade rodoviaria; auxiliar no levantamento dos custos de
manutenc¢éo da frota; acompanhar, quando necessario, 0s servi¢cos de reparos, consertos e recuperacao de maquinas,
veiculos e equipamentos junto as oficinas mecénicas contratadas; desempenhar outras atribuicdes pertinentes ao
cargo; e conduzir veiculos automotores, quando necessario e se habilitado.

5. NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

5.1. Merendeira

Atribuicdes: Zelar pela manutengdo das instalagBes, mobiliarios e equipamentos do 6rgdo; executar servicos de
limpeza nas dependéncias internas e externas do local de trabalho, mantendo-as em perfeitas condi¢des de higiene;
executar servigos de copa e cozinha, com atendimento a professores e alunos; receber e conferir os produtos
destinados ao preparo da merenda; requisitar o material necessario a execucgao dos servigos; encarregar-se da abertura
e do fechamento das dependéncias do local de trabalho; responsabilizar-se pela limpeza dos utensilios de cozinha;
relatar as anormalidades verificadas; executar outras tarefas afins, de acordo com as necessidades especificas do
6rgdo. Executar outras tarefas correlatas ao cargo, determinadas pelos superiores hierarquicos, e conduzir veiculos
automotores quando necessario, desde que habilitado (CNH).
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ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

1. PROVAS TEORICO-OBJETIVAS

N° Minimo de  N° minimo N°
Acertos p/  de Pontos Pontos
Componente  do total do total

N° de Pontos/
Questdes Questéo

Componentes das Provas/ Carater

Lingua Portuguesa (E/C)* 10 2,50 01
Nivel Superior Matematica/Raciocinio Logico (E/C)* 05 2,50 01
Completo (exCeto | ¢, hecimentos Gerais (E/C)* 05 2,50 01 50,00 | 100,00
cargos de
Professores) Legislagdo (E/C)* 10 2,50 01
Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,50 05
Lingua Portuguesa (E/C)* 10 2,50 01
Fundamentos da Educacéo (E/C)* 10 2,50 01
Nivel  Superior | | egislag&o/Estrutura/Funcionamento (E/C)* 05 2,50 01
Completo - ] o ] 50,00 100,00
Professores Matematica/Raciocinio Ldgico (E/C)* 05 2,50 01
Conhecimentos Gerais (E/C)* 05 2,50 01
Conhecimentos Especificos (E/C) 05 2,50 02
Lingua Portuguesa (E/C)* 10 2,50 01
Matematica/Raciocinio Légico (E/C)* 05 2,50 01
Nivel Técnico Conhecimentos Gerais (E/C)* 05 2,50 01 50,00 100,00
Legislagdo (E/C)* 10 2,50 01
Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,50 05
Lingua Portuguesa (E/C)* 15 2,50 01
Matematica/Raciocinio Logico (E/C)* 10 2,50 01
Nivel Médio . . 50,00 100,00
Conhecimentos Gerais (E/C)* 05 2,50 01
Legislagédo (E/C)* 10 2,50 01
Lingua Portuguesa (E/C)* 15 2,50 01
Nivel
Matematica/Raciocinio Légico (E/C)* 10 2,50 01
Fundamental _ _ 50,00 | 100,00
ompleto € | Conhecimentos Gerais (E/C)* 05 2,50 01
Incompleto
Legislagdo (E/C)* 10 2,50 01

Carater:  (E/C) Eliminatorio/Classificatério.
(*) Essas matérias comp8em a Prova Base.

As questdes da Prova Tedrico-Objetiva serdo de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas (A, B, C e D) e 1 (uma)
Unica resposta correta.

2. OUTRAS ETAPAS

. N°. minimo de Ne°. Pontos do
*
Componentes das Provas/ Caréter (*) Pontos do total total
Professores Prova de Titulos (C) - 10,00**
Motorista e Operador de Maquinas Prova Prética (E/C) 60,00 100,00

(*) Caréter:  (C) Classificatério  (E/C) Eliminatério/Classificatério.

(**) Os pontos da Prova de Titulos serdo somados aos pontos da Prova Tedrico-Objetiva.

Concursos Executora: FUNDATEC - Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre - RS
funoatec Informacdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 2312-3998, para Porto Alegre
150 5001 e DDD 51, e 0800 000 2398, para interior e outros Estados. 45



Prefeitura Municipal de Agua Doce/SC- Edital de Abertura — Processo Seletivo n° 02/2026

09/06/2026 18:02 — Rev04

ANEXO Il - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PROCEDIMENTOS

DATAS

Publicacédo do Edital de Abertura

09/06/2026

Periodo de Inscricbes pela internet, através do site www.fundatec.org.br

09/06 a 07/07/2026

Periodo para impugnacéo do Edital de Abertura

09/06 a 17/06/2026

Periodo para Solicitacédo de Isencéo da Taxa de Inscricédo

10/06 a 11/06/2026

Edital de Resultado dos Pedidos de Isencéo da Taxa de Inscricdo

17/06/2026

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos do Resultado dos Pedidos de Isencao
da Taxa de Inscricdo

18 a 20/06/2026

Envio das respostas as impugnac8es do Edital de Abertura 22/06/2026
Edital de Resultado dos Pedidos de Isengdo da Taxa de Inscricdo ap6s Recurso 25/06/2026
Ultimo dia para entrega do Comprovante de participacdo como jurado em Tribunal do Juri 01/07/2026
Ultimo dllamparg entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos nas cotas das Pessoas 01/07/2026
com Deficiéncia
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico e Documentos Complementares dos candidatos
o / . X 01/07/2026

que solicitaram atendimento especial para o dia de prova
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancério 01/07/2026
Ultimo dia para alteragéo das fotos que ndo foram aceitas, ou seja, que ndo estdo de acordo

: . e %0 . 01/07/2026
para fins de identificagéo no dia de prova
Edital de Publicacdo das Inscricdes Homologadas — Lista Preliminar de Inscritos 01/07/2026

Periodo de Recursos Administrativos do Homologacao Preliminar das Inscri¢des, Periodo de
Solicitacdo de Correcao de Dados Cadastrais e Formulario Online — Comprovagéo de Laudo

09/07/2026 a

Médico e/ou Atendimento Especial para recurso 13/07/2026
Edital de Publicacdo das Inscricdes Homologadas — Lista Definitiva de Inscritos apés anélise 17/07/2026
dos recursos
Divulgacéo da Densidade de Inscritos por cargo 17/07/2026
Edital de Data, Hora e Local das Provas Tedrico-Objetivas e Consulta de Data, Hora e Local 17/07/2026
no site da FUNDATEC
Disponibilizagdo do Formulério Online para envio das documentacdes de Atendimentos

L . e . ~ X 24/07/2026
Especiais intempestivos, Identificacdo Especial e correcbes de dados cadastrais.
Aplicacdo das Provas Tedrico-Objetivas — data provavel. 01/08/2026
Divulgagéo dos Gabaritos Preliminares das Provas Te6rico-Objetivas 03/08/2026
Publicacdo dos Modelos de Provas Tedrico-Objetivas aplicadas 03/08/2026

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares das
Provas Tedrico-Objetivas

04/08 a 06/08/2026

Ultimo dia para envio das documentacdes de Atendimentos Especiais intempestivos,

FUNDATEC

Identificacdo Especial e correcdes de dados cadastrais, através do Formulario Online 10/08/2026
Divulgacéo dos Gabaritos Definitivos das Provas Teo6rico-Objetivas 21/08/2026
Divulgacéo das Justificativas para Manutencdo/Alteracdo dos Gabaritos Preliminares das

. T 21/08/2026
Provas Teo6rico-Objetivas
Edital de Divulgacéo das Notas Preliminares das Provas Te0rico-Objetivas 26/08/2026
Disponibilizagdo das Grades de Respostas das Provas Teorico-Objetivas no site da 26/08/2026

Periodo para emissao do Atestado de comparecimento na Prova Tedrico-Objetiva

26/08 a 26/09/2026

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares das Provas
Teobrico-Objetivas

27/08 a 31/08/2026

Edital de Divulgacéo das Notas Definitivas das Provas Teorico-Objetivas e Divulgacéo das
Justificativas para Manutencéo/Alteracdo das Notas Preliminares das Provas Teérico-

08/09/2026

Concursos

funaatﬁﬁ e DDD 51, e 0800 000 2398, para interior e outros Estados.
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Objetiva

Edital de Divulgacéo dos Candidatos com notas empatadas e Convocacao para Sorteio

Publico de Desempate - exceto cargos de: Professores 11/09/2026
Realizagéo do Sorteio Publico de Desempate - exceto cargos de: Professores 16/09/2026
Resultado do Sorteio Publico de Desempate - exceto cargos de: Professores 16/09/2026
Edital de Classificacdo Final para Homologac¢éo do Resultado do Processo Seletivo — Todos

i ) A 21/09/2026
0S cargos, exceto cargos de: Professores, Motorista e Operador de Maquina.

PROVA DE TITULOS - SOMENTE PARA OS CARGOS DE PROFESSORES

Divulgacdo da Lista dos Aprovados para Entrega de Titulos 10/09/2026

Periodo para Entrega dos Titulos

14/09 a 15/09/2026

Divulgacédo das Notas Preliminares da Prova de Titulos

25/09/2026

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares Prova de
Titulos

28/09 a 30/09/2026

Cargos de Professores.

Consulta as Notas Definitivas da Prova de Titulos 08/10/2026
(Ij)(lav#Ii?jgzo das Justificativas para Manutencgéo/Alteracdo das Notas Preliminares da Prova 08/10/2026
Edital de Divulgacédo dos Candidatos empatados e Convocacéo para Sorteio Publico de 13/10/2026
Desempate

Realizacéo do Sorteio Publico de Desempate 16/10/2026
Resultado do Sorteio Publico de Desempate 16/10/2026
Edital de Classificacdo Final para Homologac¢&o do Resultado do Processo Seletivo — 20/10/2026

PROVA PRATICA - SOMENTE PARA OS CARGOS DE: MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINA

da Prova Pratica

Divulgacéo dos classificados na Prova Te6rico-Objetiva 18/09/2026
Edital de Convocacéo para a Prova Prética 18/09/2026
L " 26/07/2026 e/ou
Realizacdo da Prova Prética 27/09/2026
Consulta do Formulério de Avaliacdo da Prova Pratica 02/10/2026
Edital de Divulgacéo das Notas Preliminares da Prova Prética e do Formulario de Avaliacdo 02/10/2026

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares da Prova
Pratica

05/10 a 07/10/2026

Edital de Divulgacao das Notas Definitivas da Prova Pratica e Divulgagdo das Justificativas

autodeclararam PCD, para a Pericia Médica

para Manutencao/Alteracao das Notas Preliminares da Prova Pratica 16/10/2026
Edital de Classificacdo Final para Homologac¢éo do Resultado do Processo Seletivo —
. LI 20/10/2026
Cargos de Motorista e Operador de Maquinas.
PERICIA MEDICA - PESSOAS COM DEFICIENCIA
Edital de divulgacao dos candidatos aprovados na Prova Tedrico-Objetiva que se 22/09/2026

Realizacdo de Pericia Médica para avaliagdo documental das pessoas candidatas que
se declararam como Pessoas com Deficiéncia

28/10 e/ou 29/09/2026

Resultado Preliminar da Pericia Médica — candidatos PCD

05/10/2026

Periodo para interposicéo de recursos administrativos do resultado da Pericia Médica —
candidatos PCD

06/10 a 08/10/2026

Edital de divulgacdo do Resultado Definitivo da Pericia Médica — candidatos PCD

14/11/2026

Edital de Divulgacdo da Homologac¢éo do Resultado Final do Processo Seletivo

16/10/2026

Obs1: Todas as publica¢cBes serdo divulgadas até as 23 (vinte e trés) horas e 59 (cinquenta e nove) minutos,-da data

estipulada neste Cronograma, no site www.fundatec.org.br.

Obs2: Todos os formularios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estardo disponiveis até as 17 (dezessete)

Concursos

fFunbatec

150 9001

e DDD 51, e 0800 000 2398, para interior e outros Estados.
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horas do Ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo.

Obs3: O Cronograma de Execucao do Processo Seletivo podera ser alterado pela FUNDATEC a qualquer momento,
havendo justificadas razdes, sem que caiba as pessoas candidatas interessadas qualquer direito de se opor, ou de
reivindicar em razao de alguma alteracdo. Sera dada publicidade caso tal fato venha a ocorrer.

1.1. — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

Cargos

Data Provéavel conforme .
Cronograma de Execucao Sabado — Tarde Todos os cargos

Concursos Executora: FUNDATEC - Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre - RS
fFunbatec Informacdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 2312-3998, para Porto Alegre
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ANEXO IV — MODELO DE LAUDO CARACTERIZADOR PARA PESSOA CANDIDATA QUE DESEJA
CONCORRER A RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

A pessoa candidata , CPF n°
, apresenta funcionalidades, impedimentos nas func¢ées e estruturas do corpo, incapacidades,
limitacdes adaptativas no desempenho de atividades, necessidades de adaptacBes que amparam o reconhecimento
da Pessoa com Deficiéncia, conforme especificagbes a seguir:

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGCAS (CID 11) DA PATOLOGIA:
Idade do diagnéstico da deficiéncia: Idade Atual:
Grau ou nivel da deficiéncia:
Origem da deficiéncia: ( ) Congénita

( ) Adquirida: ( ) Acidente () Doenga Comum () Pés-Operatorio

( ) Outra:

Necessita de adaptacao para realizacédo da(s) prova(s) e para atender as atribuicbes do cargo?
( YNao ( ) Sim. Quais?
CARACTERISTICA DA DEFICIENCIA:
1. ( ) DEFICIENCIA FISICA:

( ) Amputacéo ou Auséncia de Membro ( ) Fibromialgia ( ) Hemiplegia ( ) Hemiparesia
( ) Membros com deformidade ( ) Monoplegia () Monoparesia ( ) Nanismo

() Paraplegia ( ) Paralisia Cerebral ( ) Paraparesia ( ) Ostomia () Triplegia

() Triparesia () Tetraplegia ( ) Tetraparesia ( ) Outra:

2. ( ) DEFICIENCIA AUDITIVA:

() Perda unilateral total ou bilateral parcial ou total, considerando a média aritmética de 41 dB (quarenta e um
decibéis) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz. Obrigatério
apresentar audiometria. (Lei N° 14.768/2023).

3. ( ) DEFICIENCIA VISUAL - Obrigatério anexar o exame oftalmolégico (acuidade visual com correcdo ou campo
visual).

() Cegueira: a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo 6ptica.

( ) Baixa viséo: a acuidade visual: a acuidade visual esta entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢éo
Optica.

( ) Campo visual: a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos é igual ou menor que 60 graus.

() Visdo monocular.

4. () DEFICIENCIA PSICOSSOCIAL — Comprometimento nas fungdes mentais, decorrentes de sequelas de
transtornos ou doencas mentais e/ou lesdes cerebrais, limitando a capacidade ou o desempenho, para atividades e
participagdo em igualdade de acesso com as demais pessoas. Exclui transtornos psicoticos de curta duracéo,
transtornos de humor e epilepsia controlada sem sequelas.

() Esquizofrenia.
( ) Sindromes epilépticas refratarias ou com sequelas.

5. () DEFICIENCIA INTELECTUAL/ MENTAL - Funcionamento intelectual significativamente inferior & média
associado a limitacdo no desenvolvimento de habilidades adaptativas.

6. ( ) TRANSTORNO DO NEURODESENVOLVIMENTO - Transtorno do Espectro Autista - Lei n® 12.764/2012. Grau
de suporte necessario:

( ) Nivel1 ( ) Nivel2 ( ) Nivel 3
7. Habilidades Adaptativas em consequéncia da deficiéncia apresentada:

( ) Comunicacéo ( ) Habilidades sociais () Saude e seguranca () Lazer ( ) Cuidado
pessoal

() Utilizagao dos recursos da comunidade ( ) Habilidades académicas () Trabalho

Data da emisséo deste documento: [

Nome do profissional de saude de nivel superior e n° de
inscricdo no respectivo conselho profissional

Concursos Executora: FUNDATEC - Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre - RS
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ANEXO V — AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS E QUADRO DE PONTUACAO

1. Todos os documentos devem ser encaminhados em cépia autenticada ou com possibilidade de autenticacgao,
conforme disposto no subitem 2.1.3 deste Anexo.

1.1. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES:
a) Diploma ou o comprovante de requisito exigido para o cargo (envio obrigatério), conforme subitem 2.1.3;
b) Comprovante ou declaracdo de alteragdo do nome, se houver, conforme subitem 2.1.8;
¢) Traducao Publica Juramentada de certificados em lingua estrangeira, se houver, conforme subitem 2.1.6.
1.2 TABELA DE PONTUACAO 01 — PROFESSORES (TODOS)
Valor Valor Requisitos para Comprovagao
Unitério Méaximo
(Pontos) (Pontos)

Descrig&o do Curso Quantidade

de Titulos

FORMAGAO E APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

| Doutorado (Stricto Sensu) 1 4,00 4,00 Somente serdo aceitos:

a) Diplomas, Certificados e Declaragfes
de instituicbes de ensino devidamente
regulamentadas pelos érgdos oficiais.

Il Mestrado (Stricto Sensu) 1 3,00 3,00

Especializacao nas . .
P ¢ b)Cursos e atividades estritamente na

modalidades: . ~ -
m > 150 3.00 area de atuacdo da descricdo do cargo,
- Lato Sensu ' ' conforme quadro 1.1 do Edital de
- MBA Abertura.
b.1) Cursos relacionados conforme
descrito no item 2.1.3 deste Anexo.
c) Cursos de Especializagdo, Mestrado,
Pontuagdo maxima para Cursos de ) ) 10.00 Doutorado e P6s-Doutorado
Formagao CONCLUIDOS até data de aplicacéo da

prova Teodrico-Objetiva, desde que nédo
sejam os citados como requisito do cargo.

2. DOS REGRAMENTOS GERAIS PARA VALIDACAO DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DOS TiTULOS
2.1. DAS DISPOSICOES GERAIS

2.1.1. Os documentos entregues para avaliacao dos titulos deverdo seguir os regramentos contidos neste capitulo.
2.1.2 Abrangéncia para Pontuacéo:

a) Cargos de Professores: somente serdo aceitos os titulos relacionados com a area de formacéo exigida como
requisito de ingresso ou relacionados a Educacao.

2.1.3. Documentos aptos para pontuagdo somente serdo aceitos se entregues por meio de copias com selo de
autenticacdo de cartério, de universidades ou de conselhos de classe, ou coOpias aptas a autenticacéo
eletrdnica (codigo de autenticidade/validacéo eletronica), ou documentos assinados pelos representantes da
instituicéo, por meio de plataformas digitais reconhecidas, tais como as assinaturas eletrénicas do Gov.br ou
outros certificados digitais de pessoa fisica.

2.1.3.1. Diplomas, certiddes, certificados e/ou declaracdes devem estar devidamente assinados, em folhas timbradas,
com a identificacdo da instituicdo declarante/emissora. Deve-se encaminhar o documento em sua integralidade:
frente e verso, se houver alguma informacé&o neste.

2.1.3.2. N&do sao consideradas como autenticagao eletronica, documentos assinados pelo proprio candidato.

2.1.3.3. As exigéncias acima tém por objetivo prevenir fraudes e garantir a autenticidade dos documentos apresentados
para fins de pontuacédo

2.1.4. O candidato devera realizar o upload do diploma ou o comprovante de concluséo do requisito exigido para
o cargo, conforme disposto no Quadro Demonstrativo do Edital de Abertura, no campo especifico no Formulario Online.

2.1.5. Os requisitos para ingresso ao cargo citados no Quadro Demonstrativo de Cargos néo serdo pontuados,
considerando que a avaliagdo do enquadramento dos requisitos para admissdo/posse ocorrera somente no ato de
nomeacao/convocacdo. Além disso, esclarece-se que 0 ato de aceitar ou negar o requisito, bem como a eventual
atribuicdo de pontuagéo aos titulos no momento da avaliagdo ndo garantem o ingresso no cargo, visto que a analise
realizada nesta fase é somente em relagdo aos critérios estabelecidos para pontuacao na Prova de Titulos.

Concursos Executora: FUNDATEC - Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre - RS
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2.1.6. Serao aceitos certificados em lingua estrangeira desde que acompanhados da traducéo por Tradutor Publico
Juramentado (traducdo original) e, no caso de Pés-Graduacdo, da revalidacdo, de acordo com a Lei Federal n°
9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional (o candidato devera sinalizar no Formulario
Online de Entrega dos Titulos o envio da tradugéo e anexa-la no item especifico para esse tipo de documento).

2.1.7. Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez.

2.1.7.1. No Formulario Online de Entrega de Titulos, os documentos séo avaliados individualmente, exatamente no
item correspondente ao que o candidato postou o documento, sendo vedada a alteragdo, mesmo que na fase recursal,
seja qual for o motivo.

2.1.7.2. O candidato devera realizar o upload referente a cada item em um Unico arquivo, ainda que os documentos
tenham mais de uma pagina ou que sejam documentos distintos.

2.1.8. Se 0 nome do candidato for diferente nos documentos apresentados do nome que consta na ficha de inscricéo,
deve-se encaminhar, em campo especifico, 0 comprovante ou declaracdo de alteracdo do nome (Certiddo de
Casamento ou de Divércio ou Documento com Nome Social ou de alteracao/retificacdo registro civil), sob pena de
invalidacdo da pontuacéo ao candidato.

2.1.8.1. Caso o nome do candidato esteja incompleto ou abreviado, uma declaracédo devera ser apresentada, redigida
pelo proprio candidato, informando o nome correto que deveria constar, bem como cépia do documento de identidade
para comprovacao.

2.1.9. N&o serdo avaliados documentos ilegiveis, os quais ndo permitam a conferéncia das informac¢8es necessérias
para avaliacdo da Banca.

2.1.9.1. Os documentos comprobatorios dos titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas, sob pena
de ndo serem aceitos.

2.1.10. Nao serao analisados Curriculos Vitae ou Curriculos Lattes.

2.1.11. Todos os documentos deverdo estar em Lingua Portuguesa ou acompanhados da tradugao por Tradutor Publico
Juramentado (traduc&o original).

2.1.12. Complementa-se e considera-se para a avaliacao dos titulos os motivos de indeferimento constantes neste
Anexo.

2.1.13. QUADRO DE NAO VALORAGAO DOS TiTULOS - DISPOSIGOES GERAIS

Fase Recursal — Documentos que
sirvam para esclarecer ou complementar
dados relativos aos documentos ja
entregues

Ne Descricdo dos Motivos de Indeferimento

2.1.13.1 | Discriminado e postado no item incorreto. -

Considerado(s) requisito(s) de escolaridade do cargo de
2.1.13.2 | acordo com o Quadro Demonstrativo de Cargos do Edital | -
de Abertura.

Nome diferente do cadastrado na ficha de inscricdo e sem | Declaracdo de alteracdo de nome e
2.1.13.3 | a apresentacdo da declaracdo ou de comprovantes de | documento (certiddo de casamento, RG,
alteracdo de nome. etc.)

Documento incompleto por um ou mais dos motivos a
seguir: sem folha timbrada, sem carimbo da instituicdo, sem | Documento da instituicdo que contenha
data de emissd@o, sem nome e cargo do emitente, sem | informacdes faltantes.

assinatura do declarante.

2.1.134

Documento da instituicdo que contenha

2.1.13.5 | Documento sem a devida descri¢cdo do nome do candidato. | . ~
informacdes faltantes.

2.1.13.6 | Arquivo corrompido. -

2.1.13.7 | Documento ilegivel ou rasurado. -

Documento apresentado n&o condiz com a descricdo do

2.1.13.8 . -
formulario.
21139 Faltam informacdes necessérias para avaliacdo do | Documento complementar da instituicao,
B documento. com informacdes faltantes.
211310 Sem a especificacdo correta das datas de inicio e fim | Documento complementar da instituigdo,

dia/més/ano) das atividades. com informacdes faltantes.
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Em desacordo com os regramentos para validacdo dos | Documentos referentes ao mesmo titulo que

211311 documentos comprobatorios dos titulos. possam esclarecer informacdes faltantes.

211312 Documento sem autenticagdo ou sem codigo de | Reenvio do documento com possibilidade
A autenticidade ou sem assinatura eletronica valida. de autenticagéo.

211313 Sem o envio do verso do documento, sendo necessario | Verso que se possa identificar ser do
e para a avaliacao. mesmo documento.

211314 Sem traducdo ou revalidacdo, quando em lingua | Traducado juramentada e/ou documento que

estrangeira. comprove a revalidacao no pais.

2.1.13.15 | Fora do prazo estabelecido. -

211316 . ] Documento que esclareca a titularidade do
LS Documentos ndo pertencente ao candidato. titulo.

211317 Documentos n&o referenciados neste anexo para |
e avaliacdo.

2.1.13.18 | Titulo avaliado em outro item. -

2.1.13.19 | Valores maximos estabelecidos na tabela foram excedidos. | -

21.13.20 lc\l;(;Orelamonado com a area ou com as atribuicdes do |

2.1.13.21 | Curriculo profissional sem as devidas comprovacdes. -

Sem a assinatura com possibilidade de autenticagdo do
2.1.13.22 | emitente da instituicdo (documento assinado unicamente | Reenvio do documento assinado
pelo préprio candidato)

2.1.13.23 | Documento em lingua estrangeira Traducgé&o por Tradutor Pablico Juramentado

2.2. DA FORMACAO

2.2.1. Nos casos de especializagdes citadas no item lll, os documentados apresentados devem conter explicita
informacdo de se tratar de pés-graduacdo Lato Sensu ou MBA ou conter referéncia expressa as resolugdes do
Conselho Nacional de Educacdo no que tange ao estabelecimento das normas para o funcionamento de cursos de
pés-graduacao Lato Sensu, em nivel de especializacéo.

2.2.1.1. Nos casos de Residéncias em Saude (Uniprofissional e/ou Multiprofissional), os documentos entregues para
avaliacdo devem conter a identificagcdo da modalidade correspondente, conforme o tipo de residéncia.

2.2.2. Nos casos de especializagfes Stricto Sensu, o candidato que ainda ndo possua o diploma de formacéo, devera
apresentar atestado ou declaracdo de defesa de Mestrado ou Doutorado, expedido pela respectiva instituicao de
ensino, informando que o candidato cumpriu todos os requisitos para a outorga do grau e que o diploma se encontra
em fase de confecg¢éo e/ou registro.

2.2.2.1. Os diplomas de Mestrado e Doutorado somente serdo validos quando os respectivos cursos forem
recomendados/reconhecidos pela Capes/MEC, e observadas as normas que lhes regem a validade, entre as quais, se
for o caso, as pertinentes ao respectivo registro. No caso dos certificados de Especializagdo, somente serdo validos
agueles cujas Instituicdes de origem sejam credenciadas pelo MEC e que tenham sido expedidos conforme legislacdo
vigente.

2.2.3. As certidBes ou certificados de conclusdo dos cursos exigidos neste Edital e em edital especifico devem se
reportar a cursos comprovadamente concluidos.

2.2.3.1. As certidBes ou certificados de cursos expedidos deverdo ser de instituicdo de ensino legalmente reconhecida.

2.2.4. A quantidade de titulos informada na Tabela de Avaliacédo corresponde ao nimero de titulos que sera pontuado
em cada item, e, sendo assim, o candidato deve postar um titulo (por exemplo: um certificado, com duas paginas) por
linha liberada no Formulario Online.

2.2.5. Caso o candidato faca o upload de mais de um titulo na mesma linha, somente sera pontuado o valor
correspondente a um titulo; os demais documentos entregues equivocadamente serdo desconsiderados, ndo sendo
permitido qualquer pedido de ajuste no periodo recursal.

2.2.5.1. Caso, no mesmo documento, conste a realizacdo de mais de um curso/evento realizados em periodo
concomitante, sera considerado apenas o de maior valoragdo para fins de pontuagéo.
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2.2.7. QUADRO DE NAO VALORACAO DOS TITULOS - FORMAGCAO E APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

Fase Recursal — Documentos que
sirvam para esclarecer ou

N° Descricédo dos Motivos de Indeferimento ;
complementar dados relativos aos
documentos ja entregues
2271 Curso nédo concluido. -
2279 Disciplinas que fazem parte do programa curricular dos |
B cursos de formacgao.
N&o se enquadra como pés-graduacao nas modalidades
2.2.7.3 . -
Lato Sensu ou Stricto Sensu.
2274 Documento apresentado ndo especifica a carga horaria | Documento complementar da instituicao,
B realizada. com informacdes faltantes.
Documento sem o nome do curso e/ou sem a descricdo do T
. ~ . . ~ | Documento complementar da instituicao,
2.2.75 contelido abordado, ndo sendo possivel aferir a relacéo . ~
) o com informacdes faltantes.
direta com as atribui¢cdes do cargo.
2276 Nao relacionado com a area ou com as atribuicoes do |
R cargo.
Pés-Graduacao, Mestrado e/ou Doutorado ndo concluido
2.2.7.7 . ) : -
até o prazo estipulado em edital.
Apresentados em forma de: boletim de matricula, atestado
de frequéncia, atestado/ata de apresentacéo e/ou defesa -
~ : 4 ~ Documento com as caracteristicas
2.2.7.8 de trabalho de conclusdo, monografia, dissertagdo e/ou
. ~ -.. | corretas referente ao mesmo curso.
tese, assim como outro documento que ndo atenda as
exigéncias expressas na grade de pontuacao.
Documento ndo contém a informacgdo de enquadramento
2.2.7.9 como curso de Residéncia em Salde (Uniprofissional e/ou | -
Multiprofissional).
2.2.7.10 | Titulo de Especialista sem a realiza¢do de Residéncia.

2.3. DOS MODELOS

2.3.1. MODELO DE DECLARACAO - As declaragdes apresentadas devem, obrigatoriamente, conter TODOS os
elementos abaixo:

- Autenticidade em cartdrio ou ter sido assinada por meio digital, com certificacéo eletrénica valida;

- Nome da instituicdo emitente; endereco e telefones validos, CNPJ, identificacdo completa do profissional
(candidato), descricdo do curso;

- Periodo de realizagdo do curso: data de inicio e de término (dia, més e ano);

- Papel com timbre, carimbo e data de emissdo do documento;

- Assinatura do responsavel da instituicdo com descrigdo do cargo e nome completo do declarante,

Observacdo: N&do serdo aceitas declaracdes emitidas pelo proprio candidato, tampouco de empresas do qual é

socio.

3. MOTIVOS PARA NAO VALORAGAO DOS TITULOS E PROCEDIMENTO RECURSAL

3.1. Os motivos para nao valorizacao dos documentos estdo descritos neste anexo, que também séo informados no
Formulario Online de Avaliacdo, seja pelos nimeros dos itens e/ou pelos comentéarios da Banca Avaliadora.

3.1.1. O candidato devera observar atentamente todos os motivos de indeferimento apontados pela Banca avaliadora
e encaminhar documentacdo complementar especificamente para os itens indeferidos, conforme as regras
estabelecidas neste edital e no Edital de Abertura. N&o serdo analisados documentos fora do escopo do recurso.

3.2. Por ocasido dos recursos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para esclarecer ou complementar dados
relativos aos documentos ja entregues, tais como:

a) declaracéo de alteracdo de nome;

b) verso de documento ja encaminhado;

¢) complemento de informacdes faltantes nos documentos, tais como: carga horaria, periodo de realizacéo,
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traducao de lingua estrangeira, extrato previdenciario ou autenticidade dos documentos ja encaminhados;
d) esclarecimento referente ao requisito do cargo;
e) apresentacdo da autenticacdo de documentos;

3.2.1. A FUNDATEC se reserva o direito de alterar notas preliminares ou definitivas, independentemente de recurso,
caso constatado equivoco ou irregularidade na avaliacdo dos titulos, zelando pelo principio de isonomia, equidade e
transparéncia do certame.

3.3. Os documentos complementares deverdo ser encaminhados pelo Formulario Online de Recurso.
3.3.1. No periodo de recursos, NAO seréo aceitos:

a) reenvio de arquivos corrompidos;

b) alteragdo de titulos entregues em outro item;

c) troca de titulos e/ou troca de documento entregue por equivoco;

d) novos titulos para pontuagéo;

e) apocrifos, quando exigivel a assinatura.

3.4. Ndo serd permitida, na fase recursal, a inclusdo de documentos comprobatérios por candidatos que tenham
enviado apenas Curriculo Vitae no periodo regular de envio de titulos. O envio de documentos comprobatorios deveria
ter ocorrido no prazo estabelecido no Edital de Abertura.

3.5. Os candidatos que néo recursarem, considera-se como cientes e de acordo com a avaliagdo realizada, ndo
cabendo qualquer manifestacéo posterior intempestiva ou qualquer possibilidade de ajuste apos a divulgagéo das notas
definitivas.

Concursos Executora: FUNDATEC - Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre - RS
fFunbpatec Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 2312-3998, para Porto Alegre
1509001 e DDD 51, e 0800 000 2398, para interior e outros Estados. 54



Prefeitura Municipal de Agua Doce/SC- Edital de Abertura — Processo Seletivo n° 02/2026 09/06/2026 18:02 — Rev04

ANEXO VI — MODELO DE DECLARACAO DE SABATISTA POR MOTIVO RELIGIOSO

Marque abaixo qual a sua religido, e apds preencha a declaracdo de acordo com a op¢éo selecionada.
() Adventista e outras (1) () Judeu (2)

1. Adventista

Eu (Nome do Pastor) , com CPF n°

, ha qualidade de Ministro da Igreja ;

sob as penas da leii DECLARO, a quem possa interessar, que (Nome da pessoa candidata)
, CPF n° ,

é fiel membro da Igreja , tendo abracado a fé e os

principios biblicos adotados por sua igreja, especialmente quanto a observancia da santidade do dia do sabado,
separando-o, desde o poér do sol da sexta-feira até o seu ocaso no dia do sabado, exclusivamente ao Senhor Deus, e
gue por um imperativo de consciéncia religiosa se reserva ao direito de dedicar o Santo Dia as atividades religiosas,

em respeito ao Criador.

Declaro que as informacdes acima sdo verdadeiras e estou ciente de estar sujeito(a) as penas da legislagao pertinente

caso tenha afirmado falsamente os dados preenchidos.

2. Judeu
Eu (Rabino) , com CPF ne
, ha qualidade de Rabino representante da Comunidade Judaica
, Sob as penas da lei, DECLARO, a quem possa interessar,
que (Nome da pessoa candidata)
, CPF n°
, é membro da Comunidade Judaica

e se reserva ao direito de dedicar o periodo que vai desde o por-

do-sol da sexta-feira até ao poér-do-sol do sabado a abster-se de atividades laborais, e se engajar em atividades

repousantes para dignificar o dia.

Declaro que as informag¢8es acima sédo verdadeiras e estou ciente de estar sujeito(a) as penas da legislagéo pertinente

caso tenha afirmado falsamente os dados preenchidos.

de de

(Assinatura do Pastor ou Rabino reconhecida firma em cartério por autenticidade ou eletronicamente através de
plataformas digitais reconhecidas, tais como as assinaturas eletrénica do Gov.br ou outros certificados digitais de

pessoa fisica)

(Assinatura da pessoa candidata reconhecida firma em cartorio por autenticidade ou eletronicamente através de
plataformas digitais reconhecidas, tais como as assinaturas eletrénica do Gov.br ou outros certificados digitais de

pessoa fisica)
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ANEXO VI — ATIVIDADES DAS PROVAS PRATICAS
1. ATIVIDADES DO CARGO DE MOTORISTA

A Prova Pratica, de carater eliminatério, consistira de Exame de Direcdo Veicular — habilidade pratica de direcdo em
via publica, obediéncia a sinalizacao e leis de transito, dire¢do defensiva.

A pessoa candidata devera apresentar a Carteira Nacional de Habilitacao, na Categoria Minima definida no Quadro
de Requisitos do Cargos, com o prazo de validade vigente, conforme exigéncia do cargo.

O Exame de Direcao Veicular serd composto da seguinte atividade:

- Conduzir o veiculo em via pablica, urbana ou rural, no trajeto estabelecido pelos dirigentes do processo,
sendo o veiculo de transmissdo mecanica.

A pessoa candidata sera avaliada no Exame de Direcdo Veicular, em funcdo da pontuacdo negativa por faltas
cometidas durante todas as etapas do exame, atribuindo-se a seguinte pontuacao:

| — Faltas Eliminatérias (reprovagéo — 100 pontos negativos);
a) desobedecer a sinalizacdo semaférica e de parada obrigatéria;
b) avancar sobre o meio-fio;
¢) transitar em contramé&o de diregéo;
d) ndo completar a realiza¢é@o de todas as etapas do exame;
e) avancar a via preferencial;
f) provocar acidente durante e realizacdo do exame;
g) exceder a velocidade regulamentada para a via;
h) cometer qualquer outra infragcao de transito de natureza gravissima.
Il — Faltas Graves (30 pontos negativos cada);
a) desobedecer a sinalizacdo da via, ou ao agente da autoridade de transito;
b) ndo observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de direcéo;

¢) ndo dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessando a via transversal para onde se dirige
o0 veiculo, ou ainda quando o pedestre ndo haja concluido a travessia, mesmo que ocorra sinal verde para o
veiculo;

d) manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte dele;
e) ndo sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;
f) ndo usar devidamente o cinto de seguranga;
g) perder o controle de direcdo do veiculo em movimento;
h) estacionar mais de 1 metro do meio-fio;
i) avancar delimitador;
j) cometer qualquer outra infracé@o de transito de natureza grave.
Il — Faltas Médias (20 pontos negativos cada);
a) executar o percurso da prova, ou parte dele, sem estar com o freio de mao inteiramente livre;
b) trafegar em velocidade inadequada para as condi¢g8es adversas do local, da circulagéo, do veiculo e do clima;
¢) interromper o funcionamento do motor, sem justa razdo, apés o inicio da prova;
d) fazer converséo incorretamente;
€) usar a buzina sem necessidade ou em local proibido;
f) desengrenar o veiculo nos declives;
g) colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessaérias;
h) usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal do freio nas frenagens;
i) entrar nas curvas com a engrenagem de tracédo do veiculo em ponto neutro;
j) engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;

k) cometer qualquer outra infragéo de transito de natureza média.
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IV — Faltas Leves (10 pontos negativos cada).
a) provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;
b) ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor;
€) ndo ajustar devidamente os espelhos retrovisores;
d) apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;
e) utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;
f) dar partida ao veiculo com a engrenagem de tracao ligada;
g) tentar movimentar o veiculo com engrenagem de tragdo em ponto neutro;
h) estacionar entre 0,50 centimetros e 1 metro do meio-fio;
i) cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza leve.
No Edital de Convocacdo, serdo definidos quais os veiculos que serédo utilizados no dia da prova.

As pessoas candidatas deverdo usar traje que permita a execucao de tarefas relacionadas a funcao e sapato fechado
firme no pé.

Caso a pessoa candidata ndo compareca com o traje indicado, fica sob sua responsabilidade qualquer consequéncia
decorrente ao uso de vestimenta inadequada.

Os veiculos divulgados em edital e disponibilizados pelo contratante poderdo, por motivos de forca maior, serem
substituidos no dia da prova. Caso isso ocorra, 0os esfor¢cos serdo para que a substituicdo ocorra por veiculos
semelhantes aos modelos divulgados, sem prejuizo a prova e as pessoas candidatas.

2. ATIVIDADES DO CARGO DE OPERADOR DE MAQUINAS

A Prova Prética, de caréater eliminatério, serd aplicada de forma a avaliar habilidades da pessoa candidata de acordo
com as atribui¢cbes do cargo.

A pessoa candidata devera apresentar a Carteira Nacional de Habilitacéo, na Categoria Minima definida no Quadro
de Requisitos do Cargos, com o prazo de validade vigente, conforme exigéncia do cargo.

A Prova Prética ser4 aplicada em 1 (uma) méquina Retroescavadeira.

A Prova sera composta das seguintes atividades:

ATIVIDADE PONTUA(;AO
Inspecionar a maquina. 5,00
Posicionamento da Maquina nos locais determinados pela Banca. 8,00
Carregamento da concha de material na cagamba do caminh&o e ancoragem 30.00
da maquina. '
Abrir uma valeta de 2 (dois) metros de comprimento por 0,5 (meio) metro de
profundidade (aproximadamente), descarregar o material na lateral direita da 38.00
valeta e tapar a valeta escavada com a concha dianteira, deixando o terreno '
emparelhado.
Rotacgéo e desligamento do Motor 7,00
Agilidade e destreza na execugao das atividades 12,00
Total 100,00

Tempo da Atividade: 15 (quinze) minutos, sendo contados a partir da inspegdo da maquina.

Os critérios de avaliacdo das atividades, a serem estabelecidos pela Banca Avaliadora, poderao ser subdivididos em
um ou mais itens, objetivando determinar a performance minima da pessoa candidata para aprovagédo na Prova Pratica.

As pessoas candidatas deverdo usar traje que permita a execucgédo de tarefas relacionadas a funcgéo, inclusive o uso de
calca comprida e sapato fechado firme no pé.
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Caso a pessoa candidata ndo compareca com o traje indicado, fica sob sua responsabilidade qualquer consequéncia
decorrente ao uso de vestimenta inadequada.

Os modelos das maquinas divulgados em edital e disponibilizados pelo contratante poderao, por motivos de forga maior,
serem substituidos no dia da prova. Caso isso ocorra, os esforcos serdo para que a substituicdo ocorra por veiculos
semelhantes aos modelos divulgados, sem prejuizo a prova e as pessoas candidatas.
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ANEXO VIl - PROGRAMAS — PROVA BASE

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Leitura, interpretacdo e relacdo entre as ideias de textos de géneros textuais diversos, fato e opinido,
intencionalidade discursiva, andlise de implicitos e subentendidos e de efeitos de sentido de acordo com José Luiz
Fiorin e Francisco Platdo Savioli, ideias principais e secundarias e recursos de argumentacdo de acordo com Eni
Orlandi, Elisa Guimardes, Eneida Guimardes e Ingedore Villaga Koch. Linguagem e comunicacdo: situacao
comunicativa, variac@es linguisticas. Géneros e tipos textuais e intertextualidade: caracteristicas e estrutura de acordo
com Luiz Antbnio Marcuschi. Coeséo e coeréncia textuais de acordo com Ingedore Villaga Koch. Léxico: significacdo e
substituicdo de palavras no texto, sinbnimos, antdnimos, pardbnimos e homdnimos. Ortografia: cargo de letras, do hifen
e acentuacdo grafica conforme sistema oficial vigente (inclusive Acordo Ortogréafico vigente) tendo como base o
Vocabulario Ortografico da Lingua Portuguesa e o dicionario online Aulete. Figuras de linguagem e suas relagtes de
sentido na construcdo do texto nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e
Lindley Cintra. Fonologia: rela¢des entre fonemas e grafias; relagfes entre vogais e consoantes nas perspectivas de
Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Morfologia (classes de palavras e suas
flexdes, significados e cargos; estrutura e formacao de palavras; vozes verbais e sua conversdo) nas perspectivas de
Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Sintaxe (funcdes sintaticas e suas
relagBes no periodo simples e no periodo composto) e tipos de sintaxe: sintaxe de colocagdo nas perspectivas de
Evanildo Bechara e Domingos Paschoal Cegalla; sintaxe de regéncia nominal e verbal (inclusive cargo do acento
indicativo de crase) nas perspectivas de Celso Pedro Luft, Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso
Cunha e Lindley Cintra; e sintaxe de concordancia verbal e nominal nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos
Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Coordenacdo e subordinagéo: cargo de conjuncgdes, locucdes
conjuntivas e pronomes relativos. Pontuacgéo (regras e implicagfes de sentido) nas perspectivas de Evanildo Bechara,
Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Teoria dos conjuntos e conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.
Operacdes fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo), propriedades das
operacdes, miltiplos e divisores, niameros primos, minimo multiplo comum, méximo divisor comum. Matrizes e
determinantes. Razfes e propor¢des: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e
inversamente proporcionais. Regra de trés simples e composta. Sistema de medidas: comprimento, capacidade, massa
e tempo (unidades, transformacdo de unidades). Sistema monetario brasileiro. Calculo algébrico: mondmios e
polindmios. Fungdes: ideia de fun¢éo, interpretacdo de graficos, dominio e imagem, funcéo do 1° grau, funcdo do 2°
grau — valor de maximo e minimo de uma funcédo do 2° grau. Equacdes de 1° e 2° graus. Sistemas de equacdes de 1°
grau com duas incégnitas. Progresséo Aritmética (PA) e Progressdo Geométrica (PG). Anélise combinatéria. Funcao
exponencial e logaritmica. FungBes trigonométricas. Triangulo retangulo: relagdes métricas no triangulo retangulo,
teorema de Pitdgoras e suas aplicacdes, razdes e relagdes trigonométricas no tridngulo retangulo. Teorema de Tales.
Geometria plana: semelhanca de triangulos, calculo de area e perimetro das figuras geométricas planas. Nocdes de
geometria espacial: calculo de &reas e volume de prismas, pirdmides e corpos redondos. Matematica financeira:
porcentagem, juro simples e compostos. Estatistica: medidas de tendéncia central e medidas de dispersdo, moda e
mediana. Aplicacao dos contetidos acima listados em resolucao de problemas. Estrutura logica de relacdes arbitrarias
entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacgdes das relagfes fornecidas e avaliar as
condi¢des usadas para estabelecer a estrutura daquelas relacdes. Identificacao de padrfes e logica de argumentacéo,
sequéncias légicas de ndmeros, letras, palavras e figuras. Diagramas logicos. Proposi¢des e conectivos: conceito de
proposicao, valores l6gicos das proposi¢des, proposi¢cdes simples, proposi¢cdes compostas. Operacgdes l6gicas sobre
proposi¢des: negacao, conjuncao, disjungdo, disjuncdo exclusiva, condicional, bicondicional. Construg&o de tabelas-
verdade. Tautologias, contradicBes e contingéncias. Implicacdo Idgica, equivaléncia légica. Leis de De Morgan.
Argumentacdo e deducdo légica. Sentencas abertas e operacdes ldgicas sobre sentencas abertas. Quantificador
universal, quantificador existencial, negacéo de proposi¢des quantificadas. Argumentos Idgicos dedutivos e argumentos
categoricos.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS GERAIS
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizacdo politica e territorial, divisdo politica,
regides administrativas, regionalizagdo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora
locais, hidrografia e relevo, clima, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservacéo,
histéria e geografia do Pais, Estado, do Municipio e da regido que o cerca. Tépicos atuais, internacionais, nacionais,
estaduais ou locais, de diversas areas, tais como globalizacdo, seguranca, transportes, politica,
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economia, esporte, agricultura, sociedade, educacdo, saude, cultura, tecnologia, ciéncias naturais, meio ambiente,
desenvolvimento sustentavel, consciéncia ambiental, ecologia e geografia fisica. Direitos humanos e cidadania. Teoria
Geral dos Direitos Humanos: conceito, classificacdo e caracteristicas. Os racismos individual, institucional e
estrutural. Conceitos Fundamentais de Discriminacdo, Racismo, Sexismo, Etarismo, Intolerancia Religiosa,
LGBTQIAPN+ fobia, Aporofobia, Psicofobia e Capacitismo.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
LEGISLACAO
CARGOS: TODOS, EXCETO CARGOS DE PROFESSOR

PROGRAMA: Lei Organica do Municipio. Estatuto do Servidor Publico (Lei Complementar n® 15/1999 e atualizacdes).
Lei n° 186/2023 (Estrutura Organizacional da Administracdo Publica e suas atualizacdes), Lei Complementar n°
11/1998 (Lei do Plano de Carreira e Remuneracdo para o Magistério e suas atualizacfes), Lei Complementar n°
081/2013 (Estatuto Juridico Disciplinar). Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n® 12.288/2010).
Constituicdo Federal de 1988: a) Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°). b) Dos Direitos e Garantias
Fundamentais (Arts. 5° ao 17). ¢) Da Organizac¢&o do Estado (Arts. 18 ao 43). d) Da organizagéo dos Poderes (Arts. 44
ao 135). e) Da Defesa do Estado e Das InstituigGes Demaocraticas (Arts. 136 ao 144). f) Da Ordem Social (Arts. 193 ao
232). Lei de improbidade Administrativa (Lei Federal n® 8.429/1992). Lei Maria da Penha (Lei Federal n® 11.340/2006
e suas atualizacdes). Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n° 10.741/2003). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei
Federal n® 13.146/2015). Lei da Reforma Psiquiatrica (Lei Federal n° 10.216/2001).

NI;VEL SUPERIOR COMPLETO
LEGISLACAO/ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
CARGOS: APENAS CARGOS DE PROFESSOR

PROGRAMA: Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Estatuto da Crianca e do adolescente. Parametros
Curriculares Nacionais. Plano Nacional de Educacgéo. Politica Nacional de Educacéo Digital. Base Nacional Comum
Curricular. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educac¢éo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Ministério da
Educacdo: Orientacdes e A¢des para Educacdo das Relagbes Etnico-Raciais. Lei Federal n°: 7.853/1989 — Politica
Nacional para a Integragcdo da Pessoa com Deficiéncia. Plano de Carreira do Magistério do Municipio. Referencial para
Desenvolvimento e Uso Responséaveis de Inteligéncia Artificial na Educagéo, 12 Edi¢do - 2026. Lei n°® 15.211/2025 —
Estatuto Digital da Crianca e do Adolescente.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
FUNDAMENTOS DA EDUCACAO
CARGOS: APENAS CARGOS DE PROFESSOR

PROGRAMA: Educacéo: Desafios atuais. Metodologias Ativas. Os impactos e a importancia da educacédo 3.0, 4.0 e
5.0. Ensino Hibrido: Modelos sustentados e modelos disruptivos. Cidadania digital: educando para o uso consciente da
internet. Educacao na era digital. Escola do futuro: como serd, tendéncias e perspectivas. Mediacdo da aprendizagem.
Didatica e metodologia do ensino. Teorias da aprendizagem e tendéncias pedagdgicas. Projeto Politico Pedagdégico,
curriculo, plano de aula e processo educativo. Gestdo e planejamento escolar. Avaliacdo da aprendizagem,
instrumentos avaliativos e tipos de avaliagdo. Inclusdo escolar e diversidade cultural. Processo ensino aprendizagem.
Gestéo da aprendizagem em sala de aula. O planejamento pedagdgico e o ambiente de aprendizagem. Didética e a
Formacéo docente. Interdisciplinaridade, plurisciplinaridade, transdisciplinaridade e multidisciplinaridade. Modelos de
Jantsch. Educar pela Pesquisa.

NIVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGO: TODOS

PROGRAMA: Leitura, interpretacdo e relagdo entre as ideias de textos de géneros textuais diversos, fato e opiniéo,
intencionalidade discursiva, analise de implicitos e subentendidos e de efeitos de sentido de acordo com José Luiz
Fiorin e Francisco Platdo Savioli, ideias principais e secundérias e recursos de argumentacdo de acordo com Eni
Orlandi, Elisa Guimardes, Eneida Guimardes e Ingedore Villaga Koch. Linguagem e comunicacdo: situacao
comunicativa, variag@es linguisticas. Géneros e tipos textuais e intertextualidade: caracteristicas e estrutura de acordo
com Luiz Antbnio Marcuschi. Coeséo e coeréncia textuais de acordo com Ingedore Villaga Koch. Léxico: significacdo e
substituicdo de palavras no texto, sindnimos, antdnimos, pardbnimos e homénimos. Ortografia: cargo de letras, do hifen
e acentuacdo grafica conforme sistema oficial vigente (inclusive Acordo Ortogréafico vigente) tendo como base o
Vocabulario Ortografico da Lingua Portuguesa e o dicionario online Aulete. Figuras de linguagem e suas relaces de
sentido na construcdo do texto nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e
Lindley Cintra. Fonologia: rela¢des entre fonemas e grafias; relagbes entre vogais e consoantes nas perspectivas de
Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Morfologia (classes de palavras e suas
flexdes, significados e cargos; estrutura e formacao de palavras; vozes verbais e sua conversdo) nas perspectivas de
Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Sintaxe (fung8es sintaticas e suas
relagBes no periodo simples e no periodo composto) e tipos de sintaxe: sintaxe de colocagdo nas perspectivas de
Evanildo Bechara e Domingos Paschoal Cegalla; sintaxe de regéncia nominal e verbal (inclusive cargo do acento
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indicativo de crase) nas perspectivas de Celso Pedro Luft, Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso
Cunha e Lindley Cintra; e sintaxe de concordancia verbal e nominal nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos
Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Coordenacdo e subordinacdo: cargo de conjuncg@es, locuctes
conjuntivas e pronomes relativos. Pontuacéo (regras e implicacfes de sentido) nas perspectivas de Evanildo Bechara,
Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra.

NiVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
CARGO: TODOS

PROGRAMA: Teoria dos conjuntos e conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.
Operacdes fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo), propriedades das
operacbes, multiplos e divisores, nimeros primos, minimo mdltiplo comum, maximo divisor comum. Razfes e
proporcdes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais.
Regra de trés simples e composta. Sistema de medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades e
transformacédo de unidades). Sistema monetario brasileiro. Calculo algébrico: monémios e polindmios. Funcdes: ideia
de funcao, interpretagdo de graficos, dominio e imagem, funcdo do 1° grau, funcdo do 2° grau — valor de maximo e
minimo de uma funcao do 2° grau. Equacdes de 1° e 2° graus. Sistemas de equagfes de 1° grau com duas incégnitas.
Progressédo Aritmética (PA) e Progressao Geométrica (PG). Andlise combinatéria. Fungdes trigonométricas, razées e
relagBes trigonométricas no triangulo retangulo. Classificagdo dos triangulos quanto aos lados e angulos internos.
Condicao de existéncia do tridngulo. Teorema de Pitdgoras e suas aplicacdes. Teorema de Tales. Geometria plana:
semelhanga de triangulos, céalculo de area e perimetro das figuras geométricas béasicas (quadrilateros, triangulos e
circulos), calculo de area e perimetro de poligonos. Circunferéncia e circulo: comprimento da circunferéncia, area do
circulo. Nogdes de geometria espacial: calculo da area e do volume de paralelepipedos e piramides, calculo do volume
de cones e cilindros circulares retos. Matematica financeira: porcentagem e juro simples. Estatistica: calculo de média
aritmética simples e média aritmética ponderada. Aplicacédo dos contetidos acima listados em resolugao de problemas.
Estrutura logica de relagbes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacdes
das relacdes fornecidas e avaliar as condic6es usadas para estabelecer a estrutura daquelas relag@es. Identificacao
de padr@es e légica de argumentacao, sequéncias légicas de nameros, letras, palavras e figuras. Diagramas légicos.
Proposicdes e conectivos: conceito de proposi¢éo, valores légicos das proposi¢des, proposicdes simples, proposicoes
compostas. Operac¢des logicas sobre proposi¢cdes: negacgdo, conjuncao, disjuncdo, disjuncdo exclusiva, condicional,
bicondicional.

NiVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
CONHECIMENTOS GERAIS
CARGO: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizacdo politica e territorial, divisdo politica,
regides administrativas, regionalizagdo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora
locais, hidrografia e relevo, clima, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservacéo,
histéria e geografia do Pais, Estado, do Municipio e da regido que o cerca. Tépicos atuais, internacionais, nacionais,
estaduais ou locais, de diversas areas, tais como globalizacdo, seguranca, transportes, politica,
economia, esporte, agricultura, sociedade, educac¢éo, saude, cultura, tecnologia, ciéncias naturais, meio ambiente,
desenvolvimento sustentavel, consciéncia ambiental, ecologia e geografia fisica. Direitos humanos e cidadania. Teoria
Geral dos Direitos Humanos: conceito, classificacdo e caracteristicas. Os racismos individual, institucional e
estrutural. Conceitos Fundamentais de Discriminagdo, Racismo, Sexismo, Etarismo, IntolerAncia Religiosa,
LGBTQIAPN+ fobia, Aporofobia, Psicofobia e Capacitismo.

NIVEL MEDIO E TECNIQO COMPLETO
LEGISLACAO
CARGO: TODOS

PROGRAMA: Lei Orgéanica do Municipio. Estatuto do Servidor Publico (Lei Complementar n® 15/1999 e atualizacdes).
Lei n° 186/2023 (Estrutura Organizacional da Administracdo Pudblica e suas atualiza¢des), Lei Complementar n°
11/1998 (Lei do Plano de Carreira e Remuneracdo para o Magistério e suas atualizagfes), Lei Complementar n°
081/2013 (Estatuto Juridico Disciplinar). Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n® 12.288/2010).
Constituicdo Federal de 1988: a) Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°). b) Dos Direitos e Garantias
Fundamentais (Arts. 5° ao 17). ¢) Da Organizac¢éo do Estado (Arts. 18 ao 43). d) Da organizacdo dos Poderes (Arts. 44
ao 135). e) Da Defesa do Estado e Das Instituicdes Demaocraticas (Arts. 136 ao 144). f) Da Ordem Social (Arts. 193 ao
232). Lei de improbidade Administrativa (Lei Federal n° 8.429/1992). Lei Maria da Penha (Lei Federal n°® 11.340/2006
e suas atualizacdes). Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n° 10.741/2003). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei
Federal n® 13.146/2015). Lei da Reforma Psiquiatrica (Lei Federal n° 10.216/2001).

CARGO: TODOS
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PROGRAMA: Interpretacdo de textos: Leitura e compreensdo de informag@es. Identificacdo de ideias principais e
secundarias. Intencdo comunicativa. Vocabulario: Sentido de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras
e de expressofes no texto. Sindnimos e antdnimos. Aspectos linguisticos: Grafia correta de palavras. Separacao silabica.
Localizagao da silaba tdnica. Acentuagao grafica. Relagao entre letras e fonemas, identificacéo de digrafos e encontros
consonantais e diferencas entre sons de letras. Familia de palavras. Flexao, classificagédo e cargo dos substantivos,
artigos, adjetivos e pronomes. Cargo de verbos regulares e irregulares e tempos verbais. Cargo e classificacdo dos
numerais. Cargo de preposi¢Ges, combinacdes e contragdes. Cargo e classificacao dos advérbios. No¢des basicas de
concordancia nominal e verbal. Regras gerais de regéncia nominal e verbal. Sinais de pontuagdo: Cargo do ponto final,
ponto de exclamacédo e ponto de interrogacdo. Usos da virgula e do ponto-e-virgula. Cargo dos dois pontos. Uso do
travessao. Processos de coordenacéo e subordinacdo. Elementos de coesédo no texto. Sintaxe do periodo simples.

CARGO: TODOS

PROGRAMA: Sistema de numeracdo decimal. NUmeros naturais: operacbes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e
divisdo), expressfes numéricas, multiplos e divisores: critérios de divisibilidade, nimeros primos, decomposi¢do em
fatores primos, minimo mdltiplo comum e méaximo divisor comum. Nimeros fracionarios: representacédo e leitura,
equivaléncia, simplificacdo, comparacédo, operacdes (adicdo, subtracado, multiplicacdo e divisdo). NUmeros decimais:
representacéo e leitura, transformacfes (escrita de fracdo e numero decimal), comparagdo, operacdes (adicao,
subtracao, multiplicacédo e divisdo). Raz8es e proporcdes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em
partes direta e inversamente proporcionais, Regra de trés simples e composta. Equagfes de 1° grau. Sistemas de
equagbes de 1° grau com duas incognitas. Sistema monetéario brasileiro. Sistema de medidas: comprimento, superficie,
massa, volume, capacidade e tempo. Porcentagem. Noc¢des de geometria: classificacdo das formas geométricas
bidimensionais e tridimensionais, calculo de area e perimetro das figuras geométricas basicas (quadrilateros, triangulos
e circulos), céalculo do volume de paralelepipedos e cilindros circulares retos. Geometria plana (calculo de area e
perimetro de poligonos, area de circulo e comprimento de circunferéncia). Aplicacéo dos contelidos acima listados em
resolucdo de problemas. Identificacdo de padrdes e I6gica de argumentacdo, sequéncias l6gicas de nimeros, letras,
palavras e figuras.

CARGO: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizacdo politica e territorial, divisdo politica,
regides administrativas, regionalizagdo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora
locais, hidrografia e relevo, clima, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservacéo,
histéria e geografia do Pais, Estado, do Municipio e da regido que o cerca. Tépicos atuais, internacionais, nacionais,
estaduais ou locais, de diversas areas, tais como globalizacdo, seguranca, transportes, politica,
economia, esporte, agricultura, sociedade, educacéo, saude, cultura, tecnologia, ciéncias naturais, meio ambiente,
desenvolvimento sustentavel, consciéncia ambiental, ecologia e geografia fisica. Direitos humanos e cidadania. Teoria
Geral dos Direitos Humanos: conceito, classificacdo e caracteristicas. Os racismos individual, institucional e
estrutural. Conceitos Fundamentais de Discriminagdo, Racismo, Sexismo, Etarismo, IntolerAncia Religiosa,
LGBTQIAPN+ fobia, Aporofobia, Psicofobia e Capacitismo.

CARGO: TODOS

PROGRAMA: Lei Orgéanica do Municipio. Estatuto do Servidor Publico (Lei Complementar n® 15/1999 e atualizacdes).
Lei n° 186/2023 (Estrutura Organizacional da Administracdo Publica e suas atualizagdes), Lei Complementar n°
11/1998 (Lei do Plano de Carreira e Remuneracao para o Magistério e suas atualiza¢des), Lei Complementar n°
081/2013 (Estatuto Juridico Disciplinar). Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n® 12.288/2010).
Constituicdo Federal de 1988: a) Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°). b) Dos Direitos e Garantias
Fundamentais (Arts. 5° ao 17). ¢) Da Organiza¢éo do Estado (Arts. 18 ao 43). d) Da organizacéo dos Poderes (Arts. 44
ao 135). e) Da Defesa do Estado e Das Instituicdes Democraticas (Arts. 136 ao 144). f) Da Ordem Social (Arts. 193 ao
232). Lei de improbidade Administrativa (Lei Federal n® 8.429/1992). Lei Maria da Penha (Lei Federal n® 11.340/2006
e suas atualizacdes). Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n° 10.741/2003). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei
Federal n® 13.146/2015). Lei da Reforma Psiquiatrica (Lei Federal n°® 10.216/2001).

NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Interpretacdo de texto. Sindbnimos e antdnimos. Alfabeto (ordem alfabética; reconhecimentos de vogais
e de consoantes). Silaba: separacao e classificagdo. Cargo, flexdo e substituicdo de substantivos, adjetivos, artigos e
pronomes, advérbios. Cargo e flexao de verbos regulares. Acentuacéo gréafica e tdnica. Ortografia. Cargo de mailsculas
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e minUsculas. Grafia do m antes do p e b, h, ch/x, ¢/ss, s/z, glj, s/ss, r/rr. Fonética: vogal, semivogal e consoante;
fonema e letra; encontros consonantais, vocalicos e digrafos. Pontuacéo (ponto final, ponto de exclamacao, ponto de
interrogacao, dois pontos, travessao e virgula). Sentido de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e
de expressdes no texto.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Sistema de numeracéo decimal. Sistema romano de numeragédo. NUmeros naturais: operacdes (adicao,
subtracao, multiplicacdo e divisédo), expressdes numéricas, multiplos e divisores: critérios de divisibilidade, nUmeros
primos, decomposi¢cdo em fatores primos, minimo mdaltiplo comum e maximo divisor comum. NUmeros fracionarios:
representacdo e leitura, equivaléncia, simplificacdo, comparacdo, operacfes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e
divisdo). Numeros decimais: representacdo e leitura, transformacfes (escrita de fracdo e numero decimal),
comparacao, operacdes (adicao, subtracdo, multiplicacdo e divisao). No¢cdes de porcentagem. Nocdes de geometria:
reconhecimento de figuras e planifica¢des. Sistema monetario brasileiro. Sistema de medidas: comprimento, superficie,
massa e tempo. Aplicagéo dos conteddos acima listados em resolucéo de problemas. Identificacdo de padrées e légica
de argumentacédo, sequéncias logicas de nimeros, letras, palavras e figuras.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CONHECIMENTOS GERAIS
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizacdo politica e territorial, divisdo politica,
regides administrativas, regionalizagdo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora
locais, hidrografia e relevo, clima, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservacao,
histéria e geografia do Pais, Estado, do Municipio e da regido que o cerca. Tépicos atuais, internacionais, nacionais,
estaduais ou locais, de diversas areas, tais como (globalizacdo, seguran¢a, transportes, politica,
economia, esporte, agricultura, sociedade, educacéo, saude, cultura, tecnologia, ciéncias naturais, meio ambiente,
desenvolvimento sustentavel, consciéncia ambiental, ecologia e geografia fisica. Direitos humanos e cidadania. Teoria
Geral dos Direitos Humanos: conceito, classificacdo e caracteristicas. Os racismos individual, institucional e
estrutural. Conceitos Fundamentais de Discriminagdo, Racismo, Sexismo, Etarismo, IntolerAncia Religiosa,
LGBTQIAPN+ fobia, Aporofobia, Psicofobia e Capacitismo.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
LEGISLACAO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Lei Orgénica do Municipio. Estatuto do Servidor Pablico (Lei Complementar n® 15/1999 e atualizacdes).
Lei n° 186/2023 (Estrutura Organizacional da Administracdo Publica e suas atualizagdes), Lei Complementar n°
11/1998 (Lei do Plano de Carreira e Remuneracdo para o Magistério e suas atualizagfes), Lei Complementar n°
081/2013 (Estatuto Juridico Disciplinar). Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n® 12.288/2010).
Constituicdo Federal de 1988: a) Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°). b) Dos Direitos e Garantias
Fundamentais (Arts. 5° ao 17). ¢) Da Organizac¢do do Estado (Arts. 18 ao 43). d) Da organizagéo dos Poderes (Arts. 44
ao 135). e) Da Defesa do Estado e Das Instituicdes Democraticas (Arts. 136 ao 144). f) Da Ordem Social (Arts. 193 ao
232). Lei de improbidade Administrativa (Lei Federal n® 8.429/1992). Lei Maria da Penha (Lei Federal n® 11.340/2006
e suas atualizacdes). Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n° 10.741/2003). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei
Federal n® 13.146/2015). Lei da Reforma Psiquiatrica (Lei Federal n° 10.216/2001).

NIVEL ALFABETIZADO
LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Interpretagdo de texto. Sinbnimos e antdénimos. Alfabeto (ordem alfabética; reconhecimentos de vogais
e de consoantes). Silaba: separacao e classificacdo. Cargo, flexdo e substituicdo de substantivos, adjetivos, artigos e
pronomes, advérbios. Cargo e flexdo de verbos regulares. Acentuacéo gréfica e tdnica. Ortografia. Cargo de mailsculas
e minUsculas. Grafia do m antes do p e b, h, ch/x, ¢/ss, s/z, g/j, s/ss, r/rr. Fonética: vogal, semivogal e consoante;
fonema e letra; encontros consonantais, vocalicos e digrafos. Pontuacéo (ponto final, ponto de exclamacao, ponto de
interrogacao, dois pontos, travessao e virgula). Sentido de palavras e expressfes no texto. Substituicdo de palavras e
de expressdes no texto.

NiVEL ALFABETIZADO
MATEMATICA
CARGOS: TODOS

Matematica: Sistema de numeracdo decimal. Sistema romano de numeragcédo. NUmeros naturais: operacdes (adicéo,
subtragdo, multiplicacdo e divisdo), expressfes numéricas. Mdultiplos e divisores: critérios de divisibilidade, nimeros
primos, decomposi¢cdo em fatores primos, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Numeros fracionarios:
representacdo e leitura, equivaléncia, simplificacdo, comparacdo, operacbes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e
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divisdo). Numeros decimais: representacdo e leitura, transformacfes (escrita de fracdo e numero decimal),
comparacao, operacdes (adicao, subtracdo, multiplicacdo e divisao). Sistema monetério brasileiro. Sistema de medidas:
comprimento, superficie, massa e tempo. No¢Bes de geometria: identificagdo das formas geométricas bidimensionais
e tridimensionais. Aplicagao dos contelddos acima listados em resolucéo de problemas.

CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizagdo politica e territorial, divisdo politica,
regides administrativas, regionalizacdo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora
locais, hidrografia e relevo, clima, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservacéo,
histéria e geografia do Pais, Estado, do Municipio e da regido que o cerca. Tépicos atuais, internacionais, nacionais,
estaduais ou locais, de diversas areas, tais como globalizacdo, seguranca, transportes, politica,
economia, esporte, agricultura, sociedade, educacéo, salde, cultura, tecnologia, ciéncias naturais, meio ambiente,
desenvolvimento sustentavel, consciéncia ambiental, ecologia e geografia fisica. Direitos humanos e cidadania.Teoria
Geral dos Direitos Humanos: conceito, classificagdo e caracteristicas. Os racismos individual, institucional e
estrutural. Conceitos Fundamentais de Discriminagdo, Racismo, Sexismo, Etarismo, Intolerdncia Religiosa,
LGBTQIAPN+ fobia, Aporofobia, Psicofobia e Capacitismo.
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ANEXO IV — PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPI;CTFICOS
CARGO 24: FARMACEUTICO

PROGRAMAS: Assisténcia Farmacéutica: Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica, Gestdo da assisténcia
farmacéutica, Ciclo da Assisténcia farmacéutica. Politica Nacional de Medicamentos, Relacdo Nacional de
Medicamentos Essenciais (RENAME), uso racional de medicamentos. Selecdo, programacdo, aquisicao,
armazenamento, distribuicéo e dispensacao de medicamentos: conceitos, objetivos, critérios, etapas, métodos. Gestédo
de estoques (métodos, niveis de estoque, indicadores, curva ABC e outras ferramentas de gestdo). Farmacologia,
Farmacoepidemiologia e Farmacovigilancia (Reacdes Adversas a Medicamentos). Avaliacdo de prescricdo e praticas
seguras no uso de medicamentos. Seguranca do Paciente: RDC n° 36/2013, Portaria n°® 529/2013. RDC ANVISA n°
67/2007 e atualizacdes - Boas Préaticas de Manipulacdo de Preparacdes Magistrais e Oficinais. RDC ANVISA n°
44/2009 e atualizacBes - Boas Praticas Farmacéuticas para o controle sanitario do funcionamento, da dispensacao e
da comercializacdo de produtos e da prestacdo de servicos farmacéuticos em farmacias e drogarias. Portaria n°®
344/1998 e atualizacdes - Substancias e medicamentos sujeitos a controle especial. RDC ANVISA n° 20/2011 e suas
atualizagbes - Controle de medicamentos a base de substancias classificadas como antimicrobianos, de uso sob
prescricdo, isoladas ou em associagdo. Lei Federal n°® 13.021/2014 - Exercicio e fiscalizagdo das atividades
farmacéuticas. Lei Federal n® 5.991/1973 - Controle sanitdrio do comércio de drogas, medicamentos, insumos
farmacéuticos e correlatos. Resolugdo CFF n° 724/2022 - Cédigo de Etica Farmacéutica. RDC n° 222/2018 -
Gerenciamento de residuos de Servigos de Salde. Resolucdo CFF n° 585/2013 - Atribui¢des clinicas do farmacéutico.
Resolugdo CFF n° 730/ 2022 - o exercicio profissional nas farmacias das unidades de saude em quaisquer niveis de
atencdo, seja, primaria, secundaria e tercidria, e em outros servicos de saude de natureza publica ou privada.
Resolugdo CFF n° 735/ 2022 - Atribui¢cdes do farmacéutico na Comissado de Farmécia e Terapéutica. Resolu¢do CFF
n® 11/2024 - Atribuicbes do farmacéutico no controle de infecgbes relacionadas a assisténcia a saude e no
gerenciamento de antimicrobianos. Padr6es minimos para farmécia hospitalar e servi¢cos de salde. Conselho Federal
de Farmacia. DF, 3° ed. 2017.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 25: FONOAUDIOLOGO

PROGRAMA: Audiologia: Diagnostico e avaliacdo audioldgica infantil e adulta. Avaliacdo audioldgica de bebés:
meétodos eletrofisioldgicos, triagem neonatal. Audiologia ocupacional. Reabilitagcdo na deficiéncia auditiva. Disfagia:
Fisiologia da degluticdo. Disfagia mecénica e neurogénica no neonato, na criang¢a, no adulto e no idoso. Linguagem:
Linguagem infantil (oral e escrita). Reabilitacdo de linguagem ligada a patologias neurolégicas. Voz: Producao vocal.
Prevencdo e tratamento na infancia e idade adulta. Motricidade Orofacial: Fissuras labiopalatinas, doencas
neuromusculares, neoplasias e sindromes com repercussées fonoaudiol6gicas. Alterages de respiracdo, mastigacao
e degluticao: diagndstico e tratamento. Saude Coletiva: Atuagdo em saude materno-infantil, aleitamento materno, saude
do escolar, saude do trabalhador, saude do idoso.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 26: MEDICO GINECOLOGISTA

PROGRAMA: PARTE 1: Principios e diretrizes do Sistema Unico de Salde e a Lei Organica da Saude
(Lei n°8.080/1990). Politica Nacional de Atencéo Basica (PNAB). Portaria n°® 2.436/GM/MS/2017. Atencdo Priméaria em
Saude. Educacdo em Saude. Nocdes Béasicas de Epidemiologia, meio ambiente e saneamento.
Lei n° 8.142/1990 — da participacdo da comunidade na gestdo do SUS. PARTE 2: Consulta ginecoldgica.
Desenvolvimento puberal normal e anormal. Ginecologia infantopuberal. Dismenorreia. Sindrome pré-menstrual. Dor
pélvica aguda e crbnica. Sangramento uterino anormal. Miomatose uterina. Endometriose. Doencas sexualmente
transmissiveis. Doenga inflamatdria pélvica. Vulvovaginites. Anormalidades da estéatica pélvica. Incontinéncia urinéria.
Urgéncias em ginecologia. Sexualidade humana. Violéncia sexual contra a mulher. Anticoncepg¢éo. Ciclo menstrual.
Amenorreias. Anovulagdo crbnica. Hiperprolactinemia. Hiperandrogenismo. Infertilidade. Reprodug¢do humana.
Climatério. Osteoporose. Neoplasias da vulva e vagina. Neoplasias de colo uterino. Neoplasias de ovario. Neoplasias
de corpo uterino. Patologia maméria benigna e maligna. Diagndéstico por imagem em ginecologia.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 27: MEDICO PEDIATRA
PROGRAMA: PARTE 1: Principios e diretrizes do Sistema Unico de Salde e a Lei Organica da Saude
(Lei n° 8.080/1990). Politica Nacional de Atencdo Basica (PNAB). Portaria n® 2.436/GM/MS/2017. Atencao Primaria em
Saude. Educacdo em Saude. Nocdes Basicas de Epidemiologia, meio ambiente e saneamento.
Lein®8.142/1990 — da participacdo da comunidade na gestdo do SUS. PARTE 2: Aleitamento Materno. Nutricdo Infantil.
Ictericia Neonatal. Infec¢cdes Congénitas. Disturbios Respiratérios do recém-nascido. Infec¢des de Via Aérea Superior.
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Infeccbes de Via Aérea Inferior. Tuberculose. Asma. Bronquiolite. AlteracBes Hidroeletroliticas do recém-nascido.
Puericultura. Imuniza¢®es. Disturbios Hidroeletroliticos na infancia. Cardiopatias Congénitas. Endocardites. Doenca de
Kawasaki. Refluxo Gastroesofagico. Diarreias. Constipacédo. Dor Abdominal. Parasitoses Intestinais. Abdome Agudo.
Hepatites. Infeccao urinaria. Sindrome Hemolitico-Urémica. Hipertensdo Arterial. Glomerulopatias. Tumores mais
comuns da infancia. Doengas Hematoldgicas. Meningites. Crise Convulsiva. Dermatoses da Infancia. Doengas
Exantematicas. Problemas cirtrgicos mais comuns. Diabete na Infancia. Hiperplasia Adrenal Congénita. Salide Escolar.
Seguranca da Crianca e do Adolescente. Cuidados Paliativos em Pediatria.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO 28: NUTRICIONISTA
PROGRAMA: Microbiologia de alimentos aplicada a segurancga alimentar. Doencgas Transmitidas por Alimentos (DTAs):
agentes etiolégicos, formas de transmissao e prevencao. Alimentacdo e nutricdo: conceito, critérios e avaliacdo de
dietas normais e terapéuticas. Nutrientes: definicdo, propriedades, biodisponibilidade, funcdo, digestdo, absorcao,
metabolismo, fontes alimentares e interacdes. Alimentacdo nos ciclos da vida: gestantes, lactantes, criancas,
adolescentes, adultos e idosos. Diretrizes atualizadas dos Guias Alimentares para a Populacdo Brasileira (criancas e
adultos), seus fasciculos e suas aplicacdes praticas. Diretrizes do Ministério da Saude: estratégias e a¢des relacionadas
a nutricdo materno-infantil, crescimento e desenvolvimento saudavel, controle e prevengdo de obesidade, doengas
cronicas nao transmissiveis (DCNTs) e atencdo a saude do idoso, com base nas orientagées e normativas vigentes.
Métodos e critérios de avaliacdo nutricional: antropomeétrica, clinica, dietética e laboratorial. Diretrizes do Ministério da
Saude para diagndstico nutricional em diferentes faixas etarias. Métodos de classificacdo do estado nutricional. Uso e
aplicacdo das Dietary Reference Intakes (DRIs) e outras referéncias atualizadas. Atendimento nutricional a
ambulatoriais: triagem, diagnostico, prescricdo dietética, monitoramento e reavaliagdo. Condutas nutricionais em
diferentes patologias. Avaliacao nutricional: métodos clinicos, antropométricos, laboratoriais e subjetivos. Educagdo
alimentar e orientagdo nutricional individual e coletiva. Planejamento dietético baseado em evidéncias cientificas.
Alimentacdo baseada em evidéncias e praticas integrativas em saude. Sustentabilidade e impacto ambiental das
escolhas alimentares. Diretrizes do Ministério da Saude para diagnéstico nutricional em diferentes faixas etérias.
Politica Nacional de Alimentacdo e Nutricdo (PNAN) e programas correlatos. Plano Nacional de Seguranca Alimentar
e Nutricional (PENSAN) e a¢des intersetoriais. Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional (SISVAN): monitoramento
e uso de dados. Politicas e programas de nutricdo no Brasil: Programa Melhor em Casa, Programa de Combate as
Caréncias Nutricionais, Amamenta e Alimenta Brasil, Programa Saude na Escola (PSE). Promocao da salde e combate
a inseguranca alimentar e nutricional. Comunicac¢do nutricional e educacgéo alimentar em diferentes contextos. Cédigo
de Etica e de Conduta do Nutricionista, conforme regulamentacdes do Conselho Federal de Nutricionistas (CFN).
Responsabilidades e atribui¢cdes do nutricionista em diferentes areas de atuacao.

NIiVEL SUPERIOR COMPLETO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 29: ODONTOLOGO

PROGRAMA: Saulde bucal coletiva. Politica Nacional de Saude Bucal. Especialidades em Saude Bucal. Epidemiologia
em Saude Bucal. Saude na escola. Exercicio profissional. Uso de fluoretos no Brasil. Prevenc¢&o e controle de riscos
em servi¢os odontolégicos. Principios béasicos de anestesia bucal. Processo de trabalho na Estratégia de Salde da
Familia. Estomatologia. Indica¢des farmacolégicas na abordagem terapéutica dos principais agravos em saude bucal.
Urgéncias odontoldgicas. Covid-19. Interpretacdo de exames laboratoriais. Codigo de Etica Odontolégica.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 30: PROFESSOR DE EDUCAGCAO FiSICA

PROGRAMA: Educacao Fisica: o curriculo escolar; a pratica educativa e a fungdo pedagdgica. Educacédo Fisica na
Escola: planejamento, projeto de ensino aprendizagem e projeto politico pedagdgico segundo Vasconcellos e/ou Veiga.
Conhecimentos especificos e Culturas Corporais de Movimento na escola: jogos, esporte, ginastica, lutas, danca e
capoeira. Jogos cooperativos: perspectivas educacionais através do ludico, regulamentos e regras, atividades em geral.
Educacao Fisica Escolar (Educacao Infantil e Ensino Fundamental- anos iniciais e finais): tendéncias pedagdgicas,
concepcao de aprendizagem, objetivos, planejamento, metodologia, conteldos e avaliagdo. Inclusdo dos alunos com
deficiéncia na Educacéo Fisica: principais caracteristicas, implicacdes e consideracdes sobre a préatica de atividades
fisicas. Socorros de urgéncia no esporte. Desenvolvimento motor na infancia. Respostas fisiol6gicas ao exercicio.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECiFIQOS
CARGO 31: PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

PROGRAMA: Histéria da Educacao Infantil. Concepcdes de crianc¢a, infancia e Educacgéo Infantil. O Cuidar e o Educar.
A organizacéo dos tempos, dos espacos e dos materiais na Educacéo Infantil. A importancia do Brincar na Educacéo
Infantil. Documentag¢do Pedagdgica. O Curriculo na Educacéo Infantil. Os Projetos na Educacgédo Infantil. A arte e a
musicalidade na Educacéo Infantil. Movimento e corporeidade na Educacéo Infantil. O Cesto dos Tesouros e o Brincar
Heuristico. A avaliagdo na Educacao Infantil.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 32: PROFESSOR, COM ATUACAO DE 12 A 52 SERIES DO ENSINO FUNDAMENTAL

PROGRAMA: Articulacdo da escola com a sociedade contemporanea. Aprendizagem como processo de construcao
do conhecimento. O planejamento pedagégico e o ambiente de aprendizagem. A proposta pedagogica realizada com
o0 coletivo da escola. Curriculo: como organizar e o que ensinar. Inclusao escolar. A construcdo do conhecimento e a
avaliacdo. A pratica docente e as necessidades da educacao atual. Interacdo professor/aluno: o papel de cada um.
Alfabetizacdo e letramento nos anos iniciais.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 33: PROFESSOR, COM ATUAGAO DE 12 A 52 SERIES DO ENSINO FUNDAMENTAL ARTE

PROGRAMA: As implicacBes pedagoégicas do processo de estruturacéo da pratica de ensino em Arte. Relacdo entre
teoria e pratica nas aulas de arte. Caracteristicas, funcdes, limites e procedimentos no cotidiano escolar. Arte da Pré-
histéria a Idade Média — Arte das civilizacBes antigas. Arte das civilizacdes orientais. Arte da antiguidade classica greco-
romana. Arte medieval cristd: arte paleocristd, estilos bizantino, roménico e gético. Histéria da Arte. Metodologia do
Ensino de Arte: Relagdes entre metodologia conteddo e préatica de ensino. O método como parte do processo de
planejamento do ensino de arte. Analise de abordagens metodoldgicas para o ensino de Arte. Histéria do Ensino de
Arte no Brasil: Concepgdes modernas e pds-modernas sobre ensino de arte. Arte nas instituicdes de ensino superior.
Politicas educacionais para o ensino e formacao de professores de arte. Arte em contextos ndo formais de ensino.
Processos de criacdo Artistica: Desenvolvimento do aparelho motor e da expresséo criativa. Fundamentos da Arte na
Educacéo.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 34: PROFESSOR DE INGLES
PROGRAMA: Reading Comprehension. Simple and compound sentences: a. Noun clauses; b. Relative clauses; c.
Clause combinations — coordinators and subordinators; d. Conditional sentences; Nouns: a. Compound nouns; b.
Countable/ uncountable nouns; Articles. Pronouns. Adjectives. Adverbs. Prepositions and phrasal verbs. Verbs. Word
order. Vocabulary and false friends. Collocations. Pronunciation.
NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 35: PROFESSOR, COM ATUACAO DE 62 A 92 SERIES DO ENSINO FUNDAMENTAL GEOGRAFIA

PROGRAMA: A Geografia como conhecimento cientifico. O objeto de estudo da Geografia: o espaco geografico. As
diversas areas da Geografia. Aplicacbes da Geografia. Cartografia: Meios de orientagcdo e de representacao
cartogréfica. Coordenadas geogréficas. Sistemas de proje¢Bes. Fusos horéarios e escalas. O planeta Terra: origem,
formacdo e movimentos. Forma, estrutura e composicéo interna da Terra. Fenémenos na crosta terrestre e a formacéo
do solo. A atmosfera terrestre. As camadas da atmosfera. Os elementos e fatores responsaveis pela diversificagdo
climética. O clima na vida do homem. Os fenémenos climaticos. Os biomas terrestres e as formagfes vegetais. A
questao ambiental e as relacdes entre a natureza e a sociedade; as perspectivas e desafios da sociedade atual com
relacdo ao meio ambiente; Mudangas climaticas globais. A desertificagdo do mundo. Energia e meio ambiente. A
produc¢do mundial de energia e a producéo de energia no Brasil. O relevo terrestre: fatores enddégenos e exdgenos. Os
diversos tipos de relevo. As rochas e os solos. Problemas ambientais geomorfolégicos. O relevo submarino e a
morfologia litordnea. Os recursos hidricos e sua utilizagdo pelo homem. Oceanos, mares, lagos e rios: principais
caracteristicas. A populacdo mundial e brasileira: aspectos demogréficos, estrutura, dindmica, migracées e distribui¢cdo
da populacéo. As desigualdades de desenvolvimento econdmico-social no mundo. O modo de producéo capitalista. As
experiéncias socialistas no mundo. A globalizacdo e seus efeitos sobre o espaco geografico. A ordem geopolitica e
econdmica: do pos-segunda guerra aos dias atuais. Mundo contemporaneo: economia, geopolitica e sociedade. Os
conflitos armados no mundo atual. Processo de urbanizagcédo e a industrializagdo no mundo e no Brasil. O espaco
brasileiro. Os principais aspectos do quadro natural. Caracteristicas do processo de urbanizagdo. O espago agrario e
0s problemas agrérios brasileiros. As atividades industriais. As fontes de energia. O comércio e 0s servigos. Os
transportes e as comunicagcdes. A organizacdo regional no Brasil. As principais caracteristicas naturais e
socioecondmicas das grandes regides brasileiras. A populacdo brasileira: aspectos demogréficos, estrutura, dindmica,
migracdes e distribuicdo da populacéo. Ensino de Geografia: Praticas de ensino de Geografia. O ensino de Geografia.
Base Nacional Comum Curricular do Ensino Fundamental.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS ,
CARGO 36: PROFESSOR, COM ATUAGAO DE 62 A 92 SERIES DO ENSINO FUNDAMENTAL HISTORIA

PROGRAMA: ENSINO DA HISTORIA: A histéria do ensino de Histéria no Brasil e as propostas curriculares para o
ensino de Historia para os anos finais do ensino fundamental: planejamento; metodologia e avaliagdo — diretrizes legais:
Lei Federal n°® 9.394/1996; Lei Federal n°® 10.639/2003; Lei Federal n° 11.645/2008; Base Nacional Comum Curricular
(BNCC). Conceitos de Praticas e propostas pedagogicas, relacionadas ao conte(ido de histéria. HISTORIOGRAFIA:
concepcdes historiogréficas, métodos, conceitos fundamentais, fato histérico e no¢des temporais; as fontes histéricas.
Teorias da historia e as metodologias de pesquisas, os caminhos para estudar, ensinar e compreender a histéria.
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Modos de producéio na histéria da humanidade. PRE-HISTORIA: Paleolitico, Neolitico e Idade dos Metais. HISTORIA
ANTIGA: Oriental (Mesopotamia, Fenicios, Persas, Hebreus e Egipcios); Ocidental (Grécia e Roma). HISTORIA
MEDIEVAL: aspectos politicos, econdmicos, sociais, culturais e religiosos. HISTORIA MODERNA: A Expans&o
Maritima Europeia. Revolu¢gdo Comercial. Formagdo das Monarquias Nacionais. Mercantilismo. Conquista e
Colonizagdo da América. O Renascimento Cultural. Reforma Religiosa. Contrarreforma. Absolutismo. lluminismo.
Independéncia dos EUA. HISTORIA CONTEMPORANEA: A Revolucdo Francesa. Era napolebnica. Revolucio
Industrial. Doutrinas Sociais do século XIX. Unificag6es Italiana e Alem&. O imperialismo e Neocolonialismo do século
XIX. Revolugéo Russa. Primeira e Segunda Guerra Mundial. Periodo Entre Guerras. Guerra Fria. Contexto histérico da
Russia: formacéao e desintegracao da URSS. Colapso do mundo socialista. Nova Ordem Mundial. Intolerancia Politica:
impacto das ac0es terroristas no mundo. Relacdo entre a sociedade, economia e o meio ambiente, em diferentes
momentos da Historia mundial. AFRICA: aspectos geograficos, histdricos, politicos, econdmicos, sociais, culturais e
religiosos dos paises africanos: da origem a atualidade. Lutas pela independéncia das nacfes africanas. Guerras civis
e entre as nacgdes africanas no periodo pos-colonial. ASIA: aspectos geogréficos, histéricos, politicos, econdmicos,
sociais, culturais e religiosos do continente e dos paises membros: da origem a atualidade. Origem do mundo islamico.
Conflitos no Oriente Médio: passado e presente. Histdria dos paises do extremo oriente: China, Japédo e Tibete.
AMERICA: aspectos geograficos, historicos, politicos, econdémicos, sociais, culturais e religiosos do continente e dos
paises membros: da origem a atualidade. As Civilizagbes Maia, Asteca e Inca e a conquista espanhola. As
independéncias da América espanhola. Processos de formacéo dos estados americanos. Revolug@es e ditaduras civil-
militares na América Latina. A atual politica norte-americana e a luta contra o terrorismo. HISTORIA DO BRASIL: Brasil
Colonial - aspectos politicos, econdmicos, sociais e culturais, a crise do Sistema Colonial e o processo de
independéncia. Brasil Imperial - Primeiro Reinado. Periodo Regencial. Segundo Reinado. Brasil Republicano -
Republica Velha. Era Vargas. Republica Liberal Populista. Ditadura Militar. Redemocratizacéo. Brasil na Atualidade.
Relacdo entre a sociedade, economia e 0 meio ambiente, em diferentes momentos da histéria brasileira. HISTORIA
DO MUNICIPIO e sua relacdo com a Histdria do Brasil e do Estado.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 37: PROFESSOR, COM ATUACAO DE 62 A 92 SERIES DO ENSINO FUNDAMENTAL
PORTUGUES/INGLES

PROGRAMA: PARTE 1: Leitura e compreensédo de textos. Estruturacdo do texto: Ideias principais e secundarias.
Relacéo entre ideias. Ideia central e intengdo comunicativa. Tipologia Textual. Géneros Textuais. Efeitos de sentido.
Figuras de Linguagem. Recursos de argumentacdo. Elementos de coesdo e coeréncia textuais. Léxico. Significacdo
das palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e expressdes no texto. Estrutura e formacgéo de palavras.
Fonologia: Conceito de fonemas. Relagbes entre fonemas e grafias. Encontros vocalicos e consonantais. Ortografia:
sistema oficial vigente. Acentuacéo grafica e acentuacéo tdnica. Morfologia e Sintaxe. Classes de palavras: cargo e
flexdes. Periodo simples e periodo composto: colocagdo de termos e ora¢des no periodo. Coordenacao e subordinagéo:
Cargo das conjungdes, das locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos. Termos essenciais, integrantes e acessorios
da oracado. Rela¢gBes morfossintaticas; Orac6es reduzidas: classificacdo e expansédo. Concordancia nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal. Paralelismo de regéncia. Ambiguidades. Vozes verbais e sua conversdo. Sintaxe de
colocacdo. Cargo e valor dos modos e tempos verbais. Cargo do infinitivo. Cargo do acento indicativo de crase. Sinais
de pontuacdo. Literatura: conceitos basicos. Géneros literarios e movimentos literarios. PARTE 2: Reading
Comprehension. Simple and compound sentences: a. Noun clauses; b. Relative clauses; c. Clause combinations —
coordinators and subordinators; d. Conditional sentences; Nouns: a. Compound nouns; b. Countable/ uncountable
nouns; Articles. Pronouns. Adjectives. Adverbs. Prepositions and phrasal verbs. Verbs. Word order. Vocabulary and
false friends. Collocations. Pronunciation.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 38: SEGUNDO PROFESSOR

PROGRAMA: PARTE 1: Educacéo Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva. Histérico, fundamentos e politicas
publicas da Educacdo Especial. Legislacdo educacional aplicada a Educacao Inclusiva. Publico-alvo da Educacao
Especial: estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro autista (TEA) e altas habilidades/superdotacao. Incluséo
escolar e acessibilidade. Avaliacao da aprendizagem na perspectiva inclusiva. Tecnologia Assistiva e recursos de
acessibilidade. Estratégias pedagdgicas para o atendimento dos estudantes publico-alvo da Educacédo Especial.
Articulacdo entre sala comum e Atendimento Educacional Especializado. PARTE 2: Planejamento educacional
individualizado. Processos de ensino-aprendizagem. Didatica. Teorias da aprendizagem e tendéncias pedagogicas.
Planejamento escolar. Metodologias ativas. Psicologia da Educacdo. Aspectos éticos, filosoficos e sociolégicos da
educacéo. Incluséo, diversidade e direitos humanos. A sala de aula como ambiente interativo: relacdes professor-aluno
e aluno-aluno. Trabalho colaborativo entre segundo professor, professor regente, equipe pedagégica e familia.
Planejamento pedagdgico, adaptacéo e flexibilizagdo curricular.

NIVEL TECNICO COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 39: TECNICO EM ENFERMAGEM
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PROGRAMA: Legislacdo e conhecimentos sobre o SUS — Constituicdo Federal de 1988. Lei n° 8.080/1990 e Lei
n° 8.142/1990. Portaria do Ministério da Saude n° 2.436/2017 — Politica Nacional de Atencéo Basica. Politicas de Saude
— Modelos de atencéo a saude. Vigilancia a Saude: nogdes basicas. Programas nacionais de saude. Controle social:
conselhos e conferéncias municipais de salde. Atengdo Priméria a Salde — conceitos, principios e organizagdo no
Brasil. Atengdo a Saude da Familia. Conhecimento em ambulancia e equipamentos de suporte basico de vida.
Atendimento Pré-Hospitalar (APH). Atendimento Pré-Hospitalar de Vida no Trauma (PHTLS). Suporte de Vida
Avancado no Trauma (ATLS). Suporte Basico de Vida (BLS). Suporte Avancado de Vida (ACLS). Bioética e ética
profissional. Norma Regulamentadora n°® 32 e sua aplicabilidade nos servicos de enfermagem. Gerenciamento de
riscos. Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos pelo técnico de enfermagem. Enfermagem em Saude Coletiva.
Farmacologia aplicada e enfermagem. Noc¢des basicas de enfermagem em patologias clinicas e cirargicas.
Enfermagem em saude do idoso. Enfermagem em Salde mental. Enfermagem em Oncologia. Enfermagem em centro
de material esterilizado, centro cirtrgico e sala de recuperacdo. Enfermagem em salde da crianca. Enfermagem em
saude da mulher. Enfermagem em doencas infectocontagiosas. Enfermagem na saude do homem. Alteracdes
metabolicas. Administracdo de drogas em urgéncia/emergéncia e pacientes criticos. NogOes basicas de
eletrocardiograma. NogOes béasicas do controle de infecgdo. Prontuario do paciente e registros de enfermagem.
Célculos de gotejamento, diluicdo de medicamentos e balancgo hidrico. Acolhimento e triagem nos servigos de urgéncia
e emergéncia. Doengas de notificagdo compulséria em territério nacional. Termos utilizados em enfermagem e seus
conceitos. Cédigo de Etica e legislagéo da Enfermagem.

NIVEL TECNICO COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 40: TECNICO EM INFORMATICA

PROGRAMA: Algoritmos e Estruturas de Dados: Conhecer, elaborar, interpretar e testar algoritmos utilizando o
software VisuAlg 2.0 ou superior e em pseudocoédigo (Portugol), Fluxograma e diagrama de Chapin, empregando as
estruturas de controle basicas (sequéncia, sele¢do e repeti¢do), procedimentos e funcdes. Estruturas de dados: tipos
de dados, vetores, matrizes, registros, listas, pilhas, filas e arvores. Sistemas Gerenciadores de Banco de Dados
(SGBD) e Banco de Dados: Bancos de dados: fundamentos, caracteristicas componentes e funcionalidades. Modelos
de Bancos de Dados. Projeto de Banco de Dados: modelos conceitual, I6gico e fisico. Modelo relacional e Diagrama
Entidade-Relacionamento (DER). Linguagem de Consulta Estruturada (SQL): comandos das Linguagens de
Manipulacdo de Dados (DML), Definicdo de Dados (DDL), Controle de Dados (DCL), Transa¢éo de Dados (DTL) e
Consulta de Dados (DQL). Transformacao entre modelos: derivagdo do DER para esquema relacional e engenharia
reversa de modelos relacionais. Engenharia reversa de arquivos e normalizacdo de dados. Gerenciamento de
transagbes: fundamentos e aspectos de recuperacao e integridade, controle de concorréncia e indexacdo. Rede de
computadores: Conceitos basicos de rede de computadores, tipos de redes, topologias logica e fisica, ativos de rede e
demais componentes, transmisséo de dados e arquiteturas. Instalacdo, configuragcéo, administracéo, identificacdo de
problemas, arquiteturas, solucdo de problemas e manutencdo de redes de computadores. Protocolos: TCP/IP
(camadas, fundamentos, arquitetura, classes de enderecamento IP, mascara de rede e segmentagdo de rede).
Conhecer, saber utilizar, reconhecer o uso, vantagens, desvantagens e restricdes dos protocolos TCP/IP (HTTP, SMTP,
FTP, SSH, Telnet, SNMP, POP3, IMAP, DNS, Ping, DHCP, TCP, UDP, IP (IPv4 e IPv6), ARP, RARP, ICMP, Ethernet,
802.11 WiFi, IEEE 802.1Q, 802.11g, 802.11n e Frame relay). Cabeamento: fundamentos, tipos de cabos de rede (par
trancado e fibra 6tica), caracteristicas, cargo, instalacédo, constru¢do de cabos de rede; topologias légica e fisica de
redes e cabeamento estruturado. Redes LAN, MAN, WAN, redes sem fio, domésticas e inter redes: defini¢cdes,
caracteristicas, equipamentos, componentes, padrées Ethernet, Fast Ethernet e Gigabit Ethernet; rede Ethernet (IEEE
802.3 a IEEE 802.3ae) e LAN sem fio (IEEE 802.11a a 802.11n). Equipamento de comunicacdo de dados e redes
(fundamentos, caracteristicas, cargo, configuracéo, instalagdo e protocolos): modem, repetidor, hub, ponte, switch e
roteadores. Saber usar e reconhecer o uso do software Cisco Packet Tracer 5.3 e versdes superiores. Sistemas
operacionais e Seguranca da Informacdo: Conceitos de seguranca da informacdo: disponibilidade, integridade,
confidencialidade, autenticidade, responsabilidade, ndo repudio, confiabilidade, incidente de seguranga, sistema de
gestdo de seguranca da informacao, plano de contingéncia. Tecnologia da Informacé&o: técnicas de seguranca - codigo
de préticas para a gestdo da seguranca da informacéo. Gestao de riscos: risco, andlise de riscos, avaliagcao de riscos,
tratamento de risco, risco residual, aceitacdo do risco. Seguranca de Computadores: Senhas, Cookies, Engenharia
Social, Vulnerabilidade. Cédigos Maliciosos (Malwares) e Ataques: Virus, Cavalos de Trdia, Adware e Spyware,
Backdoors, Keyloggers, Worms, Bots, Botnets, Rootkits, Spam, Scam, Phishing scam, Boatos (Hoax), Pharming scam
e Negagéo de Servigo (Denial of Service). Autenticagdo, Criptografia, Certificado Digital e Assinatura Digital. Comandos
e ferramentas de administracdo dos sistemas operacionais Windows e Linux. Firewall: conceitos e implementacéo
(Windows e Linux). PKI. Normas de seguranca NBR-ISO/IEC 27001, 27002 e 27005.

NIVEL TECNICO COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 41: TECNICO EM SAUDE BUCAL
PROGRAMA: Politica Nacional de Salde Bucal. Satde Bucal. SB Brasil: Brasil Sorridente. Perfil e Competéncias
Profissionais do Técnico em Salde e auxiliar em Saude Bucal. Salde na escola. Regulamentacao do exercicio da
profisséo. Cadigo de Etica Odontoldgico. Gerenciamento de Residuos. Prevencdo e Controle de Riscos em servicos
odontoldgicos. Radiologia Odontol6gica. Recomendacao para o uso de Fluoretos no Brasil.
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