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IGECAP – Instituto de Gestão em Educação, Capacitação e Aperfeiçoamento 

Profissional 

MUNICÍPIO DE BONITO DE SANTA FÉ – PB 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – EDITAL Nº 01/2026 

EDITAL DE RETIFICAÇÃO Nº 01/2026 

O MUNICÍPIO DE BONITO DE SANTA FÉ, Estado da Paraíba, por intermédio de 

seu Prefeito Constitucional, no uso de suas atribuições legais, e em conjunto com o 

IGECAP, torna pública a PRIMEIRA RETIFICAÇÃO do Edital nº 01/2026 do Processo 

Seletivo Simplificado para provimento de vagas e cadastro reserva de Agente 

Comunitário de Saúde (ACS), Agente de Combate às Endemias (ACE) e contratação 

temporária de profissionais de nível médio, técnico e superior, mediante as razões 

fáticas e de direito a seguir expostas: 

CONSIDERANDO a necessidade de conferir maior clareza, objetividade e perfeita 

vinculação meritocrática aos critérios de pontuação da Prova de Títulos; 

CONSIDERANDO a conveniência administrativa em mitigar dubiedades interpretativas, 

prevenindo excesso de recursos administrativos e futuras judicializações que possam 

comprometer o cronograma do certame; 

CONSIDERANDO a oportunidade e conveniência em reabrir o prazo de inscrições por 

mais 1 (uma) semana a contar da publicação desta retificação, visando expandir a 

ampla concorrência e garantir o pleno acesso dos interessados ao certame, acarretando 

a necessária readequação das datas subsequentes; 

RESOLVE: 

Retificar o Edital Regulamentar nº 01/2026, bem como seus respectivos anexos, 
conforme as disposições estruturadas nos itens a seguir: 

1. ALTERAÇÃO DO ITEM III DO ANEXO III (Critérios de Pontuação - Prova de Títulos) 

O item correspondente à pontuação por Curso Técnico passa a restringir e vincular a 
formação às atribuições do cargo pretendido pelo candidato. 

ONDE SE LÊ: 

III: Curso técnico na área da saúde (Carga Horária Mínima de 1.200 hours - 
reconhecido pelo MS). | Qtd Máxima: 01 | Pontuação: 10 

LEIA-SE: 

III: Curso Técnico diretamente correlacionado às atribuições do cargo pleiteado 
(Carga Horária Mínima de 1.200 horas - reconhecido pelo Ministério da 
Educação/Ministério da Saúde). | Qtd Máxima: 01 | Pontuação: 10 
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2. ALTERAÇÃO DO ITEM IV DO ANEXO III (Experiência Profissional) 

O item correspondente à pontuação por Experiência Profissional passa a exigir 
obrigatoriamente a correspondência exata entre o tempo de serviço comprovado e o 
cargo concorrido. 

ONDE SE LÊ: 

IV: Experiência profissional comprovada na função de ACS, ACE, ASB e Técnico de 
Enfermagem (Minimo de 1 ano e Máximo de 10 anos) | Qtd Máxima: 10 (2 
pts/ano) | Pontuação: 20 

LEIA-SE: 

IV: Experiência profissional comprovada no mesmo cargo pleiteado pelo candidato 
(Mínimo de 1 ano e Máximo de 10 anos) | Qtd Máxima: 10 (2 pts/ano) | 
Pontuação: 20 

3. ALTERAÇÃO DO ANEXO VII – CRONOGRAMA (Reabertura de Inscrições) 

Fica determinada a reabertura do período de inscrições por mais 1 (uma) semana, 
iniciando-se na data de publicação deste instrumento retificatório.  

Consequentemente, o ANEXO VII – CRONOGRAMA do Edital Regulamentar passa a 
vigorar integralmente com a seguinte redação: 

Etapa do Certame Data / Período Previsto 

Publicação do Edital Regulamentar 26/06/2026 

Período de Inscrições e Envio de Laudo Médico 

PCD/Condições Especiais (REABERTO) 
13/07/2026 a 19/07/2026 

Solicitação de Isenção da Taxa de Inscrição 30/06/2026 a 03/07/2026 

Divulgação do Resultado Preliminar das Isenções 05/07/2026 

Prazo Recursal contra o Resultado das Isenções 06/07/2026 a 08/07/2026 

Resultado Definitivo das Isenções 12/07/2026 

Último Dia para Pagamento da Taxa de 

Inscrição 
26/07/2026 

Divulgação da Relação Preliminar de Inscritos 31/07/2026 

Homologação Definitiva de Inscritos e Locais de 

Prova 
04/08/2026 

Aplicação das Provas Objetivas (ACS / ACE) 16/08/2026 (Domingo) 

Divulgação do Gabarito Preliminar 17/08/2026 

Interposição de Recursos contra o Gabarito 

Preliminar 
18/08/2026 a 19/08/2026 

Julgamento de Recursos, Gabarito e Resultado da 

Objetiva 
23/08/2026 

Convocação para Envio de Títulos (Todos) 24/08/2026 
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Período de Envio Eletrônico dos Títulos 25/08/2026 a 27/08/2026 

Período de Entrevistas On-line (Nível Médio, 

Técnico e Superior) 
31/08/2026 a 04/09/2026 

Divulgação do Resultado Preliminar de Títulos e 

Entrevistas 
08/09/2026 

Prazo Recursal contra o Resultado Preliminar 08/09/2026 a 09/09/2026 

Divulgação do Resultado Final e Homologação 13/09/2026 

 

4. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS DA RETIFICAÇÃO 

4.1. Permanecem inalterados os demais itens, subitens, tabelas e anexos do Edital nº 
01/2026 que não foram expressamente modificados por esta publicação. 

4.2. Este Edital de Retificação entra em vigor na data de sua publicação no Diário 
Oficial e/ou nos meios de comunicação oficiais do certame. 

Bonito de Santa Fé – PB, 13 de julho de 2026. 

_________________________________________ 

Antonio Lucena Filho 
Prefeito Constitucional 
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