MUNICIPIO DE CAPITOLIO
Rua Monsenhor Mario da Silveira, 110 — Centro
CEP: 37930-000 — Capitélio-MG

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 017/2026

O MUNICIPIO DE CAPITOLIO torna publica a abertura das inscrices para Processo
Seletivo Simplificado, destinado a selegao, contratacdo, por tempo determinado, e
cadastro de reserva de Servidores para o Quadro de Pessoal da Secretaria de Saude,
objetivando atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos
termos do art. 37, inciso IX da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. O
processo ocorrera de acordo com as normas a seguir:

Secretaria de Saude

1- DAS VAGAS

1.1- Este Processo Seletivo constitui-se de um processo unificado de avaliagcdo de
conhecimentos e de experiéncia profissional, aferidos por meio do exame do curriculo,
conforme barema constante do Anexo V, a serem realizados por comissao especialmente
designada, sob a coordenagéo da Secretaria de Saude.

1.2- Sao vagas temporarias a serem preenchidas no quadro da Secretaria de Saude:

NUMERO DE VAGAS
CARGO AMPLA RESERVADAS TOTAL REMUNERAGAO
CONCORRENCIA

\
[ Psicologo 01+ CADASTRO DE 01 R$ 6.552,80

RESERVA

2 — INSCRIGOES:

2.1- A inscricao do(a) candidato(a) implicara no conhecimento e na aceitagdo integral das
normas e condicdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

2.2 — As inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado ser&o realizadas do dia 19 de
junho a 26 de junho de 2026, exclusivamente por meio eletrénico, onde 0s interessados
deverao encaminhar  a documentacgao para o] enderego eletrénico
processoseletivo.prefcapitolio@gmail.com

2.3- S3o condi¢des imprescindiveis para a participagéo no processo seletivo:

a)ser brasileiro nato ou naturalizado e, se de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos;

b) ter dezoito anos na data da posse ou ser capaz para os atos da vida civil nos termos do
Cadigo Civil;

C) estar em dia com as obrigacdes eleitorais e do servico militar se do sexo masculino;

d) possuir a habilitagao exigida para o exercicio do cargo ou emprego publico a que se candidatar;
e) estar no gozo de seus direitos politicos;

/
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f) ter disponibilidade para o exercicio do cargo, conforme a respectiva carga horaria
semanal.

2.4- No ato da inscricao o candidato devera apresentar devidamente preenchido:

) Ficha de inscricdo devidamente preenchida, de acordo com o Anexo | ou Il deste edital;
) Fotocdpia da Carteira de Identidade ou fotocdpia da Carteira de Motorista;

) Fotocopia do CPF ou fotocépia da Carteira de Motorista;

) Curriculo com formacdo cor 3 3 a etendi

a
b
c
d

a0 pr (idid Q¢

e) Comprovante de habilitagdo para a vaga a que concorre, conforme estabelecido
noAnexo IV, deste edital;

2.4.1- No ato da inscricdo o candidato devera enviar os documentos descritos no item 2.4 para
o enderego eletrénico processoseletivo.prefcapitolio@gmail.com.

2.4.2- O candidato devera indicar no e-mail de inscricdo o nome completo, o cargo pretendido e
anexar os documentos constantes do item 2.4.

2.5- N&o serdo permitidos aditamentos de qualquer forma nas inscricdes.
2.6- Nao sera cobrada taxa de inscrigao.

2.7- E vedada a acumulacdo de cargos publicos, exceto, quando houver compatibilidade de
horarios, devendo observar o disposto do art. 37, inciso XVI da CR/88. Devendo ainda,
apresentar a declaragédo disposto no Anexo IX.

3- DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1- Serao reservadas vagas as pessoas com deficiéncia, para funcdes cujas atribuicdes sejam
compativeis com a deficiéncia, na propor¢ao de 5% (cinco por cento) do total das vagas
disponibilizadas, e das que vierem a ser criadas, para o cargo a que concorrem.

3.2- O candidato que se declarar com deficiéncia participara do Processo Seletivo Publico
Simplificado em igualdade de condigées com 0s demais candidatos no que se refere aos prazos
de inscricao e impugnagao/recurso e aos critérios de pontuagio e a todas as demais disposicdes
editalicias que nao sejam contrdrias a sua condigao.

3.3- Para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o candidato devera
declarar, na Ficha de Inscri¢do disponibilizado no Anexo Il, o tipo de deficiéncia que possui,
ficando ciente de que a deficiéncia deve ser compativel com as atribuicdes do cargo pretendido.

34- O candidato com deficiéncia devera enviar para 0 endereco eletrdnico
processoseletivo.prefcapitolio@gmail.com, até 03 (trés) dias Uteis apos o término do prazo de
inscricao, laudo médico atestando a espécie, grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao
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Codigo de Classificagao Internacional de Doencas — CID.

3.5- O candidato com deficiéncia que, no momento do preenchimento da ficha de inscrigdo ndo
declarar essa condicdo ou deixar de atender ao disposto no item 3.4, ndo sera considerado, para
fins do presente processo seletivo, como pessoa com deficiéncia, concorrendo, assim, nas vagas
de ampla concorréncia.

3.6- O candidato que, no ato de inscri¢do, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado no
Processo Seletivo Simplificado, figurara em listagem especifica e também na listagem geral dos
candidatos aprovados para o cargo de sua op¢ao.

3.7- Somente serao reservadas vagas para pessoas com deficiéncia, na forma do item 3.1, caso
resulte em pelo menos uma vaga inteira, incluindo-se os casos de vagas supervenientes durante
a vigéncia do processo seletivo.

3.8- Os candidatos com deficiéncia poderao ser submetidos a exame multidisciplinar, através
de Comissdo/Junta especialmente designada para tal fim, para fins de avaliacdo da
compatibilidade da deficiéncia com o cargo pretendido.

3.9- Caso nao haja inscrigdo de candidatos que se declarem como pessoas com deficiéncia ou
se os que se inscreverem em tais condigoes nao forem aprovados, as vagas a eles destinadas

serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagao.

3.10- Nenhum documento sera recebido fora do prazo determinado para apresentacéo.

4- DA IMPUGNAGCAO AO EDITAL

4.1- Os termos do presente Edital poderao ser impugnados por qualquer interessado no prazo
de 02 (dois) dias uteis, a contar de sua publicacdo, atraves de formulario proprio disposto no
Anexo VII, o qual devera ser enviado e protocolado por meio eletronico, através do e-mail

processoseletivo.prefcapitolio@qmai|.com.

4.2- A Comissao Organizadora do Processo Seletivo Publico Simplificado tera o prazo de 01(um)
dia util. a contar do prazo final disposto no item 4.1, para manifestar-se sobre eventuais
impugnagdes apresentadas.

4.3- As respostas as impugnacdes serao divulgadas na pagina do Municipio, para conhecimento
de todos os interessados, no enderecgo https://www.capitolio.mq.qov.br/@ quadro de aviso.

7 5 - SELECAO E DIVULGAGAO DE RESULTADO PRELIMINAR

V4

s,
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51- O processo seletivo se dara por meio de analise de curriculos, por Comissé&o
Especialmente designada para avaliagao dos candidatos ao processo seletivo.

5.2- O Curriculo sera avaliado conforme o barema constante no anexo V do presente edital.

5.3- Apurado o total de pontos, na hipétese de empate, sera dada preferéncia para efeito de
classificagdo, sucessivamente:

a) ao candidato que apresentar o maior numero de pontos na formacéo académica;

b) persistindo o empate, ao candidato que tiver maior idade, considerando-se dia, més e
anode nascimento.

5.4- O resultado Preliminar da avaliagio dos candidatos sera publicado no 30 de junho de 2026
na pagina eletrénica do Municipio de Capitdlio, no enderego https://www.capitolio.mg.qgov.br/ e
quadro de aviso.

5.3 — E de exclusiva responsabilidade dos candidatos o acompanhamento das informacgdes
do processo seletivo e seu andamento no endereco eletrénico do Municipio de Capitdlio.

54 — Sera franqueado ao candidato a interposicdo de recurso quanto ao resultado
preliminar, o prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da data da publicagéo do resultado preliminar,
em formulario proprio, disposto no ANEXO VIIl do presente edital, a ser enviado e protocolado
no endereco eletrénico processoseletivo.prefcapitolio@gmail.com.

54.1 - A Comisséao Organizadora do Processo Seletivo Publico Simplificado tera o prazo de
01 (um) dia util para julgar os eventuais recursos interpostos, a contar do dia seguinte ao prazo
final de interposicao recursal.

5.7- Apos o resultado dos recursos, a Comissdo Organizadora fard publicar o quadro
classificatorio dos candidatos.

6- INTERPOSIGAO DE RECURSOS E RESULTADO FINAL

6.1- Divulgado o resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado, nos termos do item
5.4 o candidato podera apresentar recurso, no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da
divulgacéo do resultado preliminar, em formulario préprio, disposto no Anexo VIII do presente
edital. a ser enviado e protocolado por meio eletrénico, através do e-mail
processoseletivo.prefcapitolio@gmail.com.

6.2- A Comissao Organizadora do Processo Seletivo Publico Simplificado tera o prazo de 02
(dois) dias Uteis para julgar os eventuais recursos interpostos, a contar do dia seguinte ao prazo
final disposto no item 6.1. )
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6.3- 6.3- O resultado dos recursos e resultado final sera divulgado no dia 06 de julho de 2026,
na pagina eletrénica do Municipio de Capitdlio, no endereco https://www.capitolio.mg.gov.br/, e
quadro de aviso.

7 - DA CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS:

7.1- A ordem de chamada dos candidatos aos contratos temporarios para o exercicio de 2026
rvara rigor r lassi 30 do resultado final deste processo seletivo,

até o ultimo classificado.

7.2- A convocacao dos candidatos sera feita pelo setor competente do Municipio de Capitdlio,
devendo os interessados comparecerem, impreterivelmente, nos prazos estabelecidos na
convocacio, sob pena de serem excluidos do certame, dando lugar ao proximo candidato
classificado.

7.3. Os candidatos selecionados deverdo comparecer nos 02 (dois) dias Uteis seguintes a contar
da convocacao, no departamento de recursos humanos, localizado no pago municipal, sob pena
de serem excluidos do certame, dando lugar ao proximo candidato classificado.

8- Rescisido do Contrato

8.1- A rescisao do contrato temporario extinguir-se-a sem direito a indenizagdes:

) pelo término do prazo contratual;

) por iniciativa do contratado;

) por infragdo a qualquer de suas clausulas pelo contratado;
) por conveniéncia administrativa do Municipio contratante.

8.2- Quando a resciso ocorrer nos termos da alinea b, do item 8.1, o contratado devera proceder
a comunicacdo ao setor competente do Municipio, no prazo minimo de trinta dias de
antecedéncia.

0- DISPOSIGOES FINAIS
9.1- A contratacéo para a ocupagéo do cargo obedecera rigorosamente a ordem de classificagao.

9.2- Na forma do Art. 1° da Lei Municipal 796, de 27 de junho de 1990, o regime juridico serao
celestista, regulamentado pela Consolidagao das Leis Trabalhistas.

9.2- Este Processo Seletivo é destinado ao provimento de vagas temporarias a serem
preenchidas no quadro da Secretaria de Saude. As vagas sdo aquelas informadas no item
1.2, para 0s cargos que concorrem, durante 0 prazo de validade do certame.

9.3- Os candidatos selecionados e eleitos serao contratados para os respectivos cargos de
provimento temporario, enquanto persistir a necessidade, observado o prazo maximo
estabelecido pela Lei 1.115/97. 7
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9.4- Havendo alteracao substancial no Edital que possa afetar a participagao dos candidato sem
igualdade de condicdes, devera haver a republicaggo do Edital na integra, com areabertura de
prazo para as inscrigdes.

9.5- O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, podendo ser prorrogando
por igual periodo.

9.6- Durante o periodo de vigéncia do presente edital, havendo necessidade de outras
contratacdes temporarias para os cargos dispostos no item 1.2, 0 Municipio utilizara a lista de
aprovados.

9.7- Os casos omissos, relativos ao presente Processo Seletivo, serdo resolvidos pela
Secretaria de Saude. ou outro setor designado.

Prefeito Municipal
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ANEXO |
FICHA DE INSCRIGAO

FICHA DE INSCRICAO N°
PROCESSO SELETIVO
N°017/2026

CARGO PRETENDIDO:

DADOS DO CANDIDATO

Nome do Candidato:

Endereco:

Cidade: Estado: CEP:

Telefone: Celular:

E-mail:

Nacionalidade: Naturalidade:

Data de Nascimento: /] Sexo: Estado Civil:

Nome do Pai:

Nome da Méae:

Carteira de |dentidade: Orgéo Expedidor:

CPF: Reservista: Categoria:

Titulo Eleitoral:
Zona: Secao:

Informagdes Adicionais:
1- O(a) Candidato(a) € responsavel pelas informagdes prestadas, no requerimento de inscricéo,
arcando com as consequéncias de eventuais erros e/ou do ndo preenchimento de qualquer campo;
2- Ainscrico no processo seletivo implica, desde logo, o reconhecimento e a tacita aceitagao, pelo

candidato, das condicdes estabelecidas no edital. Ndo serdo permitidos aditamentos de gualquer
forma nas inscricoes,

Declaro que ao fazer este pedido de inscrigdo, assumo integral responsabilidade pelas informagdes
aqui prestadas e aceito os termos do Edital que regulamenta o Processo Seletivo de minha opgao.

Capitdlio, de de 2026.

Assinatura do Candidato
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_ ANEXOII )
FICHA DE INSCRIGAO- CANDIDATO COM DEFICIENCIA

FICHA DE INSCRICAO N°
PROCESSO SELETIVO
N°017/2026
CARGO PRETENDIDO:

DADOS DOS CANDIDATOS

Nome do Candidato:

| Endereco:

Cidade: Estado: CEP:

Telefone: Celular:

E-mail:

| Nacionalidade: Naturalidade:

Data de Nascimento: [ Sexo: Estado Civil:

| Nome do Pai:

Nome da Mae:

Carteira de Identidade: Orgao Expedidor:

| CPF: Reservista: Categoria:

Titulo Eleitoral: Zona: Secéo:

Indicacio da DeficiEncia:

Informagoes Adicionais:
1- O (a) Candidato (a) é responsavel pela exatiddo e veracidade das informagdes prestadas, no
requerimento de inscricdo, arcando com as consequéncias de eventuais erros e/ou do nao

| preenchimento de qualquer campo;
2- A inscricdo no processo seletivo implica, desde logo, o reconhecimento e a tacita aceitagao,

' pelo candidato, das condigdes estabelecidas no edital. Nio serdo permitidos aditamentos de
qualguer forma nas inscricoes,

Declaro que ao fazer este pedido de inscrigdo, assumo integral responsabilidade pelas informagdes
aqui prestadas e aceito os termos do Edital que regulamenta o Processo seletivo de minha opgéo e

Seus anexos.
Capitélio, de de 2026.

Assinatura do Candidato
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ANEXO Il

IDENTIFICAGAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Nome do Candidato:
| Inscrigdo n®
| Cargo Pretendido:
[

Entregar Anexo lll, com fotocdpias dos seguintes
documentos:

1) Fotocopia da Carteira de Identidade ou carteira de motorista;
2) Fotocopia do CPF ou carteira de motorista;
3) Comprovante de habilitagdo para a vaga a que concorre, conforme estabelecido no
Anexo |V, deste edital;
4) Curricul m r a rrel funca r i Vi n
m vaco l :

r ifi itul

Ex: Copi

' DECLARO que estou ciente de que a auséncia de apresentacdo da documentagao
\ comprobatoria dos itens constantes no anexo V implica na dispensa de analise do quesito
| por parte da Comissao da avaliagao.

Candidato
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ANEXO IV

ATRIBUIGOES DOS CARGOS, CARGA HORARIA, NiVEL DE ESCOLARIDADE

EXIGIDOS

CARGO

ATIDIDADES

PSICOLOGO

Atribuigées:

- Efetuar orientagdes e desenvolvimento profissional, verificar a necessidade de
treinamento dos servidores municipais;

- Pesquisar as caracteristicas psicologicas dos servidores;

- Realizar estudos e aplicagdes praticas da psicologia na area de educacéo;

- Atender a comunidade em geral identificando individuos com problemas psicoldgicos e
encaminhando-os para tratamento adequado;

- Atuar em projetos das associagdes de classe e de bairros;

- |dentificar a necessidade de mao-de-obra no ambito do Municipio e promover a sua
formagao, em conjunto com outros 6rgaos;

- Efetuar trabalhos de psicologia em geral;

- Executar outras tarefas correlatas.

Condigbes minimas para o ingresso; Curso superior em Psicologia mais registro no
iConselho respectivo.

JORNADA: : 40 horas semanais




ANEXO V

MUNICIPIO DE CAPITOLIO
Rua Monsenhor Mario da Silveira, 110 — Centro
CEP: 37930-000 — Capitélio-MG

BAREMA DE ANALISE DE CURRICULOS

CRITERIOS

QUANTIDADE
MAXIMA

PONTUAGAO
UNITARIA

PONTUAGAO
MAXIMA

FORMAGCAO ACADEMICA NA AREA CORRELATA A FUNGAO PRETENDIDA.

Curso Técnico ou ensino médio L 1.0 e
com Ieto *(O MINIMO EXIGIDO NAO SERA
| PONTUADO)
Graduagéo"o MINIMO EXIGIDO NAO SERA 1 2 2.0
PONTUADO)
Poés-Graduacao na area 2 1,25 2,5
Mestrado na area 1 4 40
| Doutorado na area 1 45 45
| Pés-Doutorado na area 1 5 5,0

' EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA AREA CORRELATA

A FUNGAO PRETENDIDA.

Experiéncia profissional comprovada | maximo 05| 0,2 pontos por 1,0
em Emprego com execugcdo de | anos ano completo

l atividades equivalentes as exigidas

pelo cargo

| Experiéncia profissional comprovada 0,2 pontos por 1,0
fno Servico Publico em fungdo | maximo 05 | ano completo

| equivalente com atividades afins anos

exigidas pelo cargo

QUALIFICAGAO PROFISSIONAL- APERFEIGOAMENTO PROFISSIONAL NA AREA

' CORRELATA A FUNGAO PRETENDIDA.

Cursos de aperfeicoamento

pertinentes ao cargo devidamente
comprovados- Certificados de 20h a

60h.

02 certificados

0,2

04

Cursos de aperfeicoamento
pertinentes ao cargo devidamente
comprovados- Certificados acima de
60h a 120h.

02 certificados

0,5

1,0

| Cursos

de aperfeicoamento
pertinentes ao cargo devidamente
comprovados- Certificados acima de
120h.

02 certificados

0,8

1,6

PONTUACAO MAXIMA

10,00

(*) A formacao minima exigida para a investidura no cargo ndo sera pontuada;
(*) A apresentacao de titulo de maior grau pontuavel exclui automaticamente o de menor grau pontuavel;
(*) A quantidade maxima de comprovagdes estd demonstrada na segunda coluna do barema;

- A pontuagido Total do Processo Seletivo, considerando a somatéria da pontuagdo maxima dos itens de

analise de curriculos (T1+T2+T3) e sua pontuagao maximo passa a ser 10,00 pontos.
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ANEXOVI
ESPELHO DE PONTUAGAO

CRITERIOS QUANTIDADE | PONTUAGAO | PONTUAGAO | PONTUAGAO
MAXIMA UNITARIA MAXIMA | OBTIDA

' FORMAGAO ACADEMICA NA AREA CORRELATA A FUNGAO PRETENDIDA.

Curso Técnico*(7 MMM EXTGIUO 1 1.0 . 1,0
NAO SERA PONTUADO) ’ '
Graduagéo (O MINTMO EXTGIDO NAU 1 2 E 2'0
SERA PONTUADO) |

Pds-Graduacgao na area 2 1,25 2,5
Mestrado na area 1 4 4.0
Doutorado na area 1 45 45
Pés-Doutorado na area 1 5 5,0

EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA AREA CORRELATA A FUNGAO PRETENDIDA.

Experiéncia profissional | maximo 05 | 0,2 pontos por 1,0

comprovada em Emprego com | anos ano completo

execucao de atividades

equivalentes as exigidas pelo

cargo

Experiéncia profissional 0,2 pontos por 1,0

comprovada no Servico Publico | maximo 05 | ano completo

em fungdo equivalente com anos ' ,
atividades afins exigidas pelo ;
cargo |

QUALIFICACAO PROFISSIONAL- APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL NA AREA
CORRELATA A FUNGCAOQ PRETENDIDA.

Cursos de  aperfeigpamento
i pertinentes ao cargo | 02 certificados 0,2 0.4
| devidamente comprovados-
Certificados de 20h a 60h.

Cursos de aperfeicoamento

ao cargo | 02 certificados 0,5 1,0
devidamente comprovados-
Certificados acima de 60h a

120h.

; Cursos de  aperfeicoamento

| pertinentes ao cargo | 02 certificados 0,8 1,6

devidamente comprovados-

Certificados acima de 120h.
PONTUAGCAO OBTIDA

(*) A formacdo minima exigida para a investidura no cargo nao sera pontuada;

(*) A apresentacao de titulo de maior grau pontuavel exclui automaticamente o de menor grau pontuavel;

(*) A quantidade maxima de comprovagdes estad demonstrada na segunda coluna do barema;

- A pontuagao Total do Processo Seletivo, considerando a somatéria da pontuagdo maxima dos itens de

analise de curriculos (T1+T2+T3) e sua pontuagdao maximo passa a ser 10,00 pontos.
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, ANEXO VIl
FORMULARIO PARA IMPUGNAGAO AO EDITAL

Capitdlio, / / 2026

A Comissao Organizadora do Processo Seletivo Publico Simplificado,
EDITAL N° 017/2026

| — Dados do Impugnante:

Eu, (nome), portador da Cédula de
Identidade n° , inscrito no CPF sob o n°
venho apresentar Impugnagao ao EDITAL N° 017/2026 do Processo Seletivo PUb|ICO
Simplificado que visa & Contratagdo Temporaria de Servidores para o Municipio de
Capitdlio, com fundamento nas razdes abaixo apresentadas.

Il - Fundamentagao da Impugnacao

Assinatura do solicitante
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~ANEXO VI
FORMULARIO PARA RECURSO

EDITAL N° 017/2026

Capitolio, / / 2026

A Comissao Organizadora do Processo Seletivo Publico Simplificado,

| — Ato contra o qual se interpde o Recurso Administrativo:
() Resultado das Inscrigdes
() Resultado da Classificagao

() Outros.

Il - Dados do Candidato:
NUMERO DE INSCRICAO: (LEGiVEL)
VAGA PARA A QUAL CONCORRE: (LETRA DE
FORMA)
Eu, (nome), portador da
Cédula de Identidade n° . inscrito no CPF sob on°

. candidato no Processo Seletivo Publico Simplificado, venho
apresentar Recurso, nos moldes previstos no EDITAL N° 017/2026, com fundamento
nas razdes abaixo apresentadas.

Il = Fundamentagao do Recurso (Letra de Forma)

Assinatura do candidato



