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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Municipio de Espumoso

EDITAL N° 001, DE 22 DE JUNHO DE 2026.
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 015, DE 22 DE JUNHO DE 2026.

Objetivo: Contratagao de pessoal, por prazo
determinado, para a categoria funcional
deTesoureiro.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ESPUMQOSO, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais, torna publica a abertura de inscrigdes para Processo Seletivo Simplificado para
contratacdo de pessoal por prazo determinado, para Secretaria da Fazenda, através de Comisséao
Especial responsavel pela sele¢ao, submetendo-se as condigées deste Edital, em conformidade com o art.
37, IX, da Constituicado da Republica, Decreto Municipal n®. 2.990/A/2016, Lei Municipal n° 2.847/2005 e a
respectiva Lei Municipal autorizativa.

1)DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissao composta
por servidores municipais designados através da Portaria Municipal N° 28.655 de 19 de junho de 2026.

1.2 As reunides e deliberagdes da Comissao serao objeto de registros em atas.

1.3 Durante toda a realiza¢do do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, 0s principios estabelecidos no art. 37, caput, da Constituicao Federal.

1.4 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no
painel de publica¢des oficiais da Prefeitura Municipal e no site oficial do municipio www.espumoso.rs.gov.br
do Municipio.

1.5 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serao
publicados no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal € no site oficial do municipio

WWW.ESpumoso0.rs.qov.br.
1.6 Os candidatos classificados neste Processo Seletivo Simplificado apenas serao

convocados, observada a ordem classificatdria, atendendo as necessidades da Administragao Municipal,
formando lista de classificados em cadastro de reserva (CR).

2) DAS CONTRATAGOES:
2.1 As contratacbes ocorrerao por prazo determinado, de acordo com a respectiva

autorizacdo legislativa.

3) ESPECIFICACOES DA FUNGCAO TEMPORARIA:
3.1 Categoria Funcional - Escolaridade — Carga Horaria Semanal - Quantidade de Vagas -

Vencimentos:

Fungio Escolaridade | Carga Vagas | Vencimento | Vantagens |
Horaria | Mensal(R$) (R$)
Semanal |
Tesoureiro Ensino superior em: R$ 5.053,01 Vale |
Ciéncias contabeis, alimentacao:
Administracao, ciéncias R$ 500,00
Economicas e + 30 % de
l_ Administracgao. quebra de
caixa

3.1.1 Além do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais: horas
extras na eventual extrapolacdo da carga horaria diaria e semanal, desde que previamente convocado pelo
superior hierarquico; adicional noturno; gratificagdo natalina proporcional ao periodo trabalhado; férias
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Municipio de Espumoso

proporcionais acrescidas de um terco, indenizadas ao final do contrato; e inscrigao no Regime Geral de
Previdéncia.

3.1.2 Sobre o valor total da remuneragao incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

3.2 Os deveres e proibigdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos
para os demais servidores estatutarios pelos arts. 134 e 135 do Regime Juridico, sendo a apuragao
processada na forma do regime disciplinar do mesmo diploma, no que couber.

3.3 As atribuicdes da categoria funcional, requisitos para sua ocupacao, alem do

previsto neste edital, sdo as constantes nos Anexos V deste edital.

4) DAS INSCRICOES:

4.1 As inscri¢des serdo recebidas exclusivamente pela Comissao junto a Fazenda no 1° piso
do Centro Administrativo Municipal Nelson Roque Staudt (Praga Arthur Ritter de Medeiros, s/n, Centro,
Espumoso/RS), no periodo de 22 de junho a 07 de julho de 2026, no horario das 8h as 11hs e das
13h30min até as 16hs, durante o expediente, ou enviar por meio eletronico para o seguinte e-mail:
empenho.espumoso@qgmail.com ou ou pelo WhatsApp (54) 93505-0112.

4.2 Nao serao aceitas inscrigdes fora de prazo.

4.3 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento previo e a tacita aceitagcao das
presentes instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

4.4 As inscrigdes serao gratuitas.

5) CONDICOES PARA A INSCRICAO:

5.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, 0 candidato devera comparecer
pessoalmente ao enderec¢o e nos horarios e prazos indicados no item 4.1, ou por intermedio de procurador
munido de instrumento puablico ou particular de mandato (com poderes especiais para realizar a sua
inscricao no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos 0s casos, 0s seguintes documentos:

5.1.1 Ficha de inscricao (conforme Anexo ), devidamente preenchida e assinada, a qual

sera numerada sequencialmente, de acordo com a ordem de entrega da inscricao devendo ser colada ao
lado de fora do envelope com a documentacao, com cépia para o candidato que servira de comprovante
de sua inscri¢cao (Anexo ll);

5.1.2 Copia simples de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou
cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela
Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou
Conselhos de Classe que, por forca de Lel Federal, valem como documento de identidade, como por
exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdao (com fotografia, na forma da Lei n°
9.503/97, artigo 195);

5.1.3 Prova de quitacdo das obrigacdes eleitorais, atraves de certidao emitida pela Justica
Eleitoral (https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidac-de-quitacao-eleitoral);

5.1.4 Comprovante da escolaridade exigida para o cargo;

5.1.5 Prova de quitacdo das obriga¢des militares para 0 sexo masculino;

5.1.6 Curriculo profissional de acordo com o0 modelo apresentado no Anexo lll do presente
edital, acompanhado de coépia dos titulos e documentos que comprovam as informagdes contidas no
curriculo;

5.2 No ato da inscricao o candidato entreqara a documentacao com a ficha de

inscricao (conforme anexo |), devidamente preenchida e assinada, com a documentacao conforme
sub-item 5.1.1.
5.3 Nao serdo aceitos documentos entregues apos 0 ato da inscri¢ao;
5.4 Nao serao aceitos documentos previstos neste item fora do prazo estipulado no item
4.1 e a falta de algum dos documentos citados no item 5. ensejarao o indeferimento das inscricées do
candidato;
5.5 A documentacao entregue é de inteira responsabilidade do candidato inscrito,sem
conferéncia ou qualquer interferéncia de servidor municipal no ato de inscricao;

e — e ————
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5.6 O candidato sera responsavel pela exatidao das informagdes apresentadas, pois a
inexatiddo e a falsidade de qualquer informacéo prestada ou informagdo ndo comprovada acarretara a
eliminacdo e afastamento do candidato do processo, independentemente da fase em que se

encontra,inclusive a rescisdo contratual, se for o caso.

6) HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES:

6.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 4.1, sera publicado no painel de publicagdes oficials
da Prefeitura Municipal e no site oficial do municipio www.espumoso.rs.gov.br, até as 17h do dia 08 de
julho de 2026, edital contendo a relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscrigdes homologadas
e nao homologadas.

6.2 Os candidatos que n&o tiverem as suas inscricdes homologadas poderao interpor
recursos escritos perante a Comisséo, até as 16h do dia 09 de julho de 2026, mediante a apresentagao
das razdes que ampararem a sua irresignagao.

6.3. Até as 12h do dia 10 de julho de 2026, a Comissao, apreciando o recurso, podera
reconsiderar sua decisdo, hipétese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscrigdoes
homologadas.

6.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, até as 17h do dia 13 de julho de 2026, cuja decisao devera ser motivada.

6.5 A lista final de inscricdes homologadas sera publicada na forma do item 6.1, até as 17h
do dia 14 de julho de 2026, ap6s a decisao dos recursos.

7) FORMATACAO DOS CURRICULOS PARA O CARGO DE TESOUREIRO:

7.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelos candidatos ao cargo de
TESQUREIRO, nos moldes do Anexo lll do presente Edital, podendo preencher diretamente no formulario
ou em documento proprio, desde que constem as informagdes do anexo.

7.2 Os critérios de avaliacao dos curriculos totalizarao o maximo de 100 (cem) pontos.

7.3 A escolaridade exigida para o desempenho da fungao nao sera objeto de avaliagao.

7.4 Nenhum titulo recebera dupla valoragao.

7.5 A classificacao dos candidatos sera efetuada através da pontuagao dos titulos
apresentados, conforme 0s seguintes critérios:

B Fungao Especificagao Pontuagao | Pontuacio
SRS Unitaria Maxima
Curso tecnico contabil ou em administracao 2,5 pontos 5 pontos
Especializacaonas areas da 05 pontos 10 pontos
contabilidade, gestao publica,
| administracao, tesouraria = no minimo 360
horas. i ,
Tesoureiro Mestrado com relagao a fungao 10 pontos |
Doutorado com relagao a fungao 15 pontos 15 pontos
Cursos na area da contabilidade, gestao 05 pontos 30 pontos
publica, administragao publica, com
duracao minima de 40 horas.
Experiéncia comprovada na area da 05 pontos para 30 pontos
contabilide, ou tesouraria. cada 6 meses |

8) ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGAGCAO DO RESULTADO PRELIMINAR:

8.1 Até as 17h do dia 17 de julho de 2026, a Comissdo devera proceder a analise dos
curriculos.

8.2 Ultimada a identificag@o dos candidatos e a totalizagcao das notas, até 17h do dia 17 de
julho de 2026, sera publicado o resultado preliminar no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura
Municipal e no site oficial do municipio www.espumoso.rs.gov.br, abrindo-se o prazo para os candidatos
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apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

9) RECURSOS:

9.1 Da classificacéo preliminar dos candidatos é cabivel recurso (conforme formulario Anexo
IV) enderegado & Comissdo de Selec¢do, uma Unica vez, até as 16h do dia 20 de julho de 2026.

9.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal.

9.1.2 Sera possibilitada vista do curriculo e demais documentos do candidato, na presenga da
Comissao, permitindo-se anotacdes.

9.2 Havendo a reconsideracdo da Comissdo de Sele¢do, cuja manifestacdo devera ser
motivada até 16h do dia 21 de julho de 2026, o nome do candidato passara a constar no rol de
selecionados, com a respectiva pontuacao.

9.3 Sendo mantida a decisdo da Comissao, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal
para julgamento, cuja decisdao devera ser motivada até as 17h do dia 22 de julho de 2026.

9.4 Apés a decisdo do Prefeito Municipal sera publicada a lista final dos classificados, com
possiveis empates, no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e no site oficial do municipio
WWW.espumoso.rs.qov.br, até as 17h do dia 23 de julho de 2026.

10) CRITERIOS PARA DESEMPATE:
10.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:
10.1.1 Apresentar idade mais avan¢ada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta
anos;
10.1.2 Tiver obtido a maior nota na prova de conhecimentos especificos, se houver;e
10.1.3 Sorteio em ato publico.
10.2 A aplicacao do criterio de desempate sera efetivada apds a analise dos recursos e antes
da publicacdo da lista final dos selecionados.
10.3 O sorteio em ato publico ocorrera no dia 24 de julho de 2026, as 9h, na sala de Reunides
do Centro Administrativo Municipal Nelson Roque Staudt (Praga Arthur Ritter de Medeiros, s/n, Centro,
Espumoso/RS), na presenca dos candidatos interessados.

11) DIVULGAGCAO DO RESULTADO FINAL:

11.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢cao de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologacao.

11.2 Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificacao final dos candidatos
aprovados, e publicado no painel de publicagbes oficiais da Prefeitura Municipal e no site oficial do
municipio www.espumoso.rs.qov.br, até as 17h do dia 27 de julho de 2026, quando entao passara a fluir
o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

12) CONDICOES PARA A CONTRATAGCAO TEMPORARIA

12.1. A efetivacao da contratagao para o cargo objeto do presente edital fica expressamente
condicionada a situacao emergencial, excepcional e temporaria, conforme o interesse publico,dependente
ainda aprovacgao de Projeto de Lei especifico pelo Poder Legislativo Municipal.

12.2. Na hipétese de ndao aprovacdo do Projeto de Lei que institui a vaga, o certame
permanecera valido pelo prazo estabelecido neste edital, respeitando-se a possibilidade de aprovacao
futura do mesmo.

12.3. O Municipio ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos causados aos candidatos em
decorréncia da nao aprovacao do Projeto de Lei, cuja aprovagao ou nao € de competéncia do Poder
Legislativo.

12.4. Ao participar do certame, o candidato declara estar ciente e de acordo com as condi¢des
dispostas nesta clausula.

12.5. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacdo pelo Prefeito, sera convocado o primeiro colocado e, assim sucessivamente por ordem de
classificacdo, para, no prazo de 2 (dois) dias, prorrogavel uma Uunica vez, a critério da
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Administracao,comprovar o atendimento das seguintes condigoes:
12.5.1. Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei,
12.5.2. Ter idade minima de 18 anos;
12.5.3. Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido de

gozar de boa saude fisica e mental.

12.5.4. Ter nlvel de escolaridade minima exigida para o exercicio da funcao.

12.5.5. Apresentar declaracdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo
Municipio.

12.5.6. Apresentar Certidao Negativa Civel e Criminal.

12.5.7. O candidato classificado devera apresentar todos os titulos originais informados no

Anexo lll deste Edital, no ato da contratagao.

12.6. A convocacao do candidato classificado sera realizada atraves do Setor de Pessoal por

telefone ou e-mail.
12.7. Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das

condi¢des exigidas para a contratagdo serdo convocados os demais classificados, observando-se a ordem

classificatdria crescente.
12.8. Apds todos os candidatos aprovados terem sido chamados, havendo ainda necessidade

de contratagdes para as mesmas fungdes, novo processo seletivo devera ser realizado.

13) DISPOSICOES FINAIS:
13.1 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano,

prorrogavel, uma unica vez, por igual periodo.
13.2 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisao

contratual, poderdo ser chamados para contratagdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos

classificados, observada a ordem classificatoria.
13.3 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagao ou classificagao

do candidato, valendo para esse fim a publicagao do resultado final.
13.4 Os candidatos aprovados e classificados deverdao manter atualizados o0s seus

enderegos.
13.5 Respeitada a natureza da fungao temporaria, por razdes de interesse publico, podera

haver a readequacao das condig¢des definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislagao local.
13.6 O cronograma de datas e horarios dos prazos aplicaveis ao presente Processo Seletivo

Simplificado constam no Anexo VI deste edital.
13.7 Os casos omissos e situagées nao previstas serao resolvidos pela Comissao

designada.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ESPUMOSO, 22 de junho de 2026.

‘g /(/(. /‘/49-'(_,(_',.,0 ‘.ve_,,.c.’ ——v“/.-—{)

GERSON LOPES RODRIGUES MACHADO,
Prefeito Municipal.
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ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 001, DE 22 DE JUNHO DE 2026.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 015, DE 22 DE JUNHO DE 2026.

N° INSCRICAO: DATA DA INSCRICAO:

' NOME DO CANDIDATO:

DATA DE NASCIMENTO: I SEXO:

CARGO QUE DESEJA INSCREVER-SE:

‘

ENDEREGO [BrRRG

CIDADE: CEP:

TELEFONES | RESIDENCIAL: [ CELULAR:

E-MAIL.:

ESTADO CIVIL:

| RG/ORGAO EMISSOR:

| Namero de folhas entregues no ato da Inscricao (Preenchimento pelo representante da
Comissao):

Declaro estar ciente das condigbes do presente Processo de Selecao Simplificado e,
declaro, sob as penas da Lei, serem verdadeiras as informnacdes prestadas.

Assinatura do Candidato

RESPONSAVEL PELA INSCRICAO: FI Assinatura:
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ANEXO Il - COMPROVANTE DE INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL N° 001, DE 22 DE JUNHO DE 2026.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 015, DE 22 DE JUNHO DE 2026.

T, - — e ——————————————————
N° INSCRICAO: l DATA DA INSCRICAO:

“NOME DO CANDIDATO:

DATA DE NASCIMENTO: SEXO:

CARGO QUE DESEJA INSCREVER-SE:

| RG/ORGAO EMISSOR: CPF:
RESPONSAVEL PELA INSCRICAO: ‘Assinatura e Carimbo:

|

et B U et
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ANEXO IIl - MODELO DE CURRICULO EDITAL
EDITAL N° 001, DE 22 DE JUNHO DE 2026.
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 015, DE 22 DE JUNHO DE 2026.

CARGO:

1. DADOS PESSOAIS
1.1 Nome completo:
1.2 Filiagao:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:
1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgédo expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secao:
2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:

2.6 Endereco Eletrénico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE
3.1 ENSINO MEDIO
Instituicao de Ensino:
Ano de conclusao:

3.2 GRADUACAO
Curso:

Instituicao de Ensino:
Ano de conclusao:

3.0 POS-GRADUACAQ

3.3.1 ESPECIALIZACAQO
Curso [ area:
Instituicao de Ensino:
Ano de conclusao:

Curso [/ area:
Instituicao de Ensino:
Ano de conclusao:

Curso [/ Aarea:
Instituicao de Ensino:
Ano de conclusao:

4. CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA AFIM A FUNCAO
Curso / area:
Instituicao de Ensino:
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Dta de inicio: Data da conclusao:
Carga horaria:

Curso / area;
Instituicdo de Ensino:
Dta de inicio: Data da conclusao:;

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicao de Ensino:

Dta de inicio: Data da conclusao:
Carga horarna:

Curso / area:

Instituicao de Ensino:

Dta de inicio: Data da concluséo:
Carga horaria:

Curso / area:
Instituigdo de Ensino:
Dta de inicio: Data da concluséo:

Carga horaria:

Curso / area:
Instituicao de Ensino:
Dta de inicio: Data da conclusao:

Carga horaria:

Curso / area:
Instituicao de Ensino:
Dta de inicio: Data da conclusao:

Carga horana:

Curso / area:
Instituicao de Ensino:
Dta de inicio: Data da conclusao:

Carga horaria:

5. INFORMACOES ADICIONAIS:

Espumoso, de de 2026.

Assinatura do Candidato
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Municipio de Espumoso

ANEXO IV - FORMULARIO DE RECURSO
EDITAL N° 001, DE 22 DE JUNHO DE 2026.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 015, DE 22 DE JUNHO DE 2026.

FORMULARIO PARA RECURSO
N° DO PROTOCOLO*;
NOME DO CANDIDATO:
N° DE INSCRICAO:

CARGO PLEITEADO:

l DATA/HORA DO PROTOCOLO:
JUSTIFICATIVA PARA REVISAO: .

Assinatura do Candidato Recorrente

COMPROVANTE DE PROTOCOLO DE RECURSO
"N°DO PROTOCOLO*: =
' NOME DO CANDIDATO: R
N° DE INSCRICAO:
e - S— S——
CARGO PLEITEADO:
L = T N U =
DATA/HORA DO PROTOCOLO:
%

Assinatura do Membro da Comissao ‘

*Preenchimento realizado por membro da Comissao, no ato da entrega do recurso.

Praga Arthur Ritter de Medeiros, s/n | Centro | Espumoso-RS |[CNPJ: 87.612.743/0001-09| CEP 99400-000
Fone (54) 33835-4450 - e-mail: gabinete@espumoso.rs.gov.br Q




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Municipio de Espumoso

ANEXO V - ATRIBUIGOES DAS CATEGORIAS FUNCIONAIS

EDITAL N° 001, DE 22 DE JUNHO DE 2026.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 015, DE 22 DE JUNHO DE 2026.
CARGO: Tesoureiro

PADRAOQ: 7

DESCRICAO SINTETICA DA FUNGAO: Controlar os fundos em moeda corrente registrando a entrada e
saida de dinheiro, orientando tecnicamente recebimentos e pagamentos assim como administrar atividades
relativas a sua area de atuagao para assegurar a regularidade da movimentagao monetaria.

DESCRICAO ANALITICA DA FUNCAO: Responder pela abertura e fechamento do caixa adotando
providéncias necessarias para permitir o fechamento das atividades; receber e pagar em moeda corrente,
entregar e receber valores; movimentar fundos,; efetuar nos prazos legais os recolhimentos devidos;
conferir e rubricar livros; receber e recolher importancias nos bancos; movimentar depésitos; informar e
dar pareceres; encaminhar processos relativos a competéncia da tesouraria; endossar cheques e assinar
conhecimentos e

outros documentos relativos ao movimento de valores; preencher, assinar e conferir cheques bancarios;
efetuar pagamento do quadro de pessoal; fornecer o suprimento para pagamentos externos; confeccionar
mapas ou boletins de caixa; integrar grupos operacionais e executar outras tarefas semelhantes; controlar
aplicagdes do fundo de aposentadoria do quadro funcional; responder pelo processamento do fluxo de caixa
da instituicao relacionando pagamentos e recebimentos para gerar informagdes necessarias ao plane;
amento financeiro; executar o controle fisico e a guarda de taldes de cheques e demais documentos
financeiros providenciando medidas de segurang¢a necessarias para garantir sua correta distribuigao;
providenciar pagamentos a fornecedores, servigos contratados e reembolso de despesas preparando
emissao de cheques e recibos para a formalizagao das operagdes. Conciliar todas as contas do muncipio
com gerac¢ao de diario, abertura do caixa e apos relatério com fechamento do caixa do mesmo todos os

dias.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico

REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO: Ensino superior em Ciéncias contabeis, Administragao,
ciéncias Econdmicas. Conforme as instrugées reguladoras do processo seletivo

CONDICOES DE TRABALHO: Periodo de 35 horas semanais

Praca Arthur Ritter de Medeiros, s/n | Centro | Espumoso-RS |CNPJ: 87.612.743/0001-09| CEP 99400-000
Fone (54) 3383-4450 - e-mail: gabinete/@espumoso.rs.gov.br




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Municipio de Espumoso

ANEXO VI - CRONOGRAMA DE PRAZOS

EDITAL N° 001, DE 22 DE JUNHO DE 2026.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 015, DE 22 DE JUNHO DE 2026.

' Periodo de inscrigées

| Publicagio da relagao das inscricdes homologadas
Recurso da ndao homologacéao de inscricao

Manifestacao da Comissao na reconsideracao

Analise dos  curriculos

Publlcagéo da classificacao prelin icagao prelummar
Recurso da classificacao preliminar Y

Julgamento do recurso pelo Prefeito Municipal Dia 13/07/2026
Publicacao da lista final das inscricdes homologadas | Dia 14/07/2026

Dias 23/06/2026 a 07/07/2026 - das 8h as
11h00min e das 13h30minas 16h |
Dia 08/07/2026 g -

Dia 09/07/2026 tj
Dia 10/07/2026

Dia 15/07/2026 a 17/07/2026

Dia 17/07/2026
Dia 20/07/2026

| Manifestagcao da Comiss&o na reconsideragao

Dia 21/07/2026

Julgamento do recurso pelo Prefeito Municipal
| Publicagao da classificagdo com empates

>

Dia 22/07/2026

| Sorteio publico para desempate
' Publicagao de edital de classificagao final

Dia 23/07/2026
Dia 24/07/2026
Dia 27/07/2026

Praca Arthur Ritter de Medeiros, s'n | Centro | Espumoso-RS |CNPJ: 87.612.743/0001-09| CEP 99400-000
Fone (54) 3383-4450 - e-mail: gabinete/@ espumoso.rs.gov.br




