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PREFEITURA MUNICIPAL DE FORMIGA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N°. 004/2026

O Prefeito do Municipio de Formiga MG, torna publico que estardo abertas as inscrigdes para o Processo Seletivo n°. 004/2026.

O Processo Seletivo sera coordenado pelas Secretaria Municipal de Planejamento, Administragdo e Gestdo e Secretaria Municipal de Educagao.
1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - Este Processo Seletivo dar-se-a em conformidade com o inciso IX do art. 37 da Constitui¢do Federal, Lei Municipal n®. 6191 de 20 de fevereiro
de 2024 e suas alteragdes, bem como, Decreto Municipal n® 10.069/2023, de 31/07/2023 e suas alteragdes.

2 - DA DIVULGACAO

2.1 - A divulgacdo oficial das etapas deste Processo Seletivo dar-se-4 através de publicagdes no site oficial da Prefeitura Municipal de Formiga
(http://www.formiga.mg.gov.br/), afixado na sede da Secretaria Municipal de Planejamento, Administracdo e Gestao na Rua Bardo de Piumhi, n® 92,
Centro, Formiga — MG, bem como no aplicativo para dispositivos moveis APP Formiga.

3 — DAS CONDICOES PARA INSCRICAO
3.1 — Requisitos basicos para a inscri¢do:

I - Ser brasileiro nato ou naturalizado.

II - Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

III - Estar em dia com as obrigac¢des militares, se for do sexo masculino.

IV - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da contratagdo.

V - Declarar, no requerimento da inscrigdo, que conhece e aceita as normas constantes deste Edital.

VI - Ter saude fisica e mental e ndo ser portador de necessidades especiais incompativeis com o exercicio da fun¢éo a que concorre.

VII - E vedada a acumulagdo de cargos publicos, exceto quando houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso, o inciso XI do art.
37 da Constituigdo Federal.

3.2 - DA EFETIVACAO DA INSCRICAO

As inscrigOes serdo realizadas exclusivamente através do aplicativo para dispositivos moveis APP FORMIGA, disponivel gratuitamente nas lojas
do Google Play ou App Store.

E obrigatério realizar o cadastro no aplicativo, para posteriormente se inscrever no processo através de seu login, de modo a garantir a coeréncia dos
dados e 0 acompanhamento das etapas.

Para efetivar sua inscri¢do no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera adotar os seguintes procedimentos:

Estar ciente de todas as informagdes sobre este Processo Seletivo Simplificado disponivel nesse edital e se inscrever através do aplicativo.

Realizar sua inscri¢do no periodo entre 00h00min do dia 29/06/2026 a 03/07/2026 até 23h59min observado o horario oficial de Brasilia/DF;
Informar o cargo a que deseja concorrer:

Informar se ¢ portador de necessidades especiais (PCD);

Incluir documento de identificacdo com foto, para fins de conferéncia das informagdes prestadas.

O candidato ¢ responsavel por preencher corretamente todos os campos do requerimento de inscri¢do e incluir a documentagio solicitada.

A Prefeitura Municipal de Formiga ndo se responsabiliza por pedidos de inscri¢do ndo confirmados por motivo de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicag@o ou por outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados por parte do
candidato.

O comprovante da inscrigdo serd disponibilizado através de notificagdo do proprio aplicativo APP Formiga.

Alternativamente o candidato que ndo dispor de acesso ao aplicativo podera realizar sua inscri¢do presencialmente na Secretaria Municipal de
Educacao, situada na Travessa Padre Ledao Jodao Denhon, 60, Bairro Santa Teresa.

Para inscri¢do presencial, também devera ser respeitado o periodo de inscrigdo.

A inscrigdo presencial ocorrera exclusivamente no horario de 08:00 as 11:00 e de 13:00 as 16:00.

- Outras informacdes referentes as inscricoes:

Qualquer informagdo falsa ou inexata por parte do candidato na ficha de inscri¢do, ou quando da apresentagdo de documentagdo necessdria,
implicara na perda de todos os direitos ao Processo Seletivo.

Os candidatos serdo admitidos através de Contrato Administrativo, com contribui¢do previdencidria para o Regime Geral de Previdéncia Social —
RGPS.

A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento e expressa aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital e no Decreto respectivo,
sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

Do total de vagas ofertadas neste edital para cada cargo e que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo, 10% (dez por
cento) ficardo reservadas aos candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, desde que apresentem laudo médico (documento original ou
copia autenticada), atualizado com no maximo 30 dias de data de emissdo, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.



Conforme o §3° do art. 1° do Decreto Federal n® 9.508/1999, se na aplicagdo do percentual de 10% (dez por cento) do total de vagas reservadas a
cada cargo resultar niimero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente. Contudo, sera respeitado o limite maximo
de 20% (vinte por cento) para esta reserva.

A convocagdo dos candidatos na condi¢do de pessoa com deficiéncia devera obedecer ao seguinte critério: a primeira convocagdo ocorrera na 5°
vaga aberta, a segunda na 117, a terceira na 21° e posteriormente a cada dez novas vagas.

Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, deverdo submeter-se a exame médico admissional que devera constar, obrigatoriamente no
exame, a deficiéncia com o seu grau e se ¢ capaz de atuar na func¢do na qual se candidatou.

O candidato que prestar declaragdes falsas em relagdo a sua deficiéncia sera excluido do processo, em qualquer fase, e respondera, civil e
criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato, garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

Os candidatos portadores de necessidades especiais participarao desta selecdo em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere
ao conteudo e avaliagdo das provas, duragdo, horario e local de aplicagdo das provas e nota minima exigida;

O candidato portador de deficiéncia que necessitar de algum atendimento especial para a realizagdo das provas devera fazer a solicitagdo, POR
ESCRITO, a Secretaria Municipal de Educagao e entrega-la no mesmo local de inscri¢do presenciais, das 08:00 as 13:00 e de 13:00 as 16:00, durante
o periodo de inscri¢des do processo seletivo;

Fica assegurado as lactantes o direito de participarem do Processo Seletivo, nos critérios e condigdes estabelecidos pelo artigo 227 da Constitui¢do
Federal, artigo 4° da Lei Federal n°® 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente) e artigos 1° e 2° da Lei Federal n® 10.048/2000.

A candidata lactante devera solicitar atendimento especial no ato da inscrigdo, enviando a copia digitalizada da certiddo de nascimento e indicando
uma pessoa que ficara responsavel pela guarda da crianga em sala reservada.

O acompanhante somente tera acesso ao local da prova até o horario estabelecido para fechamento dos portdes e ficara com a crianga em sala
reservada, sendo expressamente proibida a utilizagdo de aparelhos celulares, eletronicos e similares.

Para ter acesso ao local da prova, o acompanhante devera obrigatoriamente estar de posse de documento original de identificagdo oficial com foto ou
copia autenticada e da certiddo original de nascimento da crianga ou copia autenticada.

Havera compensagdo do tempo de amamentagdo em favor da candidata lactante, de acordo com a Lei Federal n° 13.872, de 17 de setembro de 2019.
A candidata lactante tera o direito de proceder a amamentagao de seu filho de até 6 (seis) meses de idade, por até 30 (trinta) minutos, por filho. O
tempo utilizado para amamentar sera compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo.

Caso a crianga tenha mais de 6 (seis) meses de idade, o tempo utilizado para amamentagdo ndo sera compensado.

Durante o periodo de amamentag@o, a candidata lactante sera acompanhada de uma fiscal, sem a presenca do responsavel pela guarda da crianga, a
fim de garantir que sua conduta esteja em conformidade com os termos e condi¢des estabelecidos neste Edital.

A candidata lactante que ndo levar uma pessoa responsavel pela guarda da crianga a ser amamentada ndo podera realizar a prova, visto que a
Prefeitura Municipal de Formiga ndo disponibilizara acompanhante para a guarda da crianga.

Caso o nascimento ocorra depois de encerrado o periodo de inscrigdo, o atendimento especial deverd ser solicitado pelo e-mail
rhsemefor@gmail.com até as 12 horas do dia 06/07/2026.

Terminado o prazo de inscri¢gdes, a Comissdo publicara na sede da Secretaria Municipal de Administracdo e Desenvolvimento Econdmico e no site
oficial do Municipio, no prazo de um dia, a relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscri¢des homologadas.

Os candidatos que ndo tiveram as suas inscri¢des homologadas poderdo interpor recurso escrito enderecado a Comissao devendo entregar no mesmo
local de inscrigao presenciais, no prazo de um dia contado da publicagdo, mediante a apresentacdo de argumentos que ampararem a sua irresignacao.

- DA FUNCAO PUBLICA

Ensino Fundamental Incompleto

FUNCAO PUBLICA VAGA REMUNERACAO JORNADA DE TRABALHO|LOCAL DE TRABALHO
SEMANAL
Serralheiro CR RS 1.952,47 40 horas Unidades de ensino municipais ¢ sede administrativa da Secretaria
Municipal de Educagao

4.1 —- ATRIBUICOES DO CARGO

DENOMINACAO: SERRALHEIRO

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: Ensino Fundamental Incompleto

ATRIBUICOES DO CARGO:

Organizar o ambiente de trabalho, selecionar e conservar os materiais e instrumentos de trabalho; construir ou reformar pecas em ferro, ago ou outros
metais; retirar estruturas de aco ou ferro danificadas; verificar a possibilidade de reutilizagdo de materiais; solicitar materiais ao encarregado para
construgdo ou reforma de pegas; trabalhar na constru¢do de pontes; realizar trabalhos de reparos com soldas; realizar pequenos reparos e fixar pegas
nos locais adequados; realizar manutengdes em portas, janelas, etc; regular dobradigas, maganetas, vitrds, etc; fixar suportes para televisores,
aparelhos de ar condicionado, suportes para mochilas nas escolas, etc; realizar reparos em cadeiras, carteiras, macas de hospitais, cadeiras de roda,
corrimdo de pontes e escadas, playground, etc; preparar pega para receber pintura. Executar outras tarefas correlatas e determinadas por superior
imediato.

5 - Documentagao necessaria para admissao:
5.1 — Quando da efetiva convocagao, para fins de contratagdo, o candidato devera apresentar a seguinte documentagao:

Copia certiddo de nascimento ou casamento — se vitvo (a) certiddo de obito;
Copia titulo de eleitor e comprovante de estar em dia com a Justica Eleitoral;
Copia carteira de identidade;

Copia CPF;

Copia cartdo de PIS/PASEP;

Copia certificado de reservista (sexo masculino);

Copia certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos;

Copia cartdo de vacina dos filhos menores de 05 anos;

Declaragdo de frequéncia escolar dos filhos de 06 a 14 anos;

1 foto 3x4;

Copia diploma, histérico escolar ou titulagdo exigida para ocupar o cargo;
Atestado Admissional, fornecido por médico do trabalho;

Copia carteira de trabalho;



Copia comprovante de residéncia atualizado (SAAE ou CEMIG);

Se aposentado(a), desde que nio seja por invalidez, copia de comprovante da concessdo da mesma.

Copia do comprovante de conta bancaria (Caixa Economica Federal) do tipo conta 3700.

Ponto da secretaria onde ird prestar servigos.

XVIII. Certiddo de antecedentes criminais de todos os servidores que atuam nas unidades de ensino municipais, a qual devera ser apresentada e
atualizada semestralmente, em observancia ao disposto no art. 59-A da Lei Federal n® 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do
Adolescente — ECA), incluido pela Lei Federal n® 14.811, de 12 de janeiro de 2024, que estabelece a obrigatoriedade de adogdo de medidas
destinadas a protegao de criangas e adolescentes contra a violéncia no ambito das institui¢des educacionais ou similares.

6 - DA SELECAO

6.1. A selegdo tem por fim cumprir o papel de identificar, entre os candidatos, aqueles mais aptos a desempenharem as fungdes do cargo.

7- DA REALIZACAO DAS PROVAS

7.1 — O Processo Seletivo sera realizado em duas etapas, sendo: uma Prova Objetiva, de carater eliminatorio, com duracdo maxima de 02 (duas)
horas, contendo vinte questdes de multipla escolha, valendo 02 (dois) pontos cada uma, totalizando 40 pontos e prova de titulos, de carater apenas

classificatorio;

Ensino Fundamental Incompleto

Cargo Publico Provas N° Questdes
Serralheiro Lingua Portuguesa 10
Matematica 10

7.1.1 — Para obter a pontuagdo na prova de titulos, o candidato devera anexar os comprovantes de sua titulacdo, no ato da inscri¢do, conforme
cronograma do Anexo II.

7.1.2 - Nao serdo considerados em nenhuma hipodtese, documentos ilegiveis, incompletos ou que impossibilitem sua analise e conferéncia, sendo de
total responsabilidade do candidato assegurar a qualidade do documento anexado no momento da inscrigdo.

7.1.3 - Na fase de avaliagdo de titulos sera atribuida nota 0(zero) ao candidato que ndo enviar os titulos na forma, no prazo e no local estipulado neste
Edital, ndo caracterizando este fato em sua eliminagdo no certame.

7.1.4 - Sera atribuida a pontuagdo somente certificados/declaragdes dos cursos em que conste a carga horaria.

7.1.5 - Nio serdo considerados para efeitos de pontuacdo: comprovantes de pagamento de taxa para obtencdo de documentacdo, copias de
requerimentos, ou quaisquer documentos que nao estejam em consonancia ao disposto no presente Edital.

7.1.6 - Todos os cursos previstos para pontuagdo na fase de avaliagdo de titulos deverao estar concluidos.

7.1.7 — Sera considerada a experiéncia em orgdo, entidade ou empresa publica como servidor publico, ocupante de cargo efetivo, comissionado,
empregado publico ou contrato temporario.

7.1.8 - Os titulos considerados neste Processo Seletivo, suas pontuagdes e forma de comprovagdo, estdo descritos no Anexo I deste Edital.

7.2 - A realizagdo das provas objetivas para o cargo serd no dia 08/07/2026, em local e horario a serem divulgados por aviso afixado em lugar de
facil visibilidade na Sede Administrativa da Secretaria Municipal de Planejamento, Administragdo e Gestdo, na Rua Bardo de Piumhi, n° 92, Centro,
em Formiga-MG e no site oficial da Prefeitura Municipal de Formiga www.formiga.mg.gov.br

7.3 Ocorrendo a necessidade de alteragdo da data e horario de aplicacdo da prova, a NOVA DATA sera divulgada, até 01 (um) dia antes da data
marcada no subitem 7.2, por meio de aviso afixado em lugar de facil visibilidade na Sede Administrativa da Secretaria Municipal de Planejamento,
Administragdo e Gestao, localizada a Rua Bardo de Piumhi, 92, Centro, em Formiga-MG e no site oficial da Prefeitura www.formiga.mg.gov.br

7.4 O candidato devera comparecer ao local determinado para a realizagdo das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munidos de
documento pessoal com foto que garanta sua identificacdo, comprovante de inscrigdo, caneta esferografica de material transparente, de ponta grossa
de cor azul ou preta.

7.5 Nao sera permitida a aplicacdo de prova em data, local e horario diferentes do estabelecido, seja qual for o motivo alegado.

7.6 Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato, sob pena de anulag@o de sua prova:

a) comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao Processo Seletivo;

b) consultar qualquer espécie de livro ou apontamentos;

c) utilizar-se de telefone celular, Pager, fone de ouvido, protetor auricular ou de qualquer outro aparelho eletro-eletronico;

d) ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente em casos especiais € na companhia do fiscal;

e) portar-se inconvenientemente, perturbando, de qualquer forma, o bom andamento dos trabalhos;

f) tratar com descortesia, desacato ou desrespeito qualquer dos examinadores, coordenadores, fiscais, auxiliares ou autoridades presentes e demais
candidatos.

7.7 Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato, ou de pessoas estranhas ao Processo Seletivo, nos locais onde forem aplicadas
as provas.

7.8 O candidato, ao termino das provas objetivas, entregara ao fiscal da sala, a sua prova e o gabarito retirando-se do local da realizagdo das provas
em seguida.

7.9 A duragdo da prova sera de no maximo 02 (duas) horas.

7.10 Nao sera permitido a entrada de candidatos, em hipotese alguma, no local da realizagdo das provas apos assinado o termo de fechamento dos
portdes.

7.11 No horério aprazado para o encerramento das provas serdo estas recolhidas, independente de terem ou ndo sido concluidas integralmente pelos
candidatos.

8 - DO CONTEUDO DAS PROVAS
8.1 PROGRAMA E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
Lingua Portuguesa

Leitura e Interpretag@o de textos literarios e ndo literarios, gramatica e ortografia: Fonética: Encontros vocalicos - ditongo, tritongo, hiato. Encontros
consonantais. Digrafos. Classificagdo das palavras quanto ao niamero de silabas - monossilabas, dissilabas, trissilabas, polissilabas. Divisao silabica.



Silaba tonica. Classificagdo das palavras quanto ao acento tonico - oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas. Ortografia. Acentuagdo Grafica.
Semantica: Significagdo das palavras - sindnimos, anténimos, parénimos e homonimos. Modos e tempos verbais. Pontua¢do. Morfologia:
Classificac@o e flexdo das palavras - substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢do, conjungio, interjei¢do.

Referéncias:

Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa, Domingos Paschoal Cegalla, Cia Editora Nacional, 49" ed.

Dicionario Houaiss de Sindnimos e Antonimos, Publifolha, 2011. Dicionario Online Michaelis http://michaelis.uol.com.br).
Acordo Ortografico de Lingua Portuguesa

https://www2.senado.leg.br/bdsf/handle/id/182955

Sites para estudo do conteudo: www.portugues.com.br, www.soportugues.com.br

www.brasilescola.com.br/portugues, www.conjugacao.com.br

Matematica

Operagdes fundamentais com niimeros inteiros: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Problemas envolvendo as quatro operagdes. Numeros
fraciondrios e numeros decimais. Sistema de numeracdo decimal. Multiplos e divisores. Medidas de comprimento, massa, capacidade, superficie e
tempo. Geometria plana: identificacdo de figuras geométricas. Leitura e interpretagdo de tabelas e graficos simples.

Referéncias:

GIOVANNI, José Ruy; CASTRUCCI, Benedito; GIOVANNI JR., José Ruy. A Conquista da Matematica. Sao Paulo: FTD.
Projeto Arariba Matematica. Sdo Paulo: Moderna.

BIANCHINI, Edwaldo. Matematica. 7. ed. Sdo Paulo: Moderna, 2011.

9 —DOS RESULTADOS

9.1. O resultado preliminar do processo seletivo serd divulgado no dia 15/07/2026 através do site www.formiga.mg.gov.br e afixado na sede da
Secretaria Municipal de Planejamento, Administragdo e Gestao situada a Rua Bardo de Piumbhi, n® 92, Centro, Formiga — MG.

10 - DOS RECURSOS

10.1. Cabera recurso, desde que devidamente fundamentado e identificado, entregue por escrito no mesmo local de inscri¢do presencial, contra os
seguintes atos:

10.1.1. Contra questdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha, dentro de 01 (um) dia 1til, a contar da publica¢do do Gabarito Provisério no Quadro
de Avisos da Secretaria Municipal de Administragdo e Desenvolvimento Econdmico de Formiga-MG e no site www.formiga.mg.gov.br

10.1.2. Devera ser feito um recurso para cada questdo de prova impugnada, ou seja, cada questdo devera ser apresentada em folha separada.

10.1.3. Para interposi¢@o de recurso, os Cadernos de Provas estardo disponiveis para consulta na Secretaria Municipal de Educacdo de Formiga-MG.
10.1.4. Se, do exame do recurso resultar anulagdo de questdo, seja por recurso administrativo ou por decisdo judicial resultara em beneficio de todos
os candidatos, ainda que ndo tenha recorrido ou ingressado em juizo.

10.1.5. Se houver alteragdo do Gabarito Provisorio, por forga de impugnagdes, o mesmo sera republicado.

10.1.6. Contra valoragao incorreta de titulos, dentro de 01 (um) dia util, a contar da publicagdo da divulgacdo da classificagdo parcial contemplando a
analise dos titulos enviados pelos candidatos.

11 - DA CLASSIFICACAO

11.1 — O candidato sera considerado habilitado desde que ndo obtenha nota zero em nenhuma das provas (Lingua Portuguesa e Matematica).
11.2 — A classificagdo sera feita em ordem decrescentes da nota final obtida individualmente, considerando todos os candidatos aprovados.
11.3 — Em caso de empate na nota final, para efeito de classificagdo, tera preferéncia, sucessivamente, ao candidato que:

Apresentar idade mais avangada;

Obtiver maior numero de pontos na comprovagao de experiéncia.

Sorteio em ato publico.

11.4 Apos findadas todas as etapas do Processo Seletivo, ele serd homologado por ato do Chefe do Executivo.

12 - DA CONTRATACAO

12.1 — Quanto a ordem de convocagdo, sera realizado de acordo com o Decreto Municipal n® 10.069/2023, de 31/07/2023, onde especifica que,
quando da vigéncia de Concurso Publico Municipal, os aprovados terdo preferéncia obrigatoria para fins de contratagdo temporaria quanto aos
aprovados em Processo Seletivo Simplificado, nos termos do artigo 3° da Lei n° 6.191, de 20 de fevereiro de 2024.

12.2 - A contratagdo para a funcdo serd efetuada de acordo com Decreto Municipal n° 10.069/2023 se forem atendidas as seguintes condi¢des:

I — A Convocagdo respeitara a ordem de classificagdo e o numero de vagas existentes ou que vierem a existir, durante a validade deste Processo
Seletivo.

II - ser considerado apto na inspegao de satde;

II — apresentar os documentos previstos no item 5 deste Edital:

A convocacdo dos candidatos aprovados dar-se-4 por meio de notificagdo pessoal, encaminhada exclusivamente pelo aplicativo para dispositivos
moveis “APP Formiga”, bem como mediante publicagdo no sitio eletronico oficial do Municipio de Formiga (www.formiga.mg.gov.br) ¢ afixagdo
de copia na sede da Secretaria Municipal de Administragdo e Desenvolvimento Econdmico, localizada a Rua Bardo de Piumhi, n® 92, Centro,
Formiga/MG.

O aplicativo para dispositivos moveis APP FORMIGA, esta disponivel gratuitamente nas lojas do Google Play ou App Store.

12.5 O candidato convocado devera manifestar formalmente seu interesse na vaga no prazo maximo de 01 (um) dia til, contado a partir do envio da
notificagdo de convocacdo, realizando o aceite eletronico por meio do préprio aplicativo. A auséncia de manifestagdo dentro do prazo
estabelecido sera interpretada como desisténcia tacita, implicando a eliminacdo do candidato da respectiva convocagao e a consequente chamada do
candidato subsequente, respeitada a ordem de classificagéo.

12.6 E de inteira responsabilidade do candidato manter seu cadastro devidamente atualizado, bem como assegurar o correto funcionamento e
atualiza¢do do aplicativo movel, durante toda a vigéncia do presente certame.

12.7 — O candidato responsabiliza-se pelo acompanhamento de todas as publica¢des, comunicagdes e notificagdes relativas ao processo seletivo,
inclusive aquelas eventualmente encaminhadas por meio eletronico.

12.8 — O aplicativo “APP Formiga” disponibiliza, ainda, versdo web com as mesmas funcionalidades da versdo moével,



12.9 — Dentro do prazo estabelecido em cada convocagao, o candidato podera comparecer presencialmente a Secretaria Municipal de Planejamento,
Administragdo e Gestdo, durante o horario de expediente (08:00h as 11:00h e de 13:00h as 16:00h), para realizar o aceite da vaga de forma
presencial, devendo, para tanto, apresentar documento oficial de identificagdo com foto.

12.10 — Quando convocado, o candidato podera optar por uma das seguintes alternativas:

I — aceitar a vaga;

II — desistir da vaga, hipotese em que ndo mais sera convocado no dmbito do presente certame; ou

III — solicitar, por uma Unica vez, o reposicionamento para o final da lista de classificados, permanecendo com direito a uma nova oportunidade de
convocagao.

Paragrafo unico. A solicitacdo prevista no inciso III somente podera ser realizada presencialmente na Secretaria Municipal de Administragdo e
Desenvolvimento Econémico, durante o horario de expediente e dentro do prazo estipulado na convocacgao.

13 — DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

O Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de publicagdo da homologagéo do resultado final, podendo ser prorrogavel uma
vez, por igual periodo.

14 — DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 — A inexatiddo das informagdes e as irregularidades de documentagdo, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do
Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigéo.

14.2 — A inscri¢do do candidato importara no conhecimento das instrugdes deste Edital, bem como o Decreto, e na aceitagdo tacita das condi¢des
nele contidas tais como se acham estabelecidas.

14.3 — Todas as publicagdes referentes a este Edital, até a sua homologagdo serdo divulgadas no Quadro de Avisos da Secretaria Municipal de
Planejamento, Administracdo e Gestdo, situada a Rua Barfio de Piumhi, 92, Centro, em Formiga-MG e APP Formiga.

14.4 — E de responsabilidade do candidato o acompanhamento de todos os atos publicados referentes a esse Processo Seletivo.

14.5 — A aprovagdo no processo seletivo ndo gera direito a contratacdo, sendo apenas expectativa de direito, condicionada a existéncia de recursos
or¢amentarios — financeiros e observancia das disposi¢des legais, bem como de acordo com o interesse e conveniéncia da Administragdo Municipal.
14.6 — Niao havera divulgacdo da relagdo de candidatos reprovados, ndo classificados ou ndo habilitados, exceto para efeitos do Resultado Preliminar.
14.7 - Nao serdo fornecidos atestados, certificados, certiddes ou declaragoes relativas ao Processo Seletivo, classificagdo ou nota de candidatos,
valendo para tal fim a homologagdo do resultado final.

14.8 — As relagdes com o resultado oficial dos candidatos aprovados e classificados, ficardo sob a guarda da Secretaria Municipal de Planejamento,
Administragdo e Gestdo, sendo mantidos até o prazo de validade do processo seletivo.

14.9 — O candidato classificado que ndo atender a convocagdo para contragdo, num prazo de um dia util sera preterido pelo candidato seguinte.

14.10 — O candidato classificado que desistir da vaga que lhe for destinada sera substituido pelo seguinte na ordem classificatoria.
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ANEXO I - EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N° 004/2026

AVALIACAO DE TITULOS
ITEM ESPECIFICACAO PONTUACAO PONTUACAO MAXIMA
01 Certificado ou declaragdo de conclusdo de curso técnico ou profissionalizante na area de serralheria ou soldagem, |05 05

acompanhado do histérico, com carga horaria minima de 100 horas.

02 Exercicio de atividade profissional na Administragdo Publica, na area de serralheira, computado até a data da|05 pontos a cada 12 meses trabalhado 30
publicagdo do edital de abertura deste Processo Seletivo, acompanhado obrigatoriamente de copia da CTPS (fisica

ou digital) e/ou declaragio/ certiddo de tempo de servigo, emitida pelos poderes federal, estadual ou municipal.

03 Exercicio de atividade profissional na iniciativa privada na area de serralheria, computado até a data da publicagdo|05 pontos a cada 12 meses trabalhado 25
do edital de abertura deste Processo Seletivo, acompanhado obrigatoriamente de copia da CTPS (fisica ou digital) e/

ou declaragdo/ certiddo de tempo de servigo, emitida pela empresa contratante.

ANEXO II - EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N° 004/2026

CRONOGRAMA
DATA HORARIO ATIVIDADE LOCAL
De 29/06/2026 a 03/07/2026 Das 00h do dia 29/06/2026 as|Inscri¢do do candidato AppFormiga
23h59min do dia 03/07/2026
02/07/2026 A partir das 16h Divulgagdo da lista parcial de inscritos Pelo site
www.formiga.mg.gov.br ¢ AppFormiga
06/07/2026 A partir das 12h Divulgagao da lista final de inscritos Pelo site
www.formiga.mg.gov.br e AppFormiga
08/07/2026 De 19 as 21h Horario das provas. A ser divulgada juntamente com a lista final de inscritos
09/07/2026 A partir das 16h Divulgagdo do gabarito e da classificagdo parcial contemplando a analise dos titulos|Pelo site
enviados pelos candidatos www.formiga.mg.gov.br ¢ AppFormiga




10/07/2026 De 08 as 11h e 13 as 16h Recursos das avaliagdes de titulos ¢ da prova objetiva Secretaria Municipal de Educagdo Travessa Padre Ledo Jodo

Dehon, 60, Bairro Santa Teresa.

14/07/2026 A partir das 16h Divulgagao do julgamento dos recursos interpostos da avaliagdo de titulos e da prova|Pelo site
objetiva www.formiga.mg.gov.br ¢ AppFormiga
15/07/2026 A partir das 16h Divulgagdo do resultado preliminar Pelo site

www.formiga.mg.gov.br ¢ AppFormiga

16/07/2026 A partir das 16h Homologagdo do Processo Pelo site

www.formiga.mg.gov.br ¢ AppFormiga
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