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EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADO N° 001/2026

O FUNDO MUNICIPAL DE ASSSISTENCIA SOCIAL DE IACIARA GOIAS, Pessoa
Juridica de Direito Publico Interno, inscrita no CNPJ n° 14.586.785/0001-30, com sede na
AV ALFREDO NASSER, ANEXO, QUADRA 07, LOTE 29, CENTRO, CEP: 73.920-000,
laciara/GO, representado pela sua gestora Sra. Patricia Arnulfo Bombiero, através da
Comisséo de Processo Seletivo Simplificado, nomeada no DECRETO N° 041/2026, torna
publico a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, visando a selecédo de pessoal para
contratacdo por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob contrato de natureza administrativa, o qual reger-se-a
pelas instrucdes do presente Edital e seus anexos, conforme art. 37, inciso IX da
Constituicdo Federal e Lei Municipal n°® 957/2026.

1 - DOS CARGOS E VAGAS

1.1 — Os cargos e as respectivas vagas serao indicados no quadro abaixo:

CARGA VAGAS CADASTRO
CARGO HORARIA | IMEDIATAS | RESERvA | VENCIMENTO
Técnico de Nivel Médio o % o 1.800,00
Orientador Social Aon % o 180000
Facilitador Social (Oficina Teclado) 4on ot 0 1.800,00
Facilitador Social (Oficina Violao) 4on ot 0 1.800,00
Facilitador Social (Oficina 40H 01 02 1.800,00
Desenho)
Facilitador Social (Oficina 40H - 02 1.800,00
Capoeira)
Facilitador Social (Oficina Karaté)
40H 01 02 1.800,00
Facilitador Social (Oficina Futsal) 40n ot 0 1.800,00
40H 01 02 1.800,00
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Facilitador Social (Oficina
Basquete)
Entrevistador Social 40H 01 02 1.800,00
Visitador 40H 06 12 1.800,00

1.2 — S&o requisitos de provimento e atribuicdes dos cargos temporarios:

CARGO

FORMACAO

ATRIBUICAO

TECNIDO DE NIVEL
MEDIO

Ter idade minima de 18 anos;
Escolaridade: Nivel médio;
Curso de informatica.

Desenvolvimento de atividades relacionadas a elaboracéo
de estratégias junto & Coordenadoria dos programas
sociais visando que 0s mesmos estejam em plenas
condigbes de funcionamento, atuando também na
organizacdo de eventos conforme a necessidade do
programa e da rede SUAS; Realizacdo de tarefas de
cunho administrativo; Demais atividades correlatas.

ORIENTADOR SOCIAL

Ter idade minima de 18 anos;
Escolaridade:  Ensino
completo.

Médio

Planejar, organizar e executar as agdes socioeducativas,
especialmente os encontros de cada coletivo, bem como
integrar 0s demais profissionais da equipe do
planejamento  geral do servico  socioeducativo,
articulando e integrando todas as acgdes relacionadas ao
programa SCFV -Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos.

FACILITADOR SOCIAL
(OFICINA TECLADO)

Ter idade minima de 18 anos;
Escolaridade: Nivel médio.

Responsavel por ministrar oficina de teclado para
integrantes dos programas sociais. Preencher e garantir a
entrega de documentos (lista de presencas, avaliagdo de
desempenho, planilhas de notas, provas, etc, demais
atividade correlatas)

FACILITADOR SOCIAL
(OFICINA VIOLAO)

Ter idade minima de 18 anos;
Escolaridade: Nivel médio.

Responsavel por ministrar oficina de violdo para
integrantes dos programas sociais. Preencher e garantir a
entrega de documentos (lista de presencas, avaliagdo de
desempenho, planilhas de notas, provas, etc, demais
atividade correlatas).

FACILITADOR SOCIAL
(OFICINA DESENHO)

Ter idade minima de 18 anos;
Escolaridade: Nivel médio.

Responsavel por ministrar oficina de desenho para
integrantes dos programas sociais. Preencher e garantir a
entrega de documentos (lista de presencas, avaliagdo de
desempenho, planilhas de notas, provas, etc, demais
atividade correlatas).

FACILITADOR SOCIAL
(OFICINA CAPOEIRA)

Ter idade minima de 18 anos;
Escolaridade: Nivel médio.

Responsavel por ministrar oficina de capoeira para
integrantes dos programas sociais. Preencher e garantir a
entrega de documentos (lista de presencas, avaliagdo de
desempenho, planilhas de notas, provas, etc, demais
atividade correlatas).

FACILITADOR SOCIAL
(OFICINA KARATE)

Ter idade minima de 18 anos;
Escolaridade: Nivel médio.

Responsavel por ministrar oficina de karaté para
integrantes dos programas sociais. Preencher e garantir a
entrega de documentos (lista de presencas, avaliagdo de
desempenho, planilhas de notas, provas, etc, demais
atividade correlatas).
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Ter idade minima de 18 anos;
FACILITADOR SOCIAL | Escolaridade: Nivel médio.
(OFICINA FUTSAL)

Responsavel por ministrar oficina de Kkaraté para
integrantes dos programas sociais. Preencher e garantir a
entrega de documentos (lista de presencas, avaliagdo de
desempenho, planilhas de notas, provas, etc, demais
atividade correlatas).

Ter idade minima de 18 anos;
FACILITADOR SOCIAL | Escolaridade: Nivel médio.
(OFICINA BASQUETE)

Responsavel por ministrar oficina de basquete para
integrantes dos programas sociais. Preencher e garantir a
entrega de documentos (lista de presencas, avaliacdo de
desempenho, planilhas de notas, provas, etc, demais
atividade correlatas).

Ter idade minima de 18 anos;

ENTREVISTADOR Escolaridade: Nivel médio;
SOCIAL Curso de informatica.

Realizar entrevista do formulario CadUnico; preencher
formularios do Cadastro Unico para Programas sociais
através de entrevistas; esclarecer ao entrevistado que as
Informagbes que constam no cadastro sdo auto
declaratérias; registrar e controlar o fluxo de documentos
e as rotinas de trabalho nos bancos de dados relativos ao
Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia; analisar,
monitorar e arquivar processos decorrentes da
operacionalizacdo dos sistemas web/online relacionados
ao Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia; realizar
visitas domiciliares para averiguacdo de possiveis
denuncias relacionadas ao programa; fazer atendimentos
no distrito e comunidades rurais com regularidade;
arquivar em local préprio e zelar pelos formularios de
preenchimento; manter sigilo sobre as informagdes
prestadas pela familia, conforme rege a ética e regras do
programa; incluir ou atualizar sempre que necessario
dados no sistema online de cadastramento; Orientar 0s
beneficidrios sobre as etapas de cadastro e possiveis
concessdo de beneficios: acompanhar no Sistema de
Beneficio ao Cidaddo ( SIBEC), a concessdo de
beneficios; informar a Gestdo Municipal do Programa
qualquer suspeita de sub declaracdo de renda ou omisséo
de informacdo de algum integrante da familia; assessorar
e acompanhar sempre que necessario as atividades que
venham a ser realizadas pela Gestdo Municipal do
Programa; participar do processo de divulgacdo da
campanha de atualizagdo cadastral e busca ativa de
usuarios, participar de cursos de atualizacdo e
aperfeicoamento; desempenhar atividades afins; entre
outras atividades correlatas.

Ter idade minima de 18 anos;
VISITADOR Escolaridade: Nivel médio;
Curso de informatica.

Responsavel pela execucdo de servigos de busca ativa,
visitas domiciliares, coletar dados cadastrais, preencher
os formularios de cadastramento das familias e criangas e
inserir em sistema especifico do programa, zelo pela
guarda e sigilo das informacbes. Fara também o
acompanhamento e dardo orientagcBes importantes para
fortalecer os vinculos familiares e comunitarios e
estimular o desenvolvimento das criangas. Identificar e
discutir com o supervisor demandas e situa¢fes que
requeiram encaminhamentos para a rede (como educacéo,
cultura, justica, salde ou assisténcia social), visando sua
efetivagdo. Publico alvo: Criangas beneficidrias do
Programa Bolsa Familia, criangas beneficiarias de BPC
(Beneficio de Prestagdo Continuada) e Gestantes.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IACIARA - ADM.: 2023/2024 — CNPJ 01.740.448/0001-04 - Praca Cirilo Sabath, s/n, Centro
TEL.: (62) 3473-1062 — CEP 73.920-000 — IACIARA — GO, www.iaciara.go.gov.br - e-mail: contato@iaciara.go.gov.br




f"\
PREFEITURA MUNICIPAL DE o

IACIARA &5

O PROGRESSO CONTINUA st
ADM; 2025/2028 A CTARD "Q/
-WQo | AS O

1.3 — Apos o preenchimento das vagas indicadas no item 1.1, os candidatos habilitados e
classificados poderao ser contratados para o preenchimento das vagas que vierem a surgir
dentro do prazo de validade da Selecéo.

2 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 - A selecdo simplificada para provimento dos cargos acima relacionados €
regulamentada pelo presente edital, que se encontra afixado no "placar® da Prefeitura
Municipal de laciara/GO, localizada na Praca Cirilo Sabath, s/n, Centro, CEP: 73.920-000,
laciara/GO e no site oficial jaciara.go.qov.br.

2.2 — A selecao simplificada que se refere este edital sera realizada em analise curricular e
seu prazo de validade é de 01 (um) ano, podendo ser prorrogada uma Unica vez, por igual
periodo.

2.3 — O horario e o local, de apresentacdo da documentacéo curricular estdo previstas no
item 3.1 e 3.2 deste Edital.

2.4 — Os critérios de pontuacao da andlise curricular estdo contidos no item 4 deste Edital.

3 - DAS INSCRICOES

3.1 — Periodo de inscrigdo: 29 de junho de 2026 a 17 de julho de 2026.

3.2 — As inscri¢cdes deverédo ser realizadas das 08:00 as 12:00 e das 14:00 as 17:00 horas,
no Protocolo do CRAS - JESUITA MARIA DE SOUZA ARNULFO (DONA GE) de
laciara/GO, localizado na Praga Cirilo Sabath, qd.11, It.01, setor central, com todas as
documentacdes exigidas.

3.3 — Alinscricéo é gratuita.

3.4 — A inscricdo corresponderd ao preenchimento da ficha de inscricdo e a entrega da
documentacéo exigida.

3.5 — Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de
gue preenche todos os requisitos exigidos para investidura no cargo. A inscricdo do
candidato implicara a tacita aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital e
na legislagdo competente, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.6 — A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo e as provas do candidato, se for
comprovada qualquer falsidade nas declara¢des ou nos documentos apresentados.

3.7 — Condic¢bes para inscrigao:

a) ser brasileiro ou estrangeiro naturalizado;

b) ter idade minima de 18 anos;

c) estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares;
d) estar em gozo com os direitos politicos;

PREFEITURA MUNICIPAL DE IACIARA - ADM.: 2023/2024 — CNPJ 01.740.448/0001-04 - Praca Cirilo Sabath, s/n, Centro
TEL.: (62) 3473-1062 — CEP 73.920-000 — IACIARA — GO, www.iaciara.go.gov.br - e-mail: contato@iaciara.go.gov.br




f"\
PREFEITURA MUNICIPAL DE o

IACIARA

O PROGRESSO CONTINUA A o
ADM:; 2025/2028 ACTARD '9/
WosiAs O

e) apresentar cdpias autenticadas em cartorio de registro civel ou cépia
autenticada pela Administracdo Publica Municipal da Comisséo do Processo
Seletivo Simplificado para preenchimento da ficha de inscrigdo dos seguintes
documentos:

e Carteira de Identidade;

e Titulo de Eleitor;

o CPF;

e Documento ou dispensa de alistamento militar (sexo masculino);
e Comprovante de Quitacao eleitoral;

e Comprovante de escolaridade exigida, devidamente registrado.

f) 02 (duas) fotografias 3x4 (recente);
g) Assinar a ficha de inscricdo devidamente preenchida;
h) Documentacdo comprobatéria para avaliacéo.

3.8 — Nao sera permitida a inscricdo provisOria ou para mais de um cargo, caso ocorra,
acarretara no indeferimento da segunda inscricéo.

3.9 — O comprovante de inscricdo € o registro de protocolo da ficha de inscricdo e dos
documentos exigidos.

3.10 — Sera permitida a inscricdo por procura¢ao publica ou por instrumento particular com
firma reconhecida, com poderes especificos para esta selecdo simplificada onde conste,
obrigatoriamente, o cargo para a qual o candidato deseja se inscrever, devendo o
procurador entregar, além dos documentos exigidos no item 3.7, o original do instrumento
de procuragéo.

3.11 — Nao serdo aceitos documentos ilegiveis, danificados ou com prazo de validade
expirada.

3.12 — N&o poderéao participar do processo seletivo simplificado os candidatos que sejam
cbnjuge, companheiro ou parente, em linha reta, colateral ou por afinidade, até terceiro
grau, de algum membro da comissao processante.

4. DA AVALIACAO

4.1 — A avaliagéo se dara pela analise do curriculo do candidato.

4.2 — Na avaliacdo do curriculo serd atribuida uma pontuacdo para cada item devidamente
comprovado, conforme o quadro a seguir:

Item Avaliado Pontos
Doutorado na area de conhecimento vinculada ao cargo. 5
Doutorado em outras areas. 2.5
Mestrado na area de conhecimento vinculada ao cargo. 4.0
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Mestrado em outras areas. 2.0

Po6s-Graduacao na area de conhecimento vinculada ao cargo. 3.0

Pos-Graduacao em outras areas.
Pontos: Atribui-se 3.0 (quatro pontos) comprovados por cada 1.5
certificado/diploma, podendo atribuir-se no maximo 3.0 (trés pontos).

Graduacdo na é&rea pleiteada (Desde que, ndo seja pré-requisito 2.0
inerente a natureza do cargo).

Pontos:  Atribui-se 2.0 (dois pontos) comprovados  por
certificado/diploma, podendo atribuir-se no maximo 6.0 (seis pontos).

Graduacdo em outras areas. 1.0
Pontos: Atribui-se 1.0 (um ponto) comprovados por certificado/diploma,
podendo atribuir-se no maximo 2.0 (dois pontos).

Cursos Técnicos na area de conhecimento vinculada ao cargo com 100 0,5
horas ou mais.

Pontos: Atribui-se 0.5 (meio ponto) comprovados por cada
certificado/diploma, podendo atribuir-se no maximo 10.0 (dez pontos).

Cursos Técnicos em outras areas com 100 horas ou mais. 0,25
Pontos: Atribui-se 0,25 (vinte e cinto décimos) comprovados por cada
certificado/diploma, podendo atribuir-se no méaximo 1,0 (um ponto).

Cursos Técnicos na area de conhecimento vinculada ao cargo com 40 0,25
horas ou mais.

Pontos: Atribui-se 0,25 (vinte e cinto décimos) comprovados por cada
certificado/diploma, podendo atribuir-se no méaximo 05 (cinco pontos).

Cursos Técnicos em outras areas com 40 horas ou mais. 0,15
Pontos: Atribui-se 0,15 (quinze décimos) comprovados por cada
certificado/diploma, podendo atribuir-se no maximo 0,90 (noventa
décimos).

Cursos Técnicos na érea de conhecimento vinculada ao cargo com 20 0,10
horas ou mais.

Pontos: Atribui-se 0,10 (dez décimos) comprovados por cada
certificado/diploma, podendo atribuir-se no maximo 05 (cinco pontos).

Tempo de Servico na area pretendida:

Documento (s) Comprobatorio (s): Carteira de Trabalho, Contrato de 0.1
Prestacdo de Servico, Declaracdo com firma reconhecida do a
empregador. 5.0

Pontos: Atribui-se 0,10 (dez décimos) para cada 01 (um) més
comprovados, podendo atribuir-se no maximo 10 (dez pontos).

4.3 — Seréo considerados os seguintes critérios para desempate, nesta ordem:
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a) Maior titulagéo.

b) Maior tempo de experiéncia profissional.

c) Maior idade, no caso de o(a) candidato(a) possuir 60 anos ou mais,
conforme Art. 27, paragrafo unico, da Lei N° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso).

5 — DA HOMOLOGAGCAO DOS RESULTADOS FINAIS

5.1 — O resultado final da selecdo simplificada serd homologado mediante decreto do
Chefe do Poder Executivo e publicado para interessados, mediante afixagdo no “placar" da
Prefeitura Municipal de laciara/GO e demais edificios publicos e no Jornal de Grande
Circulacéo, bem como, no site oficial, iaciara.go.qgov.br.

5.2 — Sera afixado tdo somente o resultado final referente aos candidatos aprovados de
acordo com a ordem de classificacéo.

6 — DOS RECURSOS

6.1 — E admitido recurso quanto ao indeferimento da inscricio e aos resultados finais
emitidos pela comisséo da selecéo.

6.2 — O prazo para interposicdo de recursos sera de 02 (dois) dias Uteis apds a divulgacéo
do resultado final da comissdo, no site oficial do municipio: iaciara.go.gov.br tendo como
termo inicial o 1° dia util subsequente.

6.3 — O recurso devera estar devidamente fundamentado e ser protocolado por escrito a
Comisséo Organizadora da Selecéo Simplificada na Biblioteca Municipal, contendo o0 nome
do candidato, nimero de inscricdo, cargo e endereco para correspondéncia.

6.4 — O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito, sendo considerado
para tanto, a data de protocolo do recurso.

7 — DO PROVIMENTO DAS VAGAS

7.1 - O aproveitamento dos aprovados far-se-4 gradativamente, atendendo as
necessidades da Administracdo Municipal, obedecendo-se a ordem de classificacao obtida
no limite das vagas existentes e das que surgirem no periodo de validade da Selecdo que
sera de 01 ano, prorrogavel por igual periodo, conforme o interesse publico.

7.2 — O edital de convocacdo para a investidura no cargo em que for aprovado ficara
aberto pelo prazo de até 03 dias uteis, onde o candidato devera comparecer e comprovar
junto ao Departamento de Recursos Humanos, e:

a) possuir os requisitos exigidos neste Edital;

b) possuir aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo;

c) possuir toda documentacao exigida no item 3.7 deste Edital.

d) ndo acumular cargo publico, exceto nos casos do art. 37, inciso XVI da
CF/88;
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e) apresentar a documentacgdo exigida para nomeacao, conforme solicitacédo
do Departamento de Recursos Humanos municipal:

7.3 — A posse dar-se-4 na assinatura do contrato de prestacdo de servicos por prazo
determinado, junto ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
laciara/GO e sO podera ser empossado aquele candidato aprovado que for julgado apto
fisica e mentalmente para o exercicio do cargo.

7.4 — Os candidatos aprovados e convocados que ndo aceitarem suas indicagbes serao
remanejados para o final da fila dos classificados.

7.5 — Aos candidatos portadores de deficiéncias fisicas sera assegurado 5% (cinco por
cento) das vagas disponiveis.

7.6 — A aprovacao e classificacdo no processo seletivo para a selecdo simplificada nao
assegura ao candidato o direito de ingresso automatico no servi¢co publico municipal, mas,
apenas, a expectativa de ser nele admitido, segundo a rigorosa ordem de classificagéo,
ficando a concretizacdo desse ato condicionada a existéncia de vagas, a observancia das
disposicdes legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse e conveniéncia da Administragao.

8 — DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 — Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacéo
no processo seletivo, valendo para esse fim, a homologacdo dos resultados finais, que
sera publicado no Jornal de Grande Circulacdo e no placar da Prefeitura Municipal de
laciara/GO, bem como no site oficial jaciara.qo.gov.br.

8.2 — A inscricdo do candidato implica no conhecimento do teor do presente Edital, sua
regulamentacdo e programacdo das provas, bem como aceitacdo tacita das condicbes
nele contidas.

8.3 — Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissdo Especial de
Processo Seletivo Simplificado de laciara/GO.

laciara/GO, 30 de junho de 2026.

Presidente da Comisséo Especial de Processo Seletivo Simplificado
Fabio Henrique Dourado

Membro
Ivony Vieira de Brito

Membro
Denildes Rodrigues de Sales
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ANEXO - |

MODELO DE FICHA DE INSCRICAO — EDITAL N° 001/2026

CARGO:

FICHA DE INSCRICAO

NOME DO CANDIDATO(A):

CPF: Data de Nascimento: / /
RG: Orgao Expedidor:

Nacionalidade: Idade:

Escolaridade: Naturalidade:

Endereco:

Municipio: CEP:

Tel.: () Celular: (__)

E-mail:

DECLARO ESTAR CIENTE DAS CONDICOES DO PRESENTE PROCESSO DE SELECAO
SIMPLIFICADA PARA DESIGNACAO DO EDITAL N° 001/2026. DECLARO, TAMBEM, SOB
PENA DA LEI, SEREM VERDADEIRAS AS INFORMACOES PRESTADAS.

CANDIDATO(A)
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ANEXO Il

FORMULARIO DE RECURSO — EDITAL N° 001/2026

FORMULARIO DE RECURSO - EDITAL N° 001-2026

Nome do candidato:

NuUmero da inscri¢ao:

RG: CPF:
A Comisséo Organizadora:
Como candidato a vaga do cargo ¢ ” solicito a revisao:
Justificativa do candidato:
, de de 202

CANDIDATO(A)
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 001/2026 — IACIARA/GO
PROTOCOLO DE ENTREGA FORMULARIO PARA A INTERPOSICAO DE RECURSO

Nome do Candidato:

Recebido em de de 202__.

Responsavel pelo recebimento

Instrucdes:

1. Preencher o recurso com letra legivel,

2. Apresentar argumentacdes claras e concisas;

3. Preencher o formulario em duas vias, das quais uma sera retida e outra
permanecerd com o candidato, sendo atestada a entrega.
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ANEXO Il
CRONOGRAMA
ETAPAS DATA
Publicacdo do Edital 01/07/2026
Periodo das inscri¢cdes 02/07/2026 a 22/07/2026
Periodo da andlise curricular 23/07/2026 a 26/07/2026
Divulgacgéo do Resultado Preliminar 27/07/2026
Periodo de recurso 28/07/2026 a 30/07/2026
Divulgacgéao do resultado final 31/07/2026
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