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ATENCAO - DATAS E INFORMAGOES ESSENCIAIS
* Data de publicacéo do Edital: 13/07/2026
* Periodo de inscrigcoes: 14/07/2026 a 26/07/2026
» Data de realizagao das provas objetivas: 16/08/2026
» Site de inscricao: www.valespe.com.br
« Taxa de inscricdo: R$ 14,16 a R$ 22,81 (conforme nivel de escolaridade)

A Prefeita Municipal de Lucélia, Estado de Sao Paulo, Tatiana Guilhermino Tazinazzio, no uso de
suas atribuigdes legais, com fundamento no art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, na Lei Orgéanica
do Municipio, na legislagdo municipal aplicavel e na Lei Municipal autorizadora da contratagéo
temporaria n° 3.525/2004, TORNA PUBLICO que estardo abertas as inscricdes para o PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE FUNCOES TEMPORARIAS, por
prazo determinado, no ambito da Prefeitura Municipal de Lucélia/SP, conforme estabelecido neste Edital
e seus Anexos.

1. DISPOSIGOES INICIAIS

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelas regras estabelecidas no presente Edital,
observada a legislagdo especifica, e executado pela banca organizadora VALE DO NOROESTE
CONCURSO E TREINAMENTO LTDA / VALESPE CONCURSOS, com sede na Avenida Amazonas,
1083 - Sala 06, Zona 3 - Cianorte/PR, endereco eletrobnico www.valespe.com.br, telefone (44) 3401-

Prefeitura Municipal de Lucélia/SP — Processo Seletivo Pagina 1 de 27
Simplificado n°® 002/2026 — Banca Organizadora VALESPE


https://lessio.org

{8 LUCELIA

0284, e-mail valedonoroeste@gmail.com, com supervisdo da Comissao Especial do Processo Seletivo
Simplificado, designada pela Portaria Municipal n® 9.901/2026.

1.2. O cronograma do Processo Seletivo Simplificado encontra-se no Anexo |l deste Edital.
1.3. O conteudo programatico das provas objetivas encontra-se no Anexo Il deste Edital.
1.4. As atribuigdes das fungdes temporarias constam do Anexo |V deste Edital.

1.5. As informacgdes serdo divulgadas no site da banca organizadora www.valespe.com.br e,
quando cabivel, no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Lucélia/SP, www.lucelia.sp.gov.br/diario-
oficial-eletronico, bem como no site da Prefeitura Municipal de Lucélia/SP, www.lucelia.sp.gov.br.

1.6. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos,
editais, resultados, convocagbes e comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado nos
meios de divulgagao indicados neste Edital.

1.7. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitacdo tacita das normas e
condicdes do Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham estabelecidas neste Edital e seus
Anexos.

1.8. A organizagdo, aplicagdo e corregdo do Processo Seletivo Simplificado serdo de
responsabilidade da banca organizadora VALE DO NOROESTE CONCURSO E TREINAMENTO LTDA
/ VALESPE CONCURSOS.

1.9. A data, o periodo, o horario e os locais de realizagdo das provas objetivas serdo divulgados
conforme o Cronograma constante do Anexo |l deste Edital.

2. DAS FUNGOES TEMPORARIAS, VAGAS E REMUNERAGAO

2.1. As fungdes temporarias oferecidas, o numero de vagas, o cadastro de reserva, os requisitos
minimos, a carga horaria, a remuneragao e a taxa de inscricdo estdo estabelecidos no Anexo | deste
Edital.

2.2. O vinculo decorrente deste Processo Seletivo Simplificado sera de contratacdo temporaria por
prazo determinado, nos termos do art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, da legislagdo municipal
aplicavel e da Lei Municipal n° 3.525/2004.

2.3. A carga horaria de cada fungéo temporaria € a constante no Anexo | deste Edital, podendo ser
ajustada conforme necessidade administrativa e legislagao aplicavel.

2.4. O valor da taxa de inscricdo sera definido por nivel de escolaridade da fungao temporaria,
conforme o Anexo | deste Edital, observados os seguintes valores:

Nivel Alfabetizado e Fundamental: R$ 14,16;
Nivel Médio: R$ 16,52;

Nivel Médio/Técnico: R$ 18,87;

Nivel Superior: R$ 22,81.

2.5. A contratagao temporaria dos candidatos classificados ocorrera conforme necessidade
temporaria da Administragcdo Municipal, disponibilidade orgamentaria e financeira, ordem de
classificagao, requisitos da fungao e prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

2.6. Para fins de organizagao do certame, as provas serao realizadas em dois periodos distintos,
conforme a divisao de fungdes constante deste Edital: periodo da manha e periodo da tarde.
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3. DAS INSCRIGOES

3.1. As inscricbes serdo realizadas exclusivamente através do enderego eletrénico
www.valespe.com.br, durante o periodo previsto no Cronograma do Processo Seletivo Simplificado, por
meio dos links correlatos, mediante leitura e aceitacdo dos termos da inscri¢ao.

3.2. O boleto bancario ou outro meio de pagamento disponivel no endereco eletrénico
www.valespe.com.br somente podera ser emitido até o ultimo dia de inscri¢do previsto no Cronograma
do Anexo ll.

3.3. As inscrigcdes efetuadas via internet somente serdo confirmadas apdés a comprovacgédo do
pagamento da taxa de inscri¢do, quando houver.

3.4. Os pagamentos efetuados apds a data final de vencimento ndo serdo aceitos.

3.5. Estarao isentos do pagamento da taxa de [nscrigéo os candidatos inscritos no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, desde que atendidas as condigbes e prazos
deste Edital.

3.6. A solicitacdo de isengdo devera ser realizada pelo candidato dentro do prazo previsto no
Cronograma do Processo Seletivo Simplificado - Anexo Il, exclusivamente pelo site www.valespe.com.br,
mediante preenchimento do requerimento disponivel na Area do Candidato e informagao do Numero de
Identificagdo Social - NIS atribuido pelo CadUnico.

3.7. A banca organizadora VALE DO NOROESTE CONCURSO E TREINAMENTO LTDA /
VALESPE CONCURSOS podera consultar o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informacdes prestadas, sendo o resultado da solicitagdo divulgado no site www.valespe.com.br no prazo
previsto no Cronograma.

3.8. As informacgdes prestadas no requerimento de isengdo sao de inteira responsabilidade do
candidato, podendo este responder administrativa, civil e criminalmente pelo teor das afirmativas,
inclusive por crime contra a fé publica, o que podera acarretar sua eliminacdo do Processo Seletivo
Simplificado.

3.9. O candidato que tiver a solicitacdo de isencao indeferida e desejar participar do processo
seletivo simplificado devera acessar o site da organizadora, na Area do Candidato, e efetuar o
pagamento da taxa de inscrigao até a data prevista no Cronograma.

3.10. Nao serdo aceitas inscrigdes por via presencial, postal ou por qualquer outra via.

3.11. O candidato podera realizar até 2 (duas) inscricdes neste Processo Seletivo Simplificado,
para fungdes temporarias distintas, desde que haja compatibilidade entre os periodos de aplicagéo das
respectivas provas: sera admitida a inscricdo simultanea apenas para uma fungdo com prova no periodo
da manha e outra fungdo com prova no periodo da tarde, conforme os Anexos | e |l deste Edital. Nao
sera admitida mais de uma inscrigao para fungdes com prova no mesmo periodo (manha ou tarde); caso
o candidato assim proceda, ndo havera devolugao do valor pago, devendo optar, no dia da prova, por
qual fungdo pretende concorrer. E de exclusiva responsabilidade do candidato verificar previamente a
compatibilidade de horarios e assumir as consequéncias de eventual conflito.

3.12. O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no formulario de inscrigdo, arcando
com as eventuais consequéncias de erros de preenchimento.

3.13. A Prefeitura Municipal de Lucélia/SP e a banca organizadora VALE DO NOROESTE
CONCURSO E TREINAMENTO LTDA / VALESPE CONCURSOS nao se responsabilizam por
solicitagdes de inscrigdes via internet nao recebidas por motivos técnicos, falha de comunicagao,
congestionamento de linhas ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.14. O candidato classificado e convocado somente podera assinar contrato temporario se
atendidas, no minimo, as seguintes exigéncias:
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« ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ainda cidadao portugués com igualdade de direitos civis, nos termos
do art. 12, § 1°, da Constituicdo Federal;
« ter sido classificado no Processo Seletivo Simplificado;
« ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratagdo temporaria;
« ter aptidao fisica e mental para o exercicio da fungcédo temporaria, comprovada mediante exame médico
admissional, quando exigido;
« estar quite com o Servico Militar, quando aplicavel,
« estar quite com as obrigagdes eleitorais e em pleno gozo dos direitos politicos;
* ndo ter sofrido penalidade incompativel com nova contratagdo pela Administragdo Publica, nos termos da
legislagéo aplicavel;
* nao possuir vinculo com qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica que impossibilite
acumulagao, ressalvados os casos previstos no art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal;
* possuir o requisito minimo de escolaridade, habilitagdo e registro profissional exigido para a fungao
temporaria, conforme Anexo |;
* apresentar os documentos exigidos pela Administragao Municipal no ato da contratagao temporaria;
« atender as demais exigéncias deste Edital e da legislagao municipal aplicavel.
3.15. Os requisitos para contratacao temporaria sdo essenciais e deverao ser comprovados até a
assinatura do contrato temporario, mediante apresentagado de documentos originais e copias na area de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Lucélia/SP.

3.16. O ndo cumprimento de qualquer das exigéncias previstas no item 3.14 podera implicar perda
do direito a contratagao temporaria, facultada a convocagao do préximo candidato classificado.

4. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD E CONDIGOES ESPECIAIS

4.1. Fica reservado as Pessoas com Deficiéncia o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
ofertadas para cada fungao temporaria, observado o art. 37, inciso VI, da Constituicdo Federal, o
Decreto Federal n® 3.298/1999, a Lei Brasileira de Inclusdo n® 13.146/2015 e a legislagcdo municipal
aplicavel.

4.2. Se a fragdo do numero de vagas reservadas for inferior a 0,5 (cinco décimos), este sera
desprezado, ndo se reservando vaga imediata para pessoas com deficiéncia, sem prejuizo da formagéao
de lista especifica, quando cabivel.

4.3. Consideram-se pessoas PCD aquelas que se enquadram nas categorias previstas na
legislacao vigente.

4.4. As pessoas PCD participardo do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagao, ao dia, horario e local
de aplicagao das provas.

4.5. Os candidatos PCD que necessitarem de condi¢ao especial para realizagdo da prova deverao,
no prazo previsto no Cronograma, enviar via upload laudo médico expedido nos ultimos 12 meses,
atestando a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo CID e indicagéo da
condicao especial necessaria.

4.6. A publicagao do resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera feita em duas listas: a
primeira contendo a pontuagdo de todos os candidatos classificados; a segunda, quando houver,
somente a pontuagao dos candidatos PCD classificados.

4.7. O deferimento de condigao especial para realizagdo da prova ndo dispensa a comprovagao
dos requisitos necessarios para eventual contratagcao temporaria.
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5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

5.1. A relagao dos candidatos que tiveram suas inscri¢cdes homologadas sera divulgada conforme
previsto no Cronograma do Processo Seletivo Simplificado do Anexo Il, bem como o horario e local de
realizacao das provas.

5.2. A relagao sera disponibilizada através de publicagdo no Diario Oficial Eletrénico do Municipio
de Lucélia/SP, afixada em Edital na Prefeitura Municipal de Lucélia/SP, quando cabivel, e divulgada no
endereco eletrbnico www.valespe.com.br.

5.3. E de responsabilidade do candidato o acesso e a verificagdo dos locais, datas, horarios e
periodos de prova.

6. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

6.1. O Processo Seletivo Simplificado constara de Prova Objetiva para todas as fungdes
temporarias, de carater classificatério e eliminatério, conforme composicao prevista neste Edital.

6.2. A prova objetiva sera aplicada por periodo, conforme organizagéo definida no Anexo | e nos
comunicados oficiais do certame.

FUNGOES COM PROVA NO PERIODO DA MANHA

Fungao temporaria Nivel Prova objetiva Periodo de

prova

Aukxiliar de Manutengao de Prédios Publicos e Fundamental Sim - classificatéria e Manha
Logradouros incompleto eliminatoria

Agente de Zoonose Médio Sim - c_Ia_ssﬁu;qtona e Manha
eliminatdria

Escriturario Médio Sim - classificatéria & Manha
eliminatdria

. Sim - classificatéria e =

Advogado Superior eliminatoria Manha

Enfermeiro Superior Sim = c_Ia_SS|f|c’;a_tor|a € Manha
eliminatdria

Engenheiro Agronomo Superior Sim - c_Ia_ssﬁu;a_torla e Manha
eliminatdria

.- . . Sim - classificatoria e =

Médico Clinico Geral Superior eliminatoria Manha

- . . Sim - classificatéria e =

Médico Veterinario Superior eliminatoria Manha

Monitor | Superior Sim - c_Ia_SS|f|c’;a_tor|a € Manha
eliminatdria

Nutricionista Superior Sim - c_Ia_ssﬁu;a_torla e Manha
eliminatdria

FUNGOES COM PROVA NO PERIODO DA TARDE
Peri
Fungao temporaria Nivel Prova objetiva CULEDCD

prova

Auxiliar de Servico de Merenda Fundamental Sim - gla§3|flgqtorla € Tarde
eliminatéria

Guarda Noturno/Vigilante Alfabetizado Sim - c_Ia_SS|f|c’:a_tor|a € Tarde
eliminatdria

Fiscal de Postura Médio Sim - c_Ia_ssﬁm;qtona € Tarde
eliminatdria

Fiscal Tributrio Médio Sim - classificatoria e Tarde
eliminatéria

Aucxiliar de Enfermagem Médio/Técnico Sim - clla‘ssmc’:a.tona e Tarde
eliminatéria

Prefeitura Municipal de Lucélia/SP — Processo Seletivo Pagina 5 de 27

Simplificado n°® 002/2026 — Banca Organizadora VALESPE


https://lessio.org

‘g' Prefeitura de o
°

i LUCELIA

7. DA PROVA OBJETIVA

7.1. A duracdo da Prova Objetiva sera de até 03 (trés) horas, ja incluso o tempo para
preenchimento das respostas.

7.1.1. A data, o periodo, o horario e os locais de aplicacdo serao informados na divulgacédo dos
locais de prova, prevista no Cronograma do Anexo Il.

7.2. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

7.3. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, munido de documento original com foto, dentre os seguintes: Cédula de Identidade - RG;
Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Carteira Nacional
de Habilitagdo com foto e dentro do prazo de validade; Passaporte dentro do prazo de validade.

7.4. As provas objetivas desenvolver-se-do em forma de testes, através de questdes de multipla
escolha, com 04 (quatro) alternativas cada uma (A, B, C, D), onde cada questao tera apenas 01 (uma)
alternativa correta.

7.5. Sera atribuida pontuagao 0,0 (zero) a questbes com mais de uma opgao assinalada, questdes
sem opgao, com rasuras ou preenchidas a lapis.

7.6. Em caso de anulacao de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta
ou qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos da respectiva
prova, sendo os pontos correspondentes atribuidos a todos os candidatos que n&o os obtiveram,
independentemente da interposigcao de recurso.

7.7. Durante as provas ndo serdo permitidas consultas bibliograficas de qualquer espécie,
utilizacdo de maquina calculadora, agendas eletrénicas ou similares, telefone celular ou qualquer
material que n&o seja o estritamente necessario para a realizagdo das provas.

7.8. As respostas deverédo ser assinaladas com caneta de tinta azul ou preta, de tubo transparente,
na Folha de Respostas.

7.9. A Folha de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, € o Unico
documento valido para a corregéo e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala.

7.10. O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagao das provas depois de transcorrido
01h00min (uma hora) do horario previsto para o inicio das mesmas, devendo entregar ao Fiscal da Sala
a Folha de Respostas, podendo levar consigo o Caderno de Questdes, se autorizado pela banca
organizadora.

7.11. Nao havera, sob qualquer pretexto, segunda chamada para a realizacédo das provas e, apos
o fechamento dos portdes, ndo sera permitida a entrada de candidatos retardatarios.

7.12. Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que: deixar o local sem
autorizacao; tratar com falta de urbanidade os presentes; estabelecer comunicagdo com outros
candidatos; usar de meios ilicitos para obter vantagem; portar equipamento proibido em desacordo com
as normas do edital; ou deixar de atender as normas contidas no presente Edital.

8. DA COMPOSIGCAO DAS PROVAS OBJETIVAS

8.1. A composigao da Prova Objetiva sera uniforme para todos os niveis de escolaridade, conforme
a tabela seguinte, avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, variando apenas o grau de
dificuldade do conteudo cobrado conforme o nivel exigido para cada fungdo temporaria, nos termos do
Anexo Il
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Estrutura Unica — Aplicavel a Todos os Niveis de Escolaridade

Disciplina Questoes Pontos por questao Total
Lingua Portuguesa 8 2,50 20,00
Matematica 8 2,50 20,00
Informatica 4 2,50 10,00
Conhecimentos Especificos 10 5,00 50,00
TOTAL 30 — 100,00

8.2. Eventuais ajustes operacionais de aplicagao da Prova Objetiva, que nao impliquem alteragéo
da pontuacgéo total de 100 (cem) pontos prevista no item 8.1, poderdo ser adotados pela banca
organizadora, mediante prévia divulgagao aos candidatos, se necessario.

9. DA FORMA DE CLASSIFICACAO DA PROVA OBJETIVA

9.1. A Prova Obijetiva tera carater classificatorio e eliminatério para todas as fungbes temporarias,
sendo avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,00 (cem) pontos.

9.1.1. Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que obtiver nota 0,0 (zero) na
Prova Obijetiva.

9.2. A classificagao dos candidatos sera realizada em ordem decrescente de pontuacéo final, por
funcio temporaria, observados os critérios de desempate previstos neste Edital.

9.3. A auséncia do candidato a prova, a pratica de fraude, o uso de meio ilicito ou o
descumprimento das regras do presente Edital implicarao eliminacdo do Processo Seletivo Simplificado.

9.4. A classificagdo no Processo Seletivo Simplificado ndo gera direito automatico a contratagéo
temporaria, nos termos do item 13.5 deste Edital.

10. DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR

10.1. O gabarito preliminar da Prova Obijetiva sera divulgado no primeiro dia util apés a realizagéo
da referida prova, no site www.valespe.com.br, a partir das 17h00, salvo disposi¢cao diversa no
Cronograma ou em comunicado oficial do certame.

11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera interposigao de recursos devidamente fundamentados, perante a banca organizadora
VALE DO NOROESTE CONCURSO E TREINAMENTO LTDA / VALESPE CONCURSQOS, no prazo de
02 (dois) dias uteis, contado do primeiro dia subsequente a data de publicagao do objeto de recurso,
contra:

* inscricdes indeferidas;
* questdes das provas e gabarito preliminar;
* resultados das provas, desde que se refira a erros de calculo das notas.

11.2. O pedido de recurso devera ser exclusivamente encaminhado via internet, junto ao enderego
eletrbnico www.valespe.com.br, no campo especifico disponivel na Area do Candidato.

11.3. Quanto aos recursos contra questoes da prova e gabarito preliminar, devera ser elaborado
um recurso para cada questdo, sob pena de sua desconsideracdo, e os mesmos deverdo conter
indicacdo do numero da questao, da prova e anexar copia da bibliografia mencionada, quando aplicavel.

11.4. Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serao indeferidos sem julgamento
de mérito.

11.5. A banca examinadora VALE DO NOROESTE CONCURSO E TREINAMENTO LTDA /
VALESPE CONCURSOS constitui ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos.
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11.6. O resultado dos recursos interpostos sera divulgado individualmente na Area do Candidato
ou no meio oficial indicado pela banca organizadora.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1. Na classificagao final entre candidatos com igual numero de pontos, serdo analisados os
seguintes critérios de desempate, aplicados sucessivamente na ordem a seguir:

« candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do art. 27, paragrafo Unico, da
Lei Federal n® 10.741/2003 (Estatuto da Pessoa Idosa), tendo preferéncia o de maior idade;

* maior pontuagéo na prova de Conhecimentos Especificos;

* maior pontuagao na prova de Lingua Portuguesa;

* maior pontuagao na prova de Matematica;

* maior pontuagao na prova de Informatica;

* candidato mais idoso;

« persistindo o empate absoluto apos a aplicacdo de todos os critérios anteriores, sera realizado sorteio
publico, em data, horario e local divulgados por edital especifico no site www.valespe.com.br.

13. DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGAGAO

13.1. O resultado final sera divulgado conforme previsto no Cronograma do Processo Seletivo
Simplificado constante do Anexo I, e disponibilizado no site www.valespe.com.br e nos meios oficiais de
divulgag¢ao do Municipio, quando cabivel.

13.2. A Nota Final do candidato correspondera a nota da Prova Objetiva.

13.3. A publicagao do resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera organizada por fungao
temporaria e, quando cabivel, em duas listas: a Primeira Lista Geral dos candidatos classificados; e a
Segunda Lista somente com a classificagdo dos candidatos inscritos como PCD.

13.4. O Processo Seletivo Simplificado sera homologado pela autoridade competente, apds a
conclusao das etapas e julgamento dos recursos cabiveis.

13.5. A classificagdo no Processo Seletivo Simplificado ndo gera direito automatico a contratagao
temporaria, pois os candidatos serdo convocados conforme real necessidade do servigo publico, dentro
do prazo de validade do certame, sempre observado o interesse publico.

14. DA CONVOCACAO, CONTRATAGAO TEMPORARIA E INiCIO DO
EXERCICIO

14.1. A convocagdo dos candidatos classificados obedecerd rigorosamente a ordem de
classificagao final por fungao temporaria, observadas as disposicdes referentes as vagas reservadas a
PCD, a necessidade administrativa, a disponibilidade orgamentaria e financeira do Municipio e o prazo
de validade do Processo Seletivo Simplificado.

14.2. A convocagao para contratagao temporaria sera publicada no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio de Lucélia/SP e divulg,ada no site da Prefeitura Municipal de Lucélia/SP ou no site da banca
organizadora, conforme o caso. E de responsabilidade do candidato acompanhar as convocagdes.

14.3. O candidato convocado devera manifestar interesse na contratacdo temporaria e apresentar
a documentacao exigida no prazo de 07 (sete) dias corridos, a contar da publicacdo do ato de
convocagao no Diario Oficial Eletronico do Municipio, salvo prazo diverso estabelecido no ato
convocatério.
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14.4. O candidato que ndo se manifestar ou nao apresentar a documentacao no prazo estabelecido
sera considerado desistente, podendo a Administragao convocar o proximo candidato na ordem de
classificagéo.

14.5. A contratagdo temporaria dar-se-a mediante assinatura de contrato temporario por prazo
determinado, observada a legislagdo municipal aplicavel e a necessidade administrativa.

14.6. O candidato que ndo comparecer para assinatura do contrato temporario no prazo
estabelecido sera considerado desistente, perdendo o direito a contratagao temporaria.

14.7. O candidato somente podera ser contratado se atender a todas as exigéncias previstas no
item 3.14 deste Edital, comprovadas documentalmente até a assinatura do contrato temporario.

14.8. O inicio do exercicio da funcio temporaria dar-se-a na data estabelecida pela Administracao
Municipal no contrato temporario ou em convocacao especifica, observado o prazo previsto na legislagao
municipal aplicavel.

14.9. Para efeito da contratagédo temporaria, fica o candidato convocado sujeito a aprovacéo em
exame médico admissional, que servira de avaliacdo de aptidao para o desempenho da funcao
temporaria.

14.10. O candidato cuja condi¢cao de saude for considerada incompativel com as atribuicbes da
funcéo temporaria tera o ato de convocacgao declarado sem efeito, facultada a convocagao do préximo
candidato classificado.

14.11. No ato da contratacao temporaria, o candidato devera apresentar, em original e cépia: RG;
CPF; cartao SUS; titulo de eleitor; comprovante de quitacdo eleitoral; PIS/PASEP, se houver;
comprovante de quitagao militar, quando aplicavel; certiddo de nascimento ou casamento; certidao dos
filhos menores de 18 anos, quando pertinente; carteira de vacinacao atualizada dos filhos menores de 5
anos, atestado de antecedentes criminais, diploma ou certificado de conclusdo de curso conforme
exigéncia da fungcao no Anexo |; comprovante de requisitos especificos, inclusive registro em conselho
profissional quando legalmente exigivel; comprovante de residéncia; declaragdo de ndo acumulagao
ilicita de cargos, empregos ou fun¢des publicas; 01 foto 3x4 recente e colorida; demais documentos
exigidos pela Administragao Municipal de Lucélia/SP.

15. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

15.1. A validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano, a contar da data
de publicagdo da homologagao do resultado final, podendo ser prorrogada uma unica vez, por igual
periodo, a critério da Administragcdo Municipal, conforme legislagdo municipal aplicavel e interesse
publico.

15.2. A inscrigdo implica na aceitagcdo por parte do candidato de todos os principios, normas e
condigdes do Processo Seletivo Simplificado estabelecidos no presente Edital.

15.3. A inexatidao das afirmativas, a ndo apresentagao ou a irregularidade de documentos, ainda
que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Processo Seletivo Simplificado ou tornarao
sem efeito a convocagao, anulando-se os atos decorrentes da inscrigao.

15.4. O 6rgéo realizador do presente certame néo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicagbes referentes ao Processo Seletivo Simplificado.

15.5. Apds 120 (cento e vinte) dias da divulgagéo oficial do resultado final do Processo Seletivo
Simplificado com a respectiva homologacéao, prazo correspondente ao decadencial para impetragao de
mandado de segurancga (art. 23 da Lei Federal n° 12.016/2009), as folhas de respostas estaram
disponiveis ate a fiscalizagao realizada pelo TC do Estado de Sao Paulo.
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15.6. O candidato devera manter junto a Prefeitura Municipal de Lucélia/SP, durante o prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado, seu endereco, telefone e e-mail atualizados, visando
eventuais convocacgoes.

15.7. Os casos omissos serdao resolvidos pela Comissao Especial do Processo Seletivo
Simplificado e pela banca organizadora VALE DO NOROESTE CONCURSO E TREINAMENTO LTDA /
VALESPE CONCURSOS, em conformidade com a legislacao vigente.

15.8. Os dados pessoais coletados no dmbito deste Processo Seletivo Simplificado serdo tratados
pela Prefeitura Municipal de Lucélia/SP e pela banca organizadora VALE DO NOROESTE CONCURSO
E TREINAMENTO LTDA / VALESPE CONCURSOS, com fundamento no art. 7°, incisos Il e lll, da Lei
Federal n® 13.709/2018 - LGPD, exclusivamente para as finalidades inerentes a realizagdo do certame
€ a contratacao temporaria dos candidatos classificados.

Lucélia/SP, 13 de julho de 2026.

Tatiana Guilhermino Tazinazzio
Prefeita Municipal
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ANEXO | - FUNCOES TEMPORARIAS, REQUISITOS, VAGAS, CARGA HORARIA, REMUNERAGAO E TAXA DE
INSCRIGAO

CR = Cadastro de Reserva. O valor da remuneragdo de cada fungao temporaria devera ser preenchido conforme ato autorizador e definigcao
administrativa, observada a atualizagao dos vencimentos vigente na data de publicacao deste Edital.

TABELA A - FUNGOES COM PROVA NO PERIODO DA MANHA

~ - 5 AP Al Carga = Taxa de
Fungao temporaria Nivel Requisitos minimos Vagas heriin Remuneragéo s Prova
Auxiliar de Objeti
Manuteng&o de Fundamental | Ensino Fundamental incompleto, CR aan RS 1.622.26 RS 14.16 classifijfalt\cli?ia .
Prédios Publicos e incompleto conforme lei municipal/ato autorizador eliminatoria
Logradouros
Objetiva
Agente de Zoonose Médio Ensino Médio Completo CR 44h R$ 3.242,00 R$ 16,52 classificatéria e
eliminatéria
Objetiva
Escriturario Médio Ensino Médio Completo CR 44h R$ 1.622,26 R$ 16,52 classificatéria e
eliminatéria
. .. . L Objetiva
Advogado Superior g“rsl" S“pgfg em Direifo e inscrigéo CR 20h R$ 3.238,67 R$22,81 | classificatéria e
gular na eliminatéria
. Objetiva
Enfermeiro Superior ?eur‘s? Supe(r:lgl;;EanEnfermagem e CR 44h R$ 2.186,11* R$ 22,81 classificatéria e
gistro no eliminatéria
Engenheiro Curso Superior em Objetiva
Agrénomo Superior Agronomia/Engenharia Agrondmica e CR 40h R$ 3.238,67 R$ 22,81 classificatéria e
9 registro no CREA. eliminatoria
Médico Clinico ) Curso Superior em Medicina e registro Objetiva
Geral Superior no CRM CR 10h R$ 3.639,48 R$ 22,81 classificatoria e
eliminatéria
. ;o Objetiva
Médico Veterinario Superior Curso Superior em Medicina CR 20h R$ 3.238,67 R$ 22,81 | classificatoria e
Veterinaria e registro no CRMV eliminatoria
. : . . Objetiva
Monitor | Superior Eé‘g So”‘i’::')?; Em}'c‘éce.cn':it”ira em CR 44h R$ 1.622,26 R$22,81 | classificatéria e
909 ¢ao Fisica eliminatéria
B s f Objetiva
Nutricionista Superior ggrg;ﬁuperlor em Nutrigéo e registro CR 44h R$ 2.186,11 R$ 22,81 classificatéria e
eliminatéria
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TABELA B - FUNGOES COM PROVA NO PERIODO DA TARDE

Carga Taxa de

Funcgao temporaria Nivel Requisitos minimos Vagas horéria Remuneragao Sctica0 Prova
- : : : Objetiva
ﬁgﬂf:eiz:em@" Fundamental 51’:;'ir‘c?p';:jg?:;“uigtriazlégzpf°rme lei CR 44h RS 1.622,26 R$ 1416  classificatoria e
eliminatéria
Guarda ) Alfabetizado conforme lei municipal/ato O_bjetl\{a_
Noturno/Vigilante Alfabetizado autorizador CR 44h R$ 1.622,26 R$ 14,16 classificatéria e
eliminatoria
Objetiva
Fiscal de Postura Médio Ensino Médio Completo CR 44h R$ 1.675,54 R$ 16,52 classificatoria e
eliminatéria
Objetiva
Fiscal Tributario Médio Ensino Médio Completo CR 44h R$ 1.675,54 R$ 16,52 classificatoria e
eliminatéria
Auxiliar de Curso qe Auxiliar de Enfermag_em ou Objetiva
Enfermagem Médio/Técnico formag&o compativel, com registro no CR 44h R$ 1.622,26* R$ 18,87 clagsiﬁcatéria e
COREN, se exigivel eliminatéria

Havera complemento financeiro para cumprimento do piso salarial nacional do enfermeiro e do auxiliar de enfermagem®

' O complemento financeiro € realizado através do repasse da assisténcia financeira complementar da Unido destinada ao cumprimento do piso salarial nacional dos auxiliares de enfermagem previsto na PORTARIA
GM/MS N° 1.135, DE 16 DE AGOSTO DE 2023 e fica vinculado a existéncia do repasse da assisténcia financeira complementar da Unido, n&o é incorporavel ao vencimento do cargo efetivo e esta sujeito a suspenséo
caso nao haja repasse pela Unido.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Evento Data/Periodo
Publicacéo do Edital de Abertura 13/07/2026
Periodo de inscrigcbes 14/07/2026 a 26/07/2026
Prazo para solicitagao de isengéo da taxa de inscrigéo, se

14/07/2026 a 15/07/2026
houver

Prazo para envio de documentos PCD e solicitagédo de

DN L 14/07/2026 a 26/07/2026
condicdes especiais

Prazo final para pagamento da taxa de inscri¢éo, se houver 27/07/2026
Homologagéo preliminar das inscrigbes 28/07/2026

Prazo de recurso contra inscricoes 29/07/2026 a 30/07/2026
Homologacgao definitiva das inscricoes 03/08/2026
Divulgagao dos locais de prova 10/08/2026
Realizagao das provas objetivas 16/08/2026
Divulgacao do gabarito preliminar 17/08/2026, a partir das 17h00
Prazo de recurso contra gabarito preliminar 18/08/2026 a 19/08/2026
Divulgacao do gabarito oficial 24/08/2026
Resultado preliminar 24/08/2026

Prazo de recurso contra resultado preliminar 25/08/2026 a 26/08/2026
Resultado final 31/08/2026
Homologacgao do Processo Seletivo Simplificado 01/09/2026
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ANEXO Ill - CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Conteudos comuns - Nivel Alfabetizado/Fundamental

» Lingua Portuguesa: leitura e interpretacdo de textos simples; alfabeto; silabas; ortografia; acentuagéo basica;
pontuagéo; singular e plural; masculino e feminino; sinbnimos e antdnimos; classes de palavras em nivel basico.

* Matematica: numeros naturais e decimais; quatro operagdes; problemas simples; fragdes; porcentagem basica;
sistema monetario; medidas de tempo, comprimento, massa e capacidade; no¢gdes de geometria.

* Nogbes de Informatica: conceitos basicos de computador; ligar e desligar equipamentos; uso do mouse e do teclado;
nogdes de internet e correio eletrénico; seguranga basica da informagao.

2. Conteudos comuns - Nivel Médio

« Lingua Portuguesa: interpretacéo de textos; ortografia; acentuagao; pontuagéo; classes de palavras; concordancia
verbal e nominal; regéncia; crase; colocagdo pronominal; coeséo e coeréncia; redagao oficial basica.

» Matematica: operagdes, porcentagem, proporgao, regra de trés, juros simples, unidades de medida, interpretagéo de
tabelas e graficos, sequéncias, problemas logicos e raciocinio matematico.

* Nogdes de Informatica: sistemas operacionais; editor de texto; planilhas; internet; correio eletrénico; seguranga da
informagao; uso de sistemas informatizados; arquivos e pastas.

3. Conteudos comuns - Nivel Médio/Técnico
* Lingua Portuguesa, Matematica e Nog¢des de Informatica, em nivel compativel com a escolaridade exigida.
* Nogdes de saude publica: SUS; atengao basica; promogéo e prevengdo em saude; humanizagao do atendimento;
biossegurancga; trabalho em equipe; registros e responsabilidade profissional.

4. Conteudos comuns - Nivel Superior

» Lingua Portuguesa: interpretacao de textos; gramatica normativa; coesédo e coeréncia; redagéo oficial; clareza,
precisao e corregao linguistica.

» Matematica e Nogdes de Informatica: interpretagdo de dados; problemas légicos; planilhas, editor de texto, internet,
correio eletronico, seguranga da informagéo e uso de sistemas informatizados.

5. Conhecimentos especificos por fungao temporaria

Auxiliar de Manutencgao de Prédios Publicos e Logradouros

Nogdes de conservagao, limpeza e manutengdo de prédios, vias, pragas e logradouros publicos; uso, guarda e
conservagao de ferramentas e equipamentos; pequenos reparos de alvenaria, pintura, hidraulica e elétrica basica; capina,
rogagem, coleta, organizagdo e conservagao de espacgos publicos; no¢des de seguranga do trabalho, prevencao de
acidentes e uso de EPI; atendimento a ordens de servico e comunicagdo de ocorréncias.

Auxiliar de Servigo de Merenda

Boas praticas de manipulagdo de alimentos; higiene pessoal, de utensilios, equipamentos, cozinha e refeitorio;
recebimento, armazenamento, conservagao e controle de géneros alimenticios; preparo, distribuigdo e porcionamento
de refeigbes; prevengao de contaminagéo e desperdicio; seguranga alimentar; limpeza e organizagdo do ambiente de
trabalho; nogbes de seguranga do trabalho e uso de EPI.

Guarda Noturno/Vigilante

Vigilancia patrimonial em prédios e espagos publicos; rondas, controle de acesso e comunicagao de ocorréncias;
prevengado de furtos, danos, invasdes e irregularidades; identificagdo de situagbes de risco; relacionamento com o
publico; elaboragéo de registros simples; no¢des de seguranga, prevengdo de acidentes, ética e disciplina no servigo
publico.

Agente de Zoonose

Nog¢des de vigilancia, prevencao e controle de zoonoses e vetores; dengue, chikungunya, zika, raiva, leishmaniose e
outras zoonoses de interesse local; visitas, inspeg¢des, orientagbes e levantamentos de campo; identificagdo de
criadouros; coleta de dados e preenchimento de formularios; educagdo em saude; biosseguranga e uso de EPI;
comunicacgao de irregularidades.
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Escriturario

Rotinas administrativas; atendimento ao publico; protocolo, arquivo, autuacgéo, tramitacdo e controle de documentos;
redacéo oficial basica; elaboragéo de oficios, memorandos, relatérios, planilhas e expedientes; organizagao de agenda
e controle de prazos; nogdes de administragdo publica municipal; uso de sistemas informatizados; nocdes de
transparéncia, sigilo, ética e protecdo de dados.

Fiscal de Postura

Nogdes de fiscalizagdo municipal e poder de policia administrativa; Codigo de Posturas e normas municipais aplicaveis;
vistorias, notificagdes, autos de infragao e relatérios; uso e ocupagdo de espagos publicos; limpeza urbana, perturbagao,
funcionamento de estabelecimentos, publicidade, obras e condutas reguladas pelo Municipio; atendimento e orientagédo
ao municipe; processo administrativo e ética na fiscalizagao.

Fiscal Tributario

Nogdes de Direito Tributario; tributos municipais, especialmente IPTU, ISS, ITBI, taxas e contribuicdes de competéncia
municipal; obrigacao tributaria, langamento, crédito tributario, decadéncia, prescricdo e fiscalizagdo; cadastro fiscal,
diligéncias, levantamentos e auditorias; notificagdes, autos de infragdo, relatérios e processo administrativo fiscal;
atendimento ao contribuinte e sigilo fiscal.

Auxiliar de Enfermagem

Fundamentos de enfermagem; ética e responsabilidades da fungéo; sinais vitais; administragcdo de medicamentos
conforme prescrigdo e rotina; curativos, vacinagéo, coleta de materiais e procedimentos auxiliares; biossegurancga,
higienizacao das maos, descarte de residuos e uso de EPI; atendimento humanizado; no¢des de urgéncia e emergéncia;
registros de enfermagem; SUS e atengéo basica.

Advogado

Direito Constitucional; Direito Administrativo; organizagdo da Administragdo Publica; atos administrativos, processo
administrativo, agentes publicos, responsabilidade civil do Estado e improbidade administrativa; licitagdes, contratos
administrativos, convénios e parcerias; Direito Municipal; Direito Tributario Municipal; Direito Processual Civil aplicado a
Fazenda Publica; execugao fiscal; controle interno, parecer juridico, redagao oficial e protecéo de dados.

Enfermeiro

SUS, atengéo basica, saude publica e vigilancia em saude; consulta de enfermagem, sistematizagdo da assisténcia,
procedimentos, curativos e imunizagao; planejamento, supervisdo e coordenagao de equipe; protocolos de atendimento,
urgéncia e emergéncia; saude da crianga, da mulher, do adulto e do idoso; biosseguranga, controle de infecgdes e
gerenciamento de residuos; ética profissional e registros de enfermagem.

Engenheiro Agronomo

Solos, fertilidade, conservagao e manejo; irrigagédo, drenagem e recursos hidricos; fitotecnia, produgdo vegetal, sementes
e mudas; defesa sanitaria vegetal, pragas, doengas e controle fitossanitario; extensao rural e assisténcia técnica;
planejamento, projetos, laudos e relatérios agrondmicos; meio ambiente, recuperagao de areas, licenciamento e
fiscalizagdo correlata; seguranga do trabalho rural.

Médico Clinico Geral

Atencédo primaria a saude; clinica médica geral; diagndstico, tratamento e acompanhamento de condigdes prevalentes;
urgéncias e emergéncias; saude da crianga, da mulher, do adulto e do idoso; solicitagdo e interpretacdo basica de
exames; encaminhamentos, laudos e registros médicos; vigilancia epidemioldgica; saude publica, prevengao e promogao
da saude; ética médica e atendimento humanizado.

Médico Veterinario

Saude publica veterinaria; vigilancia sanitaria e epidemioldgica; zoonoses, controle de vetores e controle populacional;
inspecgéo e fiscalizagdo de produtos de origem animal; bem-estar animal; clinica e procedimentos veterinarios basicos
aplicados ao servigo publico; emisséo de laudos, relatérios e orientagdes técnicas; educagao em saude; biosseguranga
e ética profissional.

Monitor |

Acompanhamento, cuidado e orientagdo de criangas, alunos ou usuarios; desenvolvimento infantil e aprendizagem;
recreacao, atividades pedagdgicas, esportivas e culturais; inclusao, acessibilidade e respeito a diversidade; higiene,
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seguranga e bem-estar dos atendidos; primeiros socorros basicos; convivéncia, disciplina e comunicagdo com equipes;
nogdes de ECA e protecao integral.

Nutricionista

Nutricdo humana e dietética; avaliagao e orientagédo nutricional; planejamento de cardapios; servigos de alimentacéo e
nutricdo; boas praticas, higiene, armazenamento, preparo, distribuicdo e controle de qualidade de alimentos; seguranga
alimentar e nutricional; alimentagao coletiva e escolar; educagéo alimentar; vigilancia sanitaria; elaboragéo de relatorios
e atuagdo em programas de saude publica.
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ANEXO IV - ATRIBUIGOES DAS FUNGOES TEMPORARIAS

Auxiliar de Manutenc¢ao de Prédios Publicos e Logradouros
Descricdo Sumaria

- Compreende as tarefas que se destinam a executar servigos em diversas areas da organizagao,
exercendo tarefas de natureza operacional em prédios e obras publicas, conservacao de cemitérios e
conservagao e manutengao dos prédios municipais, logradouros, pracas publicas e outras atividades. E
o trabalho rotineiro de limpeza de patios, jardins, vias, dependéncias internas e externas, patriménios e
bens imoveis, através de varricdes, lavagens, pintura de guias, aparo de gramas, para atender as
necessidades de conservacao, manutencgao e limpeza. Inclui também, as lavagens de vidros de janelas
e fachadas de edificios, bem como servigos de limpeza e higienizacdo de ambientes, e pequenos
servicos de manutencédo elétrica, hidraulica, carpintaria, jardinagem, copa, alvenaria, substituindo,
trocando, limpando, reparando e instalando pecas, componentes e equipamentos. Conservam vidros e
fachadas, limpam recintos e acessorios e tratam de piscinas. Responsabilizam pela abertura e
fechamento dos prédios publicos. Trabalham seguindo normas de segurancga, higiene, qualidade e
protecdo ao meio ambiente.

Descricdao Detalhada

- Auxiliar nos servigos de armazenagem de materiais leves e pesados, tais como cal, cimento,
areia, tijolos e outros, acondicionando-os em prateleiras ou patios dos almoxarifados, para assegurar o
estoque dos mesmos;

- Auxiliar nos servigos de jardinagem, aparando gramas, preparando a terra, plantando sementes
e mudas, podando arvores, visando conservar, cultivar e embelezar canteiros em geral;

- Auxiliar o motorista nas atividades de carregamento, descarregamento e entrega de materiais e
mercadorias, valendo-se de esforgo fisico e/ou outros recursos, visando contribuir para a execugao dos
trabalhos;

- Auxiliar na preparagao de rua para a execugao de servigos de pavimentacdo, compactando o
solo, esparramando terra, pedra, para manter a conservag¢ao dos trechos desgastados ou na abertura
de novas vias;

- Auxiliar no assentamento de tubos de concreto, transportando-os e/ou segurando-os para garantir
a correta instalagdo, observando as normas de seguranga e conservagao para obter melhor
aproveitamento e recolhendo-os e armazenando-os nos locais adequados;

- Zelar pela conservagao das ferramentas, utensilios e equipamentos de trabalho, e recolhendo-os
e armazenando-os nos locais adequados;

- Executar o servigo de limpeza das vias, utilizando pas e vassouras apropriadas, para manter a
conservacao e limpeza da administracéo;

- Conservar a limpeza de logradouros publicos por meio de lavagens, pintura de guias, aparo de
gramas;

- Lavagem de vidros de janelas e fachadas de edificios e limpar recintos e acessoérios dos mesmos;

- Separar os entulhos em tipos, empilhando-os para processar o reaproveitamento, ou
sucateamento, a fim de proteger o ambiente;

- Cuidar da conservagao de areas internas e externas, executando a limpeza e manutengéo;

- Efetuar a limpeza e higienizacédo de sanitarios, salas, patios e assemelhados, utilizando-se de
utensilios manuais e materiais de limpeza, como detergentes, desinfetantes e etc.;

- Efetuar limpeza de salas de aula, varrendo o chéo, limpando vitrais, portas, lousas, etc.;

- Providenciar a lavagem e guarda dos utensilios, para assegurar sua posterior utilizagao;

- Executar pequenos servicos de manutencdo elétrica, mecanica, hidraulica, carpintaria, copa,
alvenaria, substituindo, trocando, limpando, reparando e instalando pecas, componentes e
equipamentos;

- Conservam vidros e fachadas, limpam recintos e acessorios e tratam de piscinas;
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- Responsabilizam-se pela abertura e fechamento dos prédios.

- Trabalham seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e prote¢cdo ao meio ambiente;

- Receber orientacdo do seu superior imediato, trocando informacdes sobre os servigos e as
ocorréncias, para assegurar continuidade ao trabalho;

- Executar outras tarefas, trabalhos, servicos ou procedimentos, determinado pelo superior
imediato, compativel com sua area de atuacéo, competéncia e conhecimento.

Auxiliar de Servigo de Merenda
Descricao Sumaria

- Compreende as tarefas que se destinam a executar servigos de cozinha — preparo de refeicbes
ou merenda escolar e outros locais de refeicoes, limpeza e higienizacdo desses ambientes, € no auxilio
aos profissionais da area. Verificam a qualidade dos géneros alimenticios e trabalham em conformidade
a normas e procedimentos técnicos e de qualidade, seguranga saude, higiene: dos utensilios, ambiente,
alimentos e pessoal.

Descricdo Detalhada

- Efetuar a limpeza e higienizagao da cozinhas e outros locais de refeicbes, lavando pisos, pecas,
azulejos, utilizando-se de utensilios manuais e materiais de limpeza, como detergentes, desinfetantes e
etc., para manter um bom aspecto de higiene e limpeza;

- Providenciar a lavagem e guarda dos utensilios, para assegurar sua posterior utilizacao;

- Seguir sempre as prescricdes da nutricionista para elaboragdo e execugdo do cardapio,
observando métodos de coccao e padrbes de qualidade dos alimentos;

- Preparar e servir café, cha, sucos e agua, para atender funcionarios e visitantes da unidade;

- Responsabilizar pelo pré-preparo, preparo, processamento de alimentos e na montagem de
pratos;

- Quando o trabalho for realizado em creches, executar as atividades de lactario, quando solicitado,
de acordo com os padrdes estabelecidos;

- Comunicar ao superior imediato a necessidade de reparos em utensilios e equipamentos da
cozinha;

- Organizar a distribuigdo das refeigbes as criancgas;

- Verificar a qualidade dos géneros alimenticios, bem como todo o controle de validade dos
mesmaos, minimizando os riscos de contaminacéo;

- Zelar por toda a higiene dos utensilios, ambiente, alimentos e pessoal que estdo diretamente
envolvidos com a questao alimenticia;

- Organizar, e controlar o recebimento, estocagem, conservagdo e utilizagdo dos géneros
alimenticios, requisitando sua reposi¢cao sempre que necessario;

- Executar outras tarefas, trabalhos, servicos ou procedimentos, determinados pelo superior
imediato, compativel com sua area de atuagéo, competéncia e conhecimento.

Guarda Noturno/Vigilante
Descricao Sumaria

- Compreende as tarefas que se destinam a exercer a vigilancia de estabelecimentos publicos no
periodo noturno, percorrendo-os sistematicamente e inspecionando suas dependéncias, para evitar
incéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e outras atribuicdes.

Descricdao Detalhada

Executar a ronda noturna nas dependéncias de edificios e areas adjacentes, verificando se portas,
janelas, portdes e outras vias de acesso estdo fechadas corretamente, examinando as instalagdes
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hidraulicas e elétricas e constatando irregularidades, para possibilitar a tomada de providéncias
necessarias a fim de evitar roubos e prevenir incéndios e outros danos;

Controlar a movimentacgéo de pessoas, veiculos e materiais;

Executar outras tarefas, trabalhos, servicos ou procedimentos legais, determinados pelo superior
imediato, compativel com sua area de atuagao, competéncia e conhecimento.

Agente de Zoonose
Descricdo Sumaria

- Compreende as tarefas que se destinam a identificar, corrigir e controlar fatores ambientais, como
foco de vetores e roedores, agua. Manipular e aplicar larvicidas, inseticidas e raticidas. Coletar amostras
de agua. Interagir com a populacdo transmitindo, de uma maneira clara e segura, mensagens,
informacdes e conhecimentos relativos a prevencao, controle e eliminagcdo de zoonoses, doengas de
transmissao vetorial e outras questdes relacionadas ao ambiente como agua.

Descricdo Detalhada

- Realizar visitas a comunidade, a fim de esclarecer e orientar a populagcdo acerca dos
procedimentos pertinentes, visando a formacdo e o acumulo de focos transmissores de moléstias
infectocontagiosas;

- Eliminar focos de proliferagdo de parasitas, roedores e animais peconhentos e hematéfagos,
utilizando pesticidas, produtos quimicos, dedetizadores, pulverizadores e outros materiais;

- Inspecionar pogos, fossas, rios, drenos, pocilgas e aguas estagnadas em geral, examinando a
existéncia de focos de contaminacao e coletando material para posterior analise;

- Apreender e conduzir semoventes para local apropriado, observando o estado de saude dos
animais, segundo orientagdes pré-estabelecidas;

- Aplicar substancias antiparasitarias em animais, preparando a solugdo segundo orientagao
recebida e utilizando pulverizadores e outros materiais apropriados;

- Fazer a limpeza de canil, pertencentes a prefeitura, removendo e retirando excrementos e
detritos, lavando e desinfetando pisos, paredes, comedouros e bebedouros, utilizando os materiais de
limpeza adequados;

- Realizar cadastro de animais;

- Recolher objetos que acumulem agua em areas verdes, terrenos baldios, casas abandonadas e
linha férrea;

- Coletas de hemogramas em animais para inquérito canino;

- Disponibilidade para cursos especificos;

- Realizacao aplicagdes de inseticidas;

- Vacinagéao canina;

- Todo trabalho relacionado a zoonoses e vetores;

- Notificar moradores a qualquer titulo sobre medidas a serem adotados para se solucionar os
problemas encontrados, autuando-os em caso de reincidéncia conforme o disposto no Cédigo Municipal
de Saude do Municipio;

- Realizar palestras em educagdo ambiental ou Sipats, quando necessario e participar de
programas de controle de doencas, tais como, raiva animal, dengue, roedores e agravos, entre outros;

- Zelar pelas condicbes de saude dos animais, observando-os e identificando os doentes,
comunicando a ocorréncia ao superior imediato para evitar a contaminagao dos demais e solicitando
orientagdo quanto a medicagao a ser ministrada;

- Executar outras tarefas, trabalhos, servigos ou procedimentos, determinados pelo superior
imediato, compativeis com sua area de atuacao, competéncia e conhecimento.

Prefeitura Municipal de Lucélia/SP — Processo Seletivo Pagina 19 de 27
Simplificado n°® 002/2026 — Banca Organizadora VALESPE


https://lessio.org

Y
&
el

0 Prefeitura de o

% LUCELIA

Escriturario
Descricdo Sumaria

- Compreende as tarefas que se destinam a executar servigos gerais de escritério das diversas
unidades administrativas, como a classificacdo de documentos e correspondéncias, transcricdo de
dados, langcamentos, prestagao de informagdes, arquivo, datilografia e digitacdo em geral e atendimento
ao publico.

Descricdao Detalhada

- Datilografar ou digitar cartas, memorandos, relatérios e demais correspondéncias da unidade,
atendendo as exigéncias de padrbes estéticos, baseando-se nas minutas fornecidas para atender as
rotinas administrativas;

- Recepcionar as pessoas que procuram a unidade, inteirando-se dos assuntos a serem tratados,
objetivando prestar-lhes as informacdes desejadas;

- Organizar e manter atualizado o arquivo de documentos da unidade, classificando-os por assunto,
em ordem alfabética, visando a agilizacédo de informagdes;

- Efetuar controles relativamente complexos, envolvendo interpretacdo e comparacéo de dois ou
mais dados, conferéncia de calculos de licitagbes, controle de férias, contabil e/ou outros tipos similares
de controle, para cumprimento das necessidades administrativas;

- Efetuar calculos utilizando formulas e envolvendo dados comparativos: calculos de area,
metragens de muros e passeios, calculos de juros de mora, corregdo monetaria e outros;

- Atender e efetuar ligagdes telefonicas, anotando ou enviando recados de dados de rotina ou
prestando informacdes relativas aos servigos executados;

- Receber e transmitir fax;

- Controlar o recebimento e expedicdo de correspondéncia, registrando-a em livro proprio, com a
finalidade de encaminha-la ou despacha-la para as pessoas interessadas;

- Redigir memorandos, circulares, relatorios, oficios simples, observando os padrdes estabelecidos
para assegurar o funcionamento do sistema de comunica¢ao administrativa;

- Executar outras tarefas, trabalhos, servicos ou procedimentos, determinados pelo superior
imediato, compativeis com sua area de atuagédo, competéncia e conhecimento.

Fiscal de Postura
Descricdo Sumaria

- Compreende as tarefas que se destinam a fiscalizar estabelecimentos comerciais, feiras,
diversdes publicas, bares, comerciantes autbnomos e outros, verificando o cumprimento da legislagéao
vigente, a fim de fazer cumprir a politica trabalhista.

Descricido Detalhada

- Efetuar comandos gerais, autuando ambulantes e comerciantes que exercerem atividades sem
a devida licenga, garantindo o cumprimento de normas e regulamentos do municipio;

- Executar tarefas referentes ao controle e fiscalizacdo sobre o horario do comércio,
acompanhando e sugerindo normas de procedimento, para assegurar seu funcionamento;

- Fiscalizar os estabelecimentos comerciais, feiras, bares e outros, inspecionando e adentrando no
local para verificar a higiene e as condi¢des de segurancga, visando o bem-estar social;

- Atender as reclamagdes do publico em geral quanto aos problemas que possam prejudicar o seu
bem-estar, seguranca e tranquilidade, com referéncia as residéncias, aos estabelecimentos comerciais,
as industrias ou aos prestadores de servicos, fiscalizando e fazendo cumprir as disposi¢cdes do Cdodigo
de Posturas;

- Manter-se atualizado sobre a politica de fiscalizagdo de posturas, acompanhando as alteragbes
e as divulgacdes feitas em publica¢des especializadas, colaborando na difusao da legislagao vigente;
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- Executar outras tarefas, trabalhos, servicos ou procedimentos, determinados pelo superior
imediato, compativeis com sua area de atuagdo, competéncia e conhecimento.

Fiscal Tributario
Descricdo Sumaria

- Compreende as tarefas que destinam a fiscalizar tributos municipais, inspecionando
estabelecimentos industriais, de prestacido de servicos e demais entidades, examinando documentos,
para defender os interesses da Fazenda Publica municipal e da economia popular.

Descricdao Detalhada

- Fiscalizar estabelecimentos industriais, comerciais e prestadores de servigos, verificando a
correta inscricdo quanto ao tipo de atividades, recolhimento de taxas e tributos municipais, ou licenca de
funcionamento, para notificar as irregularidades encontradas;

- Autuar, notificar e intimar os infratores das obrigagdes tributarias e das normas municipais, com
base em vistorias realizadas, para prestarem esclarecimentos ou pagarem seus débitos junto a prefeitura
municipal;

- Elaborar relatérios de irregularidades encontradas, com base nas vistorias efetuadas, informando
seus superiores para que as providéncias sejam tomadas;

- Autuar e notificar os contribuintes que cometeram infragcdes e informa-los sobre a legislagao
vigente, visando a regularizagdo da situagcédo e o cumprimento da lei;

- Manter-se atualizado sobre a politica de fiscalizacao tributaria, acompanhando as alteracdes e
divulgagdes feitas em publicagbes especializadas, colaborando para difundir a legisla¢ao vigente;

- Executar outras tarefas, trabalhos, servicos ou procedimentos, determinados pelo superior
imediato, compativeis com sua area de atuagdo, competéncia e conhecimento.

Auxiliar de Enfermagem
Descricao Sumaria

- Compreende as tarefas que se destinam a executar pequenos servigos de enfermagem, sob a
supervisao do enfermeiro, auxiliando no atendimento aos pacientes.

Descricao Detalhada

- Executar servigos gerais de enfermagem como aplicar inje¢cdes e vacinas, ministrar remédios,
registrar temperaturas, medir pressao arterial, fazer curativos e coletar material para exame de
laboratoério;

- Preparar e esterilizar os instrumentos de trabalho utilizados na enfermaria e nos gabinetes
médicos, acondicionando-os em lugar adequado, para assegurar sua utilizagao;

- Preparar os pacientes para consultas e exames, acomodando-os adequadamente, para facilitar
sua realizagao;

- Orientar o paciente sobre a medicacao e sequéncia do tratamento prescrito, instruindo sobre o
uso de medicamentos e material adequado ao tipo de tratamento, para reduzir a incidéncia de acidentes;

- Efetuar a coleta de material para exames de laboratério e a instrumentagdo em intervengoes
cirargicas, atuando sob a supervisdo do enfermeiro ou médico, para facilitar o desenvolvimento das
tarefas de cada membro da equipe;

- Executar outras tarefas, trabalhos, servicos ou procedimentos, determinados pelo superior
imediato, compativeis com sua area de atuacao, competéncia e conhecimento.
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Advogado

- Assessorar o Secretario Municipal em assuntos de natureza juridica referentes aos servigos da
respectiva Secretaria;

- Exercer a coordenacao dos érgaos setoriais ligados a respectiva Secretaria e das entidades
vinculadas a pasta;

- Fixar a interpretacdo da Constituicdo, das leis municipais e dos demais atos normativos, a ser
uniformemente seguida pelos 6rgaos e entidades sob sua coordenagao, quando nao houver orientagao
da Secretaria Juridica e sempre em consonancia com o entendimento desta;

- Elaborar notas, informagdes e pareceres referentes a casos concretos, bem como estudos
juridicos, dentro das areas de sua competéncia, por solicitacao do Secretario Municipal, desde que nao
seja de competéncia exclusiva da Secretaria Juridica;

- Assistir ao Secretario Municipal ou respectiva Diretoria de Assuntos Juridicos no controle interno
da legalidade dos atos administrativos por ele praticados e daqueles originarios de érgdos ou entidades
sob sua coordenagéo juridica;

- Examinar, prévia e conclusivamente, no ambito da Prefeitura Municipal e sempre no dmbito de
suas Secretarias ou entidades a ela vinculadas como Procon, Conselhos Municipais e outros:

e Texto de editais de licitagdo, bem como os respectivos contratos ou instrumentos
congéneres a serem publicados e celebrados;

o Atos pelos quais se va reconhecer a inexigibilidade ou decidir a dispensa de licitacao;

e Convénios, acordos e instrumentos congéneres.

- Pronunciar-se sobre a legalidade dos procedimentos administrativos disciplinares, dos recursos
hierarquicos e de outros atos administrativos submetidos a decisdo do Secretario Municipal,

- Junto ao PROCON, realizar audiéncias e reunides administrativas, relatérios e Audiéncias no
poder Judiciario nas causas em que o 6rgédo seja parte no processo ou atue como assistente ou
litisconsorte, inclusive, agdes civis publicas, atendimento ou publico em questdes juridicas referentes as
relagbes consumeristas, acompanhamento processual, pesquisas de legislagdo, jurisprudéncia,
orientagdo normativa ligados ao 6rgao e elaborar termo de ajustamento de conduta caso a Diretoria do
Procon ou o Ministério Publico solicite;

- Executar outras tarefas afins.

Enfermeiro
Descricdo Sumaria

- Compreende as tarefas que se destinam a executar servicos de enfermagem, empregando
processos de rotina e/ou especificos, para possibilitar a protecdo e a recuperacido da saude individual
ou coletiva.

Descrigao Detalhada

- Executar diversas tarefas de enfermagem como: administracdo sangue e plasma, controle de
pressao arterial, aplicacdo de respiradores artificiais e outros tratamentos, pondo em pratica seus
conhecimentos técnicos, para proporcionar o bem-estar fisico, mental e social aos pacientes;

- Prestar primeiros socorros no local de trabalho, em casos de acidente ou doencga, fazendo
curativos ou imobilizagdes especiais, administrando medicamentos, para posterior atendimento médico;

- Supervisionar a equipe de enfermagem, treinando, coordenando e orientando sobre o uso de
equipamentos, medicamentos e materiais mais adequados de acordo com a prescrigao do medico, para
assegurar o tratamento ao paciente;

- Manter os equipamentos e aparelhos em condi¢des de uso imediato, verificando periodicamente
seu funcionamento e providenciando sua substituicdo ou conserto, para assegurar o desempenho
adequado dos trabalhos de enfermagem;
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- Supervisionar e manter salas, consultérios e demais dependéncias em condicbes de uso,
assegurando sempre a sua higienizacao e limpeza dentro dos padrdes de seguranga exigidos;

- Promover a integragdo da equipe como unidade de servigo, organizando reunides para resolver
os problemas que surgem, apresentando solu¢des através de dialogo com os funcionarios e avaliando
os trabalhos e as diretrizes;

- Desenvolver o programa de saude da mulher, orientagbes sobre o planejamento familiar, as
gestantes, sobre os cuidados na gravidez, a importancia do pré-natal, etc.;

- Efetuar trabalhos com criangas para a prevengéo da desnutricdo, desenvolvendo programa de
suplementagao alimentar;

- Executar programas de prevencao de doengas em adultos, identificagdo e controle de doencas
como diabetes e hipertenséo;

- Desenvolver o programa com adolescentes, trabalho de integracao familiar, educacao sexual,
prevencao de drogas etc.;

- Executar a supervisao e controle de equipamentos e materiais de consumo;

- Participar de reunides de carater administrativo e técnico de enfermagem, visando o
aperfeicoamento dos servicos prestados;

- Efetuar e registrar todos os atendimentos, tratamentos executados e ocorréncias verificadas em
relacdo ao paciente, anotando em prontuarios, ficha de ambulatério, relatério de enfermagem da
unidade, para documentar a evolugdo da doenca e possibilitar o controle da saude;

- Fazer estudos e previsao de pessoal e materiais necessarios as atividades, elaborando escalas
de servicos e atribui¢des diarias, especificando e controlando materiais permanentes e de consumo para
assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem;

- Executar outras tarefas, trabalhos, servicos ou procedimentos, determinados pelo superior
imediato, compativeis com sua area de atuagédo, competéncia e conhecimento.

Engenheiro Agrbnomo
Descricdo Sumaria

- Compreende as tarefas que se destinam a elaborar, desenvolver e supervisionar projetos
referentes a processos produtivos agropastoris e agroindustriais, no sentido de possibilitar maior
rendimento e qualidade da produgéo, visando garantir a reprodu¢ao dos recursos naturais e a melhoria
da qualidade de vida das populagdes rurais.

Descricdao Detalhada

- Elaborar métodos e técnicas de cultivo de acordo com tipos de solo e clima, efetuando estudos,
experiéncias e analisando os resultados obtidos, para melhorar a germinacdo de sementes, o
crescimento de plantas e o rendimento das colheitas;

- Estudar os efeitos da rotatividade, drenagem, irrigacao e adubagem, realizando experiéncias e
analisando seus resultados nas fases da semeadura, cultivo e colheita, para determinar as técnicas de
tratamento do solo;

- Elaborar e desenvolve métodos de combate as ervas daninhas, enfermidades de lavoura e praga
de insetos, baseando-se em experiéncias e pesquisas, para preservar a vida das plantas;

- Orientar agricultores e outros trabalhadores agricolas sobre sistemas e técnicas de exploragao
agricola, formas de organizagao, condi¢des de comercializagao, para aumentar a produgédo e garantir
Seu COMmercio;

- Coordenar atividades de formagdo de viveiros de mudas, controle de plantio e replantio,
substituindo arvores, quando necessario, para promover o desenvolvimento da arborizacdo das vias
publicas e a manuteng¢ao de parques, jardins e areas verdes;

- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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Médico Clinico Geral
Descricdo Sumaria

- Compreende as tarefas que se destinam a fazer exames médicos, emitir diagndstico, prescrever
medicamentos e outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos
de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e o bem-estar do paciente.

Descricdao Detalhada

- Examinar o paciente, palpando ou utilizando instrumentos especiais para determinar o
diagnéstico ou, sendo necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo ao especialista;

- Registrar a consulta médica, anotando em prontuario proprio a queixa, os exames fisicos e
complementares, para efetuar a orientacdo adequada;

- Analisar e interpretar resultados de exames de raios-X, bioquimicos e outros, comparando-os
com padrdes normais, para confirmar ou informar o diagndstico;

- Prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectivas via de administragdo, assim como
cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a saude do paciente;

- Efetuar exames médicos destinados a admissdo de candidatos a empregos em ocupacdes
definidas, baseando-se nas exigéncias da capacidade fisica e mental das mesmas, para possibilitar o
aproveitamento dos mais aptos;

- Prestar atendimento de urgéncia em casos de acidentes de trabalho ou alteragcdes agudas de
saude, orientando e/ou executando a terapéutica adequada, para prevenir conseqliéncias mais graves
ao trabalhador;

- Emitir atestado de saude, sanidade e aptiddo fisica e mental e de 6bito, para atender as
determinacgdes legais;

- Participar de programas de saude publica, acompanhando a implantagdo e avaliagdo dos
resultados, assim como a realizagdo em conjunto com equipe da unidade de saude, a¢des educativas
de prevencgao as doencas infecciosas, visando preservar a saide no municipio;

- Participar de reunides de ambito local, distrital ou regional, mantendo constantemente
informacdes sobre as necessidades na unidade de saude, para promover a saude e o bem-estar
comunidade;

- Zelar pela conservacido de boas condigdes de trabalho, quando ao ambiente fisico, limpeza e
arejamento adequados, visando proporcionar aos pacientes em melhor atendimento;

- Executar outras tarefas, trabalhos, servicos ou procedimentos, determinados pelo superior
imediato, compativeis com sua area de atuagcao, competéncia e conhecimento.

Médico Veterinario
Descricdo Sumaria

- Compreende as tarefas que se destinam a planejar, organizar, supervisionar e executar
programas de defesa sanitaria, prote¢do, aprimoramento e desenvolvimento da pecuaria, realizando
estudos e pesquisas, aplicando conhecimentos, dando consultas, fazendo relatérios, exercendo
fiscalizagdo e empregando métodos, para assegurar a sanidade do rebanho, a produgdo racional
econdmica de alimentos e a saude da comunidade.

Descricdao Detalhada

- Planejar e desenvolver campanhas e servicos de fomento e assisténcia técnica relacionados a
pecuaria e a Saude Publica, valendo-se dos levantamentos de necessidade e do aproveitamento de
recursos orgamentarios existentes, para favorecer a sanidade e produtividade do rebanho;

- Elaborar e executar projetos agropecuarios e os referentes ao crédito rural, prestando
assessoramento, assisténcia e orientagao, fazendo acompanhamento desses projetos, para garantir a

Prefeitura Municipal de Lucélia/SP — Processo Seletivo Pagina 24 de 27
Simplificado n°® 002/2026 — Banca Organizadora VALESPE


https://lessio.org

Y
&
el

0 Prefeitura de o

% LUCELIA

producao racional lucrativa dos alimentos e o atendimento aos dispositivos legais quanto a aplicagcao
dos recursos oferecidos;

- Efetuar profilaxia, diagndstico e tratamento de doengas dos animais realizando exames clinicos
e de laboratorio, para assegurar a sanidade individual e coletiva desses animais;

- Realizar exames laboratoriais, colhendo material e/ou procedendo a analise anatomo-patoldgica,
histopatoldgica, hematolégica, imunoldgica, para estabelecer o diagnéstico e a terapéutica;

- Promover o melhoramento do gado, procedendo a inseminagao artificial, orientando a selegéo
das espécies mais convenientes e fixando os caracteres mais vantajosos, para assegurar o rendimento
da exploragao pecuaria;

- Desenvolver e executar programas de nutricdo animal, formulando e balanceando as ragoes,
para abaixar o indice de converso alimentar, prevenir doencgas, caréncias e aumentar a produtividade;

- Promover a inspecao e fiscalizacdo sanitaria nos locais de produgdo, manipulagao,
armazenamento e comercializagdo dos produtos de origem animal, bem como de sua qualidade,
determinando visita ao local, para fazer cumprir a legislacao pertinente;

- Executar outras tarefas, trabalhos, servicos ou procedimentos, determinados pelo superior
imediato, compativeis com sua area de atuagdo, competéncia e conhecimento.

Monitor |
Descricdo Sumaria

Compreende as tarefas que se destinam a organizacdo e promocido de atividades de
complemento educacional, levando os educandos a executarem atividades educativas e a se
expressarem através de manifestacdes artisticas e culturais, visando seu desenvolvimento fisico, mental,
emocional e sua integracao social.

Descricdo Detalhada

- Planejar atividades a serem desenvolvidas pelos educandos, selecionando, consultando e
preparando materiais especificos ou trocando idéias com outros monitores, para obter um roteiro que
facilite as atividades educativas e o relacionamento educador-educando;

- Coordenar as atividades do projeto, desenvolvendo nos educandos o gosto pela leitura, desenho,
pintura, canto, dancga e outras formas de manifestagbes artisticas, através da pratica dessas atividades;

- Infundir nos educandos habitos de limpeza, obediéncia, tolerancia e outros atributos morais e
sociais, empregando recursos audiovisionais e outros meios, a fim de contribuir para a educagéo dos
mesmos;

- Registrar as atividades desenvolvidas e todos os acontecimentos pertinentes, para possibilitar a
avaliacéo do trabalho;

- Executar outras tarefas, trabalhos, servicos ou procedimentos, determinados pelo superior
imediato, compativeis com sua area de atuagao, competéncia e conhecimento.

Nutricionista
Descricdo Sumaria

- Compreende as tarefas que se destinam a planejar, coordenar e supervisionar servigos ou
programas de nutricdo nos campos hospitalares, de saude publica, educagao e de outros similares,
analisando caréncias alimentares e o conveniente aproveitamento dos recursos dietéticos, e controlando
a estocagem, preparagao, conservacgao e distribuicao dos alimentos, a fim de contribuir para a melhoria
protéica, racionalidade e economicidade dos regimes alimentares da populacéo ou de grupos desta.
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Descricao Detalhada

- Examinar o estado de nutricdo do grupo, avaliando os diversos fatores relacionados com
problemas de alimentag&o, como classe social, meio de vida e outros, para aconselhar e instruir a
populacao;

- Planejar e elaborar o cardapio semanalmente, baseando-se na aceitacdo dos alimentos pelos
comensais, para oferecer refeicdes balanceadas e evitar desperdicios;

- Orientar e supervisionar o preparo, a distribuicido e o armazenamento das refeicbes, para
possibilitar um melhor rendimento do servigo;

- Programar e desenvolver treinamento com os servidores, realizando reunides e observando o
nivel de rendimento, de habilidade, de higiene e de aceitacao dos alimentos, para racionalizar e melhorar
0 padréao técnico de servicos;

- Atuar no setor de nutricdo dos programas de saude, planejando e auxiliando sua preparacéao,
para atender as necessidades da populacao alvo;

- Elaborar relatério mensal, baseando-se nas informacdes recebidas para estimar o custo médio
da alimentagao;

- Zelar pela ordem e manutengao da qualidade e higiene dos géneros alimenticios;

- Orientar e supervisionar a sua elaboragao, para assegurar a confecgao de alimentos;

- Executar outras tarefas, trabalhos, servicos ou procedimentos, determinados pelo superior
imediato, compativeis com sua area de atuagcao, competéncia e conhecimento.
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ANEXO V - AUTODECLARAGAO DE HIPOSSUFICIENCIA

Eu, , inscrito(a) no CPF
n° : candidato(a) a funcao temporaria de
, inscricdo n° ,
declaro, para fins de solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo no Processo Seletivo Simplificado n°
001/2026, que me encontro em situagao de hipossuficiéncia econdmica, nos termos das regras previstas
no Edital.

Declaro, ainda, estar ciente de que a falsidade das informacbes aqui prestadas podera acarretar o
indeferimento da solicitacéo, a eliminacao do certame, a anulagao dos atos decorrentes da inscricao e a
responsabilizagao administrativa, civil e criminal cabivel.

Lucélia/SP, de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a)
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