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PREFEITURA MUNICIPAL DE MERUOCA

CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS E A FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA EM
CARGO DE NiVEL DE ESCOLARIDADE SUPERIOR - MAGISTERIO

EDITAL N°002/2026, DE 19 DE JUNHO DE 2026

O MUNICIPIO DE MERUOCA, representado por seu Prefeito Municipal, tendo em vista o disposto na Lei Orgénica
do Municipio de Meruoca/CE, na Lei Municipal n® 1.305, de 13 de fevereiro de 2026, e suas alteracGes, torna
publica a realizacdo de CONCURSO PUBLICO para o provimento de vagas e a formacdo de cadastro de reserva
em cargo de Nivel Superior - Magistério.

1. INFORMA(;6ES GERAIS DO CONCURSO
1.1. O concurso publico sera regido por este Edital, seus anexos, eventuais retificagdes e pelos diplomas legais
e regulamentares vigentes.
1.2. O concurso publico sera executado pelo Instituto CONSULPAM - Consultoria Publico-Privada, banca
organizadora contratada.
1.3. Acompanham o presente Edital, sendo dele partes integrantes, os seguintes anexos:
a) ANEXO | - Relagdo dos cargos publicos, com o numero total de vagas ofertadas por modalidade de
concorréncia, relacdo de requisitos, remuneragdo e carga horaria;

b) ANEXO Il - Relagdo das atribui¢des dos cargos publicos;

c) ANEXO Il - Conteldos programaticos das provas objetivas;

d) ANEXO IV - Modelo de atestado para solicitacao de inscricao na condicao de pessoa com deficiéncia;
e) ANEXOV - Formulario para solicitagdo de isencdo da taxa de inscri¢ao.

1.4. O concurso publico destina-se ao provimento inicial de vagas nos cargos publicos de niveis de escolaridade
superior, conforme elencados no Anexo | deste Edital, bem como ao preenchimento das vagas que vierem
a surgir nos respectivos cargos durante o prazo de validade do certame, observadas as restricdes de
natureza orcamentaria e financeira.

1.5. Os candidatos aprovados e classificados além do nimero de vagas previsto no Anexo | deste Edital
integrardo o cadastro de reserva, podendo ser convocados durante o prazo de validade do certame,
conforme a necessidade da Administracdo Publica e a disponibilidade de vagas.

1.6. O concurso publico compreendera as seguintes etapas de avaliagdo:

Cargos Publicos Etapas de Avaliacao Executor

B ) Prova Objetiva )
Nivel Superior v Instituto CONSULPAM
Prova de Titulos

1.7. As provas objetivas serdo realizadas no municipio de Meruoca, no Estado do Ceara.

1.8. O prazo de validade do concurso publico sera de 2 (dois) anos, contados a partir da data de publicacdo da
homologacgdo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo, a critério da
Administracdo Publica.

1.9. Os questionamentos relacionados ao presente concurso deverdo ser encaminhados, exclusivamente, aos
canais de atendimento do Instituto CONSULPAM, disponiveis pelo correio eletronico
contato@consulpam.com.br, por ligacao telefénica ou mensagem on-line para (85) 3224-9369, (85) 99624-
0600 (WhatsApp) e (61) 98195-5860, de segunda a sexta-feira (dias Uteis), das 9h as 12h e das 13h as 17h,
bem como pelo chat disponivel no endereco eletronico www.consulpam.com.br.

1.10. Os horarios previstos neste Edital e nos demais atos relativos ao concurso observardo o horario oficial de
Brasilia/DF.
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1.11. O Cronograma de Atividades sera publicado no endereco eletronico www.consulpam.com.br, constituindo

parte integrante deste Edital.
2. DOS CARGOS PUBLICOS E DAS VAGAS

2.1. As vagas ofertadas neste concurso, inclusive por modalidade de concorréncia, estdao discriminadas no
Anexo | deste Edital.

2.2. Asinformac0es relativas aos requisitos, a remuneragao, a jornada de trabalho e a descri¢do sumaria das
atribuicGes dos cargos publicos estdo discriminadas no Anexo | e Il deste Edital.

2.3. Os candidatos aprovados e classificados por ocasido da posse estardo submetidos ao regime juridico
estatutario e a legislacdo municipal aplicavel.

2.4. Os direitos e deveres decorrentes do ingresso no Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Meruoca
reger-se-3o pelas normas constitucionais aplicaveis, pela legislacdo municipal pertinente e pelo Plano de
Cargos e Salarios vigente.

3. DOSREQUISITOS BASICOS PARA A POSSE NOS CARGOS PUBLICOS
3.1. O candidato devera satisfazer todos os requisitos descritos a seguir para fins de posse no cargo publico:

a) cumprir as determinag¢des deste Edital e ser aprovado no presente concurso publico;

b) teranacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos,
nos termos do § 1° do art. 12 da Constituicao Federal;

c) estarem pleno exercicio dos direitos civis e politicos;

d) estar quite com as obrigaces militares, mediante apresentacao de certificado de reservista ou documento
equivalente, se do sexo masculino;

e) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

f)  teridade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

g) possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo publico;

h) possuir e comprovar a escolaridade minima exigida para o cargo, obtida em instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC, nos termos do Anexo Il deste Edital;

i) ndo ter sofrido, no exercicio de cargo, emprego ou fungado publica, penalidade administrativa incompativel
com a investidura ou o exercicio do cargo/emprego publico pretendido;

j)  ndotersido condenado, por sentenca transitada em julgado, pela pratica de crimes contra a Administragdo
Publica, tipificados no Titulo XI da Parte Especial no Cédigo Penal, na Lei n.° 7.492, de 16 de junho de 1985,
enaLlein.°8.429,de 2 dejunho de 1992, e suas alteragoes.

3.2. Ao realizar sua inscri¢cdo, o candidato declara estar ciente e de acordo com as disposicoes deste Edital,
comprometendo-se a apresentar, quando convocado, todos os documentos comprobatdrios dos requisitos
exigidos para investidura no cargo para o qual tenha sido aprovado.

4. DASVAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA
4.1. Das vagas destinadas aos cargos, 5% (cinco por cento) serdo reservadas, nos termos da Lei n® 13.146, de 6
de julho de 2015.

4.1.1. Casoaaplicagdo do percentual previsto no subitem 4.1 deste Edital resulte em nimero fracionado, este sera
elevado ao numero imediatamente superior, desde que ndo ultrapasse 20% (vinte por cento) das vagas
ofertadas por cargo.

4.2. Somente havera reserva imediata de vagas para candidatos com deficiéncia nos cargos com niimero de
vagas igual ou superior a 5 (cinco).
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4.3. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem no art. 2° da Lei n°® 13.146, de 6 de
julho de 2015; nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e
alteragOes posteriores; no § 1° do art. 1° da Lei n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do
Espectro Autista); no art. 1° da Lei n°® 14.126, de 22 de marco de 2021; no art. 1° da Lei n°® 14.768, de 22 de
dezembro de 2023; e no art. 1°-C da Lei n° 14.705, de 25 de outubro de 2023 (Sindrome de Fibromialgia ou
Fadiga Cronica ou por Sindrome Complexa de Dor Regional).

4.4. A deficiéncia declarada pelo candidato devera ser compativel com o exercicio das atribui¢des do cargo,
admitidas adaptacGes razoaveis e o uso de tecnologias assistivas.

4.5. Paraconcorrer a uma das vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, o candidato devera:

a) realizar sua inscricdo no concurso publico;

b) acessar novamente a Area do Candidato no sistema de inscricdes, dentro do periodo estabelecido no
cronograma, para declarar-se pessoa com deficiéncia e formalizar a solicitacdo de concorréncia as vagas
reservadas;

c) enviar,via sistema, imagem legivel de laudo médico emitido ha, no maximo, 12 (doze) meses contados até
o ultimo dia de inscri¢do neste concurso publico.

4.5.1. O laudo médico previsto no subitem 4.5 deste Edital devera conter, de forma legivel e, no minimo:

d) identificagdo do candidato;

e) identificacdo do profissional emissor, com registro no conselho de classe e assinatura;

f)  espécie e grau ou nivel da deficiéncia, com referéncia ao Cédigo da Classificacdo Internacional de Doencas
(CID-10);

g) descricao das limitagGes funcionais e necessidades de adaptagdes.

4.5.2. O laudo médico deve ser emitido por médico que atue na area da deficiéncia do candidato.

4.5.3. Nos casos de deficiéncia permanente e irreversivel, ndo sera exigido prazo de validade do laudo, desde que
contenha todas as informacgdes previstas no subitem 4.5.1 deste Edital.

4.5.4. 0O ndo atendimento as exigéncias previstas no subitem 4.5 deste Edital implicard o indeferimento da
solicitagdo de inscri¢do na condicdo de pessoa com deficiéncia.

4.6. Os candidatos com deficiéncia participardo do concurso em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos, no que se refere ao contetido de provas, critérios de avaliagdo, horarios, locais de aplicacdo e
nota minima exigida.

4.7. 0 candidato que ndo atender aos requisitos previstos neste item 4 do Edital sera considerado como pessoa
sem deficiéncia, para todos os efeitos.

4.8. Oenviodolaudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato, ndo se responsabilizando o Instituto
CONSULPAM por falhas técnicas ou de comunicagao.

4.8.1. O Instituto CONSULPAM nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada do
documento a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de
comunicacao, bem como por outros fatores que impossibilitem o respectivo envio.

4.8.2. O candidato devera manter sob sua guarda o original ou cépia autenticada do laudo médico.

4.8.3. 0 laudo médico apresentado sera considerado valido exclusivamente para fins de participacdo e analise da
condigdo de pessoa com deficiéncia neste concurso publico, ndo produzindo efeitos para quaisquer outros
certames ou procedimentos administrativos.

4.9. Na hipdtese de o candidato concorrer a mais de uma modalidade que exija envio de documentos, devera
encaminhar toda a documentacdo em arquivo Unico.

4.9.1. Serdo aceitos arquivos nos formatos “.pdf”, “.png”, “.jpeg” e “.jpg”, com tamanho maximo de 5 MB.

4.10. O candidato inscrito na condi¢do de pessoa com deficiéncia podera solicitar adapta¢Ges razoaveis e
tecnologias assistivas, conforme o item 8 deste Edital, devendo indicar as condi¢Ges necessarias no ato da
inscricdo, para o dia de realizacao das provas.
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4.10.1. O atendimento especializado sera concedido conforme as informagdes constantes no laudo médico
apresentado.

4.11. O candidato classificado nas vagas reservadas sera submetido a pericia médica, a ser realizada pelo
Municipio de Meruoca, com a finalidade de verificar a compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do
cargo.

4.12. O candidato com deficiéncia tera seu nome publicado em lista geral e em lista especifica.

4.13. A nomeagao observara os critérios de alternancia e proporcionalidade entre vagas de ampla concorréncia
e vagas reservadas.

4.14. A desclassificacdo ou desisténcia implicard a convocagdo do proximo candidato com deficiéncia
classificado.

4.15. O candidato que ndo optar por concorrer as vagas reservadas no ato da inscricdo ndo podera fazé-lo
posteriormente.

4.16. O descumprimento das disposi¢des deste item implicara a perda do direito a vaga reservada.

4.17. O resultado preliminar dos candidatos inscritos nas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia sera
divulgado no endereco eletronico www.consulpam.com.br, na data prevista no Cronograma de Atividades
deste Edital.

4.17.1. O candidato que obtiver em resultado preliminar o seu pedido de inscri¢do indeferido, caso queira, podera
impetrar recurso por meio da Area do Candidato, acessivel pelo endereco eletrdnico
www.consulpam.com.br, dentro do prazo previsto no Cronograma de Atividades deste Edital.

4.18. A desisténcia da concorréncia as vagas reservadas devera ser solicitada até a data de publicagdo do
resultado preliminar das inscricdes, conforme prevista no Cronograma de Atividades deste Edital, por meio
daArea do Candidato. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracio de op¢3o de concorréncia.

4.19. DA PERICIA MEDICA

4.19.1. A aprovacao e classificagao do candidato inscrito na condicao de candidato com deficiéncia ndo garantem
a ocupacdo imediata da vaga reservada, devendo, quando convocado, submeter-se a pericia médica a ser
realizada pelo Municipio de Meruoca, a qual verificara a condi¢do declarada no ato da inscricao.

4.19.2. Os candidatos aprovados e classificados serdo convocados pelo Municipio de Meruoca, preferencialmente,
por meio de publicacdo em diario oficial.

4.19.3. A pericia médica, realizada por junta médica oficial designada pelo Municipio de Meruoca, avaliara a
compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do cargo, observadas as adaptagGes razoaveis, nos
termos da legislagao prevista no subitem 4.3 deste Edital.

4.19.4. A junta médica oficial decidira quanto:

a) a caracterizacdo da deficiéncia;
b) ao seu grau;
c) acapacidade do candidato para o exercicio do cargo.
4.19.5. O candidato devera comparecer a pericia médica com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de:
a) documento de identidade original, nos termos do subitem 13.3.1 deste Edital;
b) laudo médico original, emitido ha, no maximo, 12 (doze) meses da data da pericia, contendo:
i. identificacdo do candidato;
ii. espécie e grau da deficiéncia, com CID-10;
iii. limitacGes funcionais;
c) exames complementares, quando necessarios.
4.19.5.1.0 candidato devera apresentar copia simples ou autenticada dos documentos, sendo os originais
devolvidos ap6s conferéncia. As cdpias dos documentos serdo retidas para fins de arquivamento.
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4.19.5.2.A auséncia do CID-10 ndo implicara o indeferimento automatico, desde que a deficiéncia possa ser
devidamente caracterizada.

4.19.6. Em caso de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar além do laudo médico de deficiéncia,
obrigatoriamente, o exame audiométrico - audiometria (original ou cépia autenticada em cartério),
realizado nos 12 (doze) meses anteriores ao dia previsto para a realizacdo da pericia. Caso o candidato
utilize Aparelho de Amplificagdo Sonora Individual (AASI), devera apresentar audiometria sem AASI.

4.19.7. Em caso de deficiéncia visual, o laudo médico de deficiéncia devera conter, obrigatoriamente, informacoes
expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem corre¢ao e sobre a medida do campo visual de cada
olho e a somatdria do campo visual binocular.

4.19.8. Em caso de deficiéncia fisica, o laudo médico de deficiéncia devera conter, obrigatoriamente, uma descricdo
detalhada dos impedimentos fisicos e das alteragbes anatomicas e(ou) funcionais, bem como a
especificacdo das limitagGes funcionais para a vida diaria e a necessidade do uso de apoios, como por
exemplo, uso de proteses e(ou) Orteses.

4.19.9. O candidato que ndo for considerado pessoa com deficiéncia permanecera na lista de ampla concorréncia,
desde que classificado.

4.19.10. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas, e passara a concorrer t3o somente as vagas para a

ampla concorréncia, o candidato que:

a) nao tiver a deficiéncia reconhecida na pericia médica;

b) ndo apresentar laudo médico de deficiéncia (original ou copia autenticada em cartdrio), nos termos do

subitem 4.19.5 deste Edital;

c) apresentarlaudo médico emitido em periodo superior aos 12 (doze) meses anteriores a data prevista para

a pericia médica, salvo no caso de deficiéncia permanente;

d) deixar de cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 4.19.6 a 4.19.8 deste Edital;

e) ndo comparecer a pericia médica;

f) evadir-se do local de realizagdo da pericia médica sem passar por todos os procedimentos da avaliagéo

e/ou sem autorizacdo da junta médica oficial;

g) nao apresentar o documento de identidade original, na forma definida no subitem 13.3.1 deste Edital.
4.19.11. O candidato cuja deficiéncia seja considerada incompativel com o cargo sera eliminado do concurso.
4.19.12. O resultado preliminar da pericia médica sera publicado pelo Municipio de Meruoca, em seu endereco

eletronico oficial - www.meruoca.ce.gov.br, na data prevista do edital de convocacao.
4.19.12.1. Caberarecurso contra o resultado da pericia médica no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contado da publicacdo
do resultado preliminar, devendo:
a) serinterposto naforma e no prazo indicados no edital de convocacao;
b) conter fundamentacao especifica;
c) limitar-se a matéria questionada.
4.19.12.2. A critério do Municipio de Meruoca, o candidato poderd ser convocado para uma reavaliacdo,
presencialmente, por uma nova junta médica.

4.19.13. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem preenchidas por falta de candidatos, por
desclassifica¢do no certame ou por decisao na pericia médica, depois de transcorridos os prazos recursais,
serdo revertidas a ampla concorréncia, respeitada a ordem de classificacdo.

4.19.14. Demais informacdes sobre a pericia médica constardo em edital especifico de convocacao.

5. DASVAGAS DESTINADAS AS PESSOAS NEGRAS
5.1. Dasvagas destinadas aos cargos, bem como daquelas que vierem a ser criadas durante o prazo de validade
do concurso, 20% (vinte por cento) serao providas na forma da Lei Estadual n°® 17.432, de 25 de marco de
2021, e de suas alteragdes, regulamentada pelo Decreto Estadual n® 34.534, de 3 de fevereiro de 2022, e suas
alteragoes.
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5.1.1. Caso a aplicagdo do percentual de reserva de vagas resulte em nimero fracionado, este sera elevado ao
numero inteiro subsequente, quando a fragdo for igual ou superior a 0,5, ou reduzido ao nimero inteiro
imediatamente inferior, quando a fracao for inferior a 0,5, observado, em qualquer caso, o limite
estabelecido no subitem 5.1 deste Edital, nos termos do § 2° do art. 1° do Decreto Estadual n® 34.534/2022.

5.1.2. Areservadevagas serd aplicada sempre que o niumero de vagas oferecidas no concurso publico forigual ou
superior a5 (cinco).

5.2. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato de sua inscri¢do, optar por concorrer as
vagas reservadas e autodeclarar-se negro (preto ou pardo), conforme quesito cor ou raga utilizado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

5.2.1. Considera-se pessoa negra aquela que se autodeclarar preta ou parda, conforme o quesito cor ou raga
adotado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), e que possua tracos fenotipicos
(caracteristicas visiveis) que a caracterizem como tal, a serem verificados por meio do procedimento de
heteroidentificacao.

5.3. Até o término do periodo de inscrigdo, sera facultado ao candidato desistir de concorrer pelo sistema de
reserva de vagas para pessoas negras.

5.4. Aautodeclaracdo do candidato goza de presuncgao relativa de veracidade e terd validade apenas para este
concurso publico.

5.5. Asinformacgdes prestadas no ato de inscricao sao de inteira responsabilidade do candidato.

5.6. A autodeclaracdo sera confirmada mediante procedimento de heteroidentificacdo, sem prejuizo da
apuracao de eventuais responsabilidades administrativa, civil e penal.

5.7. Os candidatos autodeclarados negros concorrerdo, concomitantemente, as vagas reservadas as pessoas
negras, as destinadas a ampla concorréncia e, quando for o caso, as reservadas as pessoas com deficiéncia,
observado que aqueles que obtiverem pontuacao suficiente para aprovagdo dentro do nimero de vagas da
ampla concorréncia figurardo em ambas as listas (ampla concorréncia e vagas reservadas), ndo sendo,
contudo, computados para fins de preenchimento das vagas reservadas.

5.7.1.0s candidatos mencionados no subitem 5.7 deste Edital ndo serdo contabilizados no quantitativo de vagas
reservadas preenchidas.

5.7.2.0disposto no subitem 5.7 deste Edital aplica-se apenas ao candidato que tenha obtido a pontua¢do minima
exigida em cada fase do certame.

5.7.3.0s candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas deverdo se submeter ao procedimento de
heteroidentificacao, ainda que tenham sido aprovados na ampla concorréncia.

5.8. O procedimento de heteroidentificacdo tem por finalidade aferir os aspectos fenotipicos do candidato, ndo
sendo considerados fatores de ascendéncia genética ou relages parentais, nos termos do Decreto Estadual
n° 34.773, de 26 de maio de 2022. Nesse procedimento, a condicdo autodeclarada sera verificada por
terceiros.

5.9. Em caso de ndo preenchimento de vaga reservada, esta sera ocupada pelo candidato negro classificado na
posicao subsequente, conforme a ordem de classificagao.

5.9.1. Na hipdtese de ndo haver candidatos negros aprovados em nimero suficiente, as vagas remanescentes
serdo revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada
a ordem de classificagao.

5.9.2. Caso todas as vagas da ampla concorréncia sejam preenchidas e ainda existam cargos vagos durante o
prazo de validade do concurso, serdao nomeados os candidatos da lista de reserva de vagas para pessoas
negras, conforme a ordem de classificacao.

5.10. A nomeacdo dos candidatos observara os critérios de alternancia e proporcionalidade entre as vagas da
ampla concorréncia, as reservadas as pessoas com deficiéncia e as destinadas as pessoas negras.

5.11. O resultado preliminar dos candidatos que se autodeclararam negros (pretos e pardos) sera divulgado no
endereco eletronico www.consulpam.com.br, na data prevista no Cronograma de Atividades deste Edital.
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5.11.1. O candidato que obtiver em resultado preliminar o seu pedido de inscri¢do indeferido, caso queira, podera
impetrar recurso por meio da Area do Candidato, acessivel pelo endereco eletrénico
www.consulpam.com.br, dentro do prazo previsto no Cronograma de Atividades deste Edital.

5.12. O candidato que desejar desistir de concorrer as vagas reservadas devera alterar a op¢do de concorréncia
na Area do Candidato, disponivel na pagina eletrénica do concurso, acessivel por www.consulpam.com.br,
até a data de publicacdo do resultado preliminar das inscri¢des, conforme prevista no Cronograma de
Atividades deste Edital. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo de opgdo de
concorréncia.

5.13. DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAQAO DOS CANDIDATOS NEGROS

5.13.1. Os candidatos autodeclarados negros (pretos ou pardos), ndo eliminados no concurso, serdao submetidos
ao procedimento de heteroidentificacao, sob responsabilidade do Instituto CONSULPAM, nos termos do
Decreto Estadual n®34.773, de 26 de maio de 2022, do Decreto Estadual n® 34.534, de 3 de fevereiro de 2022,
e de suas alteracdes.

5.13.2. Considera-se procedimento de heteroidentificacdo a identificagdo, por terceiros, da condicao
autodeclarada pelo candidato.

5.13.3. Para a realizagdo do procedimento de heteroidentificagdo, o candidato devera comparecer perante a
comissao de heteroidentificacao.

5.13.3.1.A comissdo de heteroidentificacdo serd composta por até 5 (cinco) membros. Sua composicdo devera
garantir diversidade de género, cor e, sempre que possivel, de origem regional.

5.13.3.2.A comissdo sera composta por cidadaos de reputacdo ilibada, que tenham participado de capacitagdo ou
formacdo sobre a tematica da promog¢do da igualdade racial e do enfrentamento ao racismo,
preferencialmente com experiéncia em procedimentos de heteroidentificagéo e, ainda, com atuacdo prévia
em comissdes semelhantes em concursos publicos.

5.13.3.3.0s curriculos dos integrantes da comissdo serdo disponibilizados na pagina eletrénica do concurso,
acessivel pelo endereco www.consulpam.com.br, na data prevista no Cronograma de Atividades deste
Edital.

5.13.4. Serdo convocados para o procedimento de heteroidentificagdo os candidatos autodeclarados negros
classificados em quantitativo correspondente a até 02 (duas) vezes o nimero total de vagas efetivas
reservadas para candidatos negros, acrescido de até 02(duas) vezes o quantitativo previsto para Cadastro
de Reserva reservado para candidatos negros, observados os critérios de classificacdo e respeitados os
candidatos empatados na ultima posi¢do de convocagao.

5.13.5. O procedimento de heteroidentificagdo sera filmado pelo Instituto CONSULPAM, sendo a gravacao utilizada
para analise de eventuais recursos interpostos contra a decisdo da comissao.

5.13.5.1.A0 optar por concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros e submeter-se ao procedimento de
heteroidentificagcao, o candidato declara estar ciente e concorda com a captagdo, utilizagdo,
armazenamento e tratamento de sua imagem e voz, exclusivamente para fins de execucdo, registro,
fiscalizagdo e eventual reandlise do procedimento de heteroidentificagdo, inclusive em sede recursal,
observadas as disposicoes legais aplicaveis a protecdo de dados pessoais e a preservagao da imagem.

5.13.5.2.0 candidato que se recusar a ser filmado sera eliminado do concurso publico, dispensada a convocacao
suplementar de candidatos ndo habilitados, nos termos do art. 2°-P, paragrafo tnico, do Decreto Estadual
n°®34.773/2022.

5.13.6. A comissdo utilizara exclusivamente o critério fenotipico para afericdo da condi¢do declarada pelo
candidato.

5.13.6.1.Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato no momento da realizagdo do
procedimento.
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5.13.6.2.Nao serdo considerados, para os fins do subitem 5.13.6.1 deste Edital, quaisquer documentos ou registros
pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagens ou certiddes relativas a confirmacdo em
procedimentos de heteroidentificacdo realizados em concursos publicos federais, estaduais, distritais e
municipais.

5.13.7. A comissdo deliberara pela maioria de seus membros, mediante parecer individualizado e devidamente
fundamentado, no qual constara, ao final, a conclusdo consolidada, com o registro das eventuais
divergéncias e respectivas razdes.

5.13.7.1.As delibera¢Ges da comissao terdo validade apenas para este concurso publico.
5.13.7.2.F vedado a comissdo deliberar na presenca dos candidatos.
5.13.7.3.0teordo parecer motivado sera de acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lein®12.527, de 18 de novembro
de 2011.
5.13.8. Sera eliminado do concurso o candidato que:
a) serecusar a ser filmado;
b) prestar declaracdo falsa;
¢) ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacao;
d) ndo tiver sua autodeclaragdo confirmada.
5.13.8.1.Constatada a falsidade da declaracdo, o candidato sera eliminado do concurso e, caso ja tenha sido
nomeado, ficara sujeito a anulagdo de sua admissdo ao servico publico, apds procedimento administrativo
em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.
5.13.8.2.Havendo indicios ou denlncias de fraude ou ma-fé no procedimento de heteroidentificacdo, o caso sera
encaminhado aos érgdos competentes para as providéncias cabiveis.
5.13.8.3.As hipdteses previstas nos subitens 5.13.7.1 e 5.13.7.2 ndo ensejam a convocagdo suplementar de
candidatos ndao convocados para o procedimento de heteroidentificacao.

5.13.9. O resultado preliminar no procedimento de heteroidentificacdo sera divulgado na pagina eletrénica do
concurso, acessivel pelo endereco www.consulpam.com.br, sendo assegurada a existéncia de comissdo
recursal, composta por trés membros distintos daqueles que integraram a comissdo inicial.

5.13.9.1.0s curriculos dos integrantes da comissao recursal serdo disponibilizados na pagina eletrénica do concurso,
acessivel pelo endereco www.consulpam.com.br, durante o prazo de interposicao de recurso.

5.13.9.2.Cabera recurso ao candidato cuja autodeclaragdo ndo tenha aceita pela comissado de heteroidentificacdo.

5.13.9.3.Naanalise do recurso, a comissdo recursal considerara a gravacdo do procedimento, o parecer da comissdo
originaria e as razdes apresentadas pelo candidato.

5.13.9.4.Das decisGes da comissdo recursal ndo cabera recurso.

5.13.10. Demais informacg0Oes sobre o procedimento de heteroidentificacdo constardo em edital especifico de
convocagao.

6. DASINSCRICOES
6.1. As inscricGes serdo realizadas exclusivamente pela internet, por meio da pagina do concurso publico,
disponivel no endereco eletronico do Instituto CONSULPAM (www.consulpam.com.br), no periodo previsto
no Cronograma de Atividades deste Edital.
6.2. Antes de efetuar ainscri¢do, o candidato devera ler atentamente este Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos para o ingresso no cargo publico pretendido.
6.3. O valordataxa deinscricdo observara o seguinte quadro:

Cargos Taxa de Inscricao

Nivel Superior RS$ 140,00 (Cento e quarenta reais)

6.4. Pararealizar ainscricdo, o candidato devera, durante o periodo estabelecido:
a) certificar-se de que preenche todos os requisitos previstos neste Edital;
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b) preencher o cadastro e o formulario eletronico de inscricdo no endereco eletronico
www.consulpam.com.br;

c) dentre outros dados, informar, obrigatoriamente, o cargo publico para o qual deseja concorrer;

d) gerar o boleto bancario da taxa de inscricdo;

e) efetuar o pagamento até a data prevista no Cronograma de Atividades deste Edital;

f)  responsabilizar-se pelas informagdes prestadas, ficando o Instituto CONSULPAM autorizado a indeferir a
inscricdo em caso de comprovagao de dados inveridicos;

g) estarciente de que ainscri¢do, a eventual isen¢do e o valor pago sdo pessoais e intransferiveis.

6.5. As informagGes prestadas no formulério eletronico de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, ficando a Prefeitura Municipal de Meruoca e o Instituto CONSULPAM isentos de qualquer
responsabilidade por prejuizos decorrentes de informacgdes incorretas, incompletas ou desatualizadas,
inclusive quanto a dados pessoais, endereco, cargo pretendido, enquadramento na condicao de pessoa
com deficiéncia, op¢ado de concorréncia as vagas reservadas para pessoas negras (pretas ou pardas), bem
como quaisquer outros dados fornecidos no ato da inscricao.

6.6. O pagamento dataxa deinscri¢dao devera ser realizado exclusivamente por meio de boleto bancario, gerado
até a data prevista no Cronograma de Atividades deste Edital, por meio da Area do Candidato, acessivel pelo
endereco eletronico do Instituto CONSULPAM (www.consulpam.com.br).

6.6.1. Nao serdo deferidas inscri¢cGes cujos boletos sejam gerados ou pagos fora do periodo estabelecido neste
Edital.

6.6.2. Nao serdo aceitas formas de pagamento diversas das previstas neste Edital, tais como depdsito em caixa
eletronico, via postal, transferéncia bancaria, DOC, TED, ordem de pagamento, FAX ou PIX, entre outras.

6.6.3. O valor dataxa de inscricdo ndo sera devolvido, exceto em caso de cancelamento do concurso por decisado
da Administracdo Publica.

6.6.4. O candidato deverd observar o horario limite de funcionamento da instituicdo bancaria para o
processamento de seu pagamento dentro do prazo editalicio.

6.7. Quandodo processamento dasinscri¢des, caso sejaidentificada mais de umainscri¢ao realizada e efetivada
(por meio de pagamento ou isengao da taxa), por um mesmo candidato para 0 mesmo cargo ou para cargos
distintos com o mesmo turno de aplicagdo de provas, sera considerada valida e homologada aquela que
tiver sido realizada por Gltimo, sendo esta identificada pela data e hora do envio do requerimento pelo
sistema eletronico do Instituto CONSULPAM, vindo a ser automaticamente indeferidas as demais, sem
direito a reclamacGes posteriores nesse sentido, inclusive quanto a restituicdo dos valores pagos.

6.8. Nao serdo admitidas:

a) alteragOes do cargo ou da cidade de realizagdo das provas apds a efetivagdo ou concessdo de isengado da
inscricao;

b) transferéncia de inscricdo ou de isengdo entre candidatos;

c) transferéncia de pagamento entre candidato;

d) inscri¢Ges fora do prazo ou do horario estabelecidos no cronograma de atividades deste concurso;
e) inscri¢Oes realizadas por outro meio que ndo seja o definido neste Edital.

6.9. O Instituto CONSULPAM ndo se responsabiliza por inscricdes ndao recebidas em razao de falhas de
comunicacgdo, tais como erros de processamento bancario, congestionamento de rede, falhas técnicas nos
equipamentos dos candidatos ou quaisquer outros fatores alheios que impossibilitem a transmissao de
dados ou a impressdo do boleto, ressalvada a hipdtese de falha comprovadamente atribuivel a
organizadora.

6.10. O candidato devera manter sob sua guarda o(s) comprovante(s) de pagamento da(s) inscrigdo(Ges),
podendo ser solicitado(s) quando da realiza¢ao das provas.

6.11. Ao preencher o formulario eletrénico de inscri¢cdo, o candidato declara estar de acordo com os termos deste
Edital e autoriza o tratamento de seus dados pessoais, nos termos da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018
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(LGPD), para fins de execugdo do concurso publico, incluindo a divulgagdo de seu nome, nimero de
inscricdo e notas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia.

6.12. O periodo de inscricdo podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica, operacional, a partir da
conveniéncia da Administragdo Publica.

6.12.1. A prorrogacdo das inscricdes de que trata o subitem 6.12 deste Edital podera ser feita sem prévio aviso,
bastando, para todos os efeitos legais, a comunicagado de prorrogacao feita na pagina do processo seletivo,
acessivel no endereco eletrénico www.consulpam.com.br.

6.13. Nas datas previstas no Cronograma de Atividades deste Edital, o candidato deverd acessar a sua Area do
Candidato, por meio do endere¢o eletrdnico www.consulpam.com.br, para verificar a situacdo de sua
inscricao.

6.13.1. O candidato que tiver o pedido de inscri¢do indeferido no resultado preliminar podera interpor recurso na
Area do Candidato, no prazo previsto no Cronograma de Atividades deste Edital.

6.13.2. O recurso contra o resultado preliminar devera observar os procedimentos estabelecidos no item 15 deste
Edital.

7. DOS PROCEDIMENTOS PARA SOLICITAQKO DE ISEN(;i'\O DA TAXA DE INSCRIQAO

7.1. Haverdisencdo total da taxa de inscricdo apenas para os candidatos amparados pelo Decreto n° 6.593, de 2
de outubro de 2008, pelo Decreto n° 11.016, de 29 de margo de 2022, pela Lei n° 13.656, de 30 de abril de
2018, ou pela Lei Estadual n® 1.187 de 04 de setembro de 2023.

7.2. Asolicitagdo deisengdo devera ser realizada no periodo previsto no Cronograma de Atividades deste Edital,
por meio da Area do Candidato, disponivel no endereco eletrénico www.consulpam.com.br.

7.3. Para solicitar a isengdo, o candidato devera indicar, no sistema de inscricdo, a modalidade de isengdo
pretendida e cumprir os requisitos especificos, conforme disposto nos subitens seguintes.

7.3.1. 1? possibilidade - CadUnico: isenc3o para candidato inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal (CadUnico), conforme os Decretos n° 6.593/2008 e n° 11.016/2022. Para tanto, o
candidato devera:

a) informar o seu Nimero de Identificagdo Social (NIS);

b) declarar, eletronicamente, ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n® 11.016/2022;

c) enviar imagem digitalizada, via upload de arquivo, do seu documento de identidade, bem como do
Formulario para solicitagdo de isencdo da taxa de inscricdo (ANEXO V), devidamente preenchido e assinado,
conforme subitem 7.3.4. deste Edital.

7.3.2. 2?possibilidade - doador de medula éssea: isencio para candidato doador de medula 6ssea em entidades
reconhecidas pelo Ministério da Saude, conforme a Lei n° 13.656/2018. Para tanto, o candidato devera:

a) enviarimagem digitalizada de atestado ou laudo médico, emitido por entidade reconhecida pelo Ministério
da Salde, que comprove a doacdo voluntaria de medula dssea e a respectiva data, OU da carteira do
Registro Nacional de Doadores Voluntérios de Medula Ossea; e

b) enviar imagem digitalizada, via upload de arquivo, do seu documento de identidade, conforme subitem
7.3.4. deste Edital.

7.3.3. 3? possibilidade - doador de sangue: isencdo para candidato doador de sangue em 6rgdo oficial ou
entidade credenciada pelo Poder Publico, conforme a Lei n° 1.187/2023. Para tanto, o candidato devera:

a) enviarimagem digitalizada de atestado ou laudo médico, emitido por 6rgdo oficial ou entidade credenciada
pelo Poder Publico, que comprove a doacdo voluntaria de sangue, no minimo trés (3) vezes por ano e as
respectivas datas; e

b) enviar imagem digitalizada, via upload de arquivo, do seu documento de identidade, bem como do
formulario para solicitagdo de iseng¢do da taxa de inscri¢cdo (ANEXO V1), devidamente preenchido e assinado,
conforme subitem 7.3.4. deste Edital.
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7.3.4. Os documentos dever3o ser enviados por meio de upload na Area do Candidato.
7.3.5. Serdo aceitos arquivos nos formatos “.png”, “.jpeg”, “.jpg” ou “.pdf”, com tamanho maximo de 2 MB por
arquivo.
7.3.6. Ndo serdo aceitos documentos ilegiveis ou enviados em desconformidade com este Edital, sendo
indeferidos os pedidos que ndo atenderem as exigéncias.
7.4. N3o sera aceito pedido de isengao:
a) forado prazo;
b) porvia postal, correio eletronico ou requerimento administrativo;
c) semadevidaindicacao da modalidade pretendida.

7.5. E de exclusiva responsabilidade do candidato:
a) acorretaindicagdo da modalidade de isengdo;
b) o envio dadocumentacao exigida;
c) averacidade das informacdes prestadas.

7.5.1. O lInstituto CONSULPAM nao se responsabiliza por falhas técnicas ou de comunicagdo que impecam o envio
da documentagao.

7.6. Cada pedido de isenc¢do serd analisado e julgado pelo Instituto CONSULPAM.

7.6.1. No caso de solicitacdo com base no CadUnico, o Instituto CONSULPAM consultara o érgdo gestor para
verificar a veracidade das informagdes prestadas.

7.7. 0 pedido de isenc¢do sera indeferido quando houver:

a) auséncia de documentos obrigatérios;
) informagdes inveridicas ou omissdes;
fraude ou falsificacdo de documentos;
envio fora do prazo ou por meio ndo previsto.

7.8. Averacidade dasinformacGes prestadas é de inteira responsabilidade do candidato, que podera responder,
a qualquer tempo, por crime contra a fé publica, nos termos da legislagdo vigente, inclusive com sua
eliminagao do concurso.

7.9. Osresultados preliminar e definitivo dos pedidos de isencao serdo divulgados conforme datas previstas no
Cronograma de Atividades deste Edital. O candidato devera acessar a Area do Candidato para verificar a
situacao de seu pedido.

7.9.1. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar de que trata o subitem 7.9 deste
Edital, devera observar os procedimentos disciplinados no item 15 deste Edital.

7.9.2. Asrespostas aos recursos serdo disponibilizadas na Area do Candidato.

7.9.3. Durante o periodo recursal, ndo sera permitida a apresentacdo de documentagdo complementar.

7.10. O candidato que tiver pedido de isencao deferido para determinada inscricdo e que, concomitantemente,
efetuar o pagamento da taxa para a mesma, tera seu pedido de isen¢do cancelado, ndo cabendo solicitagdo
de ressarcimento.

7.11. O candidato ndo contemplado com a isencdo do pagamento da taxa de inscricao, caso tenha interesse,
podera efetivar a inscricdo no processo seletivo, na forma e no prazo estabelecidos neste edital, e efetuar o
pagamento integral da taxa de inscri¢do até a data limite estabelecida no Cronograma de Atividades deste
Edital.

(g)

e

8. DOS PROCEDIMENTOS PARA SOLICITAQKO DE ATENDIMENTO ESPECIAL
8.1. O candidato que necessitar de atendimento especial e/ou adaptagGes para a realizacdo das provas devera,
no prazo previsto no Cronograma de Atividades deste Edital:
a) assinalar, no sistema eletronico de inscricdo, as opgles correspondentes as condi¢Oes especiais
necessarias;
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b) enviar, via upload, laudo médico legivel, emitido nos Gltimos 12 (doze) meses anteriores ao Gltimo dia de
inscricdo, que ateste a condigao e justifique o atendimento solicitado.

8.1.1. O laudo médico devera conter:

a) aidentificacdao da deficiéncia, doenca ou limitacao;

b) o grau ou nivel da condicao;

c) ajustificativa para o atendimento solicitado;

d) assinatura, carimbo e nimero de registro profissional do emitente.

8.1.2. No caso de Transtorno do Espectro Autista ou deficiéncia permanente irreversivel, a validade do laudo sera
indeterminada.

8.1.3. Os documentos deverdo ser enviados por meio da Area do Candidato, no endereco eletrdnico
www.consulpam.com.br.

8.1.4. Serdo aceitos arquivos nos formatos “.png”, “.jpeg” e “.jpg”, com tamanho maximo de 2 MB por arquivo.

8.1.5. Na&o serdo aceitos documentos ilegiveis ou enviados em desconformidade com este Edital.

8.1.6. O envio da documentagdo é de responsabilidade exclusiva do candidato.

8.1.7. Olnstituto CONSULPAM ndo se responsabiliza por falhas técnicas ou de comunicagdo que impegam o envio
dos documentos.

8.1.8. Osdocumentos ndo serdo devolvidos nem serdo fornecidas cépias.

8.1.9. O candidato devera manter sob sua guarda a documentacao enviada.

8.2. Osatendimentos solicitados deverdo estar devidamente justificados no laudo médico.
8.3. Serdo indeferidos:
a) pedidos ndao fundamentados em laudo;
b) pedidos nado indicados no sistema eletronico;
c) documentacdo incompleta, ilegivel ou enviada fora do prazo.
8.4. O candidato que ndo solicitar o atendimento no prazo e na forma estabelecidos realizara as provas sem
condicdes diferenciadas.
8.5. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional devera:
a) indicar essa necessidade no sistema de inscri¢ao;
b) apresentar laudo médico com justificativa expressa e indicacdo da CID, nos termos do subitem 8.1.1 deste
Edital.

8.5.1. Ocandidato cujo pedido de tempo adicional seja deferido, mas que nado seja reconhecido como pessoa com
deficiéncia na pericia, perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, por
descumprir o subitem 4.6 deste Edital.

8.6. O candidato que necessitar utilizar, durante a realizacao das provas ou das demais etapas do concurso,
equipamentos, dispositivos ou recursos proprios ndo previstos neste Edital, devera descrevé-los na opgao
“Outra Condicao Especial” no sistema eletronico de inscricao e atender ao disposto no subitem 8.1 deste
Edital.

8.6.1. O candidato usuario de Aparelho de Amplificacdo Sonora Individual (AASI) devera apresentar audiometria
sem AASI no momento da solicitagdo e no dia de realizagao das provas.

8.6.2. O candidato que utilize marca-passo, protese, pino, placa, tala ou possua objeto metalico interno, ou que
necessite de vistoria diferenciada por motivo de satde ou condigdo especifica, podera ser submetido a
revista manual no dia de realizagdo das provas.

8.6.2.1. O candidato que nao tiver solicitado previamente essa condicdo e cujo detector de metais indique objeto
ndo identificado podera ser eliminado do concurso, assegurada a verificagdo manual antes de eventual
eliminagao.

8.7. 0O candidato que necessitar de auxilio para transcrigdo devera indicar essa necessidade no ato da inscrigdo.
Nesse caso, sera disponibilizado fiscal para auxilio, ndo se responsabilizando a organizacdo por eventuais
erros de transcricao.
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8.8. A candidata lactante, amparada pela Lei n® 13.872, de 17 de setembro de 2019, para solicitar atendimento

especial, devera:

a) indicar essa condicdo no sistema eletronico de inscri¢ao;

b) enviar, via upload de arquivo, certiddo de nascimento da crianca ou documento médico que ateste a data
provavel do parto.

8.8.1. No dia de realizagdo das provas, devera apresentar a documentacado prevista na alinea “b” do subitem 8.8
deste Edital, em via original ou copia simples.

8.8.2. O lInstituto CONSULPAM n3o disponibilizard acompanhante para a guarda da crianca.

8.8.3. Nao serd permitida a entrada do lactente e(ou) do acompanhante apds o fechamento dos portdes.

8.8.4. A candidata tera o direito de amamentar a cada intervalo de duas horas, por até 30 minutos. O tempo
despendido pela amamentacdo serd compensado durante a realizacdo das provas em igual periodo, nos
termos do paragrafo 2° do art. 4° da Lei n® 13.872/2019.

8.8.5. Aplicam-se ao acompanhante da lactante as mesmas proibicdes de uso de aparelhos celulares, eletronicos
e similares, aplicadas aos candidatos e previstas neste Edital.

8.9. O candidato transgénero que desejar ser tratado pelo nome social no concurso podera solicitar o uso de
nome social no ato da inscricao.

8.9.1. As publicagoes oficiais observardao o nome constante no registro civil.

8.10. No caso de solicitagdo de atendimento especial que envolva o uso de adaptagGes razoaveis ou a utilizagdo
de recursos tecnoldgicos ou de tecnologias assistivas, se ocorrer eventual falha desses recursos no dia de
aplicacdo das provas, podera ser disponibilizado atendimento alternativo, observadas as condi¢des de
viabilidade.

8.11. Serdindeferida a solicitagdo de atendimento especial que:

a) nao seja acompanhada da documentacao exigida;
b) contenha documentagdo incompleta, ilegivel ou incorreta;
c) sejaapresentada fora do prazo ou em desacordo com este Edital.

8.12. A solicitagdo de atendimento especializado, de uso de tecnologias assistivas ou de adaptac¢des razoaveis,
em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

8.13. A auséncia de solicitagdo no sistema eletrénico ou de especificacdo dos recursos necessarios implicara o
indeferimento do atendimento, sendo insuficiente o envio isolado do laudo médico.

8.14. O Instituto CONSULPAM e a Prefeitura de Meruoca reservam-se o direito de exigir, a qualquer tempo,
documentos que atestem a condi¢ao que motiva a solicitacao de atendimento declarado pelo candidato.

8.15. Osresultados preliminar e definitivo dos pedidos de atendimento de condicdo especial serdo publicados no
endereco eletronico www.consulpam.com.br, nas datas previstas no Cronograma de Atividades deste
Edital.

8.15.1. O candidato com a solicitagdo de condicdo especial indeferida devera, no periodo previsto no Cronograma
de Atividades deste Edital, verificar os motivos do indeferimento, por meio de sua Area do Candidato, caso
queira. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revis3o.

8.15.2. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar devera observar os procedimentos
disciplinados no item 15 deste Edital.

8.15.3. As respostas aos recursos ser3o disponibilizadas na Area do Candidato, acessivel pelo endereco eletrénico
www.consulpam.com.br.

8.15.4. Ndo sera permitida a complementacdo documental na fase recursal.

9. DO CARTAO DE IDENTIFICAQAO DO HORARIO E DO LOCAL DE PROVAS
9.1. O Instituto CONSULPAM disponibilizara o Cartdo de Identificacdo, contendo informacgdes sobre o horario e
o local de realizacao das provas, na data prevista no Cronograma de Atividades deste Edital, no endereco
eletrdnico www.consulpam.com.br, na Area do Candidato.
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9.2. O candidato devera realizar as provas na data, no horario e no local constantes no Cartdo de Identificagao.

9.3. O Cartdo de Identificagdo ndo sera enviado pelos Correios nem disponibilizado por outros meios que nao
aqueles previstos neste Edital.

9.4. Eventuais erros de digitacdo no nome do candidato, na data de nascimento, no nimero do documento de
identidade utilizado na inscricdo ou na sigla do drgdo expedidor, constantes no Cartdo de Identificacdo,
deverdo ser comunicados imediatamente ao Instituto CONSULPAM.

9.5. Em nenhuma hipoétese, o Instituto CONSULPAM realizara alteragdes no Cartdo de Identificagdo quanto aos
dados relativos ao cargo publico e a condi¢do de concorréncia informados pelo candidato no Formulario
Eletronico de Inscri¢ao ou de Isencgao.

9.6. 0 ndo comparecimento ao local de realizagdo das provas, na data e no horario previstos, por qualquer
motivo, caracterizara desisténcia do candidato e implicara a sua eliminagdo do concurso.

9.7. Aalocagdo dos candidatos nos locais designados para as provas sera definida pelo Instituto CONSULPAM,
podendo esta adotar livremente os critérios que julgar pertinentes, a fim de resguardar a seguranca do
certame. A distribuicdo se dara de acordo com a viabilidade e adequacao dos locais, ndo necessariamente
havendo a alocagdo dos candidatos nos locais de provas de acordo com a proximidade de suas residéncias.
Podera ocorrer, ainda, a reunido de candidatos portadores de necessidades em locais de provas especificos,
a fim de conferir melhor tratamento e acessibilidade a este publico.

9.8. O candidato ndo podera alegar desconhecimento da data, do horario e do local de realizagdo das provas
como justificativa para sua auséncia, considerando a disponibilizacao dessas informagdes no enderego
eletronico www.consulpam.com.br, conforme previsto neste Edital.

10. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO
10.1. O concurso publico compreendera as etapas a seguir:

Cargos Publicos Etapas de Avaliacao Carater Executor

Prova Objetiva Eliminatorio e Classificatorio

Nivel Superior Instituto CONSULPAM

Prova de Titulos Classificatdrio

11. DAS PROVAS OBJETIVAS
11.1. As provas objetivas, de carater eliminatério e classificatdrio, serdo realizadas na data prevista no
Cronograma de Atividades deste Edital e consistirdo em questdes de mdltipla escolha, de acordo com o
conteldo programatico constante do Anexo Ill deste Edital.

11.1.1. As provas objetivas serdo compostas por questdes de multipla escolha e cada questdo conterd quatro
alternativas (A, B, C e D), sendo apenas uma correta.

11.1.2. No cartdo-resposta, havera, para cada questdo, quatro campos de marcacdo correspondentes as
alternativas A, B, C e D, devendo o candidato preencher o campo referente a resposta por ele considerada
correta, conforme o comando da questao.

11.2. As provas objetivas serdo aplicadas no Municipio de Meruoca, Estado do Ceara, conforme os turnos abaixo:

Data Turno Cargos Publicos

Data prevista no Cronograma

de Atividades deste Edital Tarde Nivel Superior de escolaridade

11.2.1. A duragdo da prova sera de 3h (trés horas), incluido o tempo destinado a distribuicdo dos cadernos de
questdes, a leitura das instrucdes e ao preenchimento do cartdo-resposta.

11.2.2. Excepcionalmente, na hipétese de indisponibilidade de locais adequados no Municipio de Meruoca, as
provas poderdo ser aplicadas em municipios vizinhos.
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11.2.3. Ndo havera, em hipétese alguma, segunda chamada para realizagdo da prova, sendo atribuida nota 0 (zero)

ao candidato ausente ou que chegar apds o fechamento dos portGes, independentemente do motivo
alegado.

11.3. As provas objetivas obedecerdo as seguintes composic¢oes:

11.3.1. Para os cargos de nivel superior de escolaridade:

< . - Numerode | Pesopor | Pontuagdo
Area de conhecimento Disciplina “ - p.. , u §
Questoes Questao Maxima
Lingua Portuguesa 10
Nocoes de Informatica
. . Matematica e Raciocinio Logico
Conhecimentos Gerais — — — g. 2,50 50,00
NocOes de Direito Administrativo e 10
Constitucional
Conhecimentos sobre o Municipio
Conhecimentos Especificos | Conhecimentos especificos ao cargo 20 2,50 50,00
Total 40 - 100,00

11.4. Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que:
a) obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) da pontuagdo maxima da prova; e
b) acertar, no minimo, uma questdo em cada disciplina da area de conhecimentos gerais e na area de
conhecimentos especificos.
11.4.1. A nota final da prova objetiva corresponderd ao somatério dos pontos obtidos, calculados pelo produto
entre o nimero de acertos e o peso de cada questdo, conforme o quadro constante do subitem 11.3.1. deste
Edital.
11.5. Os candidatos aprovados serdo classificados por cargo publico, em ordem decrescente da nota final na
prova objetiva.
11.5.1. Para fins de classificacdo, serdo aplicados, no que couber, os critérios de desempate previstos no subitem
15.3 deste Edital.
11.5.2. O candidato que ndo atingir os critérios estabelecidos no subitem 11.4 sera eliminado e ndo figurara na
classificagao.
As provas objetivas serdo corrigidas por meio de processamento eletronico dos cartdes-resposta.
Os gabaritos oficiais serdo divulgados na pagina do concurso, acessivel pelo enderego eletronico
www.consulpam.com.br, na data prevista no Cronograma de Atividades deste Edital.
O caderno de provas sera disponibilizado na mesma data da divulgagdo dos gabaritos preliminares.
O espelho do cartdo-resposta sera disponibilizado na pagina do concurso, acessivel pelo endereco
eletrnico www.consulpam.com.br, na mesma data do resultado preliminar da prova objetiva,
permanecendo disponivel até a divulgacdo do resultado final do concurso.

11.6.
11.7.

11.7.1.
11.7.2.

DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS DAS PROVAS

Os conteldos programaticos para as provas constam do Anexo lll deste Edital.

Os conteudos poder3do ser pesquisados em quaisquer fontes bibliograficas pertinentes.

As questbes poderado aferir competéncias e habilidades cognitivas que extrapolem a mera memorizagao de
contetdos, abrangendo, entre outras, a compreensao, a interpretacao, a aplicacdo, a analise, a sintese e a
avaliagdo de conhecimentos.

11.8.4. Cada questdo podera abranger mais de uma habilidade e conteldo de diferentes areas do conhecimento.

11.8.
11.8.1.
11.8.2.
11.8.3.
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11.8.5. As alteragdes de legislagdo com entrada em vigor antes da data de publicagdo deste Edital serao objeto de
avaliagdo, ainda que ndo contempladas expressamente nos conteldos dispostos do Anexo IlI deste Edital.

11.8.6. A legislacdo com entrada em vigor apos a data de publicacdo deste Edital, bem como as altera¢des em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores, nao serao objeto de avaliagao.

11.8.7. APrefeitura Municipal de Meruoca e o Instituto CONSULPAM nao se responsabilizam por materiais de estudo
elaborados por terceiros que estejam em desacordo com este Edital.

12. DA APLICAQﬂO DAS PROVAS
12.1. Asprovas objetivas serdo realizadas no municipio de Meruoca, no Estado do Ceara, com duracdo de 3h (trés
horas) para os todos os cargos conforme disposto nos subitens 11.2.1 e 11.2.2 deste Edital.
12.1.1. O Instituto CONSULPAM divulgara o horario de aplicagdo das provas por meio do Cartdo de Identificacdo do
Horario e do Local de Provas, nos termos do item 9 deste Edital.
12.2. Nos locais de aplicacdo das provas, apds o fechamento dos portdes, ndo sera permitido o ingresso de
candidatos, em hipotese alguma, sendo considerado ausente o candidato nessa condi¢ao.
12.3. Sera obrigatdria a apresentacdo de documento de identidade original com foto no dia e no local de
realizagdo das provas.
12.3.1. Para os efeitos deste concurso publico, consideram-se documentos de identidade oficiais com foto:
a) carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgas
Armadas, pelo Ministério das Rela¢des Exteriores e pelas Policias Militares;
b) Carteira Nacional de Habilitagdo, expedida na forma da Lei n®9.503/1997;
c) passaporte brasileiro;
d) carteiras profissionais expedidas por érgdos ou conselhos de classe que, por lei, tenham validade como
documento de identidade (ex.: CREA, OAB, CRC, CRP);
e) Carteirade Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);
f)  E-Titulo, CNH Digital e RG Digital, desde que apresentados nos respectivos aplicativos oficiais, com foto e
assinatura.
12.3.2. O uso de documento de identidade eletronico restringe-se ao momento da identificacdo do candidato.
12.3.2.1.No momento da identificagdo, antes de ingressar na sala, o candidato devera apresentar o documento
digital em aplicativo oficial, ndo se responsabilizando o Instituto CONSULPAM nem a Prefeitura Municipal
de Meruoca por eventuais problemas técnicos no aparelho celular do candidato.
12.3.2.2.N3o sera fornecida conexdo com a internet, inclusive via Wi-Fi, no ambiente de prova, sendo o candidato
integralmente responsavel por garantir o acesso ao aplicativo oficial.
12.3.2.3.0 fiscal verificard o documento digital e, apds confirmar sua autenticidade, entregara ao candidato a “Folha
de Assinatura e Coleta de Digital”, para coleta de assinaturas e impressao digital, devendo o documento
permanecer sobre a carteira durante toda a aplicacao da prova.
12.3.2.4.Antes do inicio das provas, os aparelhos celulares deverdo ser desligados e acondicionados no envelope
porta-objetos, nos termos do subitem 12.12 deste Edital.
12.3.2.5.A “Folha de Assinatura e Coleta de Digital” devera ser entregue ao fiscal ao término das provas, juntamente
com os demais documentos previstos neste Edital.
12.3.3. O candidato impossibilitado de apresentar documento original por motivo de extravio, perda, furto ou
roubo podera realizar a prova mediante apresentacdo de boletim de ocorréncia expedido ha, no maximo,
45 (quarenta e cinco) dias, sendo submetido a identificacdo especial.
12.3.3.1.0 candidato recebera comprovante de submissao a identificagdo especial.
12.3.4. Nao serdo aceitos como documentos de identidade:
a) comprovante de inscri¢ao;
b) cartdo de identificacao;
¢) certidoes de nascimento;


https://lessio.org

o
v oY PREFEITURA MUNICIPAL DE MERUOCA - CE _
¥ “—i !- CONCURSO PUBLICO o b S
Wy EDITAL N° 002/2026, DE 19 DE JUNHO DE 2026 CONSULPA
R 1ERUOCA
d) CPF;

e) titulos eleitorais;

f) carteiras de estudante;

g) documentos ilegiveis, danificados ou ndo identificaveis;

h) copias, ainda que autenticadas;

i) protocolos;

j) documentos digitais fora de aplicativos oficiais ou sem foto e assinatura.

12.4. O candidato somente podera deixar o local de prova apds decorridas 2h (duas horas) do inicio da prova.

12.4.1. O candidato que ndo cumprir o disposto no subitem 12.4 deste Edital, terad o fato consignado em ata e
deverd assinar o Termo de Recusa constando os motivos do descumprimento. Este documento sera enviado
a Comissdo do Concurso para providéncias, e o candidato serd eliminado do certame, garantidos o
contraditério e a ampla defesa. Caso o candidato se negue a assinar o Termo de Recusa, este podera ser
assinado e testemunhado por outros candidatos, pelos fiscais e/ou coordenador de prédio local.

12.5. O candidato podera se ausentar temporariamente da sala de aplicagcdo de provas para utilizagdo de
sanitarios ou beber agua, apds transcorrido o tempo minimo de 1h (uma hora) do horario do inicio da
aplicacdo e até o prazo de 20 (vinte) minutos antes do término dessa.

12.5.1. Em havendo necessidade de saida de sala em tempo inferior ao previsto no subitem 12.5 deste Edital, por
motivo de for¢a maior, a demanda deve ser reportada ao fiscal de sala, que a analisara.

12.6. A inviolabilidade dos malotes das provas sera comprovada no momento do rompimento de seus lacres,
mediante termo formal, na presenca de testemunhas.

12.7. Durante a realizacdo das provas, é vedada qualquer forma de consulta ou comunicagdo entre candidatos
ou terceiros.

12.8. E proibido ao candidato registrar respostas em qualquer meio no autorizado.

12.9. O candidato devera comparecer ao local de realizacdo das provas com antecedéncia minima de 60
(sessenta) minutos do horario previsto para inicio de realizagdo das provas, munido de documento de
identidade original com foto (nos termos do subitem 12.3.1 deste Edital), de caneta esferografica fabricada
em material transparente de tinta preta ou azul, e, preferencialmente, do Cartdo de Identificacdo do horario
e do Local de Provas.

12.9.1. Nao serad permitida, nos locais de realizacdo das provas, a entrada e/ou permanéncia de pessoas nao
autorizadas pelo Instituto CONSULPAM.

12.10. Uma vez no prédio onde fara a prova, o candidato ndo podera manusear nenhum equipamento eletrdnico,
nem consultar ou manusear qualquer material de estudo ou de leitura enquanto aguarda o horario de inicio
da prova, bem como somente podera deixar a sala de realizagdo da prova mediante consentimento prévio,
acompanhado de um fiscal, ou sob fiscalizagdo da equipe de aplicagdo de provas.

12.11. E vedado portar ou utilizar: éculos escuros; boné; chapéu; gorro; lenco; abafadores auriculares; fones de
ouvido; tampdes e/ou similares; bem como o uso ou o porte, mesmo que desligados, de telefone celular,
smartphones, pagers, bip, agenda eletrdnica, calculadora, notebook, palmtop, ipod, tablet, pen drive,
gravador, mp3 player e(ou) similar, gravador e/ou transmissor/receptor de mensagens, dados, videos e
imagens, de qualquer tipo; alarmes; chaves com alarme; qualquer outro tipo de equipamento eletrénico
ndo previsto neste Edital; relégios de qualquer tipo.

12.11.1. Também ndo sera permitida a anotagdo de informacdes relativas aos itens das provas e suas respostas
(copiar gabarito) fora dos meios permitidos; uso de notas, anotacdes, livros, impressos, manuscritos,
cddigos, manuais ou qualquer outro material literario ou visual.

12.11.2. Os candidatos ndo poderdo utilizar, também, em hipotese alguma, lapiseira, lapis, borracha, corretivos ou
outro material que ndo seja caneta de corpo transparente, bem como qualquer recipiente ou embalagem
que ndo seja fabricado com material transparente, tais como garrafa de agua, suco, refrigerante e
embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas etc.).
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12.11.3. No ambiente de provas, ou seja, nas dependéncias fisicas em que serdo realizadas as provas, ndo sera
permitido o uso pelo candidato de quaisquer objetos relacionados nos subitens 12.11 ao 12.11.2 deste
Edital, exceto nos casos em que o candidato tenha a solicitacao de atendimento especializado deferida no
que se refere a utilizacdo de quaisquer dos objetos listados.

12.11.4. O descumprimento das instru¢es contidas nos subitens 12.11 ao 12.11.3 deste Edital implicara a
eliminagao do candidato no concurso.

12.12. Todos os objetos de porte ou utilizagdo proibidos citados neste Edital deverdo ser acondicionados em
envelope porta-objetos, a ser disponibilizado por fiscal de sala apds identificagdo do candidato e antes de
adentrar a sala de aplicacdo de provas.

12.12.1. Durante o periodo de provas, ndo sera permitida a circulagdo de candidatos, nas dependéncias fisicas do
ambiente de provas, durante a realizagao destas, utilizando bolsas, mochilas, pochetes, entre outros.

12.12.2. Durante toda a permanéncia do candidato na sala de provas, o telefone do candidato celular, assim como
qualquer equipamento eletronico, devera permanecer obrigatoriamente desligado e acondicionado no
envelope porta-objetos lacrada, com todos os aplicativos, fun¢des e sistemas desativados e desligados,
incluindo alarmes.

12.12.3. Caso aparelho eletronico entre em funcionamento ou emita qualquer sinal sonoro durante o horario de
prova, mesmo que dentro do envelope porta-objetos e sem sua interferéncia, e o candidato proprietario do
mesmo seja identificado pela fiscalizagdo, este sera eliminado imediatamente do certame.

12.12.4. O candidato que, durante a realizagdo das provas, for encontrado portando qualquer um dos aparelhos nao
permitidos neste Edital, fora do envelope porta-objetos, mesmo que desligados, serd sumariamente
eliminado do concurso.

12.12.5. O envelope porta-objetos, devidamente lacrado pelo candidato, devera ser mantido embaixo da carteira
até o término das suas provas, podendo ser deslacrado somente fora do ambiente de provas.

12.13. Os 3 (trés) ultimos candidatos em sala somente poderdo retirar-se juntos, apds verificarem o correto
armazenamento dos cadernos de provas, conferéncia dos cartées-resposta com o fiscal da sala, além de
assinarem a ata como testemunhas da conferéncia do material de aplicagdo das provas.

12.14. O Instituto CONSULPAM nado se responsabiliza pela guarda de objetos dos candidatos, ficando todos os
pertences em posse destes. E recomendado que sejam levados apenas os objetos permitidos neste Edital,
quais sejam: documento de identidade com foto, cartao de identificagao, comprovante de pagamento e
caneta de tinta azul ou preta com corpo transparente.

12.15. Os objetos ou documentos perdidos durante a realizacdo das provas, que porventura venham a ser
entregues ao Instituto CONSULPAM, serdao guardados pelo prazo de 30 (trinta) dias e encaminhados
posteriormente a secdo de achados e perdidos da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (ECT).

12.16. Para garantir a seguranca do concurso publico, o candidato sera submetido a detector de metais dentro do
prédio onde realizara as provas, dentre outras medidas.

12.17. Ao iniciar os procedimentos operacionais relativos a aplicacdo das provas, deverdo ser observadas as
seguintes condigoes:

a) asinstrugdes constantes nos cadernos de provas e no cartao-resposta, bem como as orientacdes expedidas
pelo Instituto CONSULPAM durante a aplicagdo das provas, complementam este Edital e deverdo ser
rigorosamente observadas pelo candidato;

b) o candidato devera assinar a lista de presenca, o cartdo-resposta e o caderno de texto definitivo da prova
discursiva, quando houver, de acordo com a assinatura constante no documento de identidade
apresentado;

c) a auséncia da assinatura ou da impressdo digital do candidato no cartdo-resposta, acarretara sua
eliminagao do concurso;

d) uma vez fora da sala, o candidato ndo podera retornar para realizar assinatura ou coleta de impressdo
digital;
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e) somente serdo permitidos registros nos cartoes-resposta e nos cadernos de texto definitivo, quando houver,
realizados pelo préprio candidato, com caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material
transparente, sendo vedada qualquer participacdo de terceiros, ressalvados os casos de atendimento
especial devidamente deferido;

f) ndo havera substituicdo do cartdo-resposta nem do caderno de texto definitivo da prova discursiva, quando
houver, por erro do candidato;

g) o candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer forma, danificar o cartdo-resposta
ou o caderno de texto definitivo da prova discursiva, quando houver, sob pena de arcar com os prejuizos
decorrentes da impossibilidade de corregao;

h) serdo considerados nulos o cartdo-resposta e o caderno de texto definitivo da prova discursiva, quando
houver, que estiverem preenchidos a lapis ou que apresentem qualquer forma de identificacdo do
candidato fora dos locais especificamente indicados para essa finalidade;

i) ao término do tempo maximo estabelecido para a realiza¢do das provas, o candidato devera entregar,
obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o cartao-resposta e o caderno de texto definitivo da prova discursiva,
quando houver, devidamente preenchidos e assinados nos locais indicados;

j) ocandidato somente podera levar o caderno de provas quando faltarem 15 (quinze) minutos para o término
do tempo total de prova, devendo o material estar integro, sem qualquer falta de paginas;

k) apds o término das provas, o candidato devera retirar-se imediatamente do local de aplicagdo, ndo sendo
permitida, inclusive, a utilizacdo dos sanitarios;

l) no dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo ou
autoridades presentes, informagdes referentes ao contetdo das provas e/ou aos critérios de avaliacdo e
classificagdo.

12.18. Nos casos de eventual falta de caderno de provas (material personalizado de aplicacdo das provas), em
razdo de falha de impressdo, nimero de provas incompativel com o nimero de candidatos na sala ou
qualquer outro equivoco na distribuicdo de prova/material, o Instituto CONSULPAM tem a prerrogativa para
entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera registrado em
atas de sala e de coordenacao.

12.19. Sera eliminado do concurso publico, garantidos o contraditério e a ampla defesa, o candidato que:

a) apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais previamente determinados;

b) ndao comparecer ao local de realizacao das provas, seja qual for o motivo alegado;

c) nao apresentar documento de identidade, nos termos do subitem 12.3.1 deste Edital;

) estabelecer comunicagdo, por qualquer meio, com outros candidatos ou com pessoas estranhas ao
concurso, apds o inicio das provas;

e) portar arma no local de realizagao das provas, ainda que possua autorizacao legal para o porte, salvo nos

casos de atendimento especial previamente deferido;

f) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento de fiscal;

g) fizer uso de notas, anotacdes, livros, impressos, manuscritos, cédigos, manuais ou qualquer outro material

de consulta;

h) for surpreendido utilizando ou portando quaisquer dos objetos proibidos por este Edital;

i) nado entregar ao fiscal de sala o cartdo-resposta e o caderno de texto definitivo da prova discursiva, quando

houver, ao término do tempo de aplicagdo, ressalvados os casos de tempo adicional previamente deferido;

j) fizer anotacdo de informacdes relativas as questdes da prova e as respectivas respostas (transcricdo de

gabarito) em quaisquer meios ndo autorizados;

k) ausentar-se da sala de provas portando o caderno de provas, o cartdo-resposta ou o caderno de texto

definitivo da prova discursiva, quando houver, em desacordo com este Edital;

[) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo propria ou de terceiros, em

qualquer fase do certame;
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m) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

n) recusar-se a coleta de impressao digital, a submissdo ao detector de metais ou, quando submetido, tiver
apontada a existéncia de objeto metalico ndo passivel de verificagdo;

o) fotografar, filmar ou, de qualquer forma, registrar e divulgar imagens ou informacdes relativas ao local de
prova, as provas ou a seus participantes;

p) desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer forma, prejudicar outro candidato;

q) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos durante a preparacao ou a realizagao das provas;

r) recusar-se acumprir asinstrucdes expedidas pela comissdo organizadora, pela banca examinadora ou pela
equipe de aplicagao das provas;

s) tratar com desrespeito examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades presentes;

t) descumprir as normas contidas nos cadernos de provas, no cartao-resposta ou nas demais orientacdes
expedidas pelo Instituto CONSULPAM;

u) for submetido ao detector de metais e este detectar o uso de objeto metalico, caso o objeto ndo possa ser
vistoriado para que seja descartada a possibilidade de uso para fins ilicitos;

v) burlarou atentar burlar a quaisquer das normas definidas neste Edital e seus anexos e/ou em outros editais
complementares relativos ao certame, nos comunicados e/ou nas instrucdes constantes em cada prova;

w) se utilizou de processo ilicito, mediante constatagdo realizada a qualquer tempo, por meio eletronico,
estatistico, visual, grafologico ou por investigacdo policial.

13. DA PROVA DE TiTULOS

13.1. A prova de titulos, de carater classificatdrio, serd aplicada aos candidatos que concorrerem aos cargos de
nivel superior de escolaridade e que sejam aprovados nas etapas anteriores.

13.1.1. Os candidatos ndo convocados para a prova de titulos serdo eliminados e ndo terdo classificagdo alguma
no concurso.

13.2. A prova de titulos valera 10,00 (dez) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados seja
superior a esse limite.

13.3. Os candidatos submetidos a avaliacdo de titulos deverdo enviar a documentacdo comprobatdria por meio
da Area do Candidato, acessivel no endereco eletrénico www.consulpam.com.br, no periodo previsto no
Cronograma de Atividades deste Edital.

13.3.1. O candidato devera selecionar o tipo de titulo e realizar o upload do arquivo digital correspondente.

13.3.2. Osdocumentos deverdo ser apresentados em formato “.pdf”, com tamanho maximo de 5 MB, nas seguintes
modalidades:

a) documento nato-digital: emitido originalmente em meio digital, com cddigo verificador de autenticidade
ou equivalente; ou
b) documento digitalizado: obtido por escaneamento do documento fisico original.

13.3.3. Para cada titulo, sera disponibilizado apenas um campo de envio. O candidato devera anexar um Unico
arquivo contendo todas as paginas do documento (frente e verso, se houver), bem como os documentos
complementares necessarios a sua validagao.

13.3.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar se os arquivos enviados correspondem 3 alinea
indicada no sistema. Arquivos incompativeis serdo desconsiderados.

13.3.5. Nao serdo aceitos documentos ilegiveis ou enviados em desacordo com as orientacées do sistema.

13.3.6. O candidato devera nomear os arquivos de forma clara, permitindo sua identificacdo.

13.3.7. Aofinaldo envio, o candidato podera visualizar a relacdo dos titulos apresentados, recomendando-se a sua
guarda, pois podera ser exigida, na posse, a apresentagao dos documentos originais.

13.3.8. Ap0ds o envio dos documentos, o candidato devera confirmar e finalizar o procedimento clicando na opgao
“Enviar Titulo”.
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13.3.9. O envio de titulos ndo induz, necessariamente, a atribuicdo da pontuacado pleiteada. Os documentos serdo
analisados por Comissao Avaliadora de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.
13.3.10. O ndo envio dos titulos na forma, no prazo e no local estipulado no Edital, importara na atribuicdo de nota
0 (zero) ao candidato na etapa de avaliacdo de titulos.
13.4. Somente serdo considerados, para fins de pontuac&o na prova de titulos, os titulos relacionados no quadro
a seguir, expedidos até a data de envio da documentagao, observados os limites maximos de pontuacdo por
titulo e o limite total estabelecido neste Edital:

Pontuacao Pontuacao

Titulo Comprovacao por Titulo Maxima

Certificado de conclusdo de curso de pds-graduagdo em
nivel de especializacdo (lato sensu), devidamente
registrado, expedido por instituicdo de ensino superior
credenciada pelo Ministério da Educacdo (MEC) ou por
orgdos por ele delegados, contendo, obrigatoriamente,
carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas,
a) Especializacio periodo de realizagdo do curso e histérico escolar com as
Lato Sensu disciplinas cursadas, conforme normas do Conselho 0,50 1,0
Nacional de Educacgao (CNE).

Serdo aceitos atestados ou declara¢des de conclusao
somente se acompanhados do histdrico escolar oficial
emitido ha, no maximo, 180 (cento e oitenta) dias,
comprovando que o certificado ou diploma se encontra
em fase de expedicdo.

Diploma, devidamente registrado, de conclusao do curso
de pos-graduacdo em nivel de Mestrado, em area

b) Mestrado correlata ao cargo pretendido, expedido por instituicao
(Stricto Sensu) reconhecida pelo MEC. 2,0 2,0
Também sera aceito certificado ou declaracdo de
conclusdo, desde que acompanhado do histérico escolar.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo do curso
de pds-graduacdo em nivel de Doutorado, em darea
¢) Doutorado correlata ao cargo pretendido, expedido por instituicao
(Stricto Sensu) reconhecida pelo MEC. 3,0 3,0

Também sera aceito certificado ou declaracdo de
conclusdo, desde que acompanhado do histérico escolar.
Exercicio de atividade de nivel superior, na Administracdo
Publica ou nainiciativa privada, em cargos, empregos ou | 0,50 por

d) Experiéncia

Profissional fungdes relacionadas a area de formacdo exigida para o | semestre 4,0
cargo, comprovado conforme subitem 13.6 e seguintes | completo
deste Edital.
Pontuagdo Maxima Total 10,00

13.5. Parafinsde pontuacdo da Especializacdo Lato Sensu, o certificado ou declaracdo devera indicar que o curso
atende a Lei n® 9.394/1996 e as normas do Conselho Nacional de Educacdo (CNE) ou do extinto Conselho
Federal de Educagdo (CFE).
13.5.1. Caso essa informagdo ndo conste no documento, devera ser apresentada declaragdo complementar da
instituicdo responsavel.
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13.5.2. Para cursos de mestrado ou doutorado, previstos nas alineas “b” e “c” do subitem 13.4 deste Edital,
concluidos no exterior, sera aceito apenas o diploma, desde que revalidado por instituicdo de ensino
superior no Brasil e acompanhado de traduc¢do para a lingua portuguesa por tradutor juramentado, nos
termos do subitem 13.9, alinea “e”, deste Edital.

13.5.3. N&o serdo aceitos, para fins de pontuacdo na prova de titulos, outros comprovantes de conclusdo de curso
que ndo os expressamente elencados no subitem 13.4 deste Edital.

13.6. Para comprovagao de experiéncia profissional, prevista na alinea “d” do subitem 13.4 deste Edital, serdo
aceitos os documentos especificados nos subitens a seguir.

13.6.1. Para o exercicio de atividade em empresa ou instituicado privada, sera necessario o envio da imagem legivel
dos seguintes documentos

a) diplomado curso de graduacao requisito do cargo a que concorre, a fim de verificar a data de conclusado do
curso, conforme disposto no subitem 13.6.5 deste Edital;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), contendo as paginas de identificagdo do trabalhador e de
registro do empregador, com indica¢do do periodo de vinculo (data de inicio e, se for o caso, de término),
bem como outras paginas que contribuam para a avaliagdo, como aquelas que evidenciem alteragdo na
razao social da empresa; e

c) declaragdo do empregador, contendo o periodo de atuacgdo (data de inicio e, se for o caso, de término), a
escolaridade exigida para o cargo/emprego/funcdo, a natureza do servico de nivel superior realizado e a
descricao das atividades desenvolvidas.

13.6.2. Para o exercicio de atividade em instituicdo publica, serd necessario o envio da imagem legivel dos
seguintes documentos:

a) diplomado curso de graduacao requisito do cargo a que concorre, a fim de verificar a data de conclusado do
curso, conforme disposto no subitem 13.6.5 deste Edital;

b) declaragdo/certiddo de tempo de servigo que informe o periodo (com inicio e fim, até a data da expedicao
da declaragdo), atestando a escolaridade do cargo /emprego/funcao, a espécie do servico de nivel superior
realizado e a descrigdo das atividades desenvolvidas.

13.6.3. Parao exercicio de atividade ou servico prestado mediante contrato de trabalho, sera necessario o envio da
imagem legivel dos seguintes documentos:

a) diplomado curso de graduacao requisito do cargo a que concorre, a fim de verificar a data de conclusado do
curso, conforme disposto no subitem 13.6.5 deste Edital;

b) contrato de prestacao de servicos firmado entre as partes; e

c) declaragdo do contratante, contendo o periodo de atuagdo (data de inicio e, se for o caso, de término), a
escolaridade exigida para o cargo/emprego/funcdo, a natureza do servico de nivel superior realizado e a
descricao das atividades desenvolvidas.

13.6.4. Para o exercicio de atividade ou servico prestado na condicdo de trabalhador auténomo, sera necessario o
envio daimagem legivel dos seguintes documentos:

a) diplomado curso de graduacao requisito do cargo a que concorre, a fim de verificar a data de conclusao do
curso, conforme disposto no subitem 13.6.5 deste Edital;

b) recibos de pagamento auténomo (RPA), sendo, no minimo, o primeiro e o ultimo relativos ao periodo
trabalhado; e

c) declaracdo do contratante ou beneficiario, contendo o periodo de atuacgdo (data de inicio e, se for o caso,
de término), a natureza do servico de nivel superior realizado e a descricdo das atividades desenvolvidas.

13.6.5. Parafins de pontuagdo de experiéncia profissional, somente sera considerada a experiéncia adquirida apos
a conclusdo do curso exigido como requisito para o cargo.

13.6.6. Todos os documentos apresentados para comprovacao de experiéncia profissional deverdo conter os
dados de identificacdo do candidato, tais como nome completo, nimero de CPF e documento de
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identidade, bem como o tempo de servico com periodo de inicio e fim (no formato “de dd/mm/aaaa a
dd/mm/aaaa”).
13.6.7. Para efeito de pontuacdo, ndo sera considerada fracdo de ano, nem sobreposicdo de tempo de servico.
13.6.8. O tempo de servico em estagio de aprendizagem, estagio profissional supervisionado ou monitorado, de
bolsa de estudo ou de monitoria ndo sera aceito e ndo devera ser informado.

13.7. Serdodesconsiderados os pontos que excederem o valor maximo atribuido a cada titulo, conforme previsto
no subitem 13.4 deste Edital, bem como aqueles que ultrapassarem o limite total de pontos estabelecido
no subitem 13.2 deste Edital.

13.8. Recebera nota 0,00 (zero) na prova de titulos o candidato que ndo enviar a documentagdo comprobatéria
de forma legivel, no prazo e no horario estabelecidos neste Edital e no edital de convocagao para essa etapa.

13.9. Acomprovacao dos titulos observara, ainda, os seguintes critérios:

a) os documentos devem estar assinados, em papel timbrado, contendo identificagao da instituicao emissora
e apresentados integralmente (frente e verso, quando aplicavel);

b) aentrega sera realizada exclusivamente por meio eletronico;

c) todos os titulos deverdo ser entregues em um Unico arquivo, ndo sendo admitida complementacdo
posterior;

d) cada titulo sera considerado uma Unica vez;

e) documentos em lingua estrangeira deverao estar acompanhados de tradugdo juramentada;

f) em caso de divergéncia de nome, devera ser anexado documento comprobatério da alteragao (Certidao de
Casamento ou de Divorcio ou Documento com Nome Social ou de alteragdo/retificacdo registro civil), sob
pena de invalidagao da pontuagao ao candidato;

g) documentos com nome abreviado deverdao ser acompanhados de declaragao explicativa e documento de
identidade;

h) nao serdo aceitos documentos fora do prazo ou por meio diverso do previsto;

i) todadocumentacdo devera ser apresentada em imagem digital legivel.

13.10. Caso o candidato envie documentos que resultem em pontuagdo superior ao limite maximo previsto para
o respectivo titulo, conforme tabela constante do subitem 13.4 deste Edital, sera considerada apenas a
pontuacdo maxima atribuida ao titulo, sendo os demais documentos desconsiderados, ndo sendo admitida
qualquer solicitagdo de ajuste no periodo recursal.

13.11. Caso um mesmo documento comprobatério contenha informagdes relativas a mais de um curso ou evento
realizados em periodo concomitante, sera considerado, para fins de pontuagado, apenas aquele de maior
valor.

13.12. Serdo indeferidos, de plano, os titulos que ndo atenderem as exigéncias estabelecidas neste Edital e em
Seus anexos.

13.13. O envio da documentacdo comprobatoria para a prova de titulos é de responsabilidade exclusiva do
candidato. O Instituto CONSULPAM nao se responsabiliza por problemas que impecam o envio ou o
recebimento da documentacdo, inclusive aqueles de ordem técnica dos equipamentos, falhas de
comunicagao ou quaisquer outros fatores que inviabilizem a transmissao dos dados.

13.14. A veracidade das informagGes prestadas e dos documentos enviados é de inteira responsabilidade do
candidato, podendo este responder, a qualquer tempo, no caso de informagGes inveridicas ou uso de
documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarretara sua eliminagdo do concurso publico.

13.15. Seradeinteira responsabilidade do candidato o envio das imagens legiveis dos titulos, no prazo e na forma
estabelecidos neste Edital e no edital de convocacao para esta etapa.

13.16. Os resultados preliminar e definitivo da prova de titulos serdo publicados nas datas previstas no
Cronograma de Atividades deste Edital, no endereco eletronico www.consulpam.com.br.

13.16.1. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar na prova de titulos devera observar
os procedimentos disciplinados no item 15 deste Edital.
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13.16.2. As respostas aos recursos impetrados contra o resultado preliminar na prova de titulos serdo
disponibilizadas na Area do Candidato, acessivel pelo endereco eletrénico www.consulpam.com.br.
13.16.3. Durante o periodo de interposicdo de recurso, ndo sera permitida a complementacdo ou o envio de
documentacgao adicional.
13.17. Demais informacGes sobre a prova de titulos constardo em edital especifico de convocacdo.

14. DANOTAEDA CLASSIFICAQ’AO FINAL NO CONCURSO
14.1. Anota final no concurso observara os seguintes critérios:
a) paraoscandidatos aos cargos publicos de nivel superior, correspondera ao somatério da nota final na prova
objetiva e da nota final na prova de titulos;
14.2. Oscandidatos serdo classificados em ordem decrescente da nota final no concurso, observados os critérios
de desempate previstos no subitem 14.3 deste Edital.
14.3. Em caso de empate na nota final, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem, e conforme aplicavel
ao cargo:
a) tiveridadeigual ou superior a 60 (sessenta) anos até o Ultimo dia de inscrigdo, prevalecendo o de maior
idade, nos termos do art. 27, paragrafo Unico, do Estatuto da Pessoa Idosa;
b) obtiver maior pontuacdo nas questdes de Conhecimentos Especificos;
) obtiver maior pontuacdo na prova discursiva, quando houver;
d) obtiver maior pontuacio nas questdes de Legislacdo e Etica no Servico Publico;
)  obtiver maior pontuagdo nas questdes de Lingua Portuguesa;
f)  obtiver maior pontuagdo nas questdes de Nog¢des de Informatica;
g) obtiver maior pontuagdo nas questdes de Raciocinio Légico;
h) tiver maior idade, exceto no caso previsto na alinea “a” deste subitem 14.3;
i) tiverexercido a funcdo de jurado, nos termos do art. 440 do Cédigo de Processo Penal.

14.3.1. Persistindo o empate ap6s a aplicacdo dos critérios previstos no subitem 14.3 deste Edital, os candidatos
serdo convocados, antes da divulgacdo do resultado final, para apresentacdo de cdpia legivel da certiddo
de nascimento, a fim de verificar o horario de nascimento para fins de desempate.

14.3.1.1. O candidato convocado que ndo apresentar a certiddo de nascimento em imagem legivel tera considerado,
para fins de desempate, o horario de nascimento correspondente a 23 horas, 59 minutos e 59 segundos.

14.3.1.2. A responsabilidade pela veracidade das informagGes relativas a data de nascimento é exclusiva do
candidato, que devera, em caso de inconsisténcia nos dados informados no formulario eletrénico de
inscricdo, providenciar a devida correcdo até a data de publicacdo do resultado definitivo das inscri¢des,
conforme previsto no Cronograma de Atividades deste Edital.

14.3.2. Parafins de comprovacdo do exercicio da fung¢do de jurado, serdo aceitos certiddes, declaragdes, atestados
ou outros documentos publicos, em original ou copia autenticada em cartdrio, emitidos pelos Tribunais de
Justica dos Estados ou pelos Tribunais Regionais Federais, nos termos do art. 440 do Cédigo de Processo
Penal, alterado pela Lei n® 11.689/2008.

14.3.2.1. Adocumentagdo comprobatéria devera ser apresentada no ato da inscri¢do, por meio de upload daimagem
digitalizada em campo especifico do formulario eletronico.

14.3.3. Esgotada a aplicacdo de todos os critérios previstos no subitem 14.3 deste Edital, sera realizado sorteio
publico, aberto aos interessados, previamente divulgado com antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis,
sendo o procedimento devidamente filmado e registrado em ata.

14.4. Em todas as etapas do concurso, bem como na homologacdo do resultado final, os candidatos constarao
em todas as listas de vagas as quais concorrerem, desde que atendidos os critérios de aprovagao

14.5. Os candidatos que, no ato da inscri¢do, se declararem pessoas com deficiéncia, se ndo eliminados, serao
publicados em lista especifica e também na lista de classificacado geral por cargo.
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14.7.
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15.2.

15.2.1.

15.3.
15.4.
15.4.1.
15.5.

15.5.1.
15.6.

15.7.
a)
b)

15.7.1.

15.7.2.

15.7.3.

15.7.4.

Os candidatos que, no ato da inscricdo, se autodeclararem negros, se ndo eliminados e confirmados no
procedimento de heteroidentificacdo, serdo publicados em lista especifica e também na lista de
classificagdo geral por cargo.
Todos os resultados previstos neste Edital serdo expressos até a segunda casa decimal, com
arredondamento para o nimero imediatamente superior quando o algarismo da terceira casa decimal for
igual ou superior a5 (cinco).

. DOS RECURSOS

Cabera recurso fundamentado, dirigido, em Unica e Ultima instancia, a Comissao de Concursos do Instituto
CONSULPAM, contra as seguintes publicag¢des:

resultado preliminar da homologacao das inscri¢oes;

resultado preliminar dos pedidos de isen¢do da taxa de inscricao;

resultado preliminar das condicdes especiais para realizacao das provas;

gabaritos preliminares das provas objetivas;

resultado preliminar da prova objetiva;

resultado preliminar da prova discursiva;

resultado preliminar da prova de titulos;

resultado preliminar do procedimento de heteroidentificacao de pessoas negras.

Os recursos deverdo ser interpostos por meio da Area do Candidato, disponivel no endereco eletrénico
www.consulpam.com.br, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados da data de divulgagdo do fato que lhes
deu origem, conforme o subitem 15.1 deste Edital.

Os periodos recursais referentes a cada publicacdo prevista no subitem 15.1 deste Edital constam do
Cronograma de Atividades e terdo inicio as 00h00min do primeiro dia e término as 23h59min do dltimo dia
do prazo.

Todos os recursos serdo analisados, e as respectivas respostas serdo disponibilizadas na Area do Candidato,
no endereco eletrénico www.consulpam.com.br.

O candidato que desejar interpor recurso devera fazé-lo exclusivamente por meio do formulario eletrénico
disponivel na Area do Candidato, no endereco eletrénico www.consulpam.com.br.

Ndo serdao considerados recursos apresentados por outros meios, tais como e-mail, correspondéncia,
protocolo administrativo ou qualquer outro.

Na apresentacdo do recurso, o candidato devera expor suas razGes de forma clara, consistente e objetiva,
com fundamentacao logica e indicagdo precisa do ponto em que se julgar prejudicado.

Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

O recurso ndo podera conter, fora do campo apropriado, qualquer identificagdo do candidato, sob pena de
indeferimento preliminar.

O deferimento de recurso contra gabarito preliminar de questdo de prova objetiva podera resultar em:
anulagdo da questao; ou

alteracdo do gabarito.

Em caso de anulagdo de questdo, a pontuagdo correspondente sera atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

Em caso de alteracdo do gabarito preliminar, a nova resposta sera aplicada a todos os candidatos,
independentemente de interposicao de recurso.

No recurso contra o resultado preliminar da prova objetiva, é vedada nova impugnacgdo dos gabaritos,
restringindo-se o pedido a revisdo da pontuacao atribuida ao candidato, conforme o gabarito definitivo.
Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recursos contra o gabarito definitivo
das provas objetivas.
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15.7.5. Havendo anulacdo de questdo de determinado caderno de prova, de oficio ou por recurso, a
correspondente questdo serad anulada nos demais cadernos, ainda que o vicio tenha ocorrido apenas em
parte deles.

15.8. Oacolhimento derecurso podera alterar a classificacdo do candidato para posicdo superior ou inferior, bem
como ensejar sua desclassificacdo, caso ndo atinja a pontuacdo minima exigida.
15.9. Apds a interposicdo e o respectivo registro do recurso, ndo serd permitida, em hipotese alguma, sua
alteracado, substituicdo ou complementacao.
15.10. Serdo indeferidos os recursos que:
a) ndo apresentarem fundamentagao adequada;
b) ndo contiverem argumentacdo lgica e consistente;

c) estiverem em desacordo com as disposi¢Oes deste Edital;

d) forem apresentados fora do prazo;

) versarem sobre matéria diversa da publicacdo impugnaday;

forem interpostos de forma coletiva;

) apresentarem contetdo desrespeitoso a banca examinadora;

) consistirem em copia idéntica de outro(s) recurso(s).

15.11. As decisSes relativas aos julgamentos dos recursos serdo publicadas na Area do Candidato, acessivel no
endereco eletronico www.consulpam.com.br.

15.11.1. Das decisOes finais ndo cabera novo recurso

D

> Q2

16. DAS PUBLICA§6ES
16.1. Todas as informac0es oficiais referentes a este concurso publico, incluindo editais, retificagdes, avisos,
comunicados, convocagoes, resultados e demais atos administrativos, serdo divulgadas exclusivamente
por meio de publicagdo no endereco eletrénico www.consulpam.com.br ou na forma pré-estabelecida
neste Edital.

16.1.1. A publicacdo no endereco eletronico indicado no 16.1 deste Edital sera considerada, para todos os efeitos
legais, como forma oficial de comunicagdo aos candidatos, ndo sendo obrigatéria a comunicagdo
individual, por qualquer outro.

16.1.2. Podera, a critério do Instituto CONSULPAM, ser realizada comunica¢do complementar aos candidatos por
outros meios, tais como correio eletronico (e-mail), mensagens eletrénicas ou contato telefonico, sem que
isso gere direito subjetivo a sua ocorréncia ou caracterize obrigacdo da organizadora.

16.1.3. E de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes e divulgacdes referentes a este
concurso publico no endereco eletronico indicado neste Edital.

17. DAHOMOLOGAGAO
17.1. Ahomologacdo do resultado final do concurso publico sera realizada pela Prefeitura Municipal de Meruoca
e divulgada nos enderecos eletronicos www.meruoca.ce.gov.br e www.consulpam.com.br.

18. DA NOMEAGAO, CONVOCAGAO E POSSE
18.1. Homologado o resultado final do concurso publico, a nomeagdo dos candidatos aprovados dentro do
numero de vagas previstas neste Edital observara rigorosamente a ordem de classificagdo, o prazo de
validade do certame e o cumprimento das disposicGes legais aplicaveis.
18.1.1. O candidato cujo nome conste na homologacdo do resultado final do concurso publico, sera nomeado,
obedecendo a estrita ordem de classificagdo e observada a reserva de vagas aos candidatos com deficiéncia
e negros.
18.2. A Prefeitura Municipal de Meruoca reserva-se o direito de proceder as nomeacGes de acordo com a
necessidade do servico publico e a disponibilidade orcamentaria, até o limite de vagas previsto no Anexo |
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deste Edital. A aprovacdo em classificagdo além do nimero de vagas previstas assegura ao candidato
apenas expectativa de direito a nomeacado, cuja efetivacdo dependera da conveniéncia e oportunidade da
Administracdo, da existéncia de vagas, da ordem de classificacao e do prazo de validade do concurso
publico.

18.3. Apds a nomeacdo, o candidato devera tomar posse no prazo maximo e improrrogavel de 30 (trinta) dias,
contados da publicagdo do ato de nomeacgdo, podendo esse prazo ser prorrogado por igual periodo,
mediante solicitagdo fundamentada do interessado e a critério da autoridade competente, sob pena de
tornar-se sem efeito o ato de nomeacao.

18.4. S3do requisitos para a posse aqueles previstos no subitem 3.1 deste Edital, os quais deverdo ser
comprovados pelo candidato no ato da posse.

18.5. Sera tornada sem efeito a nomeacado do candidato que ndo apresentar, no ato da posse, a documentacdo
completa a seguir:

a) 2 (duas) fotos 3x4, recentes e coloridas;
b) original e cdpia simples de documento de identidade oficial com foto;
c) original e copia simples do Titulo de Eleitor, com comprovante de votacdo na dltima eleicdo;

)

d) original e copia simples do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

) original e copia simples da certiddo de nascimento ou casamento;

f)  original e copia simples do Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagao, para candidatos do

sexo masculino;

g) original e copia simples de comprovante de residéncia atualizado;

h) declaragdo de exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fungao publica nos ambitos federal, estadual

ou municipal;
declaracdo de bens atualizada até a data da posse;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

k) original e copia simples do comprovante de inscri¢cdo no PIS/PASEP;

l) original e cdpia simples do comprovante de escolaridade minima exigida para o cargo, conforme Anexo |l

deste Edital;

m) declaragdo de acumulagdo ou ndo de vinculo com o servigo publico;

) original e cdpia simples da certiddo de nascimento dos filhos, se houver;

o) certiddo que comprove quitacdo com as obrigacGes militares, quando aplicavel;

) certiddo negativa de antecedentes criminais.

18.6. O candidato nomeado sera responsabilizado administrativamente por quaisquer informacgoes inveridicas
que venha a prestar, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

18.7. Estaradimpedido de tomar posse o candidato que ndo comprovar os requisitos previstos no subitem 3.1 ou
nao apresentar a documentacao exigida no subitem 18.5 deste Edital.

18.8. Considerado apto para o exercicio do cargo, o candidato sera convocado pela Prefeitura Municipal de
Meruoca e devera entrar em exercicio no prazo estabelecido na convocagao.

18.8.1. A convocac¢do dar-se-4 mediante publicagdo no enderego eletronico oficial da Prefeitura Municipal de
Meruoca, podendo, ainda, ocorrer comunicagao por correio ou e-mail, com base nos dados informados pelo
candidato.

18.9. A nomeacdo observara os critérios de alternancia e proporcionalidade entre as vagas destinadas a ampla
concorréncia, as pessoas com deficiéncia e aos candidatos negros.
18.10. O candidato nomeado ndo podera alegar incompatibilidade com as atribui¢ées do cargo.
18.11. Ndo podera tomar posse o candidato que apresentar condi¢do de satde incompativel com o exercicio do
cargo, conforme avaliagdo médica oficial.
18.12. APrefeitura Municipal de Meruoca nado se responsabiliza pelo fornecimento de residéncia, nem pelo custeio
de despesas com deslocamento ou transporte para o local de exercicio

[ —
= =
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18.13. Oscandidatos aprovados dentro do nimero de vagas possuem direito subjetivo a nomeacgao, que observara
rigorosamente a ordem de classificagao.

18.14. A constatacdo de informacdes falsas ou inveridicas, a qualquer tempo, inclusive apds a posse, implicara a
anulagdo do ato de investidura, mediante processo administrativo, assegurados o contraditério e a ampla
defesa.

18.15. O candidato devera manter seus dados cadastrais atualizados junto a Prefeitura Municipal de Meruoca apds
a homologacao do resultado final do concurso.

19. DAS DISPOSIQf')ES FINAIS

19.1. A Prefeitura Municipal de Meruoca e o Instituto CONSULPAM eximem-se de quaisquer despesas com
deslocamento e estadia dos candidatos para comparecimento a quaisquer das etapas deste concurso
publico.

19.2. Até adata da homologacdo, as informacGes e orientagdes a respeito deste concurso publico, bem como as
atualizacdes cadastrais, inclusive de endereco, poderdao ser obtidas ou solicitadas junto ao Instituto
CONSULPAM, no endereco SCN Quadra 1, Edificio Central Park, 6° andar, sala 604, Asa Norte, no horario das
10h as 16h (exceto sabados, domingos e feriados), pelos telefones (85) 3224-9369, (85) 99624-0600 e (61)
98195-5860, pelo chat disponivel no endereco eletronico www.consulpam.com.br ou pelo e-mail
contato@consulpam.com.br.

19.3. Apds a homologacdo do concurso, os candidatos deverdo consultar informagGes e avisos sobre
convocagoes, bem como realizar atualizagdes cadastrais, inclusive de enderego, por meio do enderego
eletronico www.meruoca.ce.gov.br, de titularidade da Prefeitura Municipal de Meruoca.

19.4. Nao serdo prestadas, por telefone ou e-mail, informagdes relativas a resultado, nota ou classificagao deste
concurso publico pelo Instituto CONSULPAM

19.5. O Instituto CONSULPAM e a Prefeitura Municipal de Meruoca nao emitirdo certificado de aprovagao neste
concurso, valendo, para esse fim, as publicac¢des oficiais.

19.6. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo
havendo justificativa para o seu descumprimento, nem para a apresentacao de recursos, laudos, exames
médicos, pedidos de isencdo ou quaisquer outros documentos fora dos prazos e das formas nele
estabelecidos.

19.7. A Prefeitura Municipal de Meruoca e o Instituto CONSULPAM nao se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas ou outros materiais, impressos ou digitais, referentes as matérias deste concurso publico,
tampouco por informagdes em desacordo com o disposto neste Edital.

19.8. Ocorrendo fato ou situagdo nao prevista que dificulte ou impossibilite a realizagao das provas no dia, local
e horario estabelecidos, a Prefeitura Municipal de Meruoca reserva-se o direito de adiar o evento, mediante
comunicagao por publicacdo oficial, na forma prevista neste Edital, e divulgacdao no endereco eletronico
www.consulpam.com.br.

19.9. A qualquer tempo, podera ser anulada a inscri¢do, a prova e/ou tornada sem efeito a posse do candidato,
relativamente a todos os atos relacionados a este concurso publico, quando constatadas omissdo ou
declaracdo falsa de dados ou condigdes, irregularidade de documentos ou, ainda, irregularidade na
realizagdo das provas, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

19.10. A Prefeitura Municipal de Meruoca e o Instituto CONSULPAM nao se responsabilizam por eventuais falhas
no recebimento ou envio de correspondéncias, em decorréncia de:

a) insuficiéncia, falta de atualizagdo, equivoco ou alteracdo dos dados e do endereco fornecidos pelo
candidato;

b) devolugdo de correspondéncia pelos Correios por razoes diversas de fornecimento e/ou enderego incorreto
do candidato;

c) recebimento de correspondéncia por terceiros;
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d)
19.11.

19.12.
19.13.

19.13.1.

19.14.
19.14.1.

19.14.2.

19.14.3.
19.14.4.

19.14.5.
19.14.6.

falhas ou paralisa¢des nos servigos dos Correios.

Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, probabilistico, estatistico, visual, grafologico ou
por investigacdo policial, que o candidato utilizou processo ilicito para obter aprovacdo propria ou de
terceiros, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do concurso, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa.

Os casos omissos serdo resolvidos pelo Instituto CONSULPAM, em conjunto com a Administragdo Publica,
observados os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

O presente Edital podera ser alterado, a qualquer tempo, por meio de retificagdo, mediante publicagdo
oficial, assegurada a ampla publicidade.

Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser realizadas por meio de edital de
retificacao.

DA IMPUGNAQRO DO EDITAL

Qualquer cidaddo poderaimpugnar fundamentadamente este Edital por meio de correio eletrénico (e-mail)
enviado para editais@institutoconsulpam.com.br, no periodo previsto no Cronograma de Atividades deste
Edital.

A impugnacdo devera ser formalmente apresentada, por escrito, no prazo de até 2 (dois) dias Uteis,
contados da data de publicacao deste Edital, por meio de correio eletronico encaminhado ao enderego
editais@institutoconsulpam.com.br.

Por meio da impugnacdo, o interessado podera opor-se, de forma fundamentada, ao teor deste Edital.
Para fins de impugnacdo, o interessado devera apresentar fundamentagdo clara, indicando o item ou
subitem impugnado, bem como informar o cargo/especialidade a que pretende concorrer e seus dados
pessoais (nome, CPF, telefone e/ou e-mail para contato).

Da decisdo sobre aimpugnacdo ndo cabera recurso administrativo.

As respostas as impugnagdes serdo disponibilizadas na pagina do concurso, no endereco eletrénico
www.consulpam.com.br, na data prevista no Cronograma de Atividades deste Edital.

Fortaleza/CE, 19 de junho de 2026.

José Herton Alves de Sousa
Prefeito de Meruoca - CE


https://lessio.org

PREFEITURA MUNICIPAL DE MERUOCA - CE
CONCURSO PUBLICO
EDITAL N° 002/2026, DE 19 DE JUNHO DE 2026

L

CONSULPAM

ANEXO |

RELACAO DOS CARGOS PUBLICOS, COM O NUMERO TOTAL DE VAGAS OFERTADAS POR MODALIDADE DE CONCORRENCIA, RELACAO DE REQUISITOS,
REMUNERAGAO E CARGA HORARIA

coép CARGO TOTAL VAGAS EFETIVAS CADASTRO RESERVA SALARIO CARGA REQUISITOS MiNIMOS EXIGIDOS NA POSSE
AC PCD PN AC PCD PN INICIAL | HORARIA ol
PROFESSOR DE 50 horas Licenciatura plena completa em Pedagogia, em
1 EDUCACAO 29 17 1 5 4 1 1 RS 2.565,32 .| instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelo
- semanais L ~
BASICA - PEB | Ministério da Educagdo (MEC).
PROFESSOR DE
EDUCACAO 50 horas Licenciatura plena completa em Educagao Fisica, em
2 BASICA - PEB I 2 1 0 0 1 0 0 RS 2.565,32 | instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelo
b semanais L ~
EDUCACAO Ministério da Educag¢do (MEC).
FISICA
PROFESSOR DE L at | et G .
= icenciatura plena completa em Geografia, em
EDUCACA
3 < UCACAO 3 2 0 0 1 0 0 RS 2.565,32 20 hora.s instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelo
BASICA - PEB I semanais S ~
Ministério da Educac¢do (MEC).
GEOGRAFIA
PROFESSOR DE i iat | let Histéri
= icenciatura plena completa em Histdria, em
EDUCACA
4 ; UCACAO 3 2 0 0 1 0 0 RS 2.565,32 20 hora.s instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelo
BASICA - PEB I semanais L =
L Ministério da Educac¢do (MEC).
HISTORIA
PROFESSOR DE i iat | let Matemati
~ icenciatura plena completa em Matematica, em
5 FDUCACAO 5 4 0 0 1 0 0 RS 2.565,32 20 hora.s instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelo
BASICA - PEB 11 semanais L =
. Ministério da Educac¢do (MEC).
MATEMATICA
PROFESSOR DE L - | et Citnei
~ icenciatura plena completa em Ciéncias, em
6 FDUCACAO 2 1 0 0 1 0 0 RS 2.565,32 20 hora's instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelo
BASICA - PEB 11 semanais L =
= Ministério da Educac¢do (MEC).
CIENCIAS
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COoD CARGO TOTAL AC Beh BN AC Beh BN INICIAL HORARIA REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS NA POSSE
PROFESSOR DE Licenciatura plena completa em Letras, com
EDUCAGCAO 20 horas | habilitagdo em Inglés, em instituicdo de ensino
7 BASICA - PEB I 2 ! 0 0 1 0 0 R$ 2.565,32 semanais | devidamente reconhecida pelo Ministério da
INGLES Educagdo (MEC).
PROFESSOR DE L at | et Let
= icenciatura plena completa em Letras, em
EDUCACA
8 < UCACAO 5 4 0 0 1 0 0 RS 2.565,32 20 hora.s instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelo
BASICA - PEB I semanais S =
~ Ministério da Educag¢do (MEC).
PORTUGUES
TOTAL: 51 32 1 5 11 1 1
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ANEXO II
RELAGAO DE ATRIBUICOES DOS CARGOS PUBLICOS

CARGO

ATRIBUICOES

PROFESSOR DE
EDUCAGAO BASICA - PEB
I

Participar da elaboracdo, execucdo e avaliacdo do projeto politico-pedagdgico; planejar e
executar o trabalho docente; elaborar planos de aula; selecionar estratégias, recursos e
instrumentos de avaliagdo; avaliar desempenho dos alunos; registrar frequéncia e
aproveitamento; identificar necessidades especificas e articular interven¢ées com a
coordenacdo pedagogica; colaborar com familias e comunidade; participar de formagdo
continuada, reunides pedagdgicas e atividades escolares; zelar pela disciplina e convivéncia
em sala.

PEB | - Educacdo Infantil: mediar o desenvolvimento integral da crianca de 0 a 5 anos,
organizando ambientes, materiais e rotinas que estimulem aprendizagem por interacdes e
brincadeiras.

PEB | - Ensino Fundamental Anos Iniciais: lecionar de forma polivalente do 1° ao 5° ano, com
foco em alfabetizacdo, letramento e componentes curriculares da base nacional comum.

PROFESSOR DE
EDUCAGAO BASICA - PEB
1 EDUCAGAO FiSICA

Participar da elaboragdo, execucdo e avaliagdo do projeto politico-pedagdgico; planejar e
executar o trabalho docente; elaborar planos de aula; selecionar estratégias, recursos e
instrumentos de avaliagdo; avaliar desempenho dos alunos; registrar frequéncia e
aproveitamento; identificar necessidades especificas e articular intervengGes com a
coordenacdo pedagobgica; colaborar com familias e comunidade; participar de formacdo
continuada, reunides pedagdgicas e atividades escolares; zelar pela disciplina e convivéncia
em sala.

PEB Il - Educacdo Fisica: ministrar aulas na area de especialidade nos anos finais do Ensino
Fundamental, desenvolvendo contelidos, competéncias e habilidades do curriculo.

PROFESSOR DE
EDUCAGAO BASICA - PEB
Il GEOGRAFIA

Participar da elaboragdo, execucdo e avaliacdo do projeto politico-pedagdgico; planejar e
executar o trabalho docente; elaborar planos de aula; selecionar estratégias, recursos e
instrumentos de avaliagcdo; avaliar desempenho dos alunos; registrar frequéncia e
aproveitamento; identificar necessidades especificas e articular interven¢bes com a
coordenacdo pedagdgica; colaborar com familias e comunidade; participar de formagdo
continuada, reunides pedagdgicas e atividades escolares; zelar pela disciplina e convivéncia
em sala.

PEB Il - Geografia: ministrar aulas na drea de especialidade nos anos finais do Ensino
Fundamental, desenvolvendo contelidos, competéncias e habilidades do curriculo.

PROFESSOR DE
EDUCAGAO BASICA - PEB
I HISTORIA

Participar da elaboragdo, execucdo e avaliagdo do projeto politico-pedagédgico; planejar e
executar o trabalho docente; elaborar planos de aula; selecionar estratégias, recursos e
instrumentos de avaliagdo; avaliar desempenho dos alunos; registrar frequéncia e
aproveitamento; identificar necessidades especificas e articular intervengbes com a
coordenacdo pedagdgica; colaborar com familias e comunidade; participar de formacdo
continuada, reunides pedagogicas e atividades escolares; zelar pela disciplina e convivéncia
em sala.

PEB Il - Histéria: ministrar aulas na area de especialidade nos anos finais do Ensino
Fundamental, desenvolvendo contelidos, competéncias e habilidades do curriculo.

PROFESSOR DE
EDUCAGAO BASICA - PEB
Il MATEMATICA

Participar da elaboracdo, execugdo e avaliagdo do projeto politico-pedagédgico; planejar e
executar o trabalho docente; elaborar planos de aula; selecionar estratégias, recursos e
instrumentos de avaliacdo; avaliar desempenho dos alunos; registrar frequéncia e
aproveitamento; identificar necessidades especificas e articular intervencbes com a
coordenacdo pedagdgica; colaborar com familias e comunidade; participar de formacdo
continuada, reunides pedagbgicas e atividades escolares; zelar pela disciplina e convivéncia
em sala.

PEB Il - Matematica: ministrar aulas na area de especialidade nos anos finais do Ensino
Fundamental, desenvolvendo contelidos, competéncias e habilidades do curriculo.

PROFESSOR DE
EDUCAGAO BASICA - PEB
Il CIENCIAS

Participar da elaboracdo, execucdo e avaliacdo do projeto politico-pedagdgico; planejar e
executar o trabalho docente; elaborar planos de aula; selecionar estratégias, recursos e
instrumentos de avaliagdo; avaliar desempenho dos alunos; registrar frequéncia e
aproveitamento; identificar necessidades especificas e articular interven¢bes com a
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coordenacdo pedagdgica; colaborar com familias e comunidade; participar de formacdo
continuada, reunides pedagdgicas e atividades escolares; zelar pela disciplina e convivéncia
em sala.

PEB Il - Ciéncias: ministrar aulas na area de especialidade nos anos finais do Ensino
Fundamental, desenvolvendo contelidos, competéncias e habilidades do curriculo.

PROFESSOR DE
EDUCAGAO BASICA - PEB
11 INGLES

Participar da elaboracdo, execucdo e avaliacdo do projeto politico-pedagdgico; planejar e
executar o trabalho docente; elaborar planos de aula; selecionar estratégias, recursos e
instrumentos de avaliagdo; avaliar desempenho dos alunos; registrar frequéncia e
aproveitamento; identificar necessidades especificas e articular intervengbes com a
coordenacdo pedagobgica; colaborar com familias e comunidade; participar de formacdo
continuada, reunides pedagdgicas e atividades escolares; zelar pela disciplina e convivéncia
em sala.

PEB Il - Inglés: ministrar aulas na area de especialidade nos anos finais do Ensino
Fundamental, desenvolvendo contelidos, competéncias e habilidades do curriculo.

PROFESSOR DE
EDUCAGAO BASICA - PEB
Il PORTUGUES

Participar da elaboragdo, execugdo e avaliagdo do projeto politico-pedagdgico; planejar e
executar o trabalho docente; elaborar planos de aula; selecionar estratégias, recursos e
instrumentos de avaliacdo; avaliar desempenho dos alunos; registrar frequéncia e
aproveitamento; identificar necessidades especificas e articular intervengbes com a
coordenacdo pedagdgica; colaborar com familias e comunidade; participar de formagdo
continuada, reunides pedagbgicas e atividades escolares; zelar pela disciplina e convivéncia
em sala.

PEB Il - Portugués: ministrar aulas na area de especialidade nos anos finais do Ensino
Fundamental, desenvolvendo contelidos, competéncias e habilidades do curriculo.
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ANEXO IlI
CONTEUDOS PROGRAMATICOS DAS PROVAS OBJETIVAS
1. CARGOS DE NiVEL SUPERIOR DE ESCOLARIDADE
1.1. CONHECIMENTOS GERAIS
LINGUA PORTUGUESA:

Compreensdo e interpretacdo de textos: situacdo comunicativa, pressuposicdo, inferéncia, ambiguidade, ironia,
figurativizacdo, polissemia, intertextualidade, linguagem nado-verbal. Tipos e géneros textuais: narrativo, descritivo,
expositivo, argumentativo, instrucionais, propaganda, editorial, cartaz, andncio, artigo de opinido, artigo de divulgacao
cientifica, oficio, carta. Estrutura textual: progressdo tematica, paragrafo, frase, oracdo, periodo, enunciado, pontuagéo,
coesdo e coeréncia. Variedade linguistica, formalidade e informalidade, formas de tratamento, propriedade lexical,
adequacgao comunicativa. Norma culta: ortografia, acentuacao, emprego do sinal indicativo de crase. Pontuacao. Formacao
de palavras, prefixo, sufixo, classes de palavras, regéncia, concordancia nominal e verbal, flexdo verbal e nominal, sintaxe
de colocagdo. Produgdo textual. Semantica: sentido e emprego dos vocabulos; campos semanticos. Emprego de tempos e
modos dos verbos em portugués. Fonologia: conceitos basicos, classificacdo dos fonemas, silabas, encontros vocalicos,
encontros consonantais, digrafos, divisdo silabica. Morfologia: reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais.
Termos da oragdo. Processos de coordenacgdo e subordinacdo. Transitividade e regéncia de nomes e verbos. Padrdes gerais
de colocagdo pronominal no portugués. Estilistica: figuras de linguagem. Reescrita de frases: substituicdo, deslocamento,
paralelismo. Norma culta.

NOGOES DE INFORMATICA:

Nogoes de Sistema Operacional: fundamentos e operacdo, organizagado e gerenciamento de informacgdes, arquivos, pastas
e programas, arquitetura de computadores, procedimento de backup e recuperacao contra desastres, sistemas
operacionais modernos (Ubuntu Linux e Windows 11). Aplicativos para Escritério: edi¢cdo de textos, planilhas,
apresentacdes, comunicagdes, banco de dados e demais programas (Microsoft Office e Google Workspace). Rede de
Computadores: fundamentos e conceitos basicos, ferramentas, aplicativos, enderecamento e procedimentos de Internet e
Intranet. Internet: uso e navegacao, sites de busca e pesquisa, grupos de discussao, redes sociais, aplicativos de navegacao
(Microsoft Edge, Mozilla Firefox e Google Chrome). Correio Eletronico: fundamentos, funcionamento e aplicativos (Email do
Windows, Mozilla Thunderbird e similares). Solu¢des de Comunicagdo: tecnologias, aplicativos de mensageria e
comunicacao (WhatsApp, Telegram, Skype, Discord etc.). Computacao em Nuvem: fundamentos de cloud computing, tipos
de oferta de servigo (laaS, Paa$S, SaaS), modelos de implementacao, servigos e provedoras (Google, Amazon, Microsoft etc.).
Seguranca da Informacgdo: fundamentos e principios, procedimentos de seguranca, malware (virus, worms, trojan etc.),
aplicativos de seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware etc.).

RACIOCINIO LOGICO:

Raciocinio logico. Conjuntos numéricos: numeros naturais, inteiros e racionais. Opera¢Ges fundamentais: adicdo,
subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Resolucdo de problemas. Regra de trés simples e porcentagem. Geometria basica.
Sistema monetario brasileiro. Nog¢Ges de légica. Sistema de medidas: comprimento, superficie, volume, massa, capacidade
e tempo. Fundamentos de Estatistica.

NO(;f)ES DE DIREITO ADMINISTRATIVO E CONSTITUCIONAL:

A Administracdo Publica: principios da Administracdo Publica. Poderes administrativos. Atos administrativos. LicitacOes e
contratos administrativos. Servigos publicos. Servidores publicos: regime especial, regime trabalhista, expediente funcional
e organizacional. Cargo, emprego e funcdo publica. Orgdos publicos. Improbidade administrativa. Processo administrativo.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: dos Principios Fundamentais - arts. 1° ao 4° dos Direitos e Deveres
Individuais e Coletivos - art. 5%, dos Direitos Sociais - arts. 6° ao 11°; da Nacionalidade - arts. 12° e 13°; dos Direitos Politicos
- arts. 14° ao 16°; da Organizagdo Politico-Administrativa - arts. 18° e 19°; dos Municipios - arts. 29° ao 31°; da Administragao
Publica - arts. 37° ao 41°.

CONHECIMENTOS SOBRE O MUNICIiPIO:

Histdria de Meruoca. Aspectos geograficos e Municipios circunvizinhos. Emancipacdo e Fundacdo da cidade. Promulgacdo
da Lei Orgénica da cidade. Administracdo Municipal. Datas significativas e comemorativas do Municipio. Fatores
econdmicos da cidade. Demais aspectos gerais a respeito do Municipio de Meruoca.
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1.2. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

DIDATICA E LEGISLAGAO:

Educacgdo, escola, professores e comunidade. Papel da didatica na formagdo de educadores. A revisdo da didatica. O
processo de ensino. Os componentes do processo didatico: ensino e aprendizagem. Tendéncias pedagdgicas no Brasil e a
didatica. Aspectos fundamentais da Pedagogia. Didatica e Metodologia. Disciplina, uma questdo de autoridade ou de
participagdo? O relacionamento na sala de aula. O processo de ensinar e aprender. O compromisso social e ético dos
professores. O curriculo e seu planejamento. O Projeto Pedagdgico da escola. O Plano de Ensino e Plano de Aula. Relacdes
professor-aluno: a atuacao do professor como incentivador e aspectos socioemocionais. O planejamento escolar:
importancia. Requisitos gerais. Os contelidos de ensino. A relacdo objetivo-contelido-método. Avaliagdo da aprendizagem.
FungOes da avaliacdo. Principios da avaliagdo. Superacdo da reprovagdo escolar. Lei de Diretrizes e Bases da Educacgao
Nacional - Lei n.® 9.394/96, de 20/12/96. Do Ensino Fundamental. Da Educacdo de Jovens e Adultos. Da Educagao Especial.
A LDB e a formagdo dos profissionais da Educacdo. Temas contemporaneos: bullying, o papel da escola, a escolha da
profissdo. Teorias do curriculo. Acesso, permanéncia com sucesso do aluno na escola. Gestdo da aprendizagem.
Planejamento e gestdo educacional. Avaliacao institucional, de desempenho e de aprendizagem. O professor: formacao e
profissao.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - PEB |

Concepgao de desenvolvimento humano / apropriacdo do conhecimento na psicologia histérico-cultural. A brincadeira de
papéis sociais e formacgdo da personalidade. Objetivos da Educacdo Infantil. A crian¢a na educagdo infantil e suas
linguagens. Atendimento a crianca na educagdo infantil provinda de ambientes pouco estimuladores do seu
desenvolvimento cultural. Atividade de estimulagdo para a leitura na educagdo infantil. A educagdo artistica a servi¢o da
criatividade infantil. SituagGes estimuladoras na area do pensamento operacional concreto. O desenvolvimento das
percepgdes: o processo de formacdo de conceitos. A crianga e o meio social. Aprendizagem da linguagem e a linguagem
como instrumento de aprendizagem. Estatuto da Crianca e do Adolescente. A crianga e o numero. Avalia¢do da
aprendizagem como processo continuo e formativo. Referencial Curricular Nacional. A importdncia do ludico na
aprendizagem. Constituicdo Federal art. 205 a 214. Estatuto da Crianca e do Adolescente - Lei N° 8.069/1990; Avalia¢do:
concepgdes e fungbes; Pratica Educativa Interdisciplinar; Jogos e Brincadeiras no Processo de Ensino e aprendizagem;
Funcao do Planejamento: uma acado coletiva; Diretrizes Funcionais e Legais da Educacao Inclusiva; Atividades recreativas,
Aprendizagem: Leitura/Escrita, Didatica: métodos, técnicas, recursos/material didatico, Desenvolvimento da linguagem
oral, escrita, audicdo e leitura, métodos, técnicas e habilidades, Instrumentos/Atividades Pedagdgicas, Métodos de
Alfabetizacdo Tendéncias Pedagdgicas, Papel do Professor, Decroly, Maria Montessouri, Freinet, Rosseau, Vygotsky, Piaget,
Paulo Freire, Psicologia da Educacdo. Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento.

PROFESSOR DE EDUCA(;I'-‘O BASICA - PEB Il EDUCAQI\O FiSICA

Histdria da Educacdo Fisica. Tendéncias pedagdgicas na Educacdo Fisica. A Educacdo Fisica e a pedagogia critico-social dos
contetdos. A funcdo social da Educagdo Fisica e do esporte na escola. Transformacdo ou reproducdo? Formacdo do
profissional da Educacdo Fisica. Compromisso e competéncia: politica; pedagdgica; técnica; e cientifica. Concepcdo sobre
o corpo. Didatica da Educacdo Fisica escolar. o ludico na Educacgdo Fisica escolar. Jogo - Esporte. A esséncia ludica.
Educagdo Fisica e criatividade. Movimento humano do Pré-Escolar ao Ensino Médio. Pesquisa em Educagdo Fisica.
Movimentos, Esportes e Jogos na Infancia. A formacdo do professor de educacdo fisica e a importancia da escola.
Fundamentos pedagdgicos para o trato do conhecimento esporte. Praticas didaticas para um conhecimento de si de
criancas e jovens na educacdo fisica. Lazer e Cultura. Conteldos fisico-esportivos e as vivéncias de lazer. Brinquedos e
brincadeiras. O interesse pedagodgico-educacional no movimento humano. Os interesses da educagdo fisica no ensino do
movimento. O interesse na analise do movimento na aprendizagem motora. Didatica das aulas abertas na educac3o fisica
escolar. A educacdo fisica no curriculo escolar. Visdo pedagdgica do movimento. O contetdo esportivo na aula de educacdo
fisica. Avaliacdo do processo ensino-aprendizagem nas aulas de educacdo fisica. Educagdo fisica e esporte. O lugar e o papel
do esporte na escola. Educacao, Escola, Professores e Comunidade.

PROFESSOR DE EDUCA(;AO BASICA - PEB Il GEOGRAFIA

As grandes paisagens naturais do globo terrestre: elementos naturais - clima, vegetacdo, hidrografia e dominios
morfoclimaticos. Cartografia: meios de orientacdo, fusos horarios, mapas e escalas. A nova ordem mundial e a globalizacdo.
As origens histdricas dos paises subdesenvolvidos, Primeiro Mundo ou Norte industrializado. O Norte e os paises capitalistas
desenvolvidos. O estado de bem-estar social e seus impasses atuais. Elementos naturais do espaco brasileiro e estrutura
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geoldgica. Escudos e bacias sedimentares. Unidades geotectOnicas e caracterizagdo do espaco brasileiro. Brasil: uma
poténcia regional marcada por contrastes e desigualdades de pais agroexportador periférico a pais industrializado
semiperiférico, desenvolvimento excludente e concentrador. A importancia do comércio externo no desenvolvimento
econémico do Brasil. Organizacdo politico-administrativa e o fortalecimento do poder central. Regionalizacdo e
Planejamento regional do Brasil: as divisGes regionais do Brasil segundo o IBGE. Complexos regionais do Brasil: Amazonia -
Nordeste e Centro-Sul. Formacdo economica do Brasil e a integracdo Nacional. Urbanizagdo e metropolizagdo - consciéncia
ecoldgica e desenvolvimento sustentavel - o que é o meio ambiente e como o homem o modifica.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - PEB Il HISTORIA

Introducdo aos estudos histéricos. Historicidade do conhecimento histérico. Metodologias e conceitos da ciéncia histérica.
Periodizacdo e tempo. O historiador e seu trabalho. Conhecimento e verdade em histéria. Pré-histéria: primérdios da
humanidade; periodos da pré-histéria; primeiros habitantes da América/Brasil. Antiguidade Oriental: economia, sociedade
e cultura do Egito, Mesopotamia, Palestina, Fenicia e Pérsia. Antiguidade Classica: a civilizagdo Grega e Romana, economia
sociedade e cultura. Sociedades africanas e subsaarianas iorubas, Daomeanos, Gana, Mali, Congo, Monomotapa. Idade
Média: o feudalismo; o império bizantino; o mundo islamico; o império de Carlos Magno; os grandes reinos germanicos; as
cruzadas; a formagdo das monarquias nacionais; as grandes crises dos séculos XIV e XV; o renascimento cultural e urbano;
a emergéncia da burguesia. Idade Moderna: o renascimento comercial e o declinio do feudalismo; os grandes estados
nacionais; a revolu¢do cultural do renascimento; o humanismo; a reforma e a contrarreforma; as grandes navegacdes; o
absolutismo monarquico. Idade Contemporénea: a revolucdo francesa; a era napolednica e o congresso de Viena; a
revolucdo industrial; o liberalismo; o socialismo; o sindicalismo; o anarquismo e o catolicismo social; as independéncias na
América espanhola; partilha da Asia e da Africa; Imperialismo europeu e norte-americano no séc. XIX. A 1% guerra mundial; a
revolugao russa; a crise de 1929; o nazi-fascismo. A 2% guerra mundial; o bloco capitalista e o bloco socialista; a guerra fria;
a nova ordem mundial; América Latina e as lutas sociais; o socialismo em Cuba e na China; integracdo e conflito em um
mundo globalizado. Histdria do Brasil: Os primeiros habitantes do Brasil; cultura, economia e sociedade no Brasil colonial;
a crise do sistema colonial; a familia real no Brasil; a independéncia; formacdo do Brasil Império; economia cafeeira e a
imigragdo europeia; a guerra do Paraguai; a crise do Brasil Império; a campanha abolicionista; O processo de Proclamagao
da Replblica. Histdria do Brasil Republicano no século XX. A influéncia politica e social da Era Vargas. A Redemocratizagéo
(1945-1964). Periodo Ditatorial (1964-1984). A Redemocratizagdo de 1984 ao fim do século XXI. A Republica Brasileira no
século XXI e suas relagbes com a economia mundial. QuestSes de género, questdes étnico-raciais e direitos humanos no
Brasil contemporaneo. O Direito das mulheres, dos jovens e criangas, das etnias e das minorias na sociedade. Movimento
da Consciéncia Negra, luta contra as desigualdades econémica e sociais. Metodologia de Ensino de Histdria. Resolucdo n° 4
de 2 de outubro de 2009. Decreto 7.611 de 2011, que estabelece o Atendimento Educacional. Base Nacional Comum
Curricular. Competéncias especificas de Histdria para o Ensino Fundamental.

PROFESSOR DE EDUCAQKO BASICA - PEB Il MATEMATICA

Numeros: nimeros inteiros; divisibilidade; nimeros racionais; nimeros irracionais e reais. Fung¢des: igualdade de fungdes;
determinagdo do dominio de uma fungdo; funcdo injetiva (injetora), sobrejetiva (sobrejetora) e bijetiva (bijetora); fungéo
inversa; composicdo de fungdes; funcdes crescentes, decrescentes, pares e impares; os zeros e o sinal de uma fungao;
fungdes lineares, constantes do 1° e 2° grau, modulares, polinomiais, logaritmica e exponenciais. Equacdes: desigualdades
e inequacBes. Geometria: plana, espacial e analitica. Trigonometria: tridngulo retangulo; estudo do seno, cosseno e
tangente. Sequéncias: sequéncias de Fibonacci, sequéncias numéricas; progressdo aritmética e geométrica. Matrizes:
determinantes; sistemas lineares; analise combinatdria; bindmio de Newton. No¢Ges de Estatistica: medidas de tendéncia
central; medidas de dispersdo, distribuicdo de frequéncia; graficos; tabelas. Matematica financeira: proporgdo,
porcentagem, juros e taxas de juros, juro exato e juro comercial, sistemas de capitalizacao, descontos simples, desconto
racional, desconto bancario; taxa efetiva, equivaléncia de capitais. Calculo de Probabilidade. NGmeros complexos. Calculo
Diferencial e Integral das func¢des de uma variavel. No¢Ges de Histéria da Matematica. Avaliagdo e Educacdo matematica:
formas e instrumentos. Metodologia do ensino de Matematica: uso de material concreto, calculadora e computador.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - PEB Il CIENCIAS

Ar: Composicdo; Propriedades e respectivas Aplicagdes. Camadas da Atmosfera. Pressdo Atmosférica (variacbes da pressdo
atmosférica, medida da pressdo atmosférica, formagdo de vento, as massas do ar). Previsdo do Tempo. Ar e Salde.
Preservac3o do ar. Agua: Composicdo, Propriedades; Estados Fisicos e as Mudancas de fase da Agua. O Ciclo e a Formacéo
da Agua na Natureza. Agua e Salide. Saneamento Basico. Solo: Como se formam os solos (as rochas); Composicio; Tipos;
Funcdo; O Solo e a nossa Saulde. Virus: Estrutura; Reproducdo; Importancia do Estudo. Moneras, Protistas e Fungos:
Representantes; Ecologia; Caracteristicas da Célula; Caracteres morfofisioldgicos; Importancia do estudo dos beneficios e
maleficios para os seres humanos. Evolugdo dos Seres Vivos: Fossil e sua importancia; Seres vivos e adaptacdo; Selecdo
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natural/Mutacdo; Categorias de Classificacdo; Nomenclatura cientifica basica de classificacdo dos seres vivos. Animais:
Ordenacao evolutiva da filogenia dos principais grupos do reino animal com seus respectivos representantes. Estudo dos
Poliferos e Celenterados (ecologia, principais caracteres morfofisiolégicos, reproducdo e importancia do estudo); Estudo
dos Platelmintos, Nematelmitos e Anelideos (ecologia, principais caracteres diferenciais morfofisioldgicos, reproducéo e
importancia do estudo). Estudo dos Moluscos (classificacdo dos principais representantes, ecologia, caracteres basicos
morfofisioldgicos, reproducdo e importancia do estudo). Estudo dos Vertebrados Superiores (peixes, anfibios, répteis, aves
e mamiferos): classificacdo, ecologia, caracteres basicos morfofisiolégicos, reproducdo e importancia do estudo. Vegetais:
Os grandes grupos de vegetais (ordenacdo evolutiva com seus respectivos representantes e caracteristicas da célula
vegetal); Algas Pluricelulares (caracteristicas, ecologia, classificacdo e importancia); Bridfitas e Pteridéfitas (caracteres
morfofisioldgicos basicos diferenciais, ecologia, reproducéo e utilidade); Gimnospermas: representantes, reproducdo e
importancia; Angiosperma: classificagdo e representantes, caracteres estruturais, fisioldgicos e importancia (raiz, caule,
folha, flor, fruto e semente). Corpo Humano: Célula (caracteristicas da célula animal, partes com seus respectivos
componentes e fungdo); Tecido: conceito, tipos (classificacdo) e fungdo; Sistemas Digestivo, Respiratdrio, Circulatério,
Nervoso e Reprodutor: composicdo (6rgdo) e principais consideragdes funcionais destes sistemas. Educagdo Sexual. Drogas
(fumo, alcool e estimulantes) e seus efeitos. Matéria: Conceito; Tipos; Propriedade (gerais e especificas); Energia
(modalidade, transformagdes e unidade de medida). Diferencas entre fenémenos quimicos e fisicos. Substancias: simples,
compostas/uso das substancias na inddstria. Fungdes Quimicas: acidos, bases, sais e 6xidos (diferencas e aplicabilidades).
Caracteristicas diferenciais das misturas e das combinag¢des; misturas e seus processos de fracionamento; combinagdes ou
rea¢Ges quimicas - tipos e fatores que a influenciam; Movimento: conceito, tipos e seus fatores; Massa, forca e aceleragao.

PROFESSOR DE EDUCAQKO BASICA - PEB Il INGLES

Substantivos. Tipos de substantivos: contaveis e ndo contaveis, proprios e comuns, concretos e abstratos. Géneros dos
substantivos. Nimero dos substantivos. Genitive case. Artigos: definidos, indefinidos, outros determinantes. Pronomes:
pessoais, obliquos, reflexivos, possessivos, relativos, interrogativos, demonstrativos, indefinidos e universais. Numerais:
cardinais e ordinais. Adjetivos: tipos de adjetivos, fungGes sintaticas, ordem na frase. Graus: comparativo e superlativo.
Advérbios: tipos de advérbio, fungGes sintaticas, graus comparativos e superlativos. Verbos auxiliares; tipos de verbo:
regulares, irregulares, anémalos. Auxiliares primarios: o emprego de be, have e do. Auxiliares modais: tempo, modo e
aspecto. Forma causativa. Vozes: ativa e passiva. Concordancia verbal. Phrasal verbs. Conectivos: preposicées e locucGes
prepositivas. Conjungoes e locugdes conjuntivas, coesdo textual. Discurso direto e indireto. Conditional sentences. Question
tags. Quantifiers: much, many, few, little, a lot of, lots of, a few, a little. Processos de derivacdo e composicdo de palavras.
Fungdo sintatica dos elementos na frase. Referéncia intra e extratextual. Estratégias de leitura: reconhecimento de
diferentes tipos de texto (géneros) e suas intengGes comunicativas. Estratégias de leitura critica para compreensao geral de
pontos principais e detalhada. Compreensao do sentido global do texto (skimming), localizagdo de informagdes especificas
(scanning), identificacdo e compreensdo da estrutura retdrica do texto ou de partes do texto. Identificacdo e compreensao
do valor de marcadores discursivos na articulagdo das ideias do texto. Compreensdo da relagdo entre as partes do texto.
Estratégias de vocabulario (inferéncia lexical). Palavras cognatas. Referéncia contextual (pronominal e lexical). Producdo
textual, priorizando as expressdes idiomaticas. Exploracdo da predicdo como estratégia de leitura. Discurso direto e
indireto. O Ensino da Lingua Estrangeira de acordo com os Pardmetros Curriculares Nacionais.

PROFESSOR DE EDUCA(;KO BASICA - PEB Il PORTUGUES

Competéncias e habilidades propostas pelos Parametros Curriculares Nacionais do Ensino Fundamental para a disciplina
de Lingua Portuguesa. RelagGes contextuais e intertextuais entre géneros textuais, épocas, autores e midias na literatura
brasileira. A linguagem literaria. Elementos da teoria literaria (narrador, personagens, tempo etc.) em produgdes artisticas
de diferentes momentos histdricos e tendéncias culturais, mediante analise de textos e obras no Brasil. Compreens&o
literal: relagGes de coeréncia. Ideia de coeréncia. Ideia principal. Detalhes de apoio. RelacGes de causa e efeito. Sequéncia
temporal. Sequéncia espacial. Relacdes de comparagdo e contraste. Relages coesivas: referéncia; substituicdo; elipse; e
Repeticdo. Indicios contextuais: defini¢cdo; exemplos; recolocagdo; estruturas paralelas; conectivos; repeticdo de palavras-
chave. Relac¢Bes de sentido entre palavras: sinonimia/antonimia; hiperonimia/hiponimia; campo semantico. Compreensdo
textual versus interpretacdo textual. Compreensdo interpretativa. Propdsito do autor. Informacgdes implicitas. Distin¢do
entre fato e opinido. Organizacdo retdrica:  generalizagdo; exemplificacdo;  descricdo;  definicdo;
exemplificagdo/especificacdo; explanacdo; classificacdo; e elaboragdo. Selecdo de inferéncia: compreensdo critica.
Recursos estilisticos e estruturais: aspectos textuais; gramaticais; e conven¢des da escrita. Fatores constitutivos de
relevancia: coeréncia e coesdo. Andlise de textos, identificando a estrutura da frase: modos de construc¢do de oragGes
segundo diferentes perspectivas de ordenacdo, observando-se os aspectos semanticos. Uso do vocabulo quanto ao seu
valor e significacdo dentro do texto. Concordancia, regéncia e colocagcdao como fatores de modificacdo e geracao de sentido
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do texto. Uso de estruturas verbais e nominais: pronomes; conjuncdes; preposigdes; etc. Descricdo linguistica aplicada ao
texto: oracGes; sintagmas; palavras; morfemas. Variacdo linguistica e preconceito linguistico, observando os niveis de
linguagem presentes em géneros textuais. Géneros Textuais. Identificagdo dos géneros. A fungdo social do uso dos géneros.
Confronto de diferentes géneros, identificando as semelhangas e diferencas. As tecnologias da comunicagdo e de
informacdo no ensino da Lingua Portuguesa. Hipertexto. CondigGes de textualidade. A linguagem virtual mediante a visdo

da Semidtica
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ANEXO IV

MODELO DE ATESTADO PARA SOLICITAGAO DE INSCRICAO NA CONDICAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Atesto, para fins de participagcdo no concurso publico promovido pelo Municipio de Meruoca, por meio de seu
Prefeito Municipal, regido pelo Edital n® 002/2026, de 26 de maio de 2026, que o(a) Senhor(a)
, € considerado(a) pessoa com deficiéncia a

portador(a) do documento de identidade n°®
luz da legislagdo brasileira por apresentar o(s) seguinte(s) impedimento(s) fisico(s), auditivo(s), visual(is), intelectual(is) ou
psicossocial(is)/mental(is):
CID-10 que resulta(m) no comprometimento das seguintes fung¢des/funcionalidades

Informo, ainda, a provavel causa do comprometimento:

de de

Assinatura e carimbo do(a) Profissional Médico ou de Saude de Nivel Superior atuante na area de deficiéncia do candidato



https://lessio.org

¥ OV PREFEITURA MUNICIPAL DE MERUOCA - CE ‘
;ﬂ—il CONCURSO PUBLICO e D
S W EDITAL N°002/2026, DE 19 DE JUNHO DE 2026 CONSULPA
AT

ANEXO V
FORMULARIO PARA SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

Eu, inscrito no

CPFsobon® - , venho requerer ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO do Processo Seletivo

Publico para provimento do emprego publico de ,

promovido pelo Municipio de Meruoca, por meio de seu Prefeito Municipal, regido pelo Edital n® 002/2026, conforme

possibilidade selecionada abaixo:
()12 possibilidade - CadUnico: isencdo para candidato inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal (CadUnico), conforme os Decretos n° 6.593/2008 e n°® 11.016/2022.

( ) 2* possibilidade - doador de medula éssea: isencdo para candidato doador de medula dssea em entidades
reconhecidas pelo Ministério da Salde, conforme a Lei n® 13.656/2018.

()32 possibilidade - doador de sangue: isenc¢do para candidato doador de sangue em entidades credenciadas pelo Poder
Publico, conforme a Lei n® 1.187/2023.

No caso de selecao da 17 Possibilidade, informar os dados a seguir especificados:

N° NIS: DATA DE NASCIMENTO:

RG: DATA EXPEDI(;AO: UF:

NOME DA MAE:

OBSERVACOES:

e E de responsabilidade exclusiva do candidato o correto preenchimento deste formuldrio e o envio da respectiva
documentacdo comprobatdria em conformidade com o Edital de abertura de inscri¢Ges;

e Todos os documentos enviados serdo analisados pelo Instituto CONSULPAM, que divulgara resultado com a situagdo do
pedido do candidato em sua Area do Candidato.

/ , de de 20

Assinatura do(a) requerente
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ITEM DESCRICAO DO EVENTO DATA
1 | Publicagdo do Edital de regulamentag¢do do Concurso Publico 19/06/2026
Impugnacgdo ao Edital 19/06/2026
2 |A impugnagdo devera ser dirigida ao Instituto Consulpam, pelo e-mail e
editais@institutoconsulpam.com.br 20/06/2026

Isencdo da Taxa de Inscrigdo
A solicitagdo de isencdo da taxa de inscrigdo sera efetuada somente pela internet no site | 22/06/2026
3 |do Concurso (www.consulpam.com.br). O candidato deverd escanear toda a e
documentagdo comprobatdria, descrita no Edital de Regulamentagdo do Concurso e | 23/06/2026
enviar on-line, em PDF, por intermédio do sistema eletronico de isengdo.
Retifica¢ao do Edital

4 | Publicagdo da retificagdo do Edital de regulamentag¢do do Concurso Publico, se for o 30/06/2026
caso
Inscrigdo no Concurso 19/06/2026
5 | Alinscrigdo sera efetuada somente pela internet, no site do Concurso a
(www.consulpam.com.br). 22/07/2026
6 Divulgagéo, r?o~site do Concurso, do resultado preliminar dos pedidos de isengdo da 01/07/2026
taxa de inscrigdo.
02/07/2026

7 Recurso, somente online, no site do Concurso (www.consulpam.com.br), questionando o
o resultado preliminar dos pedidos de isen¢do da taxa de inscricdo.
P P ¢ ¢ 03/07/2026

Divulgacgdo, no site do Concurso, do resultado definitivo dos pedidos de isencdo da taxa
8 de inscri(;ﬁo* 10/07/2026

(*) os candidatos que tiveram seus pedidos indeferidos (ndo aceitos), caso desejem, poderdo realizar uma nova
inscrigdo como pagantes, caso desejem

Divulgagdo no site do Concurso:

Do resultado preliminar dos pedidos de inscricdo, apds confirmagdo do pagamento da
taxa de inscrigdo;

Do resultado preliminar dos pedidos de inscri¢cdo, apds confirmagdao do pagamento da

9 taxa de inscricdo dos candidatos que concorrem as vagas reservadas a Pessoa com 29/07/2026
Deficiéncia (PcD);
Do resultado preliminar dos pedidos de condi¢des especiais, para realiza¢ao das Provas,
apods analise da documentacéo pertinente.
Recurso, somente online, na area do candidato, questionando o resultado preliminar | 30/07/2026
10 |dos pedidos de inscrigdo, ou resultado preliminar dos pedidos de inscricdo dos e
candidatos que concorrem as vagas reservadas a Pessoa com Deficiéncia (PcD). 31/07/2026
30/07/2026

11 Recurso, somente online, no site do Concurso (www.consulpam.com.br), questionando o
o resultado dos pedidos de CondicOes Especiais, para realizacdo das Provas.
P Ic0es Especiats, p 246 31/07/2026

Divulgagdo, no site do Concurso: Do resultado definitivo dos pedidos de inscri¢do, apos
confirmac¢do do pagamento da taxa de inscri¢ao;

Do resultado definitivo dos pedidos de inscricdo, apds confirmag¢do do pagamento da
12 |taxa de inscricdo dos candidatos que concorrem as vagas reservadas a Pessoa com | 07/08/2026
Deficiéncia (PcD);

Do resultado dos pedidos de condi¢Ges especiais, para realizagdo das Provas, apos
analise da documentagdo pertinente.

Cartao de Identificagdo do Candidato

13 | Divulgagdo do Cartdo de Identificagdo do Candidato, contendo os locais e horarios de | 10/09/2026
aplicacdo das provas objetivas, no site do Concurso.

Aplicagao das Provas Objetivas*
(*) Os horérios e locais de aplicagdo das provas estardo disponiveis, com antecedéncia, no Cartdo de
Informagdo do Candidato, com base no horario de Brasilia.

14 13/09/2026

TARDE: NiVEL SUPERIOR
Abertura dos portdes: 14:00
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ITEM DESCRICAO DO EVENTO DATA
Fechamento dos portdes: 14:40
Inicio das provas: 15:00

Término das provas: 18:00
Divulgagdo, no site do Concurso, do que segue:

AAS LS

15 Gabaritos preliminares das Provas Objetivas 14/09/2026
15/09/2026
16 | Recurso, somente online, no site do Concurso, questionando os gabaritos preliminares. e
16/09/2026
Divulgacgdo, no site do Concurso, do que segue:
17 RestuI’Fado definitivo dos recursos relativo aos Gabaritos preliminares das Provas 30/09/2026
Objetivas;
Gabaritos Oficiais das Provas Objetivas.
Divulgacdo, no site do Concurso, do que segue:
18 Resultado preliminar das Provas Objetivas. 06/10/2026
07/10/2026

19 Recurso, somente online, no site do Concurso, questionando o Resultado preliminar das o
Provas Objetivas.

08/10/2026
Divulgacdo, no site do Concurso, do que segue:
20 ; . 16/10/2026
Resultado pds-recurso das Provas Objetivas. /10/
19/10/2026

Prova de Titulos
21 , . ., e
Periodo reservado para o envio de titulo

21/10/2026

Divulgacdo, no site do Concurso, do que segue:
22 Resultado preliminar da Prova de Titulos 27/10/2026
29/10/2026

23 Divulgac¢do, no site do Concurso, do que segue: o
Recurso contra o resultado preliminar da prova de titulos

30/10/2026
Divulgac¢do, no site do Concurso, do que segue:

24 Resultado pds-recurso da Prova de Titulos 06/11/2026
Divulgagdo, no site do Concurso, do que segue:

25 Convocagdo para realizagao da Avaliacao de Heteroidentificagao. 09/11/2026
Avaliacdo de Heteroidentificagdo*

% (*) Os hordrios e local da avaliagdo serdo previamente disponibilizados na Convocacgdo 14/11/2026
da referida etapa. A Heteroidentificacdo poderd ser realizada on-line, por meio de
videoconferéncia.

27 Divulgagdo, no site do Concurso, do que segue: 17/11/2026
Resultado preliminar da Avaliagao de Heteroidentificacao.

18/11/2026

)8 Divulgac¢do, no site do Concurso, do que segue: a
Recurso contra o Resultado preliminar da Avaliagao de Heteroidentificagao. 19/11/2026

Divulgagdo, no site do Concurso, do que segue:
Resultado pds-recurso da Avaliagao de Heteroidentificagdo.
Resultado Final do Concurso

27/11/202
30 Divulgacgdo, no site do Concurso, do Resultado Final. 7/11/2026

29 25/11/2026

As datas deste Cronograma de Atividades sdo provaveis, tendo em vista que poderdo sofrer alteragdes em razdo de fatos supervenientes, fortuitos, de forga
maior, de conveniéncia administrativa ou logistica/operacional, sendo a alteragdo tornada publica, no site do Instituto Consulpam, na pégina do Concurso
(www.consulpam.com.br).
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