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ESTADO DO RIO

GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO REUTER
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 52/2026.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
FORMACAO DE CADASTRO RESERVA PARA
SERVENTE DE ESCOLA

O Prefeito Municipal de Morro Reuter, RS, AIRTON BOHN, no uso de suas atribuigbes, visando a
contratacdo de pessoal, TORNA PUBLICA a abertura de inscricbes para Processo Seletivo Simplificado
para formagao de Cadastro Reserva e contratagdo por tempo determinado para o cargo de SERVENTE DE
ESCOLA, a ser lotado na Secretaria Municipal de Educagdo e Desporto, para atuagdo amparada em
excepcional interesse publico devidamente reconhecido por Lei Municipal especifica, com fulcro no art. 37,
IX, da Constituicdo da Republica, e arts. 236 e seguintes da Lei Municipal n° 1.017/92, torna publica a
realizagdo de Processo Seletivo Simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital € no
Decreto Municipal 147/2025.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES:

1.1 Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio da Comissdo designada através da
Portaria 65/2025.

1.1.1 As reunides e deliberagdes da Comissao serdo objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizagao do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem prejuizo de outros,
os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da Republica.

1.3 O presente Edital sera publicado integralmente no site oficial do Municipio (morroreuter.rs.gov.br), na
aba "Processos Seletivos" e no Diario Oficial dos Municipios - DOM (https://famurs.com.br/servico/4).

1.4 Os demais Editais ao presente Processo Seletivo serdo publicados no site oficial do Municipio
(morroreuter.rs.gov.br), na aba "Processos Seletivos, nos termos do § 2° do art. 10 do Decreto Municipal
147/2025.

1.5 Os prazos constantes neste Edital serdo contados em dias corridos, descontando-se o de inicio, e
incluindo-se o do final.

1.6 O presente Processo Seletivo Simplificado consistira na analise de curriculos dos candidatos, pela
Comissao, conforme critérios definidos neste Edital.

1.7 O prazo de validade do presente Processo Seletivo sera de um ano, prorrogavel, uma unica vez, por
igual periodo.

2. DA VAGA, REQUISITOS, REMUNERAGAO E CARGA HORARIA:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO REUTER

Carga Horaria

Cargo Requisitos Vagas|Remuneragao| Vale-Alimentagéao Semanal
Ensino Fundamental
Completo;
Servente de CR | R$2.092,60 |R$ 670,00 44h
escola

Idade minima de 18 anos.

» Adicional de insalubridade corresponde a 20% sobre o salario-base (remuneragao)
» Sobre o valor dos vencimentos incidem descontos fiscais e previdenciarios;

» O vale alimentagao constitui beneficio
* CR = Cadastro Reserva.

2.1 A descricdo das atividades pertinentes a fungao encontram-se dispostas no Anexo | deste Edital.

2.2 A carga horéaria semanal sera desenvolvida em escala definida pela Secretaria Municipal da Educacao e
Desporto.

2.3.1 Além do vencimento e beneficios, o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais:

* Repouso semanal remunerado

» Gratificagdo natalina (13° salério) proporcional ao periodo trabalhado, nos ternos da Lei n® 1.017/92
» Férias proporcionais acrescidas de um tergo, indenizadas ao término do contrato

* Inscrigéo e recolhimentos junto ao Regime Geral de Previdéncia Social (INSS).

2.3.2 Os deveres e proibigdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os demais
servidores estatutarios pelos arts. 133 e seguintes do Regime Juridico, sendo a apuragéo processada na
forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRIGOES:
3.1 As inscrigbes poderao ser efetuadas no periodo de 13/07/2026 a 20/07/2026, da seguinte forma:
3.1.1 - Inscri¢des online:

* Mediante acesso ao site oficial do Municipio www.morroreuter.rs.gov.br, na aba "Protocolo On-Line",
na categoria "Processos Seletivos", com preenchimento do respectivo formulario digital, o qual ira
identificar o numero do Edital e cargo, com anexo da documentagéo exigida, nos termos do item 4

* Tendo em vista a realizagdo concomitante de mais de um processo seletivo para cargos de
professor, a inscricdo online sera disponibilizada de forma unificada, no mesmo tipo de protocolo,
cabendo a selegdo do cargo para o qual hd interesse na candidatura, em caixa de multipla escolha
com base em listagem disponibilizada

» Link para inscri¢des:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO REUTER
https://morroreuter.1doc.com.br/b.php?pg=o/central_servicos&tab=categoria&filter=01K09DXP185WKB4WB'

» Nao serdo aceitas solicitagcdes de inscrigcbes efetuadas em categorias ou tipos de protocolo online
diferentes do indicado.

« E de inteira responsabilidade do candidato que o acesso ao sistema de inscricbes seja realizado
através da conta cadastrada associada ao seu CPF. Nao serdo aceitas solicitagées de inscrigcbes
efetuadas pelo cadastro de terceiros.

3.1.2 - Inscri¢des presenciais:

* No Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal, situada na Rua Anita Garibaldi, 219, Centro, Morro
Reuter/RS

» Poderéao ser efetuadas, de acordo com os prazos e datas estabelecidos, de segunda a quinta-feira,
das 8h as 11h e das 13h as 16h e em sexta-feira, das 8 as 12h

* A documentagao exigida, nos termos do item 4 deste Edital, devera ser entregue em envelope
lacrado, com posterior direcionamento a Comissao de Processo Seletivo Simplificado.

*+ O candidato devera comparecer pessoalmente ou por intermédio de procurador munido de
instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para realizar a sua inscrigdo no
Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os casos, os documentos conforme item
4.2.

3.1.3 Néao serao aceitas inscrigbes fora de prazo.
3.1.4 Nao sera possivel acrescentar documentos apds encerrado o prazo previsto para a inscrigao.

3.2 O requerimento de inscricdo implica na aceitagao, pelo candidato, das normas estabelecidas neste
Edital.

3.3 As inscri¢des serao gratuitas.
4. CONDIGOES PARA A INSCRIGAO:

4.1 O preenchimento e conformidade dos documentos anexados é de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a).

4.2 Documentagao exigida para inscrigdo no presente Processo Seletivo:
4.2.1 Comprovante de escolaridade: Diploma/Certificado de Ensino Fundamental Completo

4.2.2 Documento de identidade oficial com foto e assinatura (documento completo frente e verso), sendo
valida qualquer das seguintes opg¢oes:

» Carteiras ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas
Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagbes Exteriores;

« Cédulas de identidade fornecidas por Orgaos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei;

» Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

» Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH).

4.2.3 Comprovacao de quitacdo das obrigagdes militares (exclusivo para candidatos do género masculino):
+ Certificado de reservista.

4.2.4 Comprovante de quitagao das obrigagdes eleitorais:
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» Certidao de quitagdo eleitoral, emitida por: tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

4.2.5 Comprovante de regularidade perante a Justica:

» Alvara de folha corrida emitido pelo Tribunal de Justica do Estado ou Comarca em que o candidato
residir, constando a negativa de processos civeis e crimes ou sua especificidade, se existentes,
acessivel em https://www.tjrs.jus.br/novo/processos-e-servicos/servicos-processuais/emissao-de-
antecedentes-e-certidoes/

4.2.5 Copias dos certificados para fins de pontuacao, conforme item 6.

4.3 Sao de inteira responsabilidade do candidato a entrega de informagdes e documentos verdadeiros,
sendo responsavel por eventuais erros ou equivocos, respondendo civil e criminalmente pelos seus atos.

4.3.1 Configura crime de falsidade ideoldégica o ato de omitir, em documento publico ou particular,
declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que
deveria ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar verdade sobre fato
juridicamente relevante.

44 A inscrigdo de candidato ndo garante sua homologagdo, dependendo esta da andlise de sua
conformidade por parte da Comissao.

4.5 Nao serao aceitas inscrigdes intempestivas ou efetuadas em tipo de protocolo eletronico diferente do
estabelecido e indicado neste Edital.

4.6 Nao sera admitida a entrega de curriculo e/ou titulos de forma fracionada, sendo considerado, nessa
hipétese, somente o material relativo ao primeiro protocolo efetuado.

5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES
5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, sera publicado, no site oficial do Municipio
(morroreuter.rs.gov.br), na aba "Processos Seletivos", Edital contendo a relagdo nominal dos candidatos

que tiveram suas inscricdes homologadas.

5.2 Os candidatos que nao tiveram as suas inscricdes homologadas poderdo interpor recursos escritos
perante a Comissdo, no prazo de um dia, mediante a apresentacdo das razdes que ampararem a sua
irresignagao, tanto na forma online quanto presencial, a serem especificadas em Edital.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisao, hipétese na
qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricbes homologadas.

5.2.2 A lista final de inscrigdes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no prazo de um dia, apos
a decisao dos recursos.

6. DA PONTUAGAO
6.1 Os critérios de avaliagdo dos curriculos totalizardo, no maximo, cem pontos.
6.2 A escolaridade exigida para o desempenho da fungéo nao sera objeto de avaliagdo e pontuagéo.

6.3 A comprovacado de experiéncia profissional se dara por meio de "Declaracdo", expedida por pessoa
juridica ou por meio da Carteira de Trabalho.

6.4 A classificagdo dos candidatos sera efetuada em ordem decrescente de pontuacgdo, auferida com base
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em critérios relativos a experiéncia profissional e titulos, com pontuagdes unitarias e maximas, em escala de

zero a cem pontos, nos seguintes termos:

ESPECIFICACAO Pontuacgéo Pontuacgao
Unitaria Total

Diploma ou Certificado de Conclusédo do Ensino Médio 30 30
Certificado de Conclusao de Curso de Boas Praticas de Manipulagéo de 20 20
Alimentos — no minimo 20 horas
Experiéncia profissional relacionada as atribuicbes do cargo = mediante| 10 50
apresentacdo do contrato de trabalho e/ou CTPS com indicagdo da
fungdo relacionada comas atribuigdes do cargo, por ano de trabalho|
(12meses), excetuando-se situagbes concomitantes.
TOTAL DE PONTUACAO:

100

Total da Pontuagao: 100 pontos.

* Os Certificados devem conter nimero/cddigo de registro e/ou cédigo de verificagdo, nome completo
do candidato, dados da instituicao educacional, carga horaria, data, assinatura do expedidor.

* Nao seréo aceitos certificados de cursos cuja carga horaria seja incompativel com seu periodo de
realizagédo e que ultrapassem 8 horas diarias de curso.

» Serao desconsiderados certificados de cursos concomitantes, cuja soma da carga horaria ndo seja
compativel com o periodo de realizagao.

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR
7.1 No prazo de trés dias, a Comiss&o devera proceder a analise dos curriculos.

7.2 Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizacdo das notas, o resultado preliminar sera publicado
no site oficial do Municipio (morroreuter.rs.gov.br), na aba "Processos Seletivos", abrindo-se o prazo para os
candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste Edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificagao preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderecado a Comissdo, uma Unica vez,
no prazo comum de um dia.

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificagcdo do recorrente e as razées do pedido recursal.

8.1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presengca da Comissdo, permitindo-se
anotagdes.
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8.1.3 Havendo a reconsideragao da decisao classificatéria pela Comissdo, o0 nome do candidato passara a
constar no rol de selecionados.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo a pontuagéo obtida por dois ou mais candidatos, tera
preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato que:

| - apresentar idade mais avangada, na hipotese dos candidatos empatados terem idade superior a 60
anos.

9.1.1 A aplicagdo dos critérios de desempate sera efetuada apds analise dos curriculos e
anteriormente a publicagéo da lista final dos selecionados.

9.1.2 Permanecendo o empate, o desempate sera realizado mediante sorteio em ato publico, efetuado por
no minimo dois membros da Comissdo, a ocorrer em local e horario previamente publicizado em Edital e
aberto ao acompanhamento e fiscalizacao por parte dos candidatos interessados.

9.2 Persistindo o empate ou tendo os candidatos empatados idade inferior a sessenta anos, o desempate
se dara mediante Sorteio, em ato publico.

9.2.1 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comissdo, na presenca dos
candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio eletrénico ou qualquer outro meio
que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

9.3 A aplicacao do critério de desempate sera efetivada apds a analise dos recursos e antes da publicacao
da lista final dos selecionados.

10. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem interposicdo de recurso, ou ultimado o seu julgamento, a Comissao
encaminhara o Processo Seletivo para homologagao, pelo Prefeito Municipal, no prazo de um dia.

10.2 Homologado o resultado final, sera publicado Edital com a classificacdo geral dos candidatos
aprovados, quando, entdo, passara a contar o prazo de validade do presente Processo Seletivo
Simplificado.

11. CONDIGOES PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratagdo, sera
convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2 (dois) dias, prorrogavel uma Unica vez, a critério da
Administragdo, comprovar o atendimento das seguintes condigdes:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei
11.1.2 Ter idade minima de 18 anos

11.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido de gozar de boa
saude fisica e mental

11.1.4 Ter nivel de escolaridade minima exigida para o cargo/fungao

11.2 A convocagao do candidato classificado sera realizada pessoalmente, por telefone, correio eletrénico
ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.
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11.3 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condigdes
exigidas para a contratacao, serdo convocados os demais classificados, observada a ordem classificatoria.

11.4 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, havendo a rescisdo contratual, poderdo ser
chamados para contratacdo, pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados, observada a
ordem classificatoria.

12. CRONOGRAMA DE AGOES PREVISTAS

Inscrigbes, conforme orientagbes deste Edital 13 a 20/07/2026
Divulgacgao das inscrigbes e abre prazo para recurso 21/07/2026
Prazo para recurso das inscrigcbes 22/07/2026
Homologagéao das inscrigdes 23/07/2026
Divulgagéo da pontuacéo e abre prazo para recurso 27/07/2026
Prazo para recurso acerca da pontuagao 28/07/2026
Homologa pontuagéo e classificagao final 30/07/2026

13.DISPOSICOES GERAIS

13.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatoério de aprovagao ou classificagdo do candidato,
valendo para esse fim a publicacéo do resultado final.

13.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados seus enderecos e telefones para
contatos.

13.3 Respeitada a natureza da fungdo temporaria, por razbes de interesse publico, podera haver a
readequacao das condi¢des definidas inicialmente no Edital, conforme dispuser a legislagao local.

13.4 Os casos omissos e situagdes nao previstas serdo resolvidos pela Comissao de que trata o item 1.1.

Gabinete do Prefeito de Morro Reuter, 9 de julho de 2026.

AIRTON BOHN,
Prefeito Municipal.
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Publique-se

Sonia Maria Traesel Feldmann
Secretaria de Educacao e Desporto
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ANEXO |

CATEGORIA FUNCIONAL: Servente de escolas

PADRAO REFERENCIAL: 03

ATRIBUICOES:
Descricdo Sintética: Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral, fazer e servir merenda e almoco;
auxiliar onde for necessario.

Descricao Analitica: Fazer trabalhos de limpeza na escola, limpar pisos paredes, escadas, portas, janelas,
equipamentos e utensilios das salas e cozinha, arrumar e limpar banheiros, encerar pisos e assoalhos, lavar
lougas, toalhas e panos de prato, coletar lixo dos depdsitos e coloca-lo no recipiente adequado, varrer,
capinar, plantar e limpar o patio, preparar todos os tipos de refeigbes e servi-los, executar outras tarefas
inerentes a fungao.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horério: periodo normal de 44 horas semanais.
b) Outras: atender ao recrutamento fora do expediente normal de trabalho.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrugéo: Ensino Fundamental Completo.
b) Idade: minimo de 18 anos.
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