ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal TIRADENTES DO SUL
CNPJ 94.726.320/0001-77 - www.tiradentesdosul.rs.gov.br

EDITAL N° 11/2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 11/2026

CONTRATACAO TEMPORARIA POR INTERESSE PUBLICO

O MUNICIPIO DE TIRADENTES DO SUL, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de
suas atribuic¢des, visando a eventual contratacdo de pessoal, no atendimento da necessidade tempordria,
de excepcional interesse publico, por prazo determinado, para desempenhar fung¢des junto ao dérgao
publico municipal, amparado no art. 37, IX da Constituicdo da Republica, TORNA PUBLICO a realizac3o de
Processo Seletivo Simplificado, para a contratacdo de 1 (um) CONTROLADOR INTERNO, de acordo com
a Lei Municipal 1256, de 12 de abril de 2026, e cronograma constante no Anexo | deste edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES:
1.1. O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital destina-se a contratacdo tempordria de um
servidor para o atendimento da funcdo especificada no quadro abaixo, conforme Lei:

Funcao Total de Vaga | Carga Horaria Semanal Saldrio
Controlador Interno 01 20 horas RS 2.637,31 + RS
200,00 DE VALE
ALIMENTACAO

1.2. O nivel de escolaridade exigido: Curso Superior de Ciéncias Contdbeis, Ciéncias Juridicas e Sociais ou
Administracdo Publica e Registro no Respectivo Conselho de Classe.

1.3. Demais requisitos para recrutamento: Idade minima de 18 anos.

1.4. O Processo Seletivo Simplificado sera executado pela Comissdo de Avaliagdo e Selecdao composta por
03 (trés) servidores municipais designados pelo Prefeito Municipal, por meio de Portaria.

1.5. Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado serdo obedecidos, sem prejuizo de
outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da Republica.

1.6. O Edital de abertura e demais atos do Processo Seletivo Simplificado serao publicados integralmente
no site www.tiradentesdosul.rs.gov.br e no Mural de publicacGes oficiais da Prefeitura Municipal.

1.7. Este Processo Seletivo Simplificado consistird em Analise de Curriculo e Prova de Titulos.
1.8. A contratacdo dos cargos sera pelo periodo de até 12 (doze) meses, a contar da assinatura do
contrato, prorrogdveis por até mais 12 (doze) meses, conforme previsao de lei autorizadora.

2. ESPECIFICACOES DAS FUNCOES TEMPORARIAS:
2.1. Os contratos temporarios de que tratam este Processo Seletivo Simplificado correspondem ao
exercicio das funcdes especificadas no quadro previsto no item 1.1 e Anexo IV.
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2.2. A carga horaria de 20 horas semanais para o cargo de Controlador Interno serd desenvolvida de
acordo com hordrio definido pela Secretaria responsavel, conforme o expediente cumprido no Centro
Administrativo.

2.3. Além do vencimento fard jus a gratificagdo natalina proporcional ao periodo trabalhado; férias
proporcionais acrescidas de um tergo, indenizadas no final do contrato nos termos da Legisla¢do vigente.
Além de vale alimentacdo no valor de RS 200,00 (duzentos reais), nos termos da Lei 1.004/2021.

2.3.1. Sobre o valor total da remuneracao incidirdo descontos fiscais e previdenciarios.

3. INSCRICOES:

3.1. As inscri¢des para o referido cargo serdo recebidas das 07h30min as 11h00min e das 13h00min as
16h30min no periodo de 06 a 10 de julho de 2026, exclusivamente no Setor de Protocolos da Prefeitura,
durante seu hordrio de expediente, junto ao Centro Administrativo Municipal, sito a Avenida Tiradentes,
n2 1090, centro, Tiradentes do Sul-RS. DEVENDO A DOCUMENTACAO, NESSE CASO, SER ENTREGUE EM
ENVELOPE LACRADO, SOB RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO.

* O envelope com a documentacdo poderd ser entregue pessoalmente ou por representante do
candidato.

3.2. A inscricdo dos candidatos implicard o conhecimento prévio e a tdcita aceitacdo das presentes
instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.
3.3. Ndo serd cobrada taxa de inscri¢do.

4. REQUISITOS PARA INSCRICOES:

4.1. Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera encaminhar ao endereco,
hordrio e prazo indicados no item 3.1, os seguintes documentos:

4.1.1. Cépia do Documento de identificagao oficial com foto;

4.1.2. Coépia do CPF (dispensado caso o numero do CPF constar em outro documento de identificagao
apresentado);

4.1.3. Cépia do Comprovante de Escolaridade exigido para o cargo: Curso Superior de Ciéncias Contabeis,
Ciéncias Juridicas e Sociais ou Administragdo Publica.

4.1.4. Cépia do Comprovante de Registro no Respectivo Conselho de Classe;

4.1.5. Copia do Titulo de Eleitor;

4.1.6. Copia de certiddo de quitacdo eleitoral disponivel no site https://www.tse.jus.br/servicos-

eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral ou comprovante de votacdo da ultima elei¢do.

4.1.7. Cépia da Prova de quitacdo das obrigacdes militares (Certificado de Reservista);

4.1.8. Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo Il do presente edital,
corretamente preenchido, assinado e legivel e respectivos titulos e documentos que comprovem as
informacdes contidas no curriculo, os quais requeiram anadlise para fins de pontuacao:

a) diplomas;

b) titulos/certificados de cursos;
c) documentos comprobatdrios da experiéncia profissional;
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Obs: Apds a Comissdo Avaliadora finalizar a analise e, posterior divulgacao da classificacdo, o candidato
melhor colocado sera convocado e devera apresentar todos os documentos originais ou cépia
autenticada para verificagdo, conforme exigéncia do ITEM 4 do edital. Caso ndo atenda o exigido, o
candidato sera desclassificado. Posteriormente, serd convocado o préximo concorrente, conforme
ordem de aprovagdao nas mesmas condigoes.

Obs: Todos os dados pessoais, devem estar corretamente preenchidos e legiveis, sob pena de nado
homologacdo da inscricdo.

5. DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS:

5.1. O tempo de experiéncia profissional no servigo publico, devera ser comprovado por meio de cépia

de contrato de trabalho ou declaracdo do tempo de servico publico com descricio da atividade

desempenhada e que informe o periodo (com inicio e fim do tempo de servico, no caso de atividade

encerrada, ou com inicio e com data atual, se for atividade vigente).

5.2. A inscricdo no presente Processo Seletivo implica o conhecimento e a expressa aceitacdo das
condicBes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo poderd alegar desconhecimento.

5.3. O candidato, ao efetuar sua inscricdo, assume inteira responsabilidade quanto a fidedignidade das
informacgdes que fizer constar na Ficha de Inscricdo, sob pena da lei.

6. HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES:
6.1. Encerrado o prazo fixado no item 3.1, serd publicado no site www.tiradentesdosul.rs.gov.br e no

Mural de publica¢des oficiais da Prefeitura Municipal, edital contendo a relagdo nominal dos candidatos
gue tiveram suas inscricdes homologadas.

6.2. Os candidatos que nado tiveram suas inscricdes homologadas poderao interpor recursos escritos
perante a Comissdo, no prazo de meio dia Util-turno matutino das 07h30 as 11h30min, apds a publicacdo
do Edital de homologacao, mediante apresenta¢dao das razbes que ampararem sua irresignagdo, no
endereco indicado no item 3.1 durante o horario de expediente da reparticdo ou ainda através de e-mail
no endereco eletronico: rh@tiradentesdosul.rs.gov.br.

6.2.1. A Comissdo, apreciando o recurso, poderd reconsiderar sua decisdo, hipdtese na qual o nome do
candidato passara a constar no rol de inscricGes homologadas.

6.2.2. Sendo mantida a decisdao da Comissao, a mesma sera publicada, conforme item 6.1.

6.2.3. A lista final de inscricdes homologadas sera publicada na forma do item 6.1 apds a decisdao dos

recursos.

7. DO PROCESSO SELETIVO:

7.1.0 processo seletivo compreendera Analise do Curriculo e Prova de Titulos, que terd peso total de 100
pontos.

7.2. Sera classificado em primeiro lugar, o candidato que obtiver maior pontuacdo (Mdximo 100 pontos)
e assim sucessivamente.

7.3. A avaliacdo e a classificacdo dos curriculos, serdo efetuadas com base na PLANILHA DE PONTUACAO
DOS TITULOS — ANEXO I

7.4. A escolaridade exigida para o desempenho da funcdo nao serd objeto de avaliacao.
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7.5. Nenhum titulo receberd dupla valoracao.

7.6. Somente serdo considerados, para fins de pontuacdo, titulos de cursos de Qualificacdo,
Treinamentos, Seminarios, Congressos e Simpdsios realizados apds a formacdo educacional e realizados
nos ultimos 5 (cinco) anos a contar da data do encerramento das inscri¢des.

7.6.1. Os cursos de especializagdo considerados como pods-graduacdo ndo terdo sua validade
condicionada os ultimos 5 anos.

7.6.2. Os cursos, especializacGes (pds-graduacdo), qualificaces, treinamentos, semindrios, congressos e
simposios realizados anteriormente a formacdo académica exigida para o cargo ndo contardo pontos.
7.7. Para fins de pontuacgao, sé serao considerados validos os titulos emitidos por instituicdes de ensino
publico ou privado, legalmente habilitadas.

7.8. Estdgios realizados durante a formacdo educacional ndo serao considerados, para fins de pontuacao,
como experiéncia profissional.

7.9. O resultado preliminar da Analise do curriculo e prova de titulos serd divulgado no site
www.tiradentesdosul.rs.gov.br e no Mural Oficial do Centro Administrativo Municipal.

7.10. Da classificagdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso perante a Comissdao no prazo comum
de meio dia util-turno matutino das 07h30 as 11h30min, no endereco indicado no item 3.1, ou ainda
através de e-mail no endereco eletrénico: rh@tiradentesdosul.rs.gov.br.

7.10.1.0 recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razées do pedido recursal.
7.10.2. Havendo a reconsidera¢ao da decisdo classificatdria pela Comissdo, esta sera publicada conforme

item 6.1, de acordo com o cronograma de execuc¢do do processo seletivo simplificado (Anexo 1).

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

8.1. Em caso de empate sera levado em consideracdo:

a) Idade mais elevada, de acordo com as disposi¢es da Lei 10.741/2003 — Estatuto do Idoso, Art. 27,
Paragrafo Unico que estabelece o primeiro critério de desempate em Concurso Publico serd a idade,
dando-se a preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior pontuagdo no critério de Experiéncia Profissional no setor publico.

8.2. Prevalecendo ainda o empate, sera realizado Sorteio Publico, cuja data e horario sera previamente
informado aos candidatos.

9. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL:
9.1. O Resultado final com a classificagao geral dos candidatos sera publicado conforme item 6.1, de
acordo com o cronograma de execucao do processo seletivo simplificado (Anexo 1).

10. CONDICOES PARA CONTRATACAOTEMPORARIA:

10.1. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado os candidatos serdo convocados
conforme a necessidade tempordria e emergencial a critério da Administracdo, mediante o
atendimento das seguintes condicdes:

10.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, de acordo com o que dispde o art. 12 da Constituicdo Federal
de 1988;

10.1.2. Ter idade minima de 18 anos;
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10.1.3. Estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

10.1.4. Gozar de boa saude fisica e mental, comprovado mediante apresentacdo de atestado de médico
do trabalho no momento da contratacao;

10.1.5. Ter nivel de escolaridade minima exigida para o exercicio da fungao e Registro no Respectivo
Conselho de Classe;

10.1.6. Possuir compatibilidade com as atribuicdes do cargo.

10.1.7. Apresentar declaracdo de ndo acumulacdo ou de acumulacdo licita de cargos ou proventos.
10.2. O preenchimento da vaga deste edital ndo é obrigatdrio, ndo gerando, portanto, qualquer
expectativa da contratagdo ou formacgdao de cadastro de reservas. Cabera a Administragdao Municipal
julgar a necessidade ou nao, do preenchimento.

10.3. O regime de contratacdo dos candidatos aprovados sera estatutdrio, efetuado através de contrato
administrativo, vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social.

10.4. A Convocacao do(s) candidato(s) classificado(s) sera realizada por meio de Edital publicado no site
www.tiradentesdosul.rs.gov.br e no Mural de publicagbes oficiais da Prefeitura Municipal.

Complementarmente, o candidato podera ser comunicado por telefone e/ou e-mail.

10.5. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 01 ano, a contar da data
da homologagao do resultado final, podendo ser renovado por igual periodo.

10.6. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo rescisdo contratual,
poderdo ser chamados para contratagdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados,
observada a ordem de classificacao.

10.7. As alteracdes realizadas no Edital serdao divulgadas e afixadas no Mural Oficial do Centro
Administrativo Municipal, sito a Avenida Tiradentes, n2 1090 e no site www.tiradentesdosul.rs.gov.br.
10.8. Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos e
telefones.

10.9. Este edital entra em vigor na data de sua publicacao.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS:

11.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao de Realizagdo e Execugdo do Processo Seletivo
Simplificado, a qual se pautara nos critérios legais vigentes e orientar-se-a com base nos principios
regentes da Administracdo Publica.

11.2. A inscricdo no presente Processo Seletivo implica o conhecimento e a expressa aceitacdo das
condicGes estabelecidas neste Edital, sendo o Candidato totalmente responsavel pela correta
interpretacdo do Edital, ndo cabendo alegar posteriormente o desconhecimento ou interpretacao
errOnea de alguma disposicdo editalicia. Qualquer pedido de esclarecimentos ou duvidas quanto as
disposicbes do edital, poderdo ser encaminhados, por escrito por meio do e-mail
rh@tiradentesdosul.rs.gov.br ou mediante protocolo da solicitacdo no Setor de Protocolo da Prefeitura

Municipal de Tiradentes do Sul, localizado no endereco informado no item 3.1, deste Edital.

11.3. E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais,
convocacdes e comunicados feitos pela Comissdao de Execucdo, Acompanhamento, Fiscalizacdo e
Coordenacdo do Processo Seletivo.
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11.4. Ao ser chamado pela Administracdo Publica Municipal o candidato tera o prazo de 3 (trés) dia util
para comparecer ao setor de Recursos Humanos, na Avenida Tiradentes, 1090, e apresentar os
documentos (originais e cOpias autenticadas), utilizados para sua inscri¢do e classificacdo, podendo esse
prazo ser prorrogado por igual periodo, por requerimento justificado.

11.4.1. Os documentos poderao ser autenticados no ato, no Setor de Protocolos, desde que o candidato
apresente para conferéncia os originais juntamente com a cépia.

11.5. Caso o candidato ndo comparecer no local, durante o periodo indicado, ou ainda, caso ele ndo
apresente um dos comprovantes que o classificaram, o mesmo sera desclassificando vindo a ser
chamado o préximo classificado.

11.6 O candidato convocado que, por motivo pessoal, ndao tiver interesse em assumir a vaga no
momento da convocagdo podera requerer, uma unica vez, sua realocagao para o final da lista de
classificados, respeitada a ordem de classificagao dos demais candidatos remanescentes.

11.7. O candidato, ao efetuar sua inscricao, assume inteira responsabilidade quanto a fidedignidade das
informacgdes e documentos, sob pena da lei.

11.8. Este edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Tiradentes do Sul-RS, 01 de julho de 2026.

ELTON LUIS PILGER
Prefeito

Registre-se e Publique-se
Charles Vendelino Schneider
Seretdrio de Administracdo e Fazenda
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CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 11/2026

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Abertura das Inscri¢des 5 dias uteis 06/07/2026 a 10/07/2026
Publicacdo dos Inscritos 1 dia util 13/07/2026
Recurso da ndo homologacao 1 dia util 14/07/2026
das inscri¢cdes

Manifestacdo da Comissdo na 1 dia util 15/07/2026
reconsideragao

Publicacdo da relagdo final de 15/07/2026
inscritos

Andlise dos curriculos 1 dia util 16/07/2026
Publicacdo do resultado 16/07/2026
preliminar

Recurso 1 dia util 17/07/2026
Publicacdo do resultado final 1 dia util 20/07/2026
TOTAL 11 dias uteis
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ANEXO I
MODELO DE CURRICULUM VITAE PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1. DADOS PESSOAIS
Nome completo:

Filiagdo:

Nacionalidade: Data De Nascimento: / /
Naturalidade: Estado Civil:
Endereco Residencial:

E-mail:
Telefone: Celular:

2.ESCOLARIDADE

ENSINO SUPERIOR (Curso Superior de Ciéncias Contabeis, Ciéncias Juridicas e Sociais ou
Administracdao Publica) REQUISITO DO CARGO

Curso:

Instituicdo de Ensino:
Cidade:

Ano de conclusdo: Periodo De Duracao:

2.1. CURSOS DE ESPECIALIZAGAO (POS-GRADUAGAO) NA AREA DA GRADUACAO do candidato (A
PARTIR DE 300 HORAS AULA)

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusdo: Carga Hordria:

Periodo de Duracgdo:

2.2. CURSOS DE ESPECIALIZACAO, QUALIFICAGAO, TREINAMENTOS, SEMINARIOS, CONGRESSOS E
SIMPOSIOS NA AREA PUBLICA (A PARTIR DE 30 HORAS AULA)

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao: Carga Hordria:

Periodo de Duragao:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao: Carga Hordria:
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Periodo de Duracgao:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao: Carga Hordaria:

Periodo de Duracgao:

2.3. CURSOS DE ESPECIALIZAGAO, QUALIFICACAO, TREINAMENTOS, SEMINARIOS, CONGRESSOS E
SIMPOSIOS NA AREA PUBLICA (A PARTIR DE 10 HORAS AULA)

Curso / area:
Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao: Carga Hordria:

Periodo de Duragdo:

Curso / area:
Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao: Carga Hordria:

Periodo de Duracgdo:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao: Carga Horaria:

Periodo de Duragao:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao: Carga Horaria:

Periodo de Duragao:

3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL:
3.1 Experiéncia Profissional no Servico Publico:

Orgdo Publico Empregador:

Funcgao:

Periodo de Trabalho:de _ /  /
a / / Duracdo Total:
Endereco:

Orgdo Publico Empregador:

Funcgao:
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Periodo de Trabalho: de / /

a / / Duracdo Total:
Endereco:

Orgao Publico Empregador:

Funcao:

Periodo de Trabalho:de _ /  /
a / / Duracdo Total:
Endereco:

Orgao Publico Empregador:

Funcao:

Periodo de Trabalho: de / / a / / Duracdo Total:
Endereco:

Tiradentes do Sul/RS, de de

ASSINATURA
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ANEXO Il

PLANILHA DE PONTUACAO DOS TiTULOS: ANALISE DO CURRICULO

TITULOS/EXPERIENCIA Ne de Pontuacao Pontuacao
PROFISSIONAL Certificados Unitdria Maxima
Experiéncia profissional| Maximo 24 2 pontos por 48 pontos
comprovada, atuando no servico| meses meés
publico.
Cursos de Especializagdo-pds-| Maximo de 01 25 pontos 25 pontos

graduacdo na areadagraduacdoa| certificado
partir de 300 horas/aula

Cursos de Qualificacdo,| Méaximo de 03 05 pontos 15 pontos
Treinamentos, Seminarios,| certificados
Congressos e Simpdsios_na area
publica a partir de 30 horas/aula,
realizados nos ultimos 5 (cinco)

anos.
Cursos de Qualificacdo,| Méaximo de 04 3 pontos 12 pontos
Treinamentos, Seminarios,| certificados

Congressos e Simpdsios na area
publica a partir de 10 horas/aula,
realizados nos ultimos 5 (cinco)

anos.

TOTAL PONTUAGAO: 100 PONTOS

INFORMAGOES IMPORTANTES

1. A experiéncia profissional no servico publico, serd comprovada mediante cdpia de contratos
de trabalho e/ou declaracdo de tempo de servico publico, com descricio das atividades
desempenhadas e que informe o periodo (com inicio e fim do tempo de servico, no caso de
atividade encerrada, ou com inicio e com data atual, se for atividade vigente) emitida pelo ente
empregador ou ainda cépia de CTPS onde conste todas essas informacdes . Para o célculo dos
pontos, sera considerado como més integral aquele em que o candidato trabalhou por mais de
15 (quinze) dias. O periodo inferior a 16 (dezesseis) dias, serd desconsiderado, ndo gerando
pontuacgao.
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2.Estdgios realizados durante ou anteriores a graduacdo, ndo serdao considerados para fins de
pontuag¢dao como experiéncia profissional.

3.N3do serdo pontuados outros documentos para comprovar a experiéncia profissional publico
gue nao sejam os documentos solicitados nesse edital e seus anexos.

4.Para comprovacao da escolaridade minima exigida para o cargo, podera ser aceito declaracdes
ou atestados de conclusdo com as respectivas disciplinas, devidamente emitido pela Instituicao
de Ensino.

5.0s Cursos de Especializacdo, Qualificacdo, Treinamentos, Seminarios, Congressos e Simpdsios,
deverdo ser na drea objeto do cargo ou da escolaridade exigida para o cargo.

6.Titulos que ndo apresentarem o periodo de realizacdo do evento ndo serdo pontuados. Serao
considerados apenas os titulos de cursos de especializacdo (incluido ai a pds-graduacdo),
qualificacdo, treinamentos, semindrios, congressos e simpdsios concluidos até a data de
encerramento das inscricdes. SO serdao considerados validos os titulos emitidos por instituicdes
de ensino publico ou privado, reconhecidos pelo MEC. N3o serdo pontuados certificados/titulos
com menos de 10 horas.

7. N3o serdo pontuados titulos de mestrado e doutorado de forma autbnoma, salvo se utilizados
pelo candidato para fins de pontuagdo no critério de pds graduagdo/especializagdo previsto no
Anexo lll, respeitado o limite maximo de 25 pontos.

8.Somente serdao considerados, para fins de pontuacdo, titulos de cursos de Especializacao,
Qualificagdo, Treinamentos, Seminarios, Congressos e Simpdsios realizados apds a conclusdo da
graduacdo e realizados nos ultimos 5 (cinco) anos a contas da data de encerramento das
inscricdes. Os cursos de especializacdo considerados como pds-graduacdo ndo terdo sua validade
condicionada os ultimos 5 anos.

9.0s diplomas de pés-graduacao em nivel de especializagdo, deverao ser reconhecidos pelo
Sistema Oficial de Ensino e devidamente registrados pela Instituicdo que o expediu, ndo sendo
aceitas declara¢Oes ou atestados de conclusdo das respectivas disciplinas.

10.Titulos ou experiéncia profissional ndo descritos no Modelo de Curriculum (anexo Il), mesmo
gue entregues suas copias ndo serdo pontuados, assim como titulos descritos no formulario e ndo
comprovados com copia dos mesmos, também ndo serdo pontuados.

11. N3o serdo admitidos, documentos apresentados fora do prazo fixado neste Edital, inclusive em
sede recursal, quando se tratar de documentos exigidos para a inscri¢cao, habilitacdo, comprovacao
de experiéncia profissional ou titulagdo/pontuacdo.
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12. Os certificados de cursos apresentados deverao possuir carga horaria compativel com o
periodo de realizacao indicado, observando-se a razoabilidade e a possibilidade cronoldgica de
sua realizagdo. Certificados cuja carga hordria se mostre incompativel ou materialmente
impossivel de ser cumprida no periodo informado poderao ser desconsiderados pela comissao
avaliadora.

13.Titulos que ndo apresentarem a carga horaria total, com data de inicio e fim, ndo serdo
pontuados.

Av. Tiradentes, 1090 — Tiradentes do Sul, RS — CEP- 98680-000
Fone: 55 2032-0041




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal TIRADENTES DO SUL
CNPJ 94.726.320/0001-77 - www.tiradentesdosul.rs.gov.br

ANEXO IV

ATRIBUICOES DO CARGO

DENOMINAGAO: CONTROLADOR INTERNO
NIVEL: | PADRAO: 09

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Atividades de nivel superior de grande complexidade na
forma de coordenar, avaliar, orientar e advertir todos os atos do executivo municipal, visando manter
o controle da gestao publica no cumprimento da legislagao vigente.

DESCRICAO ANALITICA: examinar as transferéncias intergovernamentais; do lancamento e da
respectiva cobranca de todos os tributos da competéncia local; da cobranca da divida ativa e dos
titulos executivos emitidos pelo TCE; das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos
direitos e haveres do Municipio; da execucdo da folha de pagamento; da manutencdo da frota de
veiculos e equipamentos; do controle e acompanhamento dos bens patrimoniais; dos procedimentos
licitatérios e da execucdo dos contratos em vigor; acompanhamento dos limites dos gastos com
pessoal; acompanhamento das despesas com a manutencado e desenvolvimento do ensino e com as
acles e servicos publicos de saude; examinar a gestdao dos regimes proprios de previdéncia; da
legalidade e avaliacdo dos resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da gestdo orgamentdria,
financeira e patrimonial nos érgdos e entidades da administragdo municipal, bem como da aplicacdo
de recursos publicos por entidades do direito privado; manifestacdo sobre a legalidade dos atos de
admissao de pessoal por concurso, por processo seletivo publico e mediante contratacdo por tempo
determinado; manifestacdo sobre a legalidade dos atos administrativos derivados de pessoal;
elaborar o plano anual de trabalho; elaborar relatérios periddicos; desempenhar outras atividades
estabelecidas em lei ou que decorram das suas atribuicdes.

REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

a) Escolaridade: Curso Superior de Ciéncias Contdbeis, Ciéncias Juridicas e Sociais ou Administracdo
Publica e Registro no Respectivo Conselho de Classe.

b) Idade: minima de 18 anos.
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