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SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PARANA — SESA
COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL RETIFICADOR N° 01/2026 — EDITAL N° 001/2026-SESA

A Comissao Especial do Processo Seletivo Simplificado, instituida pela Resolucado SESA n°
0698/2026, no uso de suas atribui¢cdes legais e em conformidade com a Lei Complementar

Estadual n° 108/2005, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, caput, da Constituicdo Federal, em especial os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade e eficiéncia, bem como a vincula¢do da

Administracdo ao instrumento convocatorio e a seguranca juridica dos candidatos inscritos;

CONSIDERANDO a vedagao do art. 21, inciso II, da Lei Complementar Federal n° 101/2000
(LRF), que comina com nulidade de pleno direito o ato de que resulte aumento da despesa com
pessoal expedido nos 180 (cento e oitenta) dias anteriores ao final do mandato do titular do Poder

Executivo.

CONSIDERANDO que as vedagdes do art. 73 da Lei Federal n° 9.504/1997 aplicéveis ao periodo
eleitoral sdo autonomas e cumulativas em relagdo as restri¢des fiscais da LRF, de modo que o

enquadramento em excecao de uma das normas nao afasta, por si s0, a incidéncia da outra;

CONSIDERANDO o déficit de pessoal devidamente documentado na motivagdo constante no
protocolo 25.652.762-6, decorrente de aposentadorias, exoneragdes, falecimentos, encerramento
de contratos, e a necessidade de assegurar a continuidade dos servigos publicos de saude,

notadamente os de assisténcia direta de carater inadiavel,

CONSIDERANDO que a selecdo (inscrigdo, analise de titulos e classificacdo) e a autorizagao de
contratacdo constituem fases distintas e de competéncias diversas, cabendo a primeira a esta
Comissdo Especial e a segunda ao Chefe do Poder Executivo Estadual, ou a quem este delegar,
condicionando-se a contratacdo a verificacdo, no momento proprio, do atendimento integral dos

requisitos legais, orcamentarios e fiscais;

CONSIDERANDO o principio da prudéncia fiscal e a conveniéncia da prévia adequacdo de cada

ato de contratagdo aos limites e vedacdes legais;
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RESOLVE:

Art. 1° — Da segregacio entre sele¢io e autorizacio de contratacgio.

O presente Processo Seletivo Simplificado (Edital n® 001/2026-SESA) prosseguira regularmente
em suas fases de inscri¢do, analise de titulos, classificagdo e homologacdo, atos da competéncia
desta Comissdo Especial, caso a caso, do atendimento integral dos requisitos constitucionais,

legais, orcamentarios e fiscais vigentes na data de cada contratagao.

Art. 2° — Da contratagio para servicos essenciais de saude de carater inadiavel.

A contratagdo dos candidatos classificados para fungdes de assisténcia direta a saude de carater
inadidvel, especificadas no Anexo I — Se¢do I deste Edital, podera ser autorizada pela autoridade

competente desde que, cumulativamente:

I—corresponda a reposicao de cargo ou fun¢do efetivamente vagos, sem ampliagdo do quantitativo

total do quadro de pessoal;

IT — esteja amparada em estimativa do impacto orgamentario-financeiro ¢ em declaracao de

adequagdo a Lei de Diretrizes Orgamentarias, a Lei Orcamentaria Anual e aos limites da LRF.

IIT — observe, no que aplicavel, a exce¢ao do art. 73, inciso V, alinea “d”, da Lei Federal n°

9.504/1997, restrita ao funcionamento inadiavel dos servigos essenciais de satude.

Paragrafo unico. A caracterizacdo da reposicio e do carater inadidvel da funcio sera

individualmente motivada nos autos do respectivo processo de contratagio.

Art. 3° — Da contratacido para as demais funcoes.

A contrata¢do dos candidatos classificados para as demais fungdes, especificadas no Anexo I —
Secdo II deste Edital dependera de autorizagdo da autoridade competente e ficara condicionada a
cessagdo dos impedimentos legais e a comprovagdo de disponibilidade orcamentaria, verificadas

no momento proprio, mantidas a validade do certame e a ordem classificatoria para esse fim.

Paragrafo tinico. A presente disposi¢do nao gera direito subjetivo a contratacdo, observada a
expectativa de direito decorrente da aprovagdo, tampouco impde obrigacdo de contratar ao
exercicio ou ao mandato subsequente além dos limites legais, preservada a discricionariedade

administrativa quanto a oportunidade e conveniéncia dentro do prazo de validade do PSS.
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Art. 4° — Dos critérios objetivos de classificacao das funcoes.

A classificagdo das funcdes como de assisténcia inadidvel, para os fins do art. 2°, observara
exclusivamente os critérios objetivos e prévios constantes nos autos do respectivo processo de
contratacio, conforme o Anexo [ — Se¢do I deste Edital, vedada qualquer alteragdo casuistica que

importe tratamento desigual entre candidatos em idéntica situacao.

Art. 5° — Das disposicoes finais.

Ficam mantidas as inscrigdes e as pontuagdes ja realizadas, assegurada aos candidatos a

preservacao de sua situacdo no certame.

Este Edital Retificador entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial do Estado do
Parana, mantendo-se higidas as demais clausulas do Edital n° 001/2026-SESA que nao colidirem

com as presentes disposigoes.
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