TCESP TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO
o T i s S oo

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NO CARGO DE AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO
- DIPE

EDITAL - N2 001/2026 — TCESP, DE 3 DE JULHO DE 2026

O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO, pelo seu Vice-Presidente, Conselheiro Dimas
Ramalho, Presidente da Comissdo Organizadora do Concurso Publico, no exercicio de suas atribuicdes
regimentais e tendo presente o deliberado pelo Egrégio Plenario, TORNA PUBLICA a abertura, a partir de
13 de julho de 2026, de inscricGes para o Concurso Publico de provimento de cargos vagos de Auditor de
Controle Externo — DIPE, do Quadro do Tribunal de Contas, adiante identificados, que sera regido pelas

Instrucdes Especiais constantes deste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O presente Concurso Publico sera realizado em Sao Paulo-SP, sob a responsabilidade da Fundacao
para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista "Julio de Mesquita Filho" — Fundacdao VUNESP,
obedecidas as normas deste Edital e destina-se ao provimento dos cargos existentes nesta data,
bem como dos que vierem a ocorrer durante o prazo de validade deste certame.

1.2. O Concurso Publico sera regido por este Edital, pelos diplomas legais e regulamentares, por seus
anexos e posteriores retificagdes, caso existam.

1.3. O prazo de validade do Concurso é de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da data da
publicacdo da homologacgao do resultado final do Concurso no Diario Oficial Eletrénico do Tribunal

de Contas do Estado de Sdo Paulo, acessivel pelo site: https://doe.tce.sp.gov.br, podendo ser

prorrogado uma Unica vez, por igual periodo.

1.4. Das vagas ofertadas e daquelas que vierem a ocorrer durante o prazo de validade do concurso, 5%
(cinco por cento) serdo reservadas a Pessoas com Deficiéncia (PcD), na conformidade do
estabelecido pela Lei Complementar n? 1.115/2010, apurando-se esse percentual do total
atualizado de vagas a serem providas, por opc¢do de cargo/area de atuacdo.

1.5. Em conformidade com a Resolugdo TCESP n2 4/2022, 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas
serdo reservadas aos candidatos negros. Na ocorréncia de vagas, o percentual sera aplicado sobre
o total de vagas a serem providas, por opg¢do de cargo/area de atuago.

1.6. Ainscri¢do do candidato implicard a concordancia plena e integral com os termos deste Edital, seus
anexos, eventuais alteragoes e a legislagdo vigente.

1.7. O cronograma deste Concurso consta no Anexo VI deste Edital.
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2. DO CONCURSO
2.1. O Concurso sera realizado em 2 (duas) etapas: Prova Objetiva no periodo da manha composta por
guestbes de conhecimentos gerais e conhecimentos especificos e Prova Escrita no periodo da
tarde, ambas de carater eliminatdrio e classificatdrio.
2.2. A Prova Objetiva e a Prova Escrita do Concurso Publico serdo realizadas na cidade de Sdo Paulo/SP.
2.2.1.Caso haja impossibilidade de aplicagdo das provas na cidade informada no item anterior, por qualquer
que seja o motivo, a Fundacdao VUNESP poderd aplicd-las em municipios préoximos, ndo assumindo
gualquer tipo de responsabilidade quanto as eventuais despesas dos candidatos.
2.3. Os Editais e comunicados oficiais relativos a este Concurso Publico serdo publicados no Didrio
Oficial Eletronico do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, acessivel pelo site:

https://doe.tce.sp.gov.br, e divulgados pela Internet no site www.vunesp.com.br/TCSP2501.

2.4. Todos os horarios definidos neste Edital, em seus anexos e em comunicados oficiais tém como
referéncia o hordrio oficial da cidade de Brasilia-DF.

2.5. Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar o Edital, devendo encaminhar e-mail para:
vunesp@vunesp.com.br em até 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de publicacdo do
Edital no Diario Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, acessivel pelo site:

https://doe.tce.sp.gov.br. Apds essa data, o prazo estara precluso.

3. DOS CARGOS
3.1. Os cargos, a formagdo académica, o total de vagas, a atribui¢do, a carga hordria e a remuneragao

mensal sdo os estabelecidos a seguir:

Carga
Formagio Académica/Requisito Remuneragao

Atribuicdo Horaria

Diploma de conclusdo de curso de nivel superior, em grau

de bacharel em CIENCIAS ATUARIAIS 2

Diploma de conclusdo de curso de nivel superior, em grau

de bacharel em CIENCIAS CONTABEIS 11
Diploma de conclusdo de curso de nivel superior, em grau Prestar servicos exclusivamente na
de bacharel em CIENCIAS ECONOMICAS 10 area do Departamento de Instrugdo
Diploma de conclusdo de curso de nivel superior, em grau Processual Especializada —DIPE,
AUDITOR DE | de bacharel em DIREITO 10 elaborando e desesenvolvendo
CONTROLE | Diploma de conclus3o de curso de nivel superior, em grau estudos e analieses processuais 40h RS 20.940,20
EXTERNO - DIPE| de bacharel em ENGENHARIA CIVIL 12 especializadas, relacionadas a sua

Diploma de conclus3o de curso de nivel superior, em grau drea de formagao académica, de

de bacharel em cursos de TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 5 forma a instruir com as necessdrias

(Tl) com as seguintes denominagdes ou equivalentes: informagBes técnicas a tomada de

Andlise de Sistemas; Ciéncia da/de Computacio; Ciéncia| decisGes
em Informatica; Computagéo; Informatica;,
Processamento de Dados; Sistemas de Informagdo;

Engenharia de Computagdo; Engenharia de Informagao;
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Engenharia de Processamento de Dados; Engenharia de|
Produgdo de Software; Engenharia de Software;
Tecnologia em Informatica; Tecnologia em Processamento|

de Dados

3.2. As vagas a serem providas, incluindo-se as vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e
candidatos negros, darea, a carga horaria, a remuneracdo inicial e o nimero de vagas

disponibilizadas estdo estabelecidas abaixo:

Especialidade/Area de

Atuagao
CIENCIAS ATUARIAIS 2 - - 2
CIENCIAS CONTABEIS 8 1 2 11
CIENCIAS ECONOMICAS 7 1 2 10
AUDITOR DE CONTROLE
EXTERNO — DIPE DIREITO 7 1 2 10
ENGENHARIA CIVIL 9 1 2 12
TECNOLOGIA DA
B 3 1 1 5
INFORMACAO

* Sera observada a reserva de vagas para candidatos PcD e candidatos negros em decorréncia de eventual vacancia de cargos durante a validade

deste certame.

3.3. Os cargos de Auditor de Controle Externo — DIPE estdo lotados no Departamento de Instrucdo
Processual Especializada - DIPE, situado no Edificio-Sede do Tribunal, onde os servidores
desempenhardo suas atribuicbes, ficando vedada a sua movimentacdo, exceto para ocupacdo de
cargo em comissdo, apods trés anos de efetivo exercicio, nos termos do artigo 29, inciso Il, da Lei
Complementar n? 1.423/2025.

3.4. As atribui¢cdes dos cargos encontram-se dispostas no Anexo | da Lei Complementar Estadual n2
1.423/2025 (Anexo Il deste Edital).

3.5. O candidato devera atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aos seguintes
requisitos:

a) Ser aprovado neste Concurso Publico;

b) ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do §1¢ do artigo 12 da Constituicdo Federal;

c) teridade minima de 18 anos completos na data da posse;
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d) estar quite com as obrigacGes militares, em caso de candidato do sexo masculino;

e) estar em pleno gozo dos direitos politicos;

f) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

g) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, comprovadas por inspe¢ao
médica oficial designada pela Diretoria de Salde e Assisténcia Social (DASAS) do TCESP;

h) possuir os requisitos exigidos para o exercicio das atribuicGes legais do respectivo cargo,
conforme mencionado no Anexo Il deste Edital;

i) apresentar outros documentos que se fizerem necessdrios, para o compromisso de posse no
cargo;

j)  cumprir as determinac¢des dos Editais do Concurso Publico.

3.6. Para a posse, todos os requisitos especificados nos subitens 3.1 e 3.5 e outros que eventualmente
sejam definidos em Editais futuros deverdao ser comprovados mediante a apresentacdo de
documento original.

3.7. Os candidatos nomeados estardo subordinados a Lei Complementar Estadual n2 1.272/2015
(Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos aos servidores do Tribunal de Contas de S3o Paulo) e a
Lei Estadual n? 10.261/1968 (Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de Sdo Paulo).

3.8. Estara impedido de tomar posse o candidato que seja ex-servidor demitido ou destituido de cargo
em comissdo, na vigéncia do prazo de incompatibilidade para investidura em cargo publico
estadual, conforme parégrafo Unico do Art. 307 da Lei n® 10.261/1968.

3.9. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigdes para o Concurso Publico estardo abertas do dia 13 de julho de 2026 até o dia 11 de

agosto de 2026.
4.1.1.0 valor da taxa de inscri¢do sera de RS 115,00 (cento e quinze reais).
4.2. Para efetuar a inscricdo, o interessado deverd acessar, via Internet, o site

www.vunesp.com.br/TCSP2501, consoante seguintes observacdes:

a) Acessar o endereco eletronico a partir das 10h do dia 13 de julho de 2026 até as 23h59 do dia 11
de agosto de 2026, de acordo com o horario oficial de Brasilia-DF;

b) preencher o requerimento de inscricio que serd exibido, sendo imprescindivel o nimero de
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato, e, em seguida, envia-lo de acordo com as respectivas
instrugdes;

c) o envio do requerimento de inscrigdo gerara automaticamente o boleto de pagamento da taxa de
inscricao, que deverd ser impresso e pago em qualquer agéncia bancdria ou por meio eletronico,

sendo de inteira responsabilidade do candidato a impressdo e guarda do comprovante de inscricdo;
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d) o requerimento de inscricdo serd cancelado caso o pagamento da taxa (boleto) ndo seja efetuado
até o dia 12 de agosto de 2026, primeiro dia Util subsequente ao uUltimo dia do periodo destinado
ao recebimento de inscrigcées;

e) apds a confirmagdo da inscricdo pela FUNDACAO VUNESP, o comprovante estara disponivel no

enderego eletrénico: www.vunesp.com.br, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a

obtencdo e guarda desse documento;

f) apds as 23h59 do dia 11 de agosto de 2026, ndo serd mais possivel acessar o formulario de
requerimento de inscricdo;

g) oscandidatos inscritos poderdo reimprimir o boleto, caso necessario, no maximo até as
18h do dia 12 de agosto de 2026, quando esse recurso serd retirado do site da FUNDACAO VUNESP.

4.3. O candidato somente podera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo em qualquer banco, por
meio de boleto emitido pela FUNDACAO VUNESP, gerado ao término do processo de inscrig3o.

4.4, A FUNDACAO VUNESP e o TCESP n3o se responsabilizardo por requerimento de inscricdo que n3o
tenha sido recebido, por fatores de ordem técnica dos computadores, os quais impossibilitem a
transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunica¢do ou congestionamento das linhas de
transmissdo de dados.

4.5. O pagamento da taxa de inscricdo apds o dia 12 de agosto de 2026, a realizacdo de qualquer
modalidade de pagamento que n3o seja pela quitacdo do boleto bancério e/ou o pagamento de
valor distinto do estipulado neste Edital implicam o cancelamento da inscrigao.

4.6. Ndo sera aceito como comprovag¢ao de pagamento de taxa de inscrigdo, o comprovante de
agendamento bancario.

4.7. Nao serd aceito como forma de pagamento da taxa de inscrigdo: depdsito em caixa eletronico, por
meio de cartdo de crédito, via postal, transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC ou TED,
ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

4.8. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em
gue se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento do boleto ou realiza-lo por outro meio
valido, devendo ser respeitado o prazo-limite determinado neste Edital.

4.9. Quando do pagamento do boleto, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados
cadastrais e de inscricao nele registrados, bem como no comprovante de pagamento. As inscricdes
e/ou pagamentos que ndo forem identificados devido a erro na informac¢do de dados, pelo
candidato ou terceiros, no pagamento do referido boleto ndo serdo aceitos, ndo cabendo
reclamagdes posteriores neste sentido.

4.10. A inscrigdo somente sera efetivada apds a comprovacao de pagamento da taxa ou o deferimento
da solicitagdo de iseng¢do nos termos do item 5 deste Edital.

4.11. N3o sera aceita inscrigdo condicional ou extemporénea, inclusive a requerida por via postal e/ou

5


https://lessio.org

g1
il TCESP TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO
SeSa Tibuna g Contas

correio eletronico.

4.12. E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para outra inscricdo ou
para outro Concurso.

4.13. A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a aceitacdo tacita das normas e condicGes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, bem como
guanto a realizacado das provas nos locais, datas e prazos estipulados.

4.14. Aqualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do processo de sele¢do, poderao ser anuladas
a inscricdo, as provas e a nomeacao do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer
declaracdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informacdes fornecidas.

4.14.1. O candidato que cometer, no ato de inscri¢do, erro grosseiro na digitacdo de seu nome ou
apresentar documento de identificagdo que ndo conste na ficha de cadastro do Concurso sera
eliminado do certame, a qualquer tempo.

4.15. Caso, quando do processamento das inscricOes, seja verificada a existéncia de mais de uma
inscricao efetivada (por meio de pagamento ou isen¢do da taxa) por um mesmo candidato, parao
mesmo cargo, somente sera considerada valida e homologada aquela que tiver sido realizada por
ultimo, sendo esta identificada pelo sistema de inscrigdes on-line da FUNDACAO VUNESP pela data
e hora de envio do requerimento via Internet. Consequentemente, as demais inscricées do
candidato serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamag¢bes posteriores nesse
sentido, nem mesmo quanto a restituicdo do valor pago a titulo de taxa de inscrigao.

4.16. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma, salvo
em caso de cancelamento do Concurso por conveniéncia da Administragao Publica.

4.17. O comprovante de inscricdo e/ou pagamento da taxa deverdo ser mantidos em poder do candidato
e apresentado nos locais de realizagdo das provas ou quando solicitado.

4.18. Apés a homologacdo da inscricdo, ndo sera aceita, em hipdtese alguma, solicitacdo de alteracao
dos dados contidos na inscri¢do, salvo o previsto no subitem 6.11 e 8.17.

4.19. O candidato, ao realizar sua inscricdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgacdo de
seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data
de nascimento, notas e desempenho nas provas, ser pessoa com deficiéncia, negra, entre outros,
tendo em vista que essas informacgdes sdo essenciais para o cumprimento fiel a publicidade dos
atos atinentes ao Concurso. Ndo caberdo reclamacgdes posteriores nesse sentido, ficando cientes
também os candidatos de que, possivelmente, tais informag¢des poderdo ser encontradas na rede
mundial de computadores através dos mecanismos de busca atualmente existentes.

5. DAISENGAO E REDUGCAO DA TAXA DE INSCRICAO
5.1. N&o serdo aceitos pedidos de isengdo ou reducdo total ou parcial, de pagamento do valor da taxa

de inscricdo, salvo:

6


https://lessio.org

P TCESP TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO
B T i

5.1.1. Isengdo para candidatos doadores de sangue, nos termos da Lei n2 12.147/2005;
5.1.2.Reducdo de 50% (cinquenta por cento) do valor estipulado neste Edital, nos termos da Lei n?
12.782/2007 e alteragdes, para candidatos que atendam cumulativamente aos seguintes
requisitos:
a) Sejam estudantes regularmente matriculados e;
b) percebam remuneracdo mensal inferior a 2 (dois) salarios minimos, ou estejam
desempregados.
5.2. Alisencdo e/ou reducdo mencionadas no subitem 5.1 poderéo ser solicitadas no periodo entre 10h
do dia 13 de julho de 2026 até as 23h59 do dia 17 de julho de 2026, no momento da inscri¢cdo, no

endereco eletronico: www.vunesp.com.br devendo o candidato, obrigatoriamente, cumprir os

requisitos indicados no link e fazer o upload (imagem do original) dos documentos comprobatdrios
de sua condi¢cdo conforme subitens 5.3 e 5.4.

5.3. Para comprovar a situagdo prevista no subitem 5.1.1 para doador de sangue, o candidato, devera
comprovar ao menos 3 (trés) doacdes em um periodo de 12 (doze) meses, realizadas em érgaos
oficiais ou entidades credenciadas pela Unido, Estados ou Municipios, devendo enviar o
documento expedido pelas entidades coletoras, juntamente com o requerimento do pedido de
isen¢do da taxa de inscri¢do, conforme modelo constante no endereco eletrénico da FUNDACAO
VUNESP.

ll ”

5.4. Para comprovar a situagdo prevista no subitem 5.1.2, alineas e “b”, objetivando redugao de
50% do valor da inscrigdao estipulado neste Edital, o candidato devera apresentar certiddo ou
declaragdo em papel timbrado expedido por instituicdo de ensino publico ou privado,
comprovando a sua condi¢do estudantil ou por entidade de representacdo de estudantes e,
CUMULATIVAMENTE, o comprovante de renda, especificando perceber remuneragdo mensal
inferior a 02 (dois) salarios minimos, ou declaracdo (Anexo lll), por escrito, da condicdo de
desempregado, devendo o candidato enviar o documento, juntamente com o requerimento de
solicitacdo de reducdo de taxa de inscricdo, conforme modelo constante no endereco eletronico
da FUNDACAO VUNESP.

5.5. As informacGes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo este responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que
acarretara sua eliminagao do Concurso.

5.6. O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitacdo da isengdo de taxa de inscri¢cdo
nado a garante ao interessado, estando a concessdo sujeita a andlise e deferimento por parte da
FUNDAGCAO VUNESP.

5.6.1. A participa¢do do candidato em qualquer Programa Social do Governo Federal (Prouni, Fies,

Bolsa Familia, etc.), bem como a obtengdo de isengdo em outros concursos, ndo asseguram

7


https://lessio.org

P TCESP TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO
B T i

automaticamente a isenc¢do da taxa de inscricdo.

5.7. Nao serd aceita a solicitacdo de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo por correio eletrénico,
via postal, entregues pessoalmente na sede da FUNDACAO VUNESP, e/ou outras vias que n3o as
expressamente previstas neste Edital.

5.8. O descumprimento de uma das etapas estabelecidas, a auséncia de informacdes ou a
apresentacdo de solicitacdo fora do prazo determinado resultardo na eliminacao automatica do
processo de isengao.

5.9. O resultado preliminar da andlise dos pedidos de isencdo da taxa de inscricdo esta previsto para

ser divulgado no dia 29 de julho de 2026, somente no endereco eletrénico: www.vunesp.com.br.

5.9.1.E responsabilidade do candidato acompanhar a publicac3o e tomar ciéncia do seu contetdo.
5.10. O candidato cujo requerimento de isencdo de pagamento da taxa de inscri¢do seja indeferido
podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a serem contados do primeiro dia util
subsequente ao da divulgacdo do resultado da analise dos pedidos, por meio do endereco eletrénico:

www.vunesp.com.br.

5.11. Arelacdo dos pedidos de isen¢do deferidos apds recurso esta prevista para ser divulgada até o dia

07 de agosto de 2026, somente no endereco eletrénico: www.vunesp.com.br

5.11.1. O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido devera efetuar o pagamento do
boleto somente apds divulgada a relagao definitiva dos pedidos de isencao.
5.12. O candidato que tiver seu pedido de isengdo indeferido podera se inscrever acessando

o endereco eletrénico: www.vunesp.com.br para imprimir o boleto para pagamento, na forma e nos

prazos estabelecidos neste Edital.

5.13. O candidato que tiver a isencdo deferida mas que tenha efetivado o pagamento do boleto tera
sua isengao cancelada.

5.14. O candidato que tiver seu pedido de isencao indeferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa
de inscricdo na forma e nos prazos estabelecidos neste Edital estard automaticamente excluido do

Concurso Publico.

6. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA
6.1. Pessoa com deficiéncia é aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua
participacao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢Ges com as demais pessoas ou
nas categorias discriminadas no art. 22 da Lei n® 13.146/2015, no art. 42 do Decreto n® 3.298/1999,
com as altera¢Bes do Decreto n? 5.296/2004, no §12 do art. 12 da Lei n? 12.764/2012 (transtorno
do espectro autista) e na Lei Federal n2 14.126/2021 (visdo monocular), observados os dispositivos

da Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu protocolo facultativo, ratificados
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pelo Decreto n2 6.949/2009.

6.2. Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corregao.

6.3. Em cumprimento ao disposto na Lei Complementar Estadual n? 1.115/2010, serdo reservados aos
candidatos com deficiéncia 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas no Concurso por opgao de
cargo.

6.4. Somente serdo objeto de arredondamento para o numero inteiro subsequente as fracdes
decorrentes do cdlculo do percentual de que trata o subitem 6.3 se maiores ou iguais a 5.

6.5. Os candidatos com deficiéncia participardao deste Concurso Publico em igualdade de condicdes
com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de
aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os
demais candidatos, nos termos do artigo 32, do Decreto Estadual n2 59.591/13, e do artigo 29, da
Lei Complementar Estadual n? 683/92.

6.6. O tempo para a realizacdo das provas a que o candidato com deficiéncia sera submetido, podera
ser diferente daquele previsto para os demais candidatos, levando-se em consideragdo o grau de
dificuldade apresentado em decorréncia da deficiéncia (conforme § 49, do artigo 39, do Decreto
Estadual n259.591/13, e § 49, do artigo 29, da Lei Complementar Estadual n2 683/92, com redagao
dada pela Lei Complementar Estadual n2 932/02), desde que requerido na ficha de inscri¢do e
indicado no laudo médico emitido por especialista na area de deficiéncia do candidato.

6.7. O tempo adicional de que trata o item anterior, serd no maximo, de uma hora para a realizagao
das provas objetiva e escrita.

6.8. Para concorrer como candidato com deficiéncia, o candidato devera especificar, na ficha de
inscricdo, o tipo de deficiéncia, observado o disposto no artigo 42, do Decreto Federal n® 3.298/99,
alterado pelo Decreto Federal n? 9.508/2018 e suas alterag¢des; indicar que deseja concorrer as
vagas reservadas aos deficientes; e durante o periodo de inscri¢des, enviar:

a) laudo médico (cépia simples ou autenticada), atestando a espécie e o grau ou nivel de

deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagcdo Internacional de

Doenca — CID, com assinatura e o carimbo do CRM do médico;

al) a validade do laudo médico a que se refere a alinea anterior sera de 2 (dois) anos a contar da

data de inicio da inscricdo do Concurso.

a2) a validade exigida na alinea anterior ndo se aplica aos laudos que atestem o Transtorno do

Espectro Autista (TEA), conforme Lei n? 17.669/2023.

6.8.1.No caso de indeferimento, passard o candidato a concorrer somente as vagas de ampla
concorréncia.

6.9. O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento

especial, conforme estipulado no item 7 deste Edital, indicando as condi¢des de que necessita para
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a realizacdo das provas.
6.10. A relagdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de

pessoas com deficiéncia serd divulgada somente no endereco eletrénico: www.vunesp.com.br.

6.11. O candidato cujo pedido de inscricdo na condicdo de pessoa com deficiéncia for indeferido
podera interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a serem contados do primeiro dia util
subsequente ao da divulgacdo do resultado da analise dos pedidos, mediante requerimento

dirigido 8 FUNDACAO VUNESP por meio do endereco eletrénico: www.vunesp.com.br.

6.12. O candidato que, no ato dainscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado no Concurso
Publico, figurara na listagem de classificacdo de todos os candidatos ao cargo e também em lista
especifica de candidatos na condicdao de pessoas com deficiéncia, em ambos os casos, por op¢do
de cargo.

6.13. Apds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao
de licenca para tratamento de salde, readaptacdo ou aposentadoria por invalidez.

6.14. O candidato que concorre como pessoa com deficiéncia serd convocado pelo Tribunal de Contas
do Estado de Sdo Paulo para realizagdo de pericia médica com a finalidade de comprovacgdo da(s)
deficiéncia(s) declarada(s) no ato da inscricdo, bem como da verificacdo da compatibilidade de
sua(s) deficiéncia(s) com as atribuicdes do respectivo cargo.

6.14.1. Nos termos do artigo 32 da Lei Complementar n2 1.115/2010, no prazo de 5 (cinco) dias
contados da publicagdo do Resultado Definitivo da Prova Escrita, todos os candidatos
portadores de deficiéncia aprovados serdao convocados, respeitada a capacidade de
atendimento da Diretoria de Pericias Médicas do Estado de Sdo Paulo — DPME, mediante
publicacdo de Edital de Convocagao no Diario Oficial Eletronico do Tribunal de Contas do

Estado de S&o Paulo, acessivel pelo site: https://doe.tce.sp.gov.br, e divulgado pela Internet

no endereco eletrénico: www.vunesp.com.br, para submeter-se a pericia médica com a

finalidade de comprovacéao da(s) deficiéncia(s) declarada(s) no ato da inscricdo, bem como da
verificacdo da sua compatibilidade com o exercicio das atribuicGes do respectivo cargo.
6.14.2. A pericia médica sera realizada pela Diretoria de Pericias Médicas do Estado - DPME, na
cidade de S3o Paulo-SP, por especialista na area de deficiéncia de cada candidato, devendo o
laudo ser proferido no prazo de 5 (cinco) dias contados do respectivo exame, respeitada,
ainda, a capacidade do DPME.
6.14.3. O candidato com deficiéncia deve apresentar-se a pericia e, quando aplicavel, a junta
médica, portando:
a) Original de documento de identificagdo;
b) laudo médico (original ou copia autenticada) circunstanciado que ateste a espécie e o grau

de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
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Internacional de Doengas (CID);

c) demais documentos e exames que comprovem a(s) sua(s) deficiéncia(s) e/ou outros
documentos estabelecidos no Edital de convocagdo para a realizacdo da pericia médica
e/ou para a realizagdo da junta médica.

6.14.4. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato na pericia médica ou na junta médica.
6.14.4.1. Sera excluido deste Concurso, o candidato que participa como pessoa com
deficiéncia e que incorra no(s) caso(s) descritos no item (6.14.9). deste Edital.
6.14.5. Quando a pericia concluir pela inaptiddo do candidato, constituir-se-a, no prazo de 5 (cinco)
dias, respeitada a capacidade de atendimento da Diretoria de Pericias Médicas do Estado de
Sdo Paulo — DPME, junta médica para nova inspecdo, da qual poderd participar profissional
indicado pelo interessado.
6.14.6. Os resultados da pericia médica e da junta médica serdo publicados no Diario Oficial
Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, acessiveis pelo site
https://doe.tce.sp.gov.br, e divulgados pela Internet no endereco eletrbnico:

www.vunesp.com.br, por meio de Edital.

6.14.7. Ndo caberda qualquer recurso da decisdo proferida pela junta médica, nos termos do
disposto no §3¢, do artigo 39, da Lei Complementar n2 1.115/2010.

6.14.8. Apds a realizagdo da pericia médica e da junta médica, se aplicavel, caso a deficiéncia do
candidato nao se enquadre na forma prevista em lei, o candidato sera eliminado da lista de
classificagdo especial, permanecendo, no entanto, na lista de classificagdo geral, em igualdade
de condigdes com os demais candidatos.

6.14.9. Apds a realizagdo da pericia médica e (se for o caso) da junta médica, se o candidato for
considerado “INAPTO para o exercicio do cargo” sera excluido deste Concurso Publico.

6.15. O candidato que prestar declaracdes falsas em relacdo a sua deficiéncia sera excluido do processo,
em qualquer fase deste Concurso Publico, e respondera, civil e criminalmente, pelas

consequéncias decorrentes do seu ato.

7. DO ATENDIMENTO A CANDIDATOS COM NECESSIDADES DE ADAPTAGCOES PARA REALIZACAO
DAS PROVAS

7.1. O candidato que necessitar de adaptacGes para a realizacdo das provas deverd indicar, no

formulario de solicitagdo de inscricdo, os recursos especiais necessarios para cada fase do

Concurso e, ainda, enviar, por meio de aplicagao especifica do link de inscri¢ao, durante o periodo

de inscrigOes, realizar o envio de laudo médico especifico (imagem do documento original) que

justifique o atendimento especial solicitado, por meio digital (upload).
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7.1.1.Para concessao de tempo adicional, o candidato deverd apresentar laudo médico especifico
(imagem do documento original). Apds esse periodo, a solicitacdo sera indeferida, salvo nos
casos de for¢a maior. A solicitacdo de condi¢cGes especiais sera atendida segundo critérios de
viabilidade e de razoabilidade.
7.1.2.Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho
ndo exceda 2 MB. O candidato deverd observar as demais orientagdes contidas no link de
inscricao para efetuar o envio da documentacao.
7.1.3.Nos casos de forca maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial apds o
termino das inscri¢ées, o candidato deverd entrar em contato com o servico de atendimento
ao candidato e enviar solicitacdo de atendimento especial juntamente com cépia digitalizada
do laudo médico especifico que justifique o pedido.
7.1.3.1. O atendimento as condi¢cbes especiais pleiteadas ficard sujeito a analise da
razoabilidade e viabilidade do solicitado.
7.1.4.A concessdo de tempo adicional para a realizacdo das provas somente sera deferida caso tal
recomendacdo seja decorrente de orientagdo médica (laudo médico especifico). Em nome da
isonomia entre os candidatos, por padrdo, sera concedida 1 (uma) hora a mais para os
candidatos nessa situacao.
7.1.5.0 fornecimento do laudo médico (imagem do documento original) é de responsabilidade
exclusiva do candidato. AFUNDACAO VUNESP n3o se responsabilizara por laudos médicos que
ndo tenham sido recebidos por fatores de ordem técnica dos computadores, os quais
impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicagdo, ou
congestionamento das linhas de transmissdo de dados. O laudo médico especifico tera
validade somente para este Concurso Publico.
7.2. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas deve solicitar
atendimento especial para tal fim.
7.2.1.Fica assegurado a mae o direito de amamentar seus filhos de até 6 (seis) meses de idade
durante a realizacdo das provas, mediante prévia solicitacdo a instituicdo organizadora.
7.2.2.Terd o direito ao disposto no item anterior a mae cujo filho tiver até 6 (seis) meses de idade no
dia da realizacdo das provas.
7.2.3.A prova da idade da crianga sera feita mediante declaracdo no ato de inscricdo para o
Concurso e apresentacdo da respectiva certiddo de nascimento durante sua realizac3do.
7.2.4.Deferida a solicitacdo de que trata o item 7.2, a mae devera, no dia das provas, levar uma
pessoa acompanhante que serd a responsavel pela guarda da crianga durante o periodo
necessario.

7.2.5.A pessoa acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o horario estabelecido
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para fechamento dos portdes e ficara com a crianga em sala reservada para essa finalidade,
proxima ao local de aplicacdo das provas.

7.2.6.A mae terd o direito de proceder a amamentacgao a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até
30 (trinta) minutos, por filho.

7.2.7.Durante o periodo de amamentacdo, a mae sera acompanhada por fiscal.

7.2.8.0 tempo total utilizado para amamentacdo permitird o acréscimo na duracdo fixada para
realizagdo das provas até o maximo de 30 (trinta) minutos.

7.2.9.A candidata que nao levar acompanhante adulto ndo poderd permanecer com a crianga no
local de realizacao das provas.

7.3. O fornecimento do laudo médico ou do parecer é de responsabilidade exclusiva do candidato.
Verificada falsidade em qualquer declaragdo e/ou nos documentos apresentados para a obtencdo
de condigOes especiais para a realizacdo das provas, poder-se-a anular a inscricdo, as provas e a
nomeacdo do candidato, a qualquer tempo, mesmo apds o término das fases do Concurso Publico.

7.4. Os candidatos deverdo manter em seu poder os originais dos laudos apresentados para
requerimento de condi¢bes especiais, visto que, a qualquer tempo, a comissdo do Concurso
podera requerer a apresentacdo deles.

7.5. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢do de metais durante as
provas, aqueles que, por razdes de salde, fagam uso de marca-passo, pinos cirlrgicos, sensores de
controle de glicose e leitores, bombas de insulina, canetas de aplicagdo de insulina, agulhas ou
outros instrumentos metalicos deverdo comunicar a situa¢do previamente 8 FUNDACAO VUNESP
por meio do Servigo de Atendimento ao Candidato. Esses candidatos ainda deverdo comparecer
ao local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o uso de tais equipamentos.

7.6. Em conformidade com o Decreto n2 55.588, de 17 de margo de 2010, a pessoa transexual ou

|II

travesti podera solicitar a inclusdo e uso do “nome social” para tratamento.

|II

7.6.1. Para solicitar a inclusdo e uso do “nome social”, o candidato devera:
a) Informar o nome social, no formulario eletrénico de inscricdo;
b) Preencher requerimento préprio (Anexo IV);
7.6.2.A0 candidato que ndo atender o que determina no subitem 7.6.1, ndo sera concedida a
inclusdo e uso do “nome social”, para efeito deste Concurso Publico.
7.6.3.0 resultado da solicitagdo para inclusdo de nome social serd disponibilizado na Area do

Candidato a partir de 21 de agosto de 2026.

7.7. Na data provavel de 21 de agosto de 2026, serd publicada no Didrio Oficial Eletronico do Tribunal

de Contas do Estado de Sdo Paulo, acessivel pelo site: https://doe.tce.sp.gov.br, e divulgada pela

Internet no endereco eletrénico: www.vunesp.com.br, a relacdo de candidatos que tiverem

deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especial para a realizagdo das provas.
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7.7.1.0 candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido podera interpor recurso no
prazo de 02 (dois) dias uteis, a serem contados do primeiro dia util subsequente ao da
divulgacdo do resultado da analise dos pedidos a que se refere o item 7.7, mediante
requerimento dirigido & FUNDACAO VUNESP por meio do enderego eletrénico:

www.vunesp.com.br

8. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS NEGROS

8.1. Serdo reservados aos candidatos negros que facultativamente autodeclarem nessa identidade
étnico-racial, na forma da Resolugdo TCESP n2 04/2022, 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas
no Concurso.

8.2. Areserva de vagas sera disponibilizada sempre que o nimero de vagas oferecidas no Concurso for
igual ou superior a 3 (trés).

8.3. Se da aplicacdo do percentual de reserva de vagas a candidatos negros resultar nimero decimal
igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), adotar-se-a o niumero inteiro imediatamente superior; se
menor que 0,5 (cinco décimos), o niumero inteiro imediatamente inferior.

8.4. Para concorrer as vagas para candidatos negros, o candidato deverd manifestar o desejo de
participar do certame nessas condicGes ao preencher a ficha de inscricdo, observado o periodo de
inscricdo disposto no subitem 4.1.

8.5. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos
ou pardos, no ato da inscrigao no Concurso Publico, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

8.5.1. A autodeclaragdo tera validade somente para este Concurso Publico, ndo podendo ser
estendida a outros certames.

8.6. Aautodeclaracdo é facultativa, e o candidato que escolher ndo faze-la estard sujeito as regras gerais
estipuladas no Edital, sem a aplicacdo da reserva de vagas.

8.7. A relagdo dos candidatos autodeclarados negros serd divulgada no endereco eletrdnico:

www.vunesp.com.br no dia 21/08/2026.

8.8. Os candidatos que, no ato da inscricdo, declararem-se negros e que forem aprovados no Concurso
serdo convocados por meio de Edital de convocacdo, que estara disponivel no endereco eletronico:

www.vunesp.com.br para entrevista presencial, ocasido em que sera verificada a veracidade

das informacgOes prestadas pelos(as) candidatos(as), por meio de analise do fendtipo, e sera
proferido parecer definitivo a esse respeito.

8.9. A entrevista serd realizada na cidade de Sao Paulo-SP por uma comissdao de avaliagdo a ser
instituida pela FUNDACAO VUNESP para esse fim.

8.10. Terd sua autodeclaracdo deferida o candidato que assim for reconhecido pela maioria dos
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membros presentes da comissdo mencionada no subitem 8.9.

8.11. O candidato devera comparecer a entrevista, a fim de ser confrontado com o fenétipo declarado,
além de documento de identidade. Informag¢des adicionais constardo da convocagdo para a
entrevista.

8.12. O indeferimento da autodeclaracao, bem como o ndo comparecimento dos candidatos a entrevista
presencial, acarretard a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos em tais
condicbes, passando estes a figurar apenas na lista de classificacao geral.

8.13. Os candidatos negros portadores de deficiéncia poderdo se inscrever concomitantemente para as
vagas reservadas a pessoas com deficiéncia.

8.14. Os candidatos aprovados para as vagas destinadas a negros e para as vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia, convocados concomitantemente por mais de uma via para o provimento do cargo,
deverdo manifestar opgao por uma delas.

8.15. Na hipdtese de que trata o subitem anterior, caso os candidatos ndo se manifestem previamente,
serdo nomeados dentro das vagas destinadas a negros.

8.16. Os candidatos aprovados para as vagas destinadas a negros, ou que optarem por estas na hipétese
do subitem 8.14, fardo jus aos mesmos direitos e beneficios assegurados aos candidatos com
deficiéncia.

8.17. O candidato cuja autodeclaragdo seja indeferida podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias
Uteis, a serem contados do primeiro dia util subsequente ao da divulga¢do da lista, mediante
requerimento feito 8 FUNDACAO VUNESP por meio do endereco eletrénico: www.vunesp.com.br.

8.18. O resultado definitivo da entrevista de heteroidentificagdo, apds analise dos recursos, sera
publicada no Didrio Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, acessivel pelo

site: https://doe.tce.sp.gov.br e no endereco eletrénico: www.vunesp.com.br.

9. DAS PROVAS
9.1. A Prova Objetiva e a Prova Escrita, ambas de carater eliminatdrio e classificatorio, serdo realizadas
no municipio de Sdo Paulo, no estado de Sao Paulo, no dia 11 de outubro de 2026, sendo a prova
objetiva no periodo da manha e a prova escrita no periodo da tarde.

9.2. Os portées de todas as unidades de aplicacdo serdo fechados 30 (trinta) minutos antes do inicio
das provas, do horario a ser definido para o turno da manha e para turno da tarde, observando o
hordrio oficial de Brasilia-DF.

9.3. A convocagao para a realizagao das provas devera ser acompanhada pelo candidato por meio de

Edital de Convocacdo pelo site: https://doe.tce.sp.gov.br, e disponibilizado, como subsidio, no site

da Fundag¢do VUNESP, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

9.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo das
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provas e o comparecimento no hordrio determinado, de acordo com o horario oficial de Brasilia-
DF.

9.5. O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos horarios ou dos locais de realizacao das
provas como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o
motivo, sera considerado como desisténcia do candidato e resultarda em sua eliminacdao deste

Concurso Publico.

DA PROVA OBIJETIVA

9.6. A Prova Objetiva, a ser iniciada as 8h da data de aplicacdo descrita no subitem 9.1., serd composta
por 80 (oitenta) questdes de multipla escolha, numeradas sequencialmente, com 5 (cinco)
alternativas e apenas uma resposta correta, com tempo de duracdo de 4h, observando-se o
contido no subitem 7.1.4.

9.6.1. As provas serao assim distribuidas:

NUMERO DE
CARGOS PROVA OBJETIVA 5
QUESTOES
Especialidade Ciéncias Atuariais
Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais 20
Conhecimentos Especificos 60
Prova Escrita
Estudo de Caso 2
Especialidade Ciéncias Contdbeis
Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais 20
Conhecimentos Especificos 60
Prova Escrita
Auditor de Controle Externo — DIPE Estudo de Caso 2
Especialidade Ciéncias Econdmicas
Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais 20
Conhecimentos Especificos 60
Prova Escrita
Estudo de Caso 2
Especialidade Direito
Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais 20
Conhecimentos Especificos 60
Prova Escrita
Estudo de Caso 2
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Especialidade Engenharia Civil

Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais 20
Conhecimentos Especificos 60
Prova Escrita

Estudo de Caso 2

Auditor de Controle Externo — DIPE | Especialidade Tecnologia da Informac&o
(1)
Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais 20
Conhecimentos Especificos 60
Prova Escrita

Estudo de Caso 2

9.6.2.Cada questdo de multipla escolha valerd 1 ponto, sendo 80 (oitenta) pontos a pontuacdo
maxima obtida na Prova Objetiva.
9.7. A Prova Objetiva ndo admite consulta de qualquer natureza.
9.8. A Prova Objetiva abrangera os contelddos programaticos constantes no Anexo | deste Edital.
9.9. Serd atribuida nota zero a questdo que apresentar no cartdo de respostas mais de uma ou
nenhuma resposta assinalada, ou a questdo que apresentar emenda ou rasura.

9.10. O candidato deverd assinalar a resposta da questao objetiva no cartdo de respostas, que serd o
Unico documento valido para a corre¢do das provas, usando caneta esferografica de tinta preta.
9.11. Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato. Serdo consideradas marcacées indevidas as que estiverem em
desacordo com este Edital ou com as instrugdes do cartdo de respostas, como marcac¢do rasurada,
emendada ou com o campo de marcacdo ndo preenchido integralmente. Em hipdtese alguma

havera substituicdo do cartdo de respostas por erro do candidato.

9.12. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar
0 seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de
realizagdo da leitura 6tica.

9.13. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu
numero de inscri¢do, sua data de nascimento e o nimero de seu documento de identidade.

9.14. Todos os candidatos, ao terminarem as provas, deverdo, obrigatoriamente, entregar ao fiscal de
aplicacdo o cartdo de respostas e o caderno de questdes. O candidato que descumprir a regra de
entrega desse documento serd eliminado do Concurso.

9.15. Serd concedida vista da Folha de Respostas apds a divulgacdo do resultado da nota da Prova

Objetiva, na pagina do Concurso, no site da Fundagdo Vunesp, a todos os candidatos que
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realizarem essa prova, no periodo recursal referente ao resultado da nota da Prova Objetiva.
9.15.1. Apds o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de
disponibilizacdo da imagem da folha de respostas.
9.16. Serd considerado habilitado na prova objetiva, o candidato que, cumulativamente:
a) Acertar, no minimo, 12 (doze) questdes de Conhecimentos Gerais; e
b) Acertar, no minimo, 36 (trinta e seis) questdes de Conhecimentos Especificos.
9.17. 0O candidato que nao for aprovado na forma do subitem 9.16 estara automaticamente eliminado
do Concurso Publico e nao tera nenhuma classificagdo no certame.
DA PROVA ESCRITA
9.18. A Prova Escrita — estudo de caso, de cardter eliminatério e classificatério, visa avaliar os
conhecimentos necessarios ao desempenho pleno das atribuices do candidato ao respectivo
cargo, além de considerar a capacidade do candidato de expor com clareza, concisdo, precisao,
coeréncia e objetividade assuntos relacionados ao bom desempenho da funcao.
9.18.1. A Prova Escrita serd iniciada as 15h da data de aplicacdo descrita no subitem 9.1. e
tera tempo de duracdo de 4h, observando-se o contido no subitem 7.1.4.
9.19. Terdo corrigidas a Prova Escrita os candidatos habilitados e, simultaneamente, mais bem

classificados na prova objetiva, conforme a tabela a seguir:

Especialidade Ampla PCD Negros
Ciéncias Atuariais 20
Ciéncias Contabeis 110

ACE - DIPE Ciéncias Economicas 100 Todos habilitados | Todos habilitados
Direito 100 na prova objetiva | na prova objetiva
Engenharia Civil 120
Tecnologia da Informagao (TI) 50

9.20. Todos os candidatos empatados na ultima colocacdo, no(s) limite(s) previsto(s) acima, terdo
sua prova escrita corrigida.

9.21. O candidato que nao tiver sua prova escrita corrigida por nao estar entre os previstos no item
9.19 serd excluido do Concurso.

9.22.  Nacorregdo da prova escrita serdo analisados o conhecimento e a capacidade tedrico-pratica
do candidato em desenvolver a proposta de forma precisa, com clareza, coeréncia e objetividade.
Serdo avaliados, ainda, a organizacdo do texto, a analise e sintese dos fatos examinandos, a
corregao gramatical, o raciocinio, a fundamentagao e a sua consisténcia e a capacidade de
interpretacdo e exposicdo demonstrada.

9.23. O valor total da prova escrita sera de 40 (quarenta) pontos, onde a pontuacdo minima

necessaria para aprovagao sera de 24 (vinte e quatro) pontos, sendo que o candidato que ndo
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obtiver a pontuagdo minima necessaria sera excluido do Concurso.
9.24.  Serd atribuida nota 0 (zero) a prova que:

a) apresentar resposta inadequada ao caso proposto, ainda que possivel, mas que ndo se coadune de
forma imediata a proposta apresentada;

b) apresentar nome, rubrica, informagdes pessoais, assinatura, sinal, marca, informa¢do ndo
pertinente ao caso proposto ou qualquer outra informacgao que possa permitir a identificacdao do
candidato;

c) apresentar sinais de uso de corretor de texto ou de caneta marca-texto;

d) estiver faltando folhas;

e) estiver em branco;

f) apresentar textos sob forma ndo articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e palavras
soltas ou em versos) ou nao for redigida em lingua portuguesa;

g) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

h) apresentar o texto definitivo fora do espaco reservado para tal;

i) fizer uso de simples cépia do texto base apresentado ou trouxer fatos estranhos as informacoes
fornecidas na proposta.

9.25.  Serd considerado como ndo-escrito o texto ou o trecho de texto que:
a) estiver rasurado;

b) for ilegivel ou incompreensivel;

c) for escrito em lingua diferente da portuguesa;

d) for escrito fora do espaco destinado ao texto definitivo;

e) for escrito a lapis.

10. DA REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVA E ESCRITA
10.1. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com antecedéncia
minima de 1h (uma hora) do horario fixado para o seu inicio, observando o horario oficial de

Brasilia-DF, munido de caneta esferografica de tinta preta em material transparente, do

documento de identidade original e do comprovante de inscricdo ou do comprovante de

pagamento da taxa de inscri¢do.
10.2.  Sera aceito como documento original de identificagdo qualquer um dos seguintes:

a) Cédula de Identidade (RG), ou Registro de Identificacdo Civil (RIC), ou Carteira de Orgdo ou
Conselho de Classe, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), ou Carteira Nacional
de Habilitacdo com foto, ou Passaporte, ou Carteiras de Identidade expedidas pelas Forgas
Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares, ou Registro Nacional de

Estrangeiro — RNE, ou Carteira de Identidade Nacional (CIN);
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b) aplicativo de um dos seguintes documentos digitais de identificacdo: Cédula de Identidade
(RG), ou Carteira Nacional de Habilitagdo, ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo). Neste caso, a
conferéncia serd feita exclusivamente por meio do acesso ao documento no aplicativo do
drgdo emissor.

10.3. N&o serdao aceitos como documentos de identidade: documentos sem foto, certiddes de
nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, identidade infantil, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

10.4. Nao sera aceita cdpia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

10.5. Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original na forma definida no subitem 10.2 deste Edital ndo poderd fazer as provas e serd
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

10.6. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento
de identidade original por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que
ateste o registro da ocorréncia em drgao policial, expedido, no maximo, 30 (trinta) dias antes. Na
ocasido, sera submetido a identificacdao especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas
e de impressao digital em formulario prdprio.

10.7. A identificagdo especial também serd exigida do candidato cujo documento de identificagdo
suscite duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

10.8. Para a seguran¢a dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a FUNDACAO VUNESP
procedera, como forma de identificagdo, a coleta da impressdo digital de todos os candidatos no
dia de realizagao das provas.

10.9. A identificacao datiloscépica compreendera a coleta da impressdo digital do polegar direito dos
candidatos mediante a utilizacdo de material especifico para esse fim, em campo especifico da
lista de presenca.

10.10. Caso o candidato esteja fisicamente impedido de permitir a coleta da impressao digital do polegar
direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o fato
na ata de aplicacdo da respectiva sala.

10.11. N&o serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em Edital
ou em comunicado oficial.

10.12. Ocandidato devera permanecer obrigatoriamente na sala de realiza¢do das provas por, no minimo,
2h.

10.13. Ainobservancia do subitem anterior acarretara a ndo corre¢ao da prova e, consequentemente, a
eliminagdo do candidato.

10.14. O candidato que insistir em sair do recinto de realizacdao da prova, descumprindo odisposto no
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subitem 10.12, deverd assinar o Termo de Ocorréncia, lavrado pelo Coordenador de Local,
declarando sua desisténcia do Concurso.

10.15. Os 3 (trés) ultimos candidatos a terminarem as provas deverao permanecer juntos no recinto,
sendo liberados somente apés os 3 (trés) terem entregado o material utilizado e terem seus nomes
registrados na Ata, além de colhidas suas respectivas assinaturas.

10.16. A regra do subitem anterior poderd ser relativizada quando se tratar de casos excepcionais nos
quais haja nimero reduzido de candidatos acomodados em uma determinada sala de aplicacao,
como, por exemplo, no caso de candidatos com necessidades especiais que necessitem de sala em
separado para a realizacdo do Concurso, ocasido em que o lacre da embalagem de seguranca sera
testemunhado pelos membros da equipe de aplicagdo, juntamente com o(s) candidato(s)
presente(s) na sala de aplicagdo.

10.17. Iniciada a prova, o candidato ndo podera retirar-se da sala sem autorizagdo e sem
acompanhamento da fiscalizacdo. Caso o faca, ainda que por questdes de salude, ndo podera
retornar a sala de realizagdo das provas em hipétese alguma.

10.18. O candidato somente podera levar consigo o rascunho do gabarito da prova objetiva.

10.19. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal de sala, obrigatoriamente, o seu cartdo de
respostas e o seu caderno de questdes.

10.20. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
razao do afastamento de candidato da sala de provas.

10.21. Quando, por qualquer razdo fortuita, o Concurso sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de
interrupgdo, serd concedido prazo adicional aos candidatos do local afetado, de modo que tenham
o tempo total previsto neste Edital para a realizagdo das provas, em garantia a isonomia do
certame.

10.22. Os candidatos afetados deverdo permanecer no local do Concurso. Durante o periodo em que
estiverem aguardando, a contagem de tempo para realizacdo da prova sera interrompida.

10.23. Na&o havera segunda chamada para a realiza¢do das provas. O ndo comparecimento implicard a
eliminacdo automatica do candidato.

10.24. N3o serd permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicac¢ido entre os candidatos e/ou a
utilizagcdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacgées, réguas de célculo, impressos
ou qualquer outro material de consulta, inclusive cédigos e/ou legislacdo.

10.25. Serd eliminado do Concurso o candidato que, durante a realizagdo das provas, for surpreendido
portando fones de ouvido e/ou aparelhos eletrbnicos, tais como iPod, smartphone, telefone
celular, agenda eletronica, aparelho MP3 player, notebook, tablet, palmtop, pen drive, receptor,
gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc., bem como

relégio de qualquer espécie, dculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como
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chapéu, boné, gorro etc. O candidato que estiver portando algo definido ou similar ao disposto
neste subitem deverd informar ao fiscal da sala, que determinard o seu recolhimento em
embalagem ndo reutilizadvel fornecida pelos fiscais, a qual deverd permanecer lacrada durante
todo o periodo da prova, sob a guarda do candidato.

10.26. O candidato, que estiver de posse de qualquer equipamento eletrénico deverd, antes do inicio da
respectiva prova:

a) desliga-lo;

b) retirar sua bateria (se possivel);

c) acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundagdo VUNESP, antes do inicio da

respectiva prova, devendo lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo da carteira, durante todo
o tempo de realizacdo da prova;

d) colocar, também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares,

reldgio de qualquer tipo, protetor auricular etc.);

e) esse material devera permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no local de

prova, dentro dessa embalagem, que devera também permanecer lacrada e embaixo da carteira, até
a saida do candidato do prédio de aplicacdo da respectiva prova;

f) os aparelhos eletronicos deverdao permanecer desligados e lacrados, bem como com seus alarmes

desabilitados, até a saida do candidato do prédio de aplicagdo da respectiva prova.

10.27. A FUNDACAO VUNESP n3o se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por danos a eles
causados.

10.28. Quando do ingresso na sala de aplicagdo de provas, os candidatos deverdo recolher todos os
equipamentos eletronicos e/ou materiais ndo permitidos em envelope de seguranga ndo
reutilizavel, fornecido pelo fiscal de aplicacdo. Esse envelope devera permanecer lacrado durante
toda arealizagdo das provas e somente poderd ser aberto apds o candidato deixar o local de provas.

10.29. A utilizacdo de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda
gue o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo
poderd utilizar quaisquer aparelhos eletronicos, sendo recomendavel que a embalagem nao
reutilizavel fornecida para o recolhimento de tais aparelhos somente seja rompida apds a saida do
candidato do local de provas.

10.30. Serd excluido deste Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer as provas, conforme convoca¢do publicada oficialmente no Didrio Oficial
Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, acessivel pelo site:
https://doe.tce.sp.gov.br, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP, seja qual for o motivo

alegado;
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b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de
Convocagao;

c) nao apresentar o documento de identificacdo conforme previsto no item 10.2.;

d) ausentar-se, durante o concurso, da sala ou do local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

e) estiver, no local de prova, portando, apds o seu inicio, qualquer equipamento eletrénico e/ou
sonoro e/ou de comunicacdo ligados ou desligados, que n3o tenha atendido aos itens 10.26., e suas
alineas;

f)  for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito,
bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizacdo da respectiva prova;

g) fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas, em qualquer material que ndo o
fornecido pela Fundagdo VUNESP, ou copiar questdes, em parte ou completas, na folha de
identificacdo de carteira/rascunho de gabarito da prova objetiva ou em outro papel;

h) lancar meios ilicitos para a realizacdo das provas;

i)  ndo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas da prova objetiva e/ou o caderno de questdes
da prova objetiva completos, ou qualquer outro material de aplicacdo de provas, fornecido pela
Fundagdo VUNESP;

j)  estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou autorizagao;

k) durante o concurso, ndo atender a quaisquer das disposi¢des estabelecidas neste Edital;

[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou da impressao digital;

n) ndo permitir ser submetido ao detector de metal;

0) agir com incorregdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplica¢do das provas;

p) retirar-se do local da prova objetiva, antes de decorrido o tempo minimo de 2 horas de
permanéncia minima;

10.31. Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame seletivo em tela, no dia de realizagdo das
Provas Objetiva e Escrita, os candidatos serdao submetidos, durante a realizagao das provas, ao
sistema de detecc¢do de metais quando do ingresso e da saida das salas e dos sanitarios.

10.32. N&o serd permitido o uso dos sanitdrios por candidatos que tenham terminado as provas. A
exclusivo critério da Coordenacdo do local, podera ser permitido, caso haja disponibilidade, o uso
de outros sanitdrios do local que ndo estejam sendo usados para o atendimento a candidatos que
ainda estejam realizando as provas.

10.33. N&o sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de
provas.

10.34. Nodiaderealizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo
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destas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu conteddo e/ou aos
critérios de avaliagdo e de classificagao.

10.35. Quando, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou
por investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processoilicito, suas provas serdo anuladas
e ele serd automaticamente eliminado do Concurso.

10.36. O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas implicard a eliminacdo do candidato,
podendo constituir tentativa de fraude.

10.37. A partir do fechamento dos portdes é vedada a entrada de pessoas ou objetos (materiais,
documentos) no local de prova, bem como é vedada aos candidatos qualquer contato com o
ambiente externo.

10.38. A partir do fechamento dos portdes é vedado aos candidatos usar o celular, circular ou permanecer
nos ambientes comuns da instituicdao, e deverd obrigatoriamente se identificar na sala e passar
pelos procedimentos de seguranca antes do inicio das provas.

11. DA CLASSIFICAGAO NO CONCURSO

11.1. A Nota Final sera a soma dos pontos obtidos na Prova Objetiva mais a nota da Prova Escrita.

11.2. A Classificagdo Final serd obtida apds os critérios de desempate, com base na listagem dos
candidatos remanescentes no Concurso.

11.3. Os candidatos aprovados serdao ordenados em classificagdo geral de acordo com os valores
decrescentes das notas finais no Concurso, por sistema de ingresso (ampla concorréncia, pessoa
com deficiéncia ou cotas para negros), observados os critérios de desempate deste Edital.

11.4. O candidato negro e/ou com deficiéncia concorrera concomitantemente a vaga reservada e a vaga
destinada a ampla concorréncia, de acordo com a sua ordem de classificagdo no Concurso.

11.5. O candidato negro e/ou com deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, terd seu nome
constante nas listas especificas, por op¢do de cargo, além de figurar na lista de ampla concorréncia,
caso tenha obtido pontuagdo/classificacdo necessaria para tanto.

11.6. O candidato negro e/ou com deficiéncia aprovado dentro do nimero de vagas destinado a ampla
concorréncia ndo serd considerado para efeito de preenchimento das vagas que lhe sdo
reservadas.

11.7. As vagas reservadas para candidatos inscritos na lista de negros e/ou na lista de pessoa com
deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos serdo preenchidas pelos demais
candidatos habilitados, com estrita observancia a ordem geral de classificacdo da lista de ampla

concorréncia.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1. Em caso de empate, terd preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:
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a) Tiver idade igual ou superior a sessenta anos, nos termos do art. 27, paragrafo Unico, do Estatuto
do Idoso;

b) Obtiver maior pontuagdo na prova Escrita;

c) Obtiver maior pontuacdo na prova de Conhecimentos Especificos;

d) Obtiver maior pontuac¢do na prova de Conhecimentos Gerais;

e) maior idade entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

f) tiver exercido a funcdo de jurado, nos termos do artigo 440 do Cédigo de Processo Penal;

12.2. Persistindo o empate, sera verificado o candidato que tiver o menor nimero de inscrigao.

13. DOS RECURSOS

13.1. O Gabarito Preliminar, o Resultado Preliminar da Prova Objetiva e o Resultado Preliminar da Prova
Escrita serdo publicados no Diario Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo,
acessivel pelo site: https://doe.tce.sp.gov.br, e divulgados pela Internet no endereco eletrénico:
www.vunesp.com.br.

13.2. O candidato que desejar interpor recurso contra o Gabarito Preliminar ou contra o Resultado
Preliminar da Prova Objetiva e Escrita, dispord de 02 (dois) dias Uteis para fazé-lo, a serem
contados do primeiro dia util subsequente ao da divulgacdo dos respectivos documentos. Para
recorrer contra o Gabarito Preliminar da Prova Objetiva, ou o Resultado Preliminar da Prova
Objetiva e Escrita, o candidato devera usar formuldrios proprios, encontrados no endereco
eletronico: www.vunesp.com.br, respeitando as respectivas instrucoes.

13.3. O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo serd liminarmente indeferido.

13.4. O formuldrio preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou com informagdes
incompletas sera automaticamente desconsiderado, ndo sendo sequer encaminhado a Banca
Examinadora da FUNDACAO VUNESP.

13.5. Apds a anadlise dos recursos contra o Gabarito Preliminar da Prova Objetiva, a Banca Examinadora
da FUNDACAO VUNESP poderd manter o gabarito, alterd-lo ou anular a quest3o.

13.6. Quando a analise de recurso resultar na anulagdo de questdo de Prova Obijetiva, a pontuagdo
correspondente a referida questdo serd atribuida a todos os candidatos.

13.7. Quando houver alteracdo, por forca dos recursos, do Gabarito Preliminar de questdo de Prova
Objetiva, essa alteragdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

13.8. Apds a andlise dos recursos contra o Resultado Preliminar da Prova Objetiva e Escrita, a Banca
Examinadora da FUNDACAO VUNESP podera manter ou alterar o resultado divulgado.

13.9. Todos os recursos serdo analisados e as respectivas respostas serdo publicadas no Diario Oficial

Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, acessivel pelo site:
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https://doe.tce.sp.gov.br, e divulgados pela Internet no endereco eletronico:

www.vunesp.com.br.

13.10. N&o serdo aceitos recursos via correio eletrénico ou pelos Correios, assim como fora do prazo.

13.11. N&o serd conhecido o recurso interposto pelo candidato que tratar de assuntos diversos aos
especificados quando do resultado da etapa.

13.12. Em nenhuma hipdtese, serd aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de gabarito oficial
definitivo, bem como contra o resultado final das provas.

13.13. Serd liminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeitar a Banca Examinadora.

14. DA HOMOLOGAGCAO E DA NOMEAGAO
14.1. A homologacdo deste Concurso é de competéncia do Plendrio do Tribunal de Contas do Estado de
Sdo Paulo e sera publicada no Diario Oficial Eletronico do Tribunal de Contas do Estado de Sao

Paulo, acessivel pelo site: https://doe.tce.sp.gov.br e no endereco eletrdnico:

www.vunesp.com.br, por meio das listas de Classificacdo de Ampla Concorréncia, Pessoas com
Deficiéncia e de Negros.

14.2. A convocacao dos candidatos com deficiéncia e dos candidatos negros aprovados e classificados
no Concurso observara a proporcionalidade e a alternancia com os candidatos de ampla
concorréncia, para cada opgdo de cargo/area de atuagéo.

14.2.1. Candidatos com deficiéncia: 52 convocado, 309, 502, 702, 902 e assim por diante;
14.2.2. Candidatos negros: 32 convocado, 82, 132, 182, 232 e assim por diante;
14.2.3. Candidatos de ampla concorréncia: demais convocagoes.

14.3. O candidato nomeado apresentar-se-a para posse e exercicio as suas expensas.

14.4. O candidato, além de atender aos requisitos exigidos no subitem 3.5 e Anexo Il deste Edital, devera
apresentar, necessariamente, para tomar posse, os documentos e certidoes exigidos pelo TCESP:

14.4.1. Cépias digitais dos seguintes documentos pessoais, sem prejuizo de eventual apresentacdo
do respectivo original:

14.4.1.1. Carteira de Identidade (RG) ou do Registro de Identidade Civil (RIC), comprovando
ter, no minimo, 18 (dezoito) anos de idade completos;

14.4.1.2. Certificado de Reservista de 12 ou 22 categoria ou Certificado de Dispensa de
Incorporagdo ou de Isengdo do Servigo Militar, observado o disposto no artigo 210 do
Decreto Federal n® 57.654, de 20.01.1966 (para candidatos do sexo masculino);

14.4.1.3. Titulo de Eleitor, Certiddo de Quitagdo Eleitoral e o CPF (Cadastro de Pessoas
Fisicas) regularizado;

14.4.1.4. Cartdo do PIS/PASEP, se possuir;

14.4.1.5. Comprovante de formacgdo académica para o respectivo cargo;
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14.4.1.6. Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica, emitido pela Diretoria de Saude e
Assisténcia Social (DASAS) do TCESP;

14.4.1.7. Atestado de Antecedentes Criminais, expedido pela Policia Civil do Estado onde o
candidato tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos, cuja validade sera confirmada pela
autoridade responsavel pela posse e/ou original da Certiddo Negativa de Antecedentes
Criminais do Tribunal de Justica Militar do Estado de S3o Paulo (se Policial Militar);

14.4.1.8. Certiddao que comprove a condicdo de jurado e de ter exercido efetivamente essa
funcdo no periodo entre a data da publicagdo da Lein2 11.689/2008 e a data de término
das inscri¢des (desde que declarada esta condi¢do na ficha de inscrigdo e utilizada como
critério de desempate);

14.4.19. Declaragdo de bens na forma da Lei n? 8.730/1993, que também mencione os
cargos de direcdo e de drgdos colegiados que exerca ou tenha exercido nos ultimos dois
anos, em empresas privadas ou de setor publico e outras instituicdes, no Pais e no
exterior;

14.4.1.10. Declaracdo de acumulagdo de cargo ou fungdo publica, quando for o caso, ou sua
negativa, a ser fornecida pelo TCESP no momento da posse;

14.4.1.11. CertidGes expedidas pelos distribuidores criminais Estadual e Federal, relativos aos
locais onde o candidato tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

14.4.1.12. Para o Servidor ou Empregado Publico:
14.4.2.7.1. Declaragdo atualizada do érgdo/empresa a que esteja vinculado, ou dltimo
orgdo/empresa a que tenha sido vinculado, informando se o nomeado sofreu ou ndo
penalidades administrativas no exercicio de emprego, cargo ou fungdo publica,
discriminando-se, em caso positivo: quais as penalidades; quais as datas em que foram
aplicadas; suas respectivas datas de publicagdo, no periddico oficial;
14.4.2.7.2. Certid3do que informe as datas de ingresso/admissdo e exoneracdo/demissdo
(se ja tiver ocorrido), o regime previdencidrio em que esteve enquadrado, se as
contribui¢des previdenciarias estavam, ou ndo, limitadas ao teto do RGPS e se houve
op¢ao, ou ndo, pelo Regime de Previdéncia Complementar;

14.4.1.13. Declaracdo firmada pelo nomeado de que percebe (ou ndo) proventos de
inatividade, seja pela Unido, por Estado ou por Municipio;

14.4.1.14. 3 (trés) fotos, tamanho 3x4 recentes.

14.4.2. O TCESP podera solicitar outros documentos complementares que se fagam necessarios.
14.5. Todos os candidatos nomeados, sem exce¢do, deverdo se submeter a exame médico de ingresso
— de cardter eminentemente eliminatdrio — realizado pela Diretoria de Saude e Assisténcia Social

(DASAS) do TCESP.
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14.5.1. Por ocasido do exame médico para ingresso, a critério do drgao médico oficial, poderdo ser
solicitados do candidato os exames abaixo relacionados, além de outros que julgar
necessdrios, cabendo ao candidato providencid-los as prdprias expensas:

a) hemograma completo —validade: 30 dias;

b) velocidade de hemossedimentagdo — validade: 30 dias;

c) glicemia de jejum — validade: 30 dias;

d) ureia e creatinina — validade: 30 dias;

e) TGO -TGP —Gama GT —validade: 30 dias;

f) tempo de tromboplastina parcial ativada (TTPA) — validade: 30 dias;
g) PSA-—validade: 180 dias;

h) urina tipo | e urocultura (se necessario) — validade: 30 dias;

i) RX de tdrax com laudo — validade: 30 dias;

j) eletrocardiograma (ECG) com laudo — validade: 30 dias;

14.5.2. N3o serdo admitidos, em hipdtese nenhuma, pedidos de reconsideragdo ou recurso do
julgamento obtido no exame médico de ingresso, esgotadas todas as vias possiveis junto a
DASAS.

14.6. A falta de comprovacgao de qualquer dos requisitos para investidura, até a data-limite para a posse
ou a pratica de falsidade ideoldgica em prova documental, acarretara cancelamento da inscrigao
do candidato, sua eliminag¢do deste Concurso e anula¢do de todos os atos com respeito a ele
praticados pelo Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo ou pela FUNDACAO VUNESP, ainda que
ja tenhasido publicada a homologac¢ao do resultado final, sem prejuizo das sangdes legais cabiveis.

14.7. Sera considerado desistente e excluido automaticamente do Concurso o candidato que, no ato da
posse, recusar a vaga que lhe for disponibilizada para assungao do cargo.

14.8. O candidato que desejar solicitar o remanejamento de sua classificagdo para o final da lista, sendo
recolocado no Ultimo lugar da respectiva lista (ampla, PcD ou Negros/Pardos), por drea de atuacdo,
devera preencher o Requerimento de Final de Lista (Anexo V) antes da nomeacdo, encaminhando
o documento digitalizado para o e-mail: finaldelista@tce.sp.gov.br.

14.9. O candidato convocado que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos sera considerado
desistente, implicando sua eliminagdo definitiva e a convoca¢do do candidato subsequente
imediatamente classificado.

14.10. Nao serd nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declarac¢ao falsa ou
inexata para fins de posse e que ndo possuir, na data da posse, os requisitos minimos exigidos
neste Edital.

14.11. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados apds a

homologacdo do Concurso Publico.
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15. DAS DISPOSICOES FINAIS
15.1. A inscricdo do candidato implicard a aceitagdo das normas contidas neste Edital e em outros que
vierem a ser publicados.
15.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, Editais e
comunicados oficiais referentes a este Concurso, divulgados no Didrio Oficial Eletrénico do

Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, através do link: https://doe.tce.sp.gov.br e divulgados

integralmente no site: www.vunesp.com.br, ndo sendo aceita a alegacao de desconhecimento das
normas do certame.

15.3. Nao serdo fornecidos atestados, declaracdes, certificados ou certiddes relativos a habilitacao,
classificacdo ou nota de candidatos, valendo, para tal fim, a publicacdo, no Diario Oficial Eletrénico
do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, das listas de classificacdo prévia e final dos
candidatos, bem como a homologacdo do resultado do Concurso.

15.4. Os prazos previstos neste Edital serdo contados a partir do primeiro dia util subsequente a data de
publicacdo no Diario Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo (DOE-TCESP),

acessivel pelo site: https://doe.tce.sp.gov.br.

15.5. O candidato podera obter informacgGes referentes a este Concurso ao entrar em contato com a
Fundacdo Vunesp por meio do Servico de Atendimento ao Candidato - DISQUE VUNESP, pelo
telefone 11 3874-6300, em dias uteis, das 8h até as 18h.

15.6. O candidato que desejar informacdes ou relatar 8 FUNDACAO VUNESP fatos ocorridos durante a
realizagdo do Concurso devera entrar em contato por meio do Servico de Atendimento ao
Candidato DISQUE VUNESP, pelo telefone 11 3874-6300, em dias Uteis, das 8h até as 18h

15.7. O candidato devera manter atualizados o seu endere¢o, e-mail e contatos telefénicos com a
FUNDACAO VUNESP, enquanto estiver participando do concurso, até a data de divulgacdo do
resultado final.

15.8. Apds a homologacdo do resultado final, as mudancas de enderecgo, telefone e e-mail, além de
informacdes sobre o Concurso serdo prestadas pelo TCESP, em dias Uteis, por meio dos canais que
serao divulgados quando da homologacao do certame. Serdao de exclusiva responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacdo de dados pessoais.

15.9. As despesas decorrentes da participacao no Concurso, inclusive deslocamento, hospedagem e
alimentacao, correm por conta dos candidatos.

15.10. Os casos omissos até a homologagdo do Concurso serdo resolvidos pela FUNDACAO VUNESP
em conjunto com a Comissdao do Concurso do TCESP.

15.11. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por meio

de Edital de Retificagado.
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Sao Paulo, 03 de julho de 2026.

CONSELHEIRO DIMAS RAMALHO
PRESIDENTE DA COMISSAO DO CONCURSO
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislacdo e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteragGes e atualizagBGes vigentes até a data da
publicacdo do Edital de Abertura de InscricGes. Legislagdo e julgados com entrada em vigor apds a publicacdo do Edital
de Abertura de Inscrigdes poderdo ser utilizados, quando supervenientes ou complementares a algum tépico ja previsto
ou indispensavel a avaliagdo para o cargo. Todos os temas englobam também a legislacdo que lhes é pertinente, ainda
gue ndo expressa no conteldo programatico.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

¢ Para os cargos de Auditor de Controle Externo — DIPE — Especialidade: Ciéncias Atuariais, Auditor de Controle Externo
— DIPE - Especialidade: Ciéncias Contabeis, Auditor de Controle Externo — DIPE — Especialidade: Ciéncias Econ6micas,
Auditor de Controle Externo — DIPE — Especialidade: Direito, Auditor de Controle Externo — DIPE — Especialidade:
Engenharia Civil e Auditor de Controle Externo — DIPE — Especialidade: Tecnologia da Informacao.

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sinbnimos e
anténimos. Sentido proéprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo — emprego e sentido que imprimem as relacdes que
estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase.

Raciocinio Légico e Analitico: RelagGes reais ou ficticias entre pessoas, lugares ou objetos, abordando: Estruturas Logicas
— conceito de proposicdo, operagdes e seus valores légicos (negacdo, conjuncdo, disjuncdo inclusiva, condicional e
bicondicional), quantificadores universais, existenciais e negacdo de proposicdes com quantificadores. Logica de
Argumentacdo — conceito de argumento, argumentos validos fundamentais e regras de inferéncia, deducdo de
informagdes a partir de afirmagdes fornecidas e utilizando—se as regras de inferéncia. Raciocinio Sequencial — resolugao
de situagdes envolvendo sequéncias numéricas ou figurais.

Etica Publica e Integridade: Etica no servigo publico. Cédigo de Etica da Administracdo Publica direta e autdrquica do
Estado de Sdo Paulo (Decreto Estadual n® 69.328/2025). Cédigo de Etica do TCE-SP; Lei de Conflito de Interesses (Lei
Federal n? 12.813/2013); Prevencdo a corrupcdo. Convencdo da ONU contra a Corrupgdo (UNCAC). Principios de
integridade em contratagdes publicas (OCDE); Compliance publico. Programa de integridade na Administragdo Publica.
Plano Estadual de Promocé&o de Integridade (Decreto Estadual n® 67.683/2023).

Legislagéo: Lei Complementar Estadual n® 709/93; Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo;
Instruges n? 1/2024 do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo; Sistemas de Controle na Administragdo Publica
Brasileira: artigos 70 a 75 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988; Dos deveres, das proibicées e das
responsabilidades - Lei n® 10.261/1968.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Auditor de Controle Externo — DIPE — Especialidade: Ciéncias Atuariais
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Conhecimentos Especificos: Estatistica: Calculo de probabilidades. Distribuicdo de frequéncia; Varidveis aleatdrias
discretas e continuas; Distribuicdo de probabilidades; Esperanca matemadtica; Variancia; Desvio padrdo; Funcdo de
distribuicdo acumulada; Distribuices de Bernouille, binomial, multinomial e de Poisson. Fun¢do densidade de
probabilidade; Mediana; Distribuicdo uniforme, Exponencial, Normal, Log—normal. Estimacao de parametros: Intervalos
de confianca; Estimacdo da média de uma populacao; Distribuicdo “t” de Student; Estimacdo da propor¢do em uma
populacdo; Determinacao do tamanho de uma amostra para estimacao da média e da proporcdo de uma populacgao.
Matemadtica Financeira: Juros simples e compostos: capitalizacdo e desconto. Taxas de juros: nominal, efetiva e
equivalente. Rendas uniformes e variaveis. Planos de amortizacdo de empréstimos e financiamentos. Investimento:
Conceitos bdsicos de investimento: Fluxo de caixa, Taxa de atratividade e Taxa interna de retorno; Valor presente
liquido; indice de lucratividade, Expectativa de retorno dos investimentos, Aprecamento de ativos financeiros, Risco de
mercado, Risco de Liquidez, Risco sistémico; Tipos de alocacdao de recursos permitidas pela legislacdo vigente: renda
fixa, renda varidvel, investimentos no exterior; investimentos estruturados; fundos imobilidrios; empréstimos
consignados, aplicagdes dos recursos dos regimes proprios de previdéncia social — RPPS (Resolugdo CMN n° 5.272 de
18/12/2025); Politicas de investimento de RPPS: Perfis de investimento, Diferencas de gestdo de investimentos para
planos de beneficio definido, contribuicdo variavel e contribuicdo definida, Assets and Liabilities Management; Cenario
Macroeconémico, Meta atuarial, Melhores préticas de governanca corporativa para a gestdo de investimentos. Atudria:
Avaliacdo atuarial. Métodos Atuariais. Premissas e hipdteses atuariais. Rendas aleatérias: Rendas vitalicias constantes;
Rendas imediatas antecipadas e postecipadas; Rendas diferidas; Rendas temporarias; Rendas varidveis em progressao
aritmética; Rendas varidveis em progressao geométrica; Rendas de ativos e invalidos; Fracionamento de rendas. Tipos
de plano: beneficio definido; contribui¢cdo definida; contribuicao varidvel. Reservas Matematicas: Métodos de calculo
individual da reserva matematica (métodos prospectivo, retrospectivo e recorréncia); Métodos de custeio para calculo
de provisGes matematicas: método agregado, entrada a idade normal, crédito unitario tradicional, crédito unitario
projetado; Reserva de beneficios a conceder; Reserva e beneficios concedidos; Reserva Especial para revisdao de plano;
Reserva de Contingéncia. Custos atuariais: custo normal e suplementar. Apuracdo de resultado: déficit e superavit.
Fundo de Oscilagdo de Riscos. Ativo Real Liquido: conceito e composi¢dao. Demonstrativo de resultados da avaliagdo
atuarial. Nota Técnica Atuarial. Fluxo de Caixa atuarial. Saldamento de planos. Migracao entre planos. Retirada de
Patrocinio. Regimes Financeiros: Regime de capitalizagdo; Regime de capitais de cobertura; Regime de reparticao
simples. Rotatividade e Entradas de Geragdes Futuras. Contabilidade: Principios contdbeis aplicados a contabilidade
publica: entidade, continuidade, oportunidade, registro pelo valor original, atualizagdo monetaria competéncia,
prudéncia; Usudrios da informagdo contabil: usudrios internos; usuarios externos; Aspectos gerais da contabilidade:
ativos, passivos, patrimonio liquido, patrimonio social, receitas, despesas, ganhos, perdas, lucro; Provisdes: elementos
de incerteza, reconhecimento das provisGes (provavel, possivel, remoto), diferencas entre provisdes e passivos
acumulados, subestimacdo de provisdes, superestimacdo de provisdes; Demonstragdes contabeis: Balango
financeiro/patrimonial, balancetes, balanco orcamentério, demonstragdo das variagdes patrimoniais, notas explicativas.
Direito Previdenciario: Seguridade social: Conceito, origem e evolugdo legislativa no Brasil, organizagdo e principios.
Custeio da seguridade social: Receitas, contribuicGes sociais, salario-de-contribuicdo. Regime geral de previdéncia social.
Regime proéprio de previdéncia dos servidores publicos. Legislagcdo Especifica para Regimes Préprios: Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988. Emendas Constitucionais n2 20/1998, n2 41/2003, n2 47/2005, n? 70/2012 e n?
103/2019 — Reforma da Previdéncia. Lei Federal n2 9.717/1998 e alteracGes. Lei Federal n 9.796/1999 e alteracdes. Lei
Federal n? 10.887/2004 e alteracbes. Lei Complementar n? 101/2000 e alteracBes. Previdéncia complementar:
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e respectivas emendas. Leis Complementares n? 108/2001 e n®
109/2001. Jurisprudéncia aplicada dos Tribunais Superiores.

Auditor de Controle Externo — DIPE — Especialidade: Ciéncias Contabeis

Conhecimentos Especificos: Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: Conceitos e Aplicabilidade das normas. Normas
contabeis. Campo de aplicacdo. Usudrios da informagdo contabil no setor publico. Plano de contas. Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico (PCASP) e Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP). Conceitos e
procedimentos contdbeis orcamentarios: Principios orcamentdrios. Receita orcamentaria (classificagao, previsdo e
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execucdo). Despesa orgamentaria (classificacdo, fixacdo e execuc¢do). Fonte e destinagdo de recursos. Restos a pagar.
Suprimento de fundos. Conceitos e procedimentos contdbeis patrimoniais: composicdo do patrimonio publico.
VariagOes patrimoniais qualitativas, quantitativas e resultado patrimonial. Mensura¢do de ativos e passivos. Ativos
imobilizado e intangiveis. Reavaliacdo, reducdo ao valor recuperavel, depreciacdo, amortizacao e exaustao. Transagdes
sem contraprestacao. Provisdes, passivos contingentes e ativos contingentes. Repercussao patrimonial das despesas de
exercicios anteriores. Procedimentos contabeis especificos: parcerias publico-privadas. Operacdes de crédito, divida
ativa, precatédrios. Caracteristicas qualitativas da informacado contabil. Avaliacdo patrimonial: bases de mensuracao em
conformidade com a estrutura conceitual. Demonstracdes Contdbeis Aplicadas ao Setor Publico: Balango Orcamentario,
Financeiro e Balanco Patrimonial. Demonstracdes das Variacdes Patrimoniais, dos Fluxos de Caixa e das Mutacdes do
Patrimonio Liquido. Notas explicativas e Consolidacdo das Demonstragdes Contabeis. Finangas publicas: Funcdes do
Governo. Falhas de mercado e producéo de bens publicos. Politicas econémicas governamentais (alocativa, distributiva
e estabilizadora). Orgcamento Publico: Planejamento, execu¢do e controle do orcamento. Tipos orgamentarios:
orgamento classico, orgamento programa; orgamento base zero; orgamento por desempenho; orgamento participativo.
Instrumentos de planejamento: plano plurianual de investimentos, lei de diretrizes orgamentarias e orgamento anual.
Créditos Adicionais. Fiscalizacdo contabil, financeiras e orcamentaria prevista na Constituicdao Federal. Responsabilidade
na Gestdo Fiscal: conceitos e normas estabelecidas pela Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n2 101/2000).
Planejamento. Receita e Despesa Publicas. Transferéncias voluntarias. Destinacdo de recursos publicos para o setor
privado. Divida e endividamento. Gestdo patrimonial. Despesa de Pessoal. Prestacdo de Contas. Transparéncia, controle
e fiscalizagdo. Sistema constitucional de controle externo previsto na Constituicdo Federal e na Constituicdo do Estado
de S3o Paulo. Contabilidade Geral: Conceitos e aplicabilidade das normas. Normas contdbeis. Campo de aplicacdo.
Usudrios dos relatérios financeiros para fins gerais. Regimes contdbeis. Caracteristicas qualitativas de informacéGes
financeiras. Escrituracdo contdbil. Plano de contas. Transagdes contdbeis. Balancete de verificagdo. Elementos
patrimoniais das demonstracdes contabeis. Depreciacdo, Amortizacdo e Exaustdo. Reducdo ao valor recuperavel de
ativos. Provisdo, passivo e ativo contingentes. Patrimonio liquido. Estrutura Conceitual para Elaboracdo e Divulgacdo de
Relatério Contabil-Financeiro. DemonstracGes Contdbeis: Balan¢co Patrimonial. Demonstracdo do Resultado do
Exercicio. Demonstra¢do do Resultado Abrangente. Demonstragao dos Lucros ou Prejuizos Acumulados. Demonstragdo
das Mutagbes do Patrimonio Liquido. Demonstragao dos Fluxos de Caixa. Demonstragdo do Valor Adicionado. Notas
Explicativas. Demonstragdes Contabeis Consolidadas. Andlise de Balancgos. Ciclo econdmico, operacional e financeiro.
Contabilidade Gerencial: Sistema de Informag¢dao Gerencial: finangas e contabilidade gerencial. Sistema de
gerenciamento de custos e desempenho. Implementagdo de sistema de informagdes gerenciais. Sistema de custeio por
absorcdo. Sistema de custeio varidvel, margem de contribuicdo e andlise custo/volume/lucro. Custo padrdo. Custeio
baseado em atividades. Formagdo de pre¢os. Gestdo e Analise de Orcamentos: ponto de equilibrio, margem de
seguranca, anadlise financeira de orgamentos. Legislagdo: Normas Brasileiras de Auditoria do Setor Publico — Instituto
Rui Barbosa. Normas e Pronunciamentos do Comité de Pronunciamentos Contabeis. Normas Técnicas do Conselho
Federal de Contabilidade — CFC (Geral e Especificas). NBC TSP Estrutura Conceitual. Apresentacdo das demonstracées
contabeis (NBC TSP n? 11/2018). Custos no setor publico (NBC TSP n2 34/2021). NBC TA Estrutura Conceitual para
Trabalhos de Asseguracdo. Normas Gerais de Direito Financeiro (Lei n2 4.320/1964); 4) Lei das Sociedades Anénimas (Lei
n2 6.404/1976). Governo Digital (Lei n2 14.129/2021). Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos (Lei n2 14.133/2021).
Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei n2 13.709/2018). Lei Complementar Estadual n® 709/93. Regimento Interno do
Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo. Direito Administrativo: Conceito de Direito Administrativo. Origem. Bases
ideoldgicas. Regime juridico-administrativo. Fun¢do publica. Fungdo administrativa. Funcdo politica ou de governo.
Conceito de interesse publico. Interesse primario e secundario. Regime juridico administrativo. Principios constitucionais
do Direito Administrativo expressos e implicitos. Poderes da Administragdo Publica. Atos e procedimentos
administrativos dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios — Lei Federal n2 13.726/2018.
Organizacdo administrativa. Orgdos publicos. Competéncias administrativas. Competéncias discricionarias e vinculadas:
Conceito, fundamentos e limites da discricionariedade, mérito do ato administrativo, discricionariedade técnica,
controle da discricionariedade. Centralizacdo e descentralizagdo administrativa. Desconcentrag¢do. Hierarquia
administrativa. Delegacdo e avocag¢do de competéncia. Administracdo Indireta. Conceito. Controle da Administracao
Indireta. Autarquias. Autarquias especiais. Agéncias executivas. Agéncias reguladoras. Fundag¢des publicas. Fundagées
municipais. Empresas estatais: empresas publicas e sociedades de economia mista. Lei de Responsabilidade das Estatais
(Lei n® 13.303/2016). Consorcios publicos. Contrato de rateio e de programa. Lei de Consdrcios Publicos (Lei Federal n®
11.107/2005 e Decreto Federal n2 6.017/2007). Convénios entre entidades federativas. Acordos de cooperagdo. Terceiro
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setor. Conceito. Entes paraestatais. Servicos sociais autbnomos. Organiza¢des sociais. Contrato de gestdo. Lei das
OrganizagOes Sociais (Lei Federal n2 9.637/1998). OrganizacGes de sociedade civil de interesse publico. Marco
Regulatério das OrganizacGes da Sociedade Civil — MROSC (Lei Federal n? 13.019/2014). Termo de parceria. Lei das
OSCIP (Lei Federal n2 9.790/1999 e Decreto Federal n2 3.100/1999). Convénios de salude complementar ao SUS.
Servidores publicos I. Conceito e classificagdo. Servidores estatais: servidores e empregados publicos. Normas
constitucionais sobre os servidores estatais. Servidores publicos: conceito e regime juridico. Remuneracdo dos
servidores publicos. Acessibilidade aos cargos publicos. Concurso publico. Processo seletivo publico. Contratacado
temporaria. Terceirizacdo. Direito de greve e sindicalizacdo dos servidores publicos. Cargos publicos. Estagio probatdrio.
Estabilidade. Provimento. Remocdo. Cessdao de servidores. Enquadramento. Redistribuicdo. Direitos dos servidores
municipais. Servidores publicos Il. Aposentadoria dos servidores publicos. Aplicacdo subsididria do Regime Geral. Regime
préprio e previdéncia complementar. Deveres e proibicdes dos servidores publicos. Regime disciplinar dos servidores
publicos. Sancdes disciplinares. Processo administrativo disciplinar: apuracao preliminar, sindicancia, processo sumario,
procedimento sumdrio, inquérito administrativo, inquérito administrativo especial, exoneracado de servidor em estagio
probatdrio. Responsabilidade civil dos servidores publicos. Competéncia regulamentar. Decreto executivo.
Regulamentos de execugdo; regulamentos de complementacdo técnica; regulamentos improéprios. Outros veiculos
introdutores de normas abstratas: resolugdes, regimentos, portarias, instrugdes. Extingdo dos regulamentos. Controle
parlamentar e jurisdicional dos regulamentos. Atos administrativos. Ato administrativo e fato administrativo. Conceito,
classificacdo, espécies de ato administrativo. Licengas e autorizagdes administrativas. Existéncia, validade e eficacia do
ato administrativo. Elementos e pressupostos. Abuso de poder, excesso de poder e desvio de poder. Atributos. Extingcdo
e modificacdo do ato administrativo. Revogacdo. Retificacdo e invalidacdo. Convalidagdo. Efeitos dos vicios. Processo
administrativo: conceito, requisitos, objetivos, fases, espécies, principios do processo administrativo. Audiéncias e
consultas publicas. Coisa julgada administrativa. Lei do Processo Administrativo Federal (Lei Federal n29.784/1999 e Lei
Estadual n®10.177/1998). LicitagGes publicas. Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos (Lei Federal n2 14.133/2021).
Normas gerais para licitacdo e contratacdo pela administracdo publica de servicos de publicidade prestados por
intermédio de agéncias de propaganda (Lei Federal n? 12.232/2010). Contratos administrativos. Conceito, natureza
juridica. Peculiaridade e caracteristicas dos contratos administrativos. Prazo e prorroga¢ao do contrato. Formalidades,
instrumento contratual. Eficdcia. Extingdo. Contratos administrativos. Controle preventivo das licitagdes realizado pelos
Tribunais de Contas previsto na Lei n2 14.133/21. Diversas espécies de contratos administrativos. Administra¢do publica
locadora e locatdria. Contratos privados da Administragao. Convénios administrativos e instrumentos congéneres. Lei
n® 14.133/21. Servigos publicos. Conceito, pressupostos constitucionais, regime juridico, principios do servico publico,
usuario, titularidade. Lei do Usudrio de Servigos Publicos (Lei Federal n® 13.460/2017). Servicos de interesse local.
Servigo publico de educacdo. Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional — LDB (Lei Federal n2 9.394/1996). Servico
de saude e direito sanitario. Lei do Saneamento Basico (Lei Federal n® 11.445/2007). Sistema Unico de Saude. Lei do SUS
(Lei Federal n2 8.080/1990). Concessao de servigo publico. Conceito, natureza juridica, remuneragéo do concessionario.
Licitacdo das concessGes. Contrato de concessdo. Direitos, deveres e responsabilidade da concessiondria e do poder
concedente. Lei de ConcessGes de Servigos Publicos (Lei Federal n2 8.987/1995). Permissdo e Autorizacdo de servigo
publico. Parcerias Publico-Privadas. Concessdao administrativa. Licitacdo das parcerias. Regime de garantias. Regimes de
empreitada. Responsabilidade do construtor e da Administracdo. Lei de Parcerias Publico-Privadas — PPP (Lei n2
11.079/2004). Concessdo patrocinada e concessdo administrativa. Intervencdo do Estado no dominio econémico.
Infragcbes administrativas a ordem econOmica. Regulacdo administrativa. Exploracdo de atividade econOGmica pelo
Estado. Atividades privadas sob regime especial. Infracdes e sancGes administrativas. Providéncias acautelatodrias.
Multas administrativas. Poder de policia. Ordenacdo administrativa. Relagdo geral e especial de sujei¢do.
Responsabilidade das pessoas juridicas. Lei Anticorrupcdo (Lei Federal n? 12.846/2013). Intervencdo do Estado na
propriedade. RestricGes, limitacGes e sacrificios do direito de propriedade. Funcdo social da posse e da propriedade.
Desapropriagao. Declaragdo de utilidade publica. Processo de desapropria¢do. Imissdo provisdria na posse. Justa
indenizacgdo. Desisténcia da desapropria¢cdo. Desapropriacao indireta. Retrocessdao. Desapropriacdo de bens publicos.
Perdimento de bens. Requisi¢cdo. Servidao administrativa. Tombamento. Bens publicos. Conceito, classificagado, afetacao
e desafetacdo, regime juridico. Gestdo de bens publicos. Utilizagdo pelos administrados: autorizagdo, permissdo e
concessao de uso. Concessdo de direito real de uso. Enfiteuse. Abandono. Coisas perdidas. Bens de pessoas ausentes.
Heranca jacente e vacante. Alienagao de bens publicos. Controle da Administracdo. Controle interno e externo. Controle
parlamentar. Controle do Tribunal de Contas. Sustagdao de atos e contratos administrativos. Controle jurisdicional.
Controle pelo cidaddo e pelo Ministério Publico. Responsabilidade civil do Estado. Indenizagdo e ressarcimento.
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Responsabilidade estatal por atos licitos e ilicitos. Responsabilidade estatal comissiva e omissiva. Excludentes de nexo
causal e de imputacdo. Dano indenizavel. Responsabilidade civil pessoal dos agentes publicos. Responsabilizacdo
administrativa e jurisdicional. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n? 101/2000). Lei de Acesso a
Informagdo (Lei Federal n? 12.527/2011). Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD (Lei n? 13.709/2018).
Responsabilidade dos Prefeitos. Lei da Responsabilidade dos Prefeitos e Vereadores (Decreto-Lei n® 201/1967). Lei de
Introducdo as Normas do Direito Brasileiro (Decreto-Lei n? 4.657/1942). Simulas e jurisprudéncia dos Tribunais
Superiores (STJ e STF). Direito Tributario: Sistema Tributario Nacional: titulares do poder de tributar. Principios gerais.
Lei complementar em matéria tributdria. LimitacGes ao poder de tributar (Principios juridicos da tributagdo). Imunidades
genéricas e especificas. Competéncia tributdria: Impostos da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. Empréstimos
compulsérios. Contribuicdes sociais e outras contribuicdes. Reparticdo das receitas tributdrias. Cédigo Tributario
Nacional: conceito e natureza juridica do tributo. Impostos, taxas, contribuicdes de melhoria. Contribuicdes
previdencidrias. Normas gerais de Direito Tributario: legislacdo tributaria, fontes principais e secundarias do Direito
Tributdrio, vigéncia da legislacdo tributaria, aplicacdo da legislacdo tributaria; interpretacao e integracdo da legislacao
tributdria. Obrigacdo tributdria: tipos e objetos, fato gerador, sujeito ativo, sujeito passivo, solidariedade, capacidade
tributaria, domicilio tributdrio; responsabilidade tributdaria, responsabilidade dos sucessores, responsabilidade de
terceiros, responsabilidade por infragdes. Crédito tributdrio: langamento tributario, modalidades de langcamentos;
suspensdo da exigibilidade do crédito tributario — modalidades; extincdo da exigibilidade do crédito tributario —
modalidades; exclusdo do crédito tributario — modalidades. Garantias e privilégios do crédito tributdrio, preferéncias.
Administracdo tributaria: Fiscalizacdo. Divida ativa. CertidGes negativas e positivas. Direito Financeiro: Conceito e
objeto. DisposicOes constitucionais. Emendas constitucionais. VedagGes constitucionais. Atividade financeira do Estado.
Fontes do Direito Financeiro. Constituicdo Federal/1988, Titulo VI, Cap. Il. Normas Gerais de Direito Financeiro (Lei
Federal n? 4.320/1964). Conceito e classificacdo de Receita publica. Conceito e classificagdo de Despesa publica.
Proposta orcamentdria. Elaboracdo da Lei do Orgcamento. Exercicio financeiro. Créditos adicionais (suplementares,
especiais e extraordinarios). Execucdo do orgamento. Fundos Especiais. Controle da execucdo orcamentdria.
Contabilidade. Autarquias e outras entidades. Financas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo
fiscal. Orcamento publico. Conceito. Tipos. Principios orgamentarios. Leis orgamentarias. Plano plurianual. Lei de
diretrizes orgamentarias. Lei orgamentdria anual. Ciclo orgamentario. Processo legislativo. Emendas parlamentares ao
projeto or¢amentdrio. Execugdo obrigatdria das emendas parlamentares. Estdgios da despesa publica. Empenho.
Conceito, tipos, nota de empenho. Restos a pagar. Despesas obrigatdrias de cardter continuado. Despesas com pessoal.
Despesas com seguridade social. Regime de adiantamento. Receita publica. Renuncia de receita. Disponibilidade de
caixa. Transferéncias voluntarias. Destinagdao de recursos publicos para o setor privado. Sistema financeiro nacional.
Precatdrios. Conceito. Histérico. Disposi¢cdes constitucionais. Emendas constitucionais. Parcelamento do art. 33 do Ato
das Disposi¢cdes Constitucionais Transitérias (ADCT). Intervengdo Federal. Precatdrio alimentar. Prioridade alimentar.
Abatimento de débitos tributarios. Compra de imdveis publicos. Atualizagdo monetaria. Juros de mora. Cessao de
precatoérios. Assuncdo de divida. Parcelamento do art. 97 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitdrias (ADCT).
Dos sistemas de parcelamento. Resolugdo do Conselho Nacional de Justiga (CNJ) sobre precatérios. Acordos. Sequestro.
DecisGes do Supremo Tribunal Federal. Precatdrio na lei de responsabilidade fiscal. Empréstimos publicos. Conceito,
natureza, classificagdo, principios, regime constitucional. Limita¢Ges impostas pela Lei Complementar n2 101/2000.
Operacgdes de crédito. Antecipac¢do de receita. Controle financeiro interno. Controle financeiro externo. Controle pelo
Tribunal de Contas. Controle jurisdicional do orcamento. Orcamento e reserva do possivel. Sumulas e jurisprudéncia
dos Tribunais Superiores (STJ e STF). Avaliacdo Economica de Projetos e Ativos: Conceito de projeto de Investimentos.
Etapas na elaboracgdo de projetos. Avaliacdo de ativos. Abordagens para avaliacdo. Métodos de avaliagdo. Taxa interna
de retorno. Taxas de desconto. Elabora¢do de premissas. Custo do capital proprio. Custo médio ponderado de capital.
Prémio de risco do mercado. Alavancagem financeira. Fluxo de caixa. Modelos de fluxos de caixa descontados. Analise
dos demonstra vos financeiros. Andlise de balangos. Custos e despesas operacionais. Depreciagdo. Amortizagao.
Reinvestimentos. Matematica Financeira: Regra de trés simples e composta, proporcionalidades e porcentagens. Juros
simples e compostos. Capitalizagao e desconto. Taxas de juros nominal, efetiva, equivalente, real e aparente. Rendas
uniformes e variaveis. Planos de amortizacdo de empresamos e financiamentos. Sistema francés (tabela Price). Sistema
de Amortizagdo Constante (SAC). Sistema de Amortizagdo Misto (SAM). Calculo financeiro. Custo real e efetivo das
operagbes de financiamento, empréstimo e Investimento. Avaliagdo de alternativas de investimento em economia
estavel e em ambiente inflacionario. Taxas de retorno e taxas internas de retorno. Auditoria Governamental: Conceito,
evolugdo; Auditoria interna e externa: papéis; Auditoria governamental segundo a INTOSAI (International Organization
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of Supreme Audit Institutions). Normas internacionais para o exercicio profissional da auditoria; Normas da INTOSAI:
principios fundamentais de auditoria e cddigo de ética do setor publico (ISSAls 100, 130). Auditorias de conformidade,
financeira e operacional. Conceitos, caracteristicas e finalidades. Outros instrumentos de fiscalizagdo: levantamento,
monitoramento, acompanhamento e inspec¢do. Planejamento de auditoria. Modelo de risco de auditoria. Termos da
auditoria e estratégia global de auditoria. Técnicas para obtencdo do entendimento do objeto e de seu ambiente.
Materialidade. Escopo do trabalho. Avaliacao dos riscos gerais do trabalho, dos riscos inerentes e de controle. Respostas
do auditor aos riscos gerais do trabalho. Respostas do auditor aos riscos de distorcdo relevante ou residuais (natureza,
época e extensdo). Matriz de Planejamento. Métodos de amostragem aplicaveis as auditorias: por atributos e por
unidade monetdria. Técnicas e procedimentos: inspecao documental, inspecao fisica, reexecucdo, recdlculo, observagao
direta, entrevista indagacao, circularizacdo, conciliacdo, procedimentos de revisao analitica, cruzamento eletrénico de
dados. Suficiéncia e adequacdo das evidéncias. Matriz de Achados e Matriz de Responsabilizacdo. Tipos de opinido de
auditoria em trabalhos de asseguracdo razodvel. Documentacdo da auditoria. Administracdo Financeira e
Orgamentaria: Federalismo Fiscal. Orcamento publico: conceitos e principios; Evolucdo conceitual do orcamento
publico; Orcamento-Programa: fundamentos e técnicas. Orcamento publico no Brasil: Titulos I, IV, V e VI da Lei n¢
4.320/1964. Orcamento na Constituicdo de 1988: Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO), Lei
Orcamentaria Anual (LOA). Leis de Créditos Adicionais. Emendas parlamentares ao Orgamento. Plano Plurianual (PPA):
estrutura, base legal, objetivos, conteldo, tipos de programas. Lei de Diretrizes Or¢camentdrias (LDO): objetivos,
estrutura, base legal e conteudo, Anexos de Metas Fiscais, Anexos de Riscos Fiscais, critérios para limitacdo de empenho.
ClassificagGes orcamentarias. Classificagdo da despesa publica: institucional, funcional, programdtica, segundo o Manual
de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico (MCASP). Classificacdo da receita publica: institucional, por categorias
econdmicas, por fontes, segundo o MCASP. Ciclo orcamentdrio: elaboragdo da proposta, discussdo, votacao e aprovacao
da lei de orcamento. Execucdo orcamentaria e financeira: estagios e execucdo da despesa publica e da receita publica.
Programacdo de desembolso e mecanismos retificadores do orcamento. Regime de adiantamento.

Auditor de Controle Externo — DIPE — Especialidade: Ciéncias Economicas

Conhecimentos Especificos: Microeconomia. Teoria do consumidor e sua fundamentagao. Equilibrio do consumidor.
Alteragdes na posicao de equilibrio. A curva de demanda: derivagdes, elasticidades e deslocamentos. Teoria da empresa.
Teoria da producgdo e dos custos: fungao de producgdo, rendimentos de escala e de fator. Elasticidade, substitui¢do,
custos de producdao e detalhamentos. Curva da oferta: derivagdes, elasticidade e deslocamentos. Mercados,
concorréncia perfeita e imperfeita. Tipos, equilibrios e estruturas. Macroeconomia. Contas nacionais. Grandes
agregados: conceituagdo e derivagdes. Produto real versus produto nominal. Nimeros-indices. Economia monetdria.
Evolugdo, formas, tipos e fungdes da moeda. Conceito de meios de pagamentos e base monetdria. Teoria quantitativa
da moeda. Bancos comerciais e a criacdo da moeda. Politica monetdria e o papel do Banco Central. Tipos e causas da
Inflacdo. Nocbes de economia internacional. Conceituacgdo e estrutura de balango de pagamentos. Taxa de cambio fixa
e flutuante. Regimes cambiais. Politica de ajuste do balan¢co de pagamentos. Determina¢do do nivel de equilibrio.
Modelos classico e keynesiano. Demanda e oferta agregada. Equilibrio macroeconémico. Modelo IS-LM. Diversos
multiplicadores dos gastos. Politica Econémica e Finangas Publicas. Politicas de administracdo e ajuste de demanda.
Politicas fiscal, monetaria e cambial. Conceitos, objetivos e instrumentos. No¢Ges de financgas publicas. AtribuicGes
econdmicas do Governo. Bens publicos e meritdrios. Tributacdo e equidade, a curva de Laffer. Papel do Estado na
economia. Andlise da politica de gastos. Conceitos e efeitos do déficit publico e divida publica. Execu¢do orcamentdria
e os créditos adicionais. Economia do Setor Publico. Classificacdo de bens: publico, semipublico e privado. Fungdes
governamentais. Principios gerais de tributacdo. Tendéncias gerais da evolu¢do do gasto publico no mundo. Célculo do
déficit publico. Necessidades de financiamento do setor publico (NFSP) nos conceitos nominal, operacional e resultado
primario. Evolugdo da discussao sobre previdéncia social. Evolugdo da discussao sobre o sistema tributdrio. Evolugdo da
discussdo sobre Federalismo Fiscal. Regulagdo no Brasil. Metas fiscais desde 1998. Métodos quantitativos. Conceitos
basicos de probabilidade e estatistica. Varidveis aleatdrias. Distribuicdo de probabilidade. Distribuicao de frequéncia.
Distribuicdo acumulada. Estatistica descritiva. Estimagdo pontual e por intervalos. Testes de hipdtese. Principios de
algebra matricial. Regressdao. Conceitos basicos e aplicagdes de numeros indices. Medidas de distribuicdo de renda e
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concentracgdo industrial. Conhecimentos sobre atudria. Etica Profissional no Servico Publico.
Auditor de Controle Externo — DIPE — Especialidade: Direito

Conhecimentos Especificos: Direito Constitucional: Estado. Origem. Formagdo. Conceito e elementos. Forma de Estado.
Formas de Governo. Sistemas de Governo. Direito Processual Constitucional. Constituicdo e processo. Direito
constitucional processual. Sistema Juridico. Supremacia Constitucional. Nulidade. Conceito de Constitucionalidade.
Controle de Constitucionalidade. Conceito, Requisitos e Espécies de Controle de Constitucionalidade. Controle Difuso.
Incidente de Arguicao de Inconstitucionalidade. Simula Vinculante. Repercussao Geral. Controle Concentrado. Agao
Direta de Inconstitucionalidade. Agdo declaratdria de constitucionalidade. A¢do declaratéria de inconstitucionalidade
por omissdo. Ac¢ao direta de inconstitucionalidade interventiva. Arguicdo de descumprimento de preceito fundamental.
Controle de Constitucionalidade no ambito estadual. Writs Constitucionais. Mandado de injuncdo. Mandado de
seguranca. Ac¢bes Constitucionais. Eficacia e Aplicabilidade Das Normas Constitucionais. Organizacdo do Estado e do
Poder. Federacdo. Caracteristicas. Federacdo Brasileira. Unido. Competéncia da Unido. Estados membros. Competéncia
dos Estados Membros. Regides Metropolitanas, aglomeragdes urbanas e microrregides. Municipios. Formacgdo dos
Municipios. Competéncia dos Municipios. Distrito Federal. Competéncia do Distrito Federal. Reparticdo das
Competéncias. Intervencdo. Intervencdo Federal. Intervencdo Estadual. Poder Legislativo. Estrutura do Poder
Legislativo. Estrutura do Poder Legislativo Federal, Estadual, Municipal, Distrital e dos Territérios. Processo Legislativo.
Tipos e Espécies. Procedimento. Fases. Iniciativa. Discussdo e Aprovacgdo. Execucdo. Espécies. Normativas. Emenda
Constitucional. Leis Complementares, Ordindrias e Delegadas, Medida Provisdria, Decreto Legislativo e Resolugdes.
Funcao fiscalizatdria exercida pelo Legislativo e pelo Tribunal de Contas. Poderes dos Tribunais de Contas. Composicao,
caracteristicas e atribuicdes dos Tribunais de Contas. Tribunais de Contas Municipais. Ministério Publico de Contas.
Poder Executivo. O exercicio do Poder Executivo no ambito federal, estadual, municipal, distrital e dos territdrios.
AtribuicGes. Posse e Mandato. Vacancia e impedimentos dos cargos. Ministros de Estado. Conselho da Republica.
Conselho de Defesa Nacional. Poder Judicidrio. Jurisdi¢do. Fungao jurisdicional. Orgdos do Poder Judiciario. Direitos e
Garantias Fundamentais. Evolugdo. Caracteristicas. Aplicabilidade. Direitos Humanos. Direitos Fundamentais explicitos
e implicitos. ConvengGes e Tratados Internacionais sobre Direitos Humanos. Conflito entre Direitos Fundamentais.
Direitos Individuais e Coletivos. Direitos Sociais. Direitos da Nacionalidade. Direitos Politicos. Inelegibilidades. Ficha
Limpa. Partidos Politicos. Os mecanismos de participacdao do cidaddo, do povo e da sociedade na vida politica e
administrativa brasileira. Ordem Social. Seguridade Social. Educa¢do. Cultura. Desporto. Ciéncia e Tecnologia.
Comunicagdo Social. Meio Ambiente. Familia, Crianca, Adolescente e Pessoa Idosa. Direito a Prote¢do Especial. indios.
Ordem Econ6mica e Financeira. Principios da Ordem EconOmica. Sistema Financeiro Nacional. Intervengao do Estado.
Da Politica Urbana. Da Politica Agricola. Da Administragdo Publica. Principios constitucionais. Servidor Publico. Licitagdo.
Servidor publico e mandato eletivo. Sistema Remuneratério. Previdéncia e estabilidade do servidor publico. Constituicao
Federal de 1988 (CF). Emendas a Constituicdo. Bloco de constitucionalidade. Controle de convencionalidade. Simulas e
jurisprudéncia dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direito Administrativo: Conceito de Direito Administrativo. Origem. Bases ideoldgicas. Regime juridico-administrativo.
Funcdo publica. Funcdo administrativa. Funcao politica ou de governo. Conceito de interesse publico. Interesse primario
e secundario. Regime juridico administrativo. Principios constitucionais do Direito Administrativo expressos e implicitos.
Poderes da Administracdo Publica. Atos e procedimentos administrativos dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios - Lei Federal n® 13.726/2018. Organizacdo administrativa. Orgdos publicos. Competéncias
administrativas. Competéncias discricionarias e vinculadas: Conceito, fundamentos e limites da discricionariedade,
mérito do ato administrativo, discricionariedade técnica, controle da discricionariedade. Centralizacdo e
descentralizacdo administrativa. Desconcentracdo. Hierarquia administrativa. Delega¢do e avocagdo de competéncia.
Administracdo Indireta. Conceito. Controle da Administra¢cdo Indireta. Autarquias. Autarquias especiais. Agéncias
executivas. Agéncias reguladoras. Fundagdes publicas. Funda¢des municipais. Empresas estatais: empresas publicas e
sociedades de economia mista. Lei de Responsabilidade das Estatais (Lei n2 13.303/2016). Consdrcios publicos. Contrato
de rateio e de programa. Lei de Consodrcios Publicos (Lei Federal n2 11.107/2005 e Decreto Federal n2 6.017/2007).
Convénios entre entidades federativas. Acordos de cooperagao. Terceiro setor. Conceito. Entes paraestatais. Servicos
sociais autdnomos. Organizag¢des sociais. Contrato de gestdo. Lei das Organizac¢des Sociais (Lei Federal n® 9.637/1998).
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OrganizagOes de sociedade civil de interesse publico. Marco Regulatdrio das OrganizacGes da Sociedade Civil — MROSC
(Lei Federal n? 13.019/2014). Termo de parceria. Lei das OSCIP (Lei Federal n2 9.790/1999 e Decreto Federal n2
3.100/1999). Convénios de saude complementar ao SUS. Servidores publicos I. Conceito e classificagdo. Servidores
estatais: servidores e empregados publicos. Normas constitucionais sobre os servidores estatais. Servidores publicos:
conceito e regime juridico. Remuneracado dos servidores publicos. Acessibilidade aos cargos publicos. Concurso publico.
Processo seletivo publico. Contratacdo temporaria. Terceirizacdo. Direito de greve e sindicalizacdo dos servidores
publicos. Cargos publicos. Estagio probatério. Estabilidade. Provimento. Remocdo. Cessao de servidores.
Enquadramento. Redistribuicdo. Direitos dos servidores municipais. Servidores publicos Il. Aposentadoria dos servidores
publicos. Aplicacao subsidiaria do Regime geral. Regime prdprio e previdéncia complementar. Deveres e proibi¢cdes dos
servidores publicos. Regime disciplinar dos servidores publicos. Sancbes disciplinares. Processo administrativo
disciplinar: apuracdo preliminar, sindicancia, processo sumadrio, procedimento sumadrio, inquérito administrativo,
inquérito administrativo especial, exoneracao de servidor em estdgio probatério. Responsabilidade civil dos servidores
publicos. Competéncia regulamentar. Decreto executivo. Regulamentos de execucdo; regulamentos de
complementacdo técnica; regulamentos imprdprios. Outros veiculos introdutores de normas abstratas: resolucdes,
regimentos, portarias, instrucdes. Extincdo dos regulamentos. Controle parlamentar e jurisdicional dos regulamentos.
Atos administrativos. Ato administrativo e fato administrativo. Conceito, classificacdo, espécies de ato administrativo.
Licencgas e autorizagdes administrativas. Existéncia, validade e eficacia do ato administrativo. Elementos e pressupostos.
Abuso de poder, excesso de poder e desvio de poder. Atributos. Extingdo e modificacdo do ato administrativo.
Revogacdo. Retificacdo e invalidagdo. Convalidacdo. Efeitos dos vicios. Processo administrativo: conceito, requisitos,
objetivos, fases, espécies, principios do processo administrativo. Audiéncias e consultas publicas. Coisa julgada
administrativa. Lei do Processo Administrativo Federal (Lei Federal n? 9.784/1999 e Lei Estadual n? 10.177/1998).
LicitacGes publicas. Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos (Lei Federal n? 14.133/2021). Normas gerais para
licitacdo e contratagdo pela administracdo publica de servicos de publicidade prestados por intermédio de agéncias de
propaganda (Lei Federal n2 12.232/2010). Contratos administrativos. Conceito, natureza juridica. Peculiaridade e
caracteristicas dos contratos administrativos. Prazo e prorrogacao do contrato. Formalidades, instrumento contratual.
Eficdcia. Extingdo. Contratos administrativos e controle preventivo das licitagdes realizado pelos Tribunais de Contas
previsto na Lein? 14.133/21. Diversas espécies de contratos administrativos. Administracdo publica locadora e locataria.
Contratos privados da Administracdo. Convénios administrativos e instrumentos congéneres. Lei n2 14.133/21. Servicos
publicos. Conceito, pressupostos constitucionais, regime juridico, principios do servigo publico, usudrio, titularidade. Lei
do Usudrio de Servicos Publicos (Lei Federal n? 13.460/2017). Servicos de interesse local. Servico publico de educac3o.
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB (Lei Federal n2 9.394/1996). Servico de salde e direito sanitario.
Lei do Saneamento Basico (Lei Federal n? 11.445/2007). Sistema Unico de Satde. Lei do SUS (Lei Federal n2 8.080/1990).
Concessao de servigo publico. Conceito, natureza juridica, remuneragao do concessionario. Licitagdo das concessodes.
Contrato de concessdo. Direitos, deveres e responsabilidade da concessiondria e do poder concedente. Lei de
Concessdes de Servicos Publicos (Lei Federal n? 8.987/1995). Permissdo e Autorizagdo de servico publico. Parcerias
Publico-Privadas. Concessdo administrativa. Licitacdo das parcerias. Regime de garantias. Regimes de empreitada.
Responsabilidade do construtor e da Administracdo. Lei de Parcerias Publico-Privadas — PPP (Lei n2 11.079/2004).
Concessdo patrocinada e concessdo administrativa. Intervencdo do Estado no dominio economico. InfracGes
administrativas a ordem econémica. Regulacdo administrativa. Exploracdo de atividade econOGmica pelo Estado.
Atividades privadas sob regime especial. InfragGes e san¢Ges administrativas. Providéncias acautelatdrias. Multas
administrativas. Poder de policia. Ordenacdo administrativa. Relagdo geral e especial de sujeicdo. Responsabilidade das
pessoas juridicas. Lei Anticorrupcdo (Lei Federal n? 12.846/2013). Intervencdo do Estado na propriedade. Restricoes,
limita¢Oes e sacrificios do direito de propriedade. Fungdo social da posse e da propriedade. Desapropriagdo. Declaragdo
de utilidade publica. Processo de desapropriacdo. Imissdo proviséria na posse. Justa indenizacdo. Desisténcia da
desapropriacdo. Desapropriagao indireta. Retrocessdo. Desapropriacdo de bens publicos. Perdimento de bens.
Requisi¢do. Serviddao administrativa. Tombamento. Bens publicos. Conceito, classificacdo, afetacdo e desafetacdo,
regime juridico. Gestdo de bens publicos. Utilizagdo pelos administrados: autorizacdo, permissao e concessao de uso.
Concessao de direito real de uso. Enfiteuse. Abandono. Coisas perdidas. Bens de pessoas ausentes. Heranga jacente e
vacante. Alienagdo de bens publicos. Controle da Administra¢do. Controle interno e externo. Controle parlamentar.
Controle do Tribunal de Contas. Sustacdo de atos e contratos administrativos. Controle jurisdicional. Controle pelo
cidaddo e pelo Ministério Publico. Responsabilidade civil do Estado. Indenizagdo e ressarcimento. Responsabilidade
estatal por atos licitos e ilicitos. Responsabilidade estatal comissiva e omissiva. Excludentes de nexo causal e de
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imputacdo. Dano indenizavel. Responsabilidade civil pessoal dos agentes publicos. Responsabilizagdo administrativa e
jurisdicional. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n2 101/2000). Lei de Acesso a Informacdo (Lei Federal
n? 12.527/2011). Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD (Lei n2 13.709/2018). Responsabilidade dos
Prefeitos. Lei da Responsabilidade dos Prefeitos e Vereadores (Decreto-Lei n2 201/1967). Lei de Introdugdo as Normas
do Direito Brasileiro (Decreto-Lei n? 4.657/1942). Simulas e jurisprudéncia dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direito Tributario: Sistema Tributario Nacional: titulares do poder de tributar. Principios gerais. Lei complementar em
matéria tributdria. Limitacdes ao poder de tributar (Principios juridicos da tributacdo). Imunidades genéricas e
especificas. Competéncia tributdria: Impostos da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. Empréstimos
compulsérios. Contribuicdes sociais e outras contribuicdes. Reparticdo das receitas tributdrias. Cédigo Tributario
Nacional: conceito e natureza juridica do tributo. Impostos, taxas, contribuicdes de melhoria. Contribuicdes
previdencidrias. Normas gerais de Direito Tributario: legislacdo tributaria, fontes principais e secundarias do Direito
Tributdrio, vigéncia da legislacdo tributaria, aplicacdo da legislacdo tributaria; interpretacao e integracdo da legislacao
tributdria. Obrigacdo tributdria: tipos e objetos, fato gerador, sujeito ativo, sujeito passivo, solidariedade, capacidade
tributaria, domicilio tributdrio; responsabilidade tributdaria, responsabilidade dos sucessores, responsabilidade de
terceiros, responsabilidade por infragdes. Crédito tributdrio: langamento tributario, modalidades de langcamentos;
suspensdo da exigibilidade do crédito tributario — modalidades; extincdo da exigibilidade do crédito tributario —
modalidades; exclusdo do crédito tributario — modalidades. Garantias e privilégios do crédito tributdrio, preferéncias.
Administracdo tributaria: Fiscalizagdo. Divida ativa. Certiddes negativas e positivas

Direito Penal: Crimes contra a Administracdo Publica. Crimes contra as Financgas Publicas. As infrag6es administrativas
da Lei Federal n? 10.028/2001. Legislacdo: Cddigo Penal, artigos 312 a 337-A e 359-A a 359-H.

Direito Civil e Empresarial: Elaboracdo, redacdo, alteracdo, consolidacdo das leis e normas para a consolida¢do dos atos
normativos (Lei Complementar n2 95/1998). Capacidade civil e direitos inerentes a personalidade. Teorias e aplicagido
do fato, ato e negdcio juridico, inclusive elementos incidentais, defeitos e invalidade do negécio juridico. Nulidade e
anulabilidade do negdcio juridico. Atos juridicos licitos e ilicitos. Teorias sobre o dano moral, dano estético, dano coletivo
e dano social. Prescricdo e decadéncia. Direito das obrigagdes. Contratos: disposi¢cdes gerais do Cédigo Civil de 2002,
extincdo do contrato. Classificagdo dos contratos. Contratos preliminares e definitivos. Interpretagao dos contratos.
Contratos tipicos dispostos no Cddigo Civil de 2002: compra e venda, troca, contrato estimatdrio, doagdo, locagao,
comodato, prestacao de servigos, empreitada, mandato, transporte, seguro, fianga, transagao e compromisso. Principio
da boa-fé objetiva. Figuras parcelares da boa-fé objetiva. Deveres anexos da boa-fé objetiva. Atos unilaterais:
pagamento indevido e enriquecimento sem causa. Responsabilidade civil (extracontratual, pré-contratual, contratual e
pds-contratual). Teoria da responsabilidade civil objetiva e subjetiva. Posse e detengdo. Direitos reais. Propriedade.
Fungdo social da propriedade. Lei da Regularizagdo Fundiaria Urbana e Rural (Lei n? 13.465/2017). Parcelamento do solo
urbano (Lei n2 6.766/1979). Direitos de vizinhanga. Loteamento. Condominios. Lei de IncorporagBes Imobilidrias (Lei n2
4.591/1964). Condominio de lotes. Direito empresarial. Disposi¢ées do Cédigo Civil. Recuperacdo judicial, extrajudicial
e faléncia do empresario e sociedade empresdria. Lei de Recuperacdo de Empresas e Faléncia — LREF (Lei n2
11.101/2005). Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte (Lei Complementar n? 123/2006).

Direito Financeiro: Conceito e objeto. Disposi¢des constitucionais. Emendas constitucionais. Vedagdes constitucionais.
Atividade financeira do Estado. Fontes do Direito Financeiro. Constituicdo Federal/1988, Titulo VI, Cap. Il. Normas Gerais
de Direito Financeiro (Lei Federal n? 4.320/1964). Conceito e classificacdo de Receita publica. Conceito e classificacdo
de Despesa publica. Proposta orcamentaria. Elaboragdo da Lei do Orgcamento. Exercicio financeiro. Créditos adicionais
(suplementares, especiais e extraordinarios). Execu¢do do orcamento. Fundos Especiais. Controle da execucdo
orcamentdria. Contabilidade. Autarquias e outras entidades. Finangas publicas voltadas para a responsabilidade na
gestdo fiscal. Orgamento publico. Conceito. Tipos. Principios orcamentarios. Leis orcamentarias. Plano plurianual. Lei de
diretrizes orgamentarias. Lei orgamentdria anual. Ciclo orgamentario. Processo legislativo. Emendas parlamentares ao
projeto orcamentdrio. Execucdo obrigatdria das emendas parlamentares. Estidgios da despesa publica. Empenho.
Conceito, tipos, nota de empenho. Restos a pagar. Despesas obrigatdrias de cardter continuado. Despesas com pessoal.
Despesas com seguridade social. Regime de adiantamento. Receita publica. Renulncia de receita. Disponibilidade de
caixa. Transferéncias voluntarias. Destinagdo de recursos publicos para o setor privado. Sistema financeiro nacional.
Precatérios. Conceito. Histérico. Disposi¢cdes constitucionais. Emendas constitucionais. Parcelamento do art. 33 do Ato
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das Disposi¢des Constitucionais Transitérias (ADCT). Intervencdo Federal. Precatdrio alimentar. Prioridade alimentar.
Abatimento de débitos tributarios. Compra de imdveis publicos. Atualizacdo monetaria. Juros de mora. Cessdao de
precatoérios. Assungao de divida. Parcelamento do art. 97 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitdrias (ADCT).
Dos sistemas de parcelamento. Resolugdo do Conselho Nacional de Justiga (CNJ) sobre precatérios. Acordos. Sequestro.
Decisdes do Supremo Tribunal Federal. Precatério na lei de responsabilidade fiscal. Empréstimos publicos. Conceito,
natureza, classificacdo, principios, regime constitucional. Limitacdes impostas pela Lei Complementar n2 101/2000.
OperacgOes de crédito. Antecipacdo de receita. Controle financeiro interno. Controle financeiro externo. Controle pelo
Tribunal de Contas. Controle jurisdicional do orcamento. Orcamento e reserva do possivel. SUmulas e jurisprudéncia dos
Tribunais Superiores (STJ e STF).

Auditor de Controle Externo — DIPE — Especialidade: Engenharia Civil

Conhecimentos Especificos: Obras — Definigdes, Planejamento, Normas, Fiscalizacdo e Legislagdao: Manual de obras e
servicos de engenharia do TCESP. Orcamento e Planejamento de Obras: principios de planejamento e de orcamento
publico; elaboracdo de orcamentos; custos diretos e indiretos; fontes de precos; SINAPI; SICRO; elaboracdo das
composicGes analiticas de custo; orcamento e composicdo de custos unitdrios; incidéncia dos encargos sociais
trabalhistas; custo horario de utilizacdo de equipamentos e de transporte; calculo do BDI — metodologia aplicada aos
beneficios e despesas indiretas; elaboracao do cronograma fisico financeiro; curva ABC. Definicbes de Obras e Servicos
de Engenharia na Lei n? 14.133/21. Diferenciacdo entre Obras e Servicos, Classificacdo dos Servicos e Obras. Adequagao
com as Pecas de Planejamento Orcamentdrio. Estudo Técnico Preliminar. Regimes de Execugdo. Licenciamento
Ambiental. Resolugdo CONAMA n? 237/1997 — licenciamento ambiental (licenga prévia, licenca de instalacdo, licenca
de operac¢do); Resolugdo CONAMA n2 001/1986 e suas alteraces — estudo de impacto ambiental e relatério de impacto
ambiental; Lei n2 9.605/1998 e suas alteracBes (crimes contra o meio ambiente). Desapropriagdes. Matriz de Riscos.
Contrato de Eficiéncia. Contratacdo com Remuneracdo Variavel. Sistema de Registro de Precos para Obras e Servicos de
Engenharia. Termo de Referéncia, Anteprojeto, Projeto Bdsico e Projeto Executivo. BIM — Building Information
Modelling. Analise das Propostas de Pregos de Obras e Servigos de Engenharia. Exigéncias de Qualificagdo Técnica. Visita
Técnica. Alteragao dos Contratos e dos Pregos. Acompanhamento da Execugdo Contratual. Gerenciamento dos Residuos
da Construgdo Civil; Elaboragdo do Plano de Gerenciamento de Residuos da Construgdo Civil (PGRCC); Transporte e
Destinacdo de Residuos, MTR e SIGOR Mddulo Construcdo Civil; Resolugdo Conama n2 307/2002. Recebimento do
Objeto do Contrato; Garantia Quinquenal. Responsabilidade do Projetista. Orientagdes técnicas do Instituto Brasileiro
de Auditoria de Obras Publicas (Ibraop). Resolugdes CONFEA n2 218/73 e 1.137/2023. Lei n2 14.133/21 (Lei de Licitacdes
e Contratos Administrativos). Lein? 13.303/2016 (Lei das Estatais). Obras de Edificagbes: Organiza¢do do canteiro de
obras, execuc¢do de fundagdes diretas e indiretas, alvenaria, concreto, estruturas de concreto armado e protendido,
estruturas metdlicas (inclusive para coberturas), impermeabilizacdo, cobertura, esquadrias, pisos, revestimento,
pinturas, instala¢des (elétrica, hidrossanitaria, prevencdo a incéndios etc.). Fiscalizacdo. Acompanhamento da execucdo
financeira (medigdes e pagamentos); andlise e interpretacdo de documentacao técnica: projetos, plantas, especificacoes
técnicas e cronogramas fisico-financeiros. ABNT NBR 9050 - Acessibilidade e edificagdes, mobiliario, espacos e
equipamentos urbanos, versdo corrigida 2021. Acessibilidade: Lei n2 10.098/2000 — Estabelece normas gerais e critérios
basicos para a promocdo da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da
outras providéncias. Normas Técnicas vigentes da ABNT. Obras Rodoviarias e Obras e Servicos de Pavimentacao
Urbana: Manual de pavimentagdo DNIT — 2006 — Publica¢do IPR-71913. Estudos geotécnicos: analise de relatdrio de
sondagens. EspecificacGes de materiais: Caracteristicas fisicas; Principais ensaios técnicos de solo, de materiais
betuminosos e de agregados. EspecificacOes de servicos. Terraplenagem: cortes, aterros, bota-fora etc.; Pavimentacdo:
projeto de pavimentos, Reforco do subleito, sub-base, base e revestimento asfaltico; obras de drenagem e obras de arte
especiais; Principais equipamentos utilizados. Andlise orgamentaria: Sistema de Custos Rodovidrios do DNIT (SICRO);
Metodologia, conceitos, produtividade e equipamentos. Controle de execugao de obras e servicos. Normas Técnicas
vigentes da ABNT. Obras hidricas e de Saneamento Bdsico: Lei n? 6.938, de 31 de agosto de 1981 — Dispde sobre a
Politica Nacional do Meio Ambiente; Lei n2 9.433, de 08 de Janeiro de 1997 — Institui a Politica Nacional de Recursos
Hidricos; Lei n2 12.305 de 02 de agosto de 2010 — Institui a Politica Nacional de Residuos Sélidos; Lei n2 11.445 de 05 de
janeiro de 2007 (com redagdo dada pela Lei n® 14.026/2020) — Institui a Politica Nacional de Saneamento. Obras de

Abastecimento de dgua: captagdo, adugao, tratamento (ETA), recalque, reservacdo, distribuicdo. Coleta e tratamento
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de esgoto (ETE), lagoas de estabilizagdo, fossas sépticas. Obras de defesa contra inundacdo e de macrodrenagem:
reservatdrios de cheias, bacias de acumulac¢do, alargamento de calhas fluviais, canalizagdo de cursos de dgua; Aspectos
construtivos; Operacdao e manutengao; Coleta, transporte e destinagdo final ambientalmente adequada de residuos
solidos domiciliares e de residuos de limpeza urbana. Objetivos para desenvolvimento sustentavel da ONU (ODS) e
agenda 2030: ODS 6 (Agua potavel e saneamento); ODS 7 (energia limpa e acessivel); ODS 11 (cidades e comunidades
sustentaveis); ODS 12 (consumo e producdo responsaveis); ODS 13 (a¢do contra a mudanca global do clima). Normas
Técnicas vigentes da ABNT. lluminagao Publica Viaria: Conceitos basicos de iluminagdo publica e iluminacgdo viaria;
classificacdo de vias e critérios de desempenho; planejamento, cadastro e inventdrio de ativos; componentes dos
sistemas de iluminacdo publica (postes, bragos, luminarias, relés, drivers, sistemas de telegestdo); modernizacdo de
parques de iluminacdo publica; eficiéncia energética e tecnologias LED; operacao e manutencdo preventiva, corretiva e
preditiva; vida util, garantia, certificacdo e conformidade de Iuminarias para iluminacdo publica viaria;
georreferenciamento de ativos; iluminacdo publica e cidades inteligentes. ABNT NBR 5101:2024. 3) Portaria Inmetro n®
62/2022. Concessdes e PPPs: Lei Federal n2 8.987/1995 — Dispde sobre o regime de concessio e permissdo da prestacdo
de servicos publicos previsto no art. 175 da Constituicdo Federal, e da outras providéncias. Lei Federal n2 11.079/2004
— Institui normas gerais para licitacdo e contratacdo de parceria publico-privada no ambito da administracdo publica;
Estudos de engenharia e arquitetura, estudos ambientais e de desapropriacdo; Nivel de maturidade dos projetos e
valoracdo dos investimentos: OPEX e CAPEX. Matriz de risco. Acompanhamento, fiscalizacdo e controle do contrato de
parceria pelo Poder Concedente; Acompanhamento do contrato por Agéncias Reguladoras: Iluminacdo Publica:
Eficiéncia energética (LED), telegestdo, georreferenciamento e NBR 5101:2024; Concessdes: Estudos de maturidade
(OPEX/CAPEX) e fiscalizacdo por Agéncias Reguladoras. Desenho e tecnologia aplicada: Desenho técnico e informatica:
normas da representacao técnica de estruturas e instalagdes. Uso de softwares de projeto auxiliado por computador;
AutoCAD; BIM (Building Information Modeling ou Modelagem da Informacao da Construgdo). Desenho Técnico e Escala:
leitura e interpretacdo de projetos arquiteténicos e urbanisticos. Normas Técnicas vigentes da ABNT.

Auditor de Controle Externo — DIPE — Especialidade: Tecnologia da Informagao

Conhecimentos Especificos: Sistemas Operacionais: Fundamentos de sistemas operacionais. Gerenciamento de
processos e fluxos de execugdo (threads). Gerenciamento de memdria. Sistemas de entrada e saida. Virtualizagdo:
Criacdo e gerenciamento de mdquinas virtuais. Fundamentos, configura¢do e administracdo de maquinas virtuais.
Conceitos basicos de Virtualizagdo e de Cloud Computing. Infraestrutura e Computagdo em Nuvem: Conceitos
Fundamentais sobre modelos de computagdo em nuvem (laa$S, Paa$S e SaaS). VMware vSphere 7.x e 8.x: fundamentos,
configuracdo e administracdo. Ambiente Linux (Debian e Ubuntu) e Windows (11 e Server 2016, 2019, 2022 e 2025):
gerenciamento de sistemas de arquivos. Instalagdao de programas. Administracdo de usuarios. Grupos e permissoes.
Containers: conceitos bdsicos e Docker. Microsservigos: modelagem de ambiente Kubernetes, criacdo de Deployment,
ReplicaSet, DaemonSet, Pods, Containers, Liveness Probe e Volumes. DevOps: Continuous Integration, Continuous
Delivery, Pipeline, teste automatizado e Deploy da aplicagdo. Estrutura de dados e linguagens de programacao:
Algoritmos e estruturas de dados e objetos. Tipos de dados elementares e estruturados. Estruturas de controle de fluxo.
Programacdo estruturada. Modularizagdo: Acoplamento entre mddulos e coesdo de mddulos. Procedimentos e sub-
rotinas. Chamadas por referéncia e valor. Programagao por eventos. Programagdo orientada a objetos: classes, objetos,
métodos, mensagens, sobrecarga, herancga, polimorfismo, interfaces e pacotes, tratamento de excecdo. Acesso a banco
de dados. Arquiteturas de componentes: Microsoft COM, .Net, J2EE. Linguagens: HTML, XML, DHTML, Javascript,
JQuery, PHP, ISP, Servlets, PL/SQL, C#, ASP.Net. Core. Programacdo Web: conceitos fundamentais, persisténcia,
camadas e design patterns. Programacao de front-end e back-end. Mapeamento de Processos: Conhecimentos gerais
sobre Mapeamento de processos e notacées BPMN v.2.0. Desenvolvimento de software: Conhecimentos gerais sobre
Metodologias de desenvolvimento de software (tradicionais e ageis). Arquiteturas de software (cliente-servidor e
multiplas camadas). Interoperabilidade de Sistemas: Web Services (SOAP e REST). Formatos de dados: JSON e XML.
Principios SOLID. Arquitetura Limpa. Modelos de contratacao de software: open source, licenciamento de uso (software
proprietdrio), customizado (desenvolvimento de software), SaaS (Software as a Service). Terceirizagdo de servigos de
TI: Outsourcing de impressdo; servigos de cloud computing; seguranca da informagao (SOC - Centro de Operagdes de
Segurancga) e outros. Gestao de TI: Conceitos bdsicos. Planejamento estratégico. Geréncia de portfélio. Escritdrio de

projetos: implantacdo, estrutura e funcionamento. Acordos de Nivel de Servico (SLA). Gestao de Servigos de Tl: ITIL v.4
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(fevereiro/2019): modelo das quatro dimensdes do gerenciamento de servicos — organizacbes e pessoas, informacio
e tecnologia, parceiros e fornecedores, fluxos de valor e processos; sistema de valor de servico — SVS, composto por
principios orientadores, governanca, cadeia de valor de servigo, melhoria continua e praticas de gerenciamento; e
praticas de gerenciamento do ITIL v.4, classificadas em praticas gerais de gerenciamento, praticas de gerenciamento de
servicos e praticas de gerenciamento técnico. ABNT NBR ISO 20.000. Gestdo de Projetos: PMBOK 7a edicao
(julho/2021): conceitos basicos, estrutura e objetivos. Projetos e a organizacdo. Ciclo de vida de projeto e de produto.
Processos, grupos de processo e dreas de conhecimento. Bancos de Dados: Conhecimento gerais sobre estruturas de
dados, modelagem de dados e normalizacdo. Integridade referencial e transacdes. Integracdo e Ingestdao de Dados:
Processos ETL/ELT. Ferramentas de integracdo de dados. Big Data: conceitos de data lakes e andlise de dados. Seguranga
da Informagdo: Conhecimentos gerais sobre as melhores praticas de seguranca da informacdo. Planos de Contingéncia.
Recuperacdo de Desastres (Disaster Recovery). Conceitos de programacdo segura. SolucGes de seguranca: antivirus,
firewall, IDS/IPS. ABNT NBR ISO 27.002. Auditoria de Sistemas: Conhecimentos gerais sobre auditoria e controle de
sistemas de informacdo. Inteligéncia Artificial: Conceitos basicos de IA, LLMs (Large Language Models), aplicacdes
baseadas em LLMs, agentes de |A, engenharia de prompt e Machine Learning. Contrata¢ao de bens e servigos de TI: Lei
Federal n? 14.133/2021; Lei Federal n2 13.303/2016 — Lei das Estatais — “Capitulo | — Das LicitacGes” e “Capitulo Il — Da
Formalizagdo dos Contratos”; Instrugdo Normativa SGD/ME n2 94/2022; e Guia Nacional de Contrata¢des Sustentaveis
(82 Edigdo) “Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo — Aquisicdo de (ou Servicos que utilizem) Bens de Informatica e
Automacdo ODS 8,9,12 e 17”. Melhores Praticas nas Contratacdes de Tl: Guia de boas praticas em contratacdo de
solucGes de tecnologia da informagdo — Riscos e controles para o planejamento da contratacdo — versdo 1.0 — Tribunal
de Contas da Unido. Prote¢do de Dados Pessoais: Lei Federal n2 13.709/2018 — impactos nas contratagdes de TI. Lei do
Software: Lei Federal n? 9.609/1998. Lei de Acesso a Informagdo: Lei Federal n? 12.527/2011. Contratacdes de
Solugdes Inovadoras pelo Estado: Lei Complementar n? 182/2021 — Capitulo VI - Da Contratagdo de Solu¢Ges Inovadoras
Pelo Estado. Padrdo minimo de qualidade do Sistema Unico e Integrado de Execug¢do Orcamentdria, Administragdo
Financeira e Controle: Decreto Federal n2 10.540/2020.
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ANEXO Il - REQUISITOS E ATRIBUIGOES DO CARGO

Auditor de Controle Externo - DIPE

Nivel Superior
e Requisitos: Diploma de conclusdo de curso de nivel superior, em grau de bacharel, em Ciéncias Atuariais,

Ciéncias Contabeis, Ciéncias Econdmicas, Direito, Engenharia Civil e Tecnologia da Informacao (TI).

e AtribuicGes: Prestar servigos exclusivamente na drea do Departamento de Instrucao Processual Especializada -
DIPE, elaborando e desenvolvendo estudos e analises processuais especializadas relacionadas a sua area de

formacdo académica, de forma a instruir com as necessarias informacdes técnicas a tomada de decisdes.

e Area de atuacdo: Suporte Técnico no ambito do Departamento de Insctrucdo Processual Especializada — DIPE.
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ANEXO Il - DECLARAGAO PARA CANDIDATO DESEMPREGADO

Inscricdo, n? , CPF, n2? , declara, sob pena das san¢bes

cabiveis, que se encontra na condi¢do de desempregado, conforme Edital.

Em / / 2026.

Assinatura do candidato

Obs.: A declaragdo (se for o caso) devera ser encaminhada, conforme cronograma.
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ANEXO IV — REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DE NOME SOCIAL

Inscrigao, n? , CPF, n? , vem requerer, conforme

Edital, inclusdo e uso do “nome social” para tratamento, a seguir descrito:

Em / / 2026.

Assinatura do candidato
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ANEXO V- REQUERIMENTO DE FINAL DE LISTA

,Inscricao
ne , CPF n¢ , com endereco em
,cel ()
, e-mail , aprovado no Concurso Publico para provimento de cargos vagos

para Auditos de Controle Externo — DIPE, na classificacdo , regido pelo Edital n2 001/2026, publicado no DOE-

TCESP dd/mm/2026 e cujo resultado final foi publicado no DOE-TCESP dd/mm/2026, vem requerer o
remanejamento de sua classificacdo para o final da lista de aprovados, sendo recolocado no ultimo lugar dessa
lista, conforme subitem 14.8 do mencionado Edital.

Informo de que estou ciente de que ndo terei direito subjetivo a nomeacao, passando, neste caso, a ter mera

expectativa de direito a nomeacao.

Em / /

Assinatura do candidato
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ANEXO VI - CRONOGRAMA PREVISTO

Atividade

Data

Inicio das Inscricoes

13/07/2026

Periodo de Pedido de Reducdo/Isencdo da Taxa de Inscri¢cdo

De 13a17/07/2026

Divulgacdo do resultado do deferimento e indeferimento da Redugdo e Isengao da Taxa

de Inscricdo. 29/07/2026
Periodo de interposicdo de recurso referente ao indeferimento ao Taxa de Inscrigdo. 30e31/07/2026
Divulgacdo do resultado da analise dos recursos referente ao indeferimento ao Taxa de

Inscrigdo. 07/08/2026
Término do Periodo de Inscri¢des. 11/08/2026
Vencimento do boleto bancério. 12/08/2026
Divulgacdo do deferimento das inscricdes como deficiente, condi¢cbes especiais, negros,

nome social e/ou jurado. 21/08/2026
Periodo de interposicdo de recurso referente ao indeferimento das inscricdes como

deficiente, condi¢des especiais, negros, nome social e/ou jurado. 24 e 25/08/2026
Divulgacdo do resultado dos recursos referentes as inscricdes como deficiente,

condig¢des especiais, negros, nome social e/ou jurado. 02/09/2026
Publicacdo da convocacdo das provas. 25/09/2026
Aplicagdo da prova objetiva e escrita 11/10/2026
Publica¢do do gabarito. 14/10/2026

Periodo de interposicdo de recursos referentes ao gabarito.

15 e 16/10/2026

Publica¢do do resultado da nota da prova objetiva e relagao dos candidatos habilitados
gue terdo a prova escrita corrigida.

06/11/2026

Publicacdo do resultado dos recursos referentes ao gabarito.

06/11/2026

Periodo de interposicdo de recursos:
- Contra a nota da prova objetiva

09 e 10/11/2026

Publicagdo do resultado dos recursos referentes a nota da prova objetiva. 27/11/2026
Publicacdo do resultado da nota da prova escrita 27/11/2026
Periodo de interposicdo de recursos:

- Contra a nota da prova escrita; 30/11e01/12/2026
Publicagdo do resultado dos recursos referentes a nota da prova escrita 11/01/2027
Publicacdo da convocacdo para aplicagdo do procedimento de heteroidentificacdo A definir
Publica¢do da convocacdo para realizacdo de pericia médica na Diretoria de Pericias A definir
Médicas do Estado - DPME (PCD)

Aplicagdo do procedimento de heteroidentificagao A definir
Publica¢do do resultado do procedimento de heteroidentificagao A definir
Periodo de interposicao de recursos referentes ao procedimento de heteroidentificacdo

e contra a classificagcdo prévia lista de negros A definir
Publicacdo dos recursos referentes ao procedimento de heteroidentificacdo e

classificacdo prévia das listas de concorréncia geral, pcd e negros A definir
Publica¢do do resultado da classificacdo final - lista geral, pcd e de negros A definir
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